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= Dossier : Linstallation et la transmission a la carte

ZO Om Sur le S Ce dossier est un avant-godt de la Quinzaine de linstallation et de la

S transmission qui présentera les derniéres évolutions des parcours
dernleres installation-transmission. Futurs cédants et porteurs de projet,

rejoignez l'un de ces 4 rendez-vous pour vous informer, échanger,
poser vos questions... et réussir cette étape clé du passage de relais

adaptations entre transmetteur et repreneur!
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Pilote du dossier : Marie-Isabelle Le Bars, chargée de mission installation transmission
a la Chambre d'agriculture de Bretagne

A
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Dossier : L'installation et la transmission a la carte =

«Un investissement pour l'avenir»
Des avancées dans le parcours a l'installation

Le parcours a Uinstallation, désormais allégé et revalorisé, offre aux futurs agriculteurs un accompagnement sur
mesure pour batir des projets viables, vivables et durables.

Sébastien Rouault, élu a la Chambre
d’agriculture en charge de Uinstallation
en Cotes-d’Armor

« Le parcours a linstallation est une
chance pour les futurs chefs d'entre-
prises agricoles, un investissement
pourl'avenir! Tropsouventassociéa“un
parcours du combattant”, il a pourtant
su faire ses preuves et bénéficie d'un
accueil favorable des porteurs de pro-
jet, avec 94 % de taux de satisfaction!
Il innove sans cesse pour répondre a
l'évolution des profils des jeunes, de
leurs projets et propose des accom-
pagnements a la carte!

Apporter les ressources pour réussir,
pour se former, pour étre a l'aise dans
son métier... sans complexifier les
démarches... c’est le travail des élus
en charge de linstallation a la Cham-
bre d'agriculture.

Nous nous félicitons des nouvelles
avancées en termes de simplification
et d'attractivité du dispositif. Les
engagements, suivis, avenants et
contréles ont été allégés. La DJA, re-
valorisée, passe a 30 k€. Avec larrét
de la sélection sur la Production Brute
Standard, qui excluait certains projets
en aviculture et en porcs, elle s'ouvre
enfin a tous les projets, quelle que soit
leur taille.

Pour autant, il ne s'agit pas de transi-
ger sur la robustesse des projets. Nous
faisons en sorte que tous ceux qui le
souhaitent puissent s'installer, mais
sur des projets viables, vivables et du-
rables, avec des personnes épanouies
demain dans leur métier! »

LES ETAPES CLES DE SON PROJET DE CREATION OU DE REPRISE D'ENTREPRISE

Un dispositif a la carte, ouvert a tous, pour répondre a vos besoins. Anticipez vos démarches, au moins 1 an avant I'installation.

@ UN PROJET ? UNE IDEE ?

> > > PREPAREZ-VOUS a devenir CHEF-FE D’ENTREPRISE

S'INFORMER AU
POINT ACCUEIL INSTALLATION

CONNAITRE :

e les démarches,

e les personnes ressources
* les conditions d’accés

TROUVER UNE
EXPLOITATION

repertoireinstallation.com

e
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REALISER SON PLAN PREPARER SON PROJET AVEC UNE

DE PROFESSIONNALISATION

PERSONNALISE

¢ Entretien avec des
conseillers

e Stage 21 heures

e Formations et stages
selon vos besoins

AGRi Install

STRUCTURE LABELLISEE *

e Chiffrer et

financements

¢ Engager les

DEMARCHES

¢ Déclarations
(Guichet Unique, MSA...)

évaluer démarches
sa faisabilité, administratives FAIRE VIVRE SON PROJET
. Tegter plusieurs [qeman.de _ « Rendez-vous post-
scénarios d'autor!satlon installation
o Rechercher des  d’exploiter...)

e Formations, groupes d’échanges..
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— Dossier : Linstallation et la transmission a la carte

Faites le point sur les étapes clés !

10 conseils pour réussir son installation

Voici notre proposition de « check liste » a consulter

avant de vous lancer!

Nous vous proposons ces 10 conseils, que
Vous pourrez inscrire dans votre parcours
pour réussir votre installation.

@ S'informer et étre orienté en appui sur
un réseau de professionnels !

@ Pendre le temps de réfléchir, d'échanger,
de se former... a devenir un Chef d'entre-
prise agricole.

® Choisir la bonne équipe, s'entourer
d'experts et de professionnels.

O Partir avec un projet solide, rentable et
équilibré (revenu/temps de travail).

(5] Reprendre la bonne ferme, qui
correspond a votre projet, qui vous
ressemble, que vous maftrisez.

® Avoir une bonne connaissance de votre
filiére, de votre marché.

@ Penser prévention des risques et
résilience.

(8] Intégrer les transitions dans votre projet.
O Ne pas négliger la partie administrative.

@ Se former en continu. Innover continuel-
lement. S'adapter... et ne pas s'isoler.

Quatre rendez-vous pour avancer dans votre projet

La quinzaine de l'installation et de la transmission

Porteurs de projet, étudiants ou
salariés, futurs cédants, venez
vous rencontrer et échanger
avec des spécialistes de Uinstal-
lation et de la transmission.

La Chambre d'agriculture de Bretagne
organise la douzieme édition de La quin-
zaine de linstallation et de la transmission.
L'événement se déroule dans chaque
département breton, avec ensemble des
partenaires : banques, coopératives, centres
de gestion, MSA, Safer, administrations... Au
programme : témoignages, forum, tables
rondes, conférences pour vous aider a
avancer et qui sait, rencontrer votre repre-
neur ou trouver votre exploitation.

PRENEZ-DATE !

Choisissez votre rendez-vous. Chaque ses-
sion se déroule de 10 h a 16 h 30. Vous devez
vous inscrire. C'est un événement gratuit.

A

Vous pouvez aussi réserver un repas, pour
10€.

- Mardi 18 novembre & Hanvec (29) ;

- Vendredi 21 novembre a Plérin (22) ;

- Mardi 25 novembre & Chateaubourg (35) ;
+ Jeudi 27 novembre 4 Locqueltas (56).

Marie-Isabelle Le Bars
marie-isabelle. lebars@bretagne.chambagri.fr
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009 € TTC/m,

LE POINT ACCUEIL
INSTALLATION

Il est 1a pour vous aider : informa-
tions, orientation, accueil, dispositifs,
conseils... avec des conseillers spécia-
lisés en ligne, un site internet, une
newsletter, des pages Facebook
(Trouver sa ferme avec le RD], jeme-
lanceenagriculture) et une multitude
de ressources a disposition gratuite-
ment.

Qlttps://tinyurl.com/devenir-agriculteur>

o INSCRIVEZ-VOUS !

Pour vous inscrire, utilisez le
QRcode page 30 de ce magou
appelez Anne Dugué

au 06 30 69 56 14
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Dossier : L'installation et la transmission a la carte —=

Le quiz « transmission »
Définissez votre
profil de cédant

Cédants, ce quiz vous permet
de mieux cerner vos attentes
pour accueillir un repreneur
ou un nouvel associé.

Les porteurs de projet ne s'installent
plus forcément pour une carriére.
Certaines installations combinent pro-
duction agricole, transformation, vente,
artisanat voire prestations de services.

CERNEZ VOS ATTENTES!

1 - Est-ce que jaccepterais de ren-
contrer un porteur de projet qui en-
visage des productions différentes de
la mienne?

3 A. Oui

0 B. Ga dépend des productions

0 C. Non

2 - Qu’est-ce qui est le plus important
pour moi ?

O A. Favoriser une ou plusieurs instal-
lations

O B. Fixer un prix qui permette la renta-
bilité du projet du candidat.

O C. Transmettre au meilleur prix pour
valoriser mon travail

3 - En cas de maitrise de foncier, suis-je
prét a mettre en location mes parcelles
et/ou batiments pour favoriser une
installation?

3 A. Oui

0 B. Je ne sais pas

0 C. Non

4 - Suis-je prét a décaler ma date de
transmission pour installer un projet
collectif (potentiellement plus long a
mettre en ceuvre)?

3 A. Oui

0 B. Ga dépend

0 C. Non

as

5 - Suis-je prét a céder mon exploitation
agricole a des porteurs de projet qui se
structurent sous de nouvelles formes
juridiques (SCOP', SCIC?, association,
GFA3...)?

3 A. Oui

0 B. je ne sais pas

O C. Non

6 - Ce que vont penser mes voisins
agriculteurs et mes propriétaires m’in-
quiéte.

A. Non

B. je ne sais pas ce gu'ils vont penser

C. oui

7 - Jai mes critéres pour juger du
sérieux des porteurs de projet.

A. Oui

B. je ne sais pas

C. Non

1 SCOP : Société Coopérative de Production
2 SCIC : Société Collective d'Intérét Collectif

3 GFA : Groupement Foncier Agricole

VOTRE PROFIL

+ Vous avez coché une majorité

de C: « Je veux transmettre
alidentique »

Ce qui est important pour vous c'est la
continuité, reproduire l'existant, avec
un profil qui vous ressemble. Vous
faites plus facilement confiance aux
projets que vous connaissez.

+ Vous avez coché une majorité

de B: « Je ne suis pas encore fixé »
Votre scénario n'est pas encore défini.
Tentez d'imaginer votre ou vos repre-
neurs idéaux, vous arriverez peut-étre
a vous positionner davantage.

+ Vous avez coché une majorité

de A: « Tout est possible »

Ce qui est important pour vous, c'est
d'installer. Vous pouvez imaginer
transmettre a une diversité de profils et
de projets, y compris des collectifs, sur
des activités diversifiées et originales.

A
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— Dossier : Linstallation et la transmission a la carte

Ronan Le Cléach, agriculteur a Tréméoc dans le Finistére, avec sa future repreneuse Erell Fraboulet.

Ils se sont rencontreés grace a la quinzaine de I'installation et de la transmission.

Histoire d'une transmission réussie

En 2023, Ronan Le Cléach, agriculteur a Tréméoc dans le Finistére, réfléchit a sa transmission.
Il se rend au rendez-vous de la transmission... Il repart avec bien davantage : la rencontre
avec sa future repreneuse Erell Fraboulet.

« En 2023, je commengais a réfléchir a
mon départ, 'idéal étant de partir a taux
plein. Finalement j'ai décidé d'attendre
janvier 2026 afin de bénéficier du calcul
sur les 25 meilleures années. Il était
néanmoins indispensable de chercher
un repreneur, mes deux enfants ayant
indiqué ne pas vouloir reprendre. J'étais
producteur de lait bio, en monotraite,
systéme herbager, 85 ha, 55 ha accessi-
bles au paturage, 300000 litres, peu de
matériel, ma maison, deux gites. J'étais
également propriétaire d'un autre gite a
500 m en vue d'y aller dés ma retraite.
J'avais eu des contacts avec des candi-
dats, mais cela aboutissait a agrandir
des exploitations. Ayant exercé des
responsabilités syndicales, ayant été
élu Chambre d'agriculture, j'étais pleine-

A

ment conscient de la difficulté a trans-
mettre. Nos exploitations ne corres-
pondent pas forcément aux recherches
des porteurs de projet. Il faut donc étre
prét a faire des concessions et a s'adap-
ter a leurs demandes. J'avais demandé
une estimation a la Chambre d'agri-
culture des 2022. J'ai demandé a mes
différents propriétaires leurs souhaits
lors de mon départ, la plupart choisis-
sant de faire confiance a la personne qui
me succéderait. Pour ma part, location
ou vente, reprise en bio ou non, lait ou
autre... j'avais décidé de ne rien imposer.

LE RENDEZ-VOUS

DE LA TRANSMISSION

Afin de faire le point sur ce gu'il faut
faire (ou ne pas faire), jai choisi de
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m'inscrire aux rendez-vous de la
Chambre d'agriculture. Mon but était
de faire connaitre mon exploitation, de
nouer des contacts avec des porteurs
de projets et d'y prendre des conseils.
J'ai trouvé cela intéressant, il y a
toutes sortes de profils de porteurs de
projets, de cédants et les partenaires.

On peut dire que cela a marché indi-
rectement, puisque si Erell n'y était pas,
l'une des personnes qui a pris mon con-
tact le li a transmis. Elle m'a appelée
des le lendemain et a visité l'aprés-midi
méme. Je lui ai donné les éléments :
estimations, devenir des terres... Lex-
ploitation lui a plu, elle m'a présenté son
projet : production de viande bovine en
race bretonne armoricaine et ferme pé-
dagogique. Nous avons fait le point



Dossier : L'installation et la transmission a la carte =

sur le troupeau. Nous avons décidé
des prix, de maniére gu'il n'y ait pas de
mauvaise surprise pour elle.

Nous avons mis en place un stage
de parrainage. Période qui a permis
également de préparer linstallation de
son cheptel, l'organisation, le finance-
ment... De ce fait le dossier n'a eu
aucun mal a étre financé par la banque.

AUJOURD’HUI

Aujourd’hui, j'ai toujours le statut
d'agriculteur, mais suis en vacances.
Je passe tous les jours, ce qui permet
a Erell de me poser des questions et je
lui donne un coup de main si besoin. Je
serai en retraite le premier janvier.

CONSEILS AUX FUTURS CEDANTS
Toutes les fermes peuvent étre repris-
es. Il faut étre prét a s'adapter au projet
de reprise du jeune, et dés le début,
avoir fixé les prix. Le porteur de pro-
jet doit compter sur des prix stables,
raisonnables, il doit pouvoir gagner sa
vie. J'ai été tres surpris d'entendre les
porteurs de projets dire que j'étais le
premier a leur donner Uestimation dés
la premiére visite, alors que d'autres
cédants, au bout de trois mois, tournent
encore autour du pot.

Elle a dit

ROSE-MARIE DERRIEN,
Conseillére en transmission

entourage...
en compte. »

Il ne faut pas étre figé sur un systeme.
Nous, en 40 ans, avons fait évoluer nos
exploitations dans toutes sortes de di-
rections, le bio, les énergies renouve-
lables, la robotisation, la monotraite...
N'ayons pas peur de transmettre a des
jeunes motivés par d'autres produc-
tions, avec d'autres méthodes que les
noétres. »

Erell Fraboulet a profité d’un stage de parrainage pour se familiariser avec U'exploitation.

« Le Point Accueil Transmission accueille chaque
année environ 1000 futurs cédants, avec une multi-
tude de questions. Par ol commencer? Ma ferme
est-elle reprenable ? A quel prix? Comment la rendre
plus attractive? Comment trouver un repreneur?
Comment accueillir et l'aider dans son installation?
On observe souvent un manque d'anticipation. Les dimensions humaines et
psychologiques sont sous-estimées et il y a beaucoup d'idées recues.

Avant d'étre une cession, c'est une transmission humaine! Se préparer, se
projeter, savoir ce qui est important pour soi, échanger avec des pairs et son
facilite cette étape. Méme si chaque transmission est unique,
lexemple de Ronan et Erell illustre parfaitement les différents points a prendre

* POUR ALLER
*PLUS LOIN
Contact : 06 48 98 54 60, rose-marie.

derrien@bretagne.chambagri.fr

Consultez le Guide des idées regues
de la transmission :

Qlttps://tinyurl.com//depassez-vous )
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