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La formation : 
notre outil pour 

transformer les défis 
en opportunités pour 

l'agriculture ! 

Nos formations 
proposent le plus 
souvent :

 �Des matinées agrémentées 
d’apports en salle par un expert
 �Des après-midi dédiés : 
- aux visites de terrain 
- aux témoignages
 �Des horaires adaptés
 �De la proximité

Résultat : une formule testée  
et approuvée par plus de  
5 218 agriculteurs et agricultrices 
en 2024 !

Les formations constituent un levier essentiel 
de transfert des acquis de la recherche-
expérimentation et des dynamiques 
collectives, pour accompagner la transition de 
l’agriculture régionale. Le Programme régional 
de développement agricole et rural (PRDAR)
contribue à l’acquisition de ces références 
et connaissances nouvelles et à l’ingénierie 
mobilisée pour maximiser leur transfert, via 
notamment la conception de formations.

Dans un secteur en constante évolution, 
où les défis se multiplient et les 
opportunités émergent, se former n’est 
plus une option  : c’est une nécessité. 
Que vous soyez en quête d’optimisation 
technique, de diversification ou 
simplement de nouvelles inspirations, 
nous mettons à votre disposition une 
offre de formation pensée pour vous, 
adaptée à vos besoins et ancrée dans la 
réalité de nos exploitations.
Nos méthodes combinent apprentissage 
pratique, mise en réseau et innovation 
pédagogique. 
Parce que l’agriculture s’apprend aussi 
bien dans les champs que dans les 
échanges entre pairs, nos formations 
privilégient l’expérimentation, le 
partage d’expériences et les approches 
pédagogiques innovantes.

Un focus particulier sur la formation des 
salarié.e.s
Cette année, nous mettons l’accent sur 
la formation des salarié.e.s. Former ses 
salarié.e.s, c’est investir dans l’avenir de son 
exploitation : des salarié.e.s compétent.e.s et 
motivé.e.s sont le gage d’une performance 
durable. Nos équipes sont disponibles pour 
vous accompagner dans les démarches de 
financement de la formation de vos salarié.e.s. 
Rappelons que l’ensemble de nos formations 
leur sont accessibles. Nous avons listé en fin 
de catalogue des thèmes plus spécifiques 
répondant à leurs besoins particuliers.
L’agriculture de demain se construit 
aujourd’hui. Ensemble, révélons les talents 
qui feront la réussite de nos exploitations.

Patricia MAUSSION
Présidente du pôle 

Formation continue et groupes
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LOGOS ET INFORMATIONS PRATIQUES

Vous sollicitez des aides de la Région dans le cadre d’un dossier PCAE, 
d’un atelier de transformation à la ferme ou de la DJA
Vous devez suivre une formation dite Démarche de transition. La liste des formations 
permettant d’obtenir le solde de vos demandes d’aides n’est pas exhaustive . Les 
porteurs de projet ne sont pas acceptés. Plus d’infos page 8

Votre Certiphyto doit être renouvelé
Participez à deux jours d’une formation labellisée Ecophyto et à un module à distance 
sur la santé sécurité. En choisissant cette formule, qui remplace la formation 
Certiphyto renouvellement, vous pouvez opter pour le thème le plus adapté à vos 
attentes.
La labellisation Ecophyto est sous réserve d’agrément par VIVEA.  Plus d’infos page 10

Vous êtes référent bien-être animal
Depuis 2022, un référent bien-être animal doit être nommé dans chaque élevage, 
avec une formation obligatoire pour les élevages de porcs et volailles. Un module 
à distance complémentaire est aussi nécessaire. Ce logo identifie les formations 
agréées par VIVEA.

Eau/Herbivores Biodiversité

Vous sollicitez des aides dans le cadre des MAEC
Vous devez réaliser une formation obligatoire. Retrouvez les formations possibles 
dans ce catalogue.  Plus d’infos page 11

  

Vous cherchez une formation sur la thématique de l’eau 
ou du changement climatique
Ce picto identifie les formations en lien avec la stratégie Eau-Agriculture qui
mettent en avant des pratiques d’adaptation et d’atténuation du changement
climatique.   Plus d’infos page 12

Vous voulez découvrir les modalités de formation à distance
La présence de ce picto sur une page de formation signifie qu’une partie de la formation 
se déroulera à distance (en classe virtuelle ou sur une plateforme de ressources). 
Plus d’infos page 9

Les formations de ce catalogue s’adressent en priorité aux agriculteur.rice.s et 
salarié.e.s agricoles et également à d’autres catégories selon des modalités à 
définir. Lorsque la formation s’adresse à un public particulier ou que des pré-
requis sont nécessaires, cela est précisé dans le descriptif de la formation. 
Les personnes en situation de handicap sont invitées à nous contacter pour 
adapter leur accueil en formation.

Si vous n’êtes pas disponible aux dates et/ou lieux proposés, contactez-nous. 
Contacts au dos du catalogue ou par mail à formation@pl.chambagri.fr 

7Chambre d’agriculture des Pays de la Loire / Formations 2025 - 2026



Les agriculteur.rice.s sont confronté.e.s à de multiples défis : changement 
climatique, crise énergétique, crise sanitaire, enjeux environnementaux… 
L’objectif de la région Pays de la Loire, dans le cadre du nouveau 
programme FEADER 2023-2027, est d’accompagner le plus grand 
nombre d’agriculteur.rice.s dans une démarche de réflexion sur le 
fonctionnement de leur exploitation pour les encourager à engager leur 
transition.

QUI EST CONCERNÉ ?
Tous les bénéficiaires des aides des dispositifs PCAE animal et végétal, 
transformation à la ferme, dotation jeunes agriculteur.rice.s sont concernés.
Les porteurs de projets ne peuvent pas participer aux formations labellisées 
Démarche de transition. 
L’octroi de l’aide est conditionné à l’engagement dans une démarche de 
transition.

LA DÉMARCHE DE TRANSITION SE COMPOSE :
• �d’un autodiagnostic réalisé au moment de la demande d’aide permettant 

de positionner son exploitation par rapport aux enjeux
• �d’une formation agréée Démarche de transition de deux jours minimum. 
L’attestation de formation sera demandée pour le versement de la 
subvention.  
Cette formation est complétée d’une demi-journée d’accompagnement 
individualisé sur votre exploitation (*).
Une seule formation, réalisée sur la période 2024-2027, est exigée, quel que 
soit le nombre de demandes d’aide sur cette même période et tous dispositifs 
confondus. Pour la DJA c’est le porteur de projet qui doit suivre la formation.

Toutes les formations estampillées avec le logo  dans ce 
catalogue sont reconnues. Retrouvez-les également sur notre site internet. 
(*) Pour certaines formations, l’accompagnement individualisé est réalisé lors d’une visio de 
deux heures. Cela est précisé dans le descriptif de la formation. 

DÉMARCHE DE TRANSITION : 
un panel de formations conformes
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FORMATIONS MIXTES DIGITALES

Les formations mixtes digitales s’adaptent 
à votre organisation.
Elles se composent de temps de formation en présentiel enrichis 
par des temps à distance.

Les avantages
> �Limitez les déplacements et gagnez du 

temps

> �Organisez vos apprentissages à votre rythme 
et consacrez juste le temps nécessaire avec :

• �des exercices en ligne, adaptés à votre 
situation

• �des compléments selon vos besoins 
pour aller plus loin

> �Renforcez vos apprentissages lors de 
séances en présentiel avec le formateur

> �Échangez en groupe sur vos pratiques, vos 
points de vue, vos idées

EN SALLE CHEZ VOUS SUR LE TERRAIN

Pour y participer
> �Vous avez besoin d’un 

ordinateur ou d’une 
tablette avec une 
connexion internet

> �Pas besoin d’être un pro 
de l’informatique : les 
outils sont simples et 
intuitifs

> �Une assistance technique 
est assurée à la demande 
par téléphone

FO
RMATION

M
IXTE  D I GI TALE

FMD

206
stagiaires

19
formations

2024

> > 

Retrouvez les formations mixtes digitales dans le catalogue

FO
RMATION

M
IXTE  D I GI TALE

FMD
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PRODUCTIONS VÉGÉTALES

Mon renouvellement 
“clé en main“

Chaque agriculteur.rice ou salarié.e qui manipule, 
utilise ou achète des produits phytos doit être 
titulaire du Certiphyto. La validité de ce certificat 
est de 5 ans. 

Comment renouveler son Certiphyto par la 
formation ?
• �Suivre une formation spécifique d’un jour entre 

neuf et deux mois avant la date de fin de validité 
de votre Certiphyto
Nous vous accompagnons dans votre démarche 
jusqu’à la demande de votre renouvellement 
auprès des services publics, à l’issue de votre 
formation.

OU
• ��Suivre deux jours de formation labellisée 

Ecophyto VIVEA et un module à distance sur la 
santé/sécurité 
L’avantage de cette 2e possibilité est de choisir 
une formation technique qui vous intéresse avec 
la possibilité de la réaliser jusqu’à trois ans avant 
la date de fin de validité de votre Certiphyto.

Cet hiver, les agriculteur.rice.s qui devront en 
priorité faire leur renouvellement sont ceux 
dont le Certiphyto a une date de fin de validité 
en mai – juin – juillet – août sur les années 
2024, 2025 et 2026.
Pour un Certiphyto avec une date de fin de validité 
entre le 10/04/2024 et le 01/05/2026 ayant été 
prolongé d’un an ou deux ans, il est possible de 
suivre la formation dès maintenant et de décaler la 
demande de Certiphyto.
Suite à la loi « Duplomb » votée début juillet, le 
Conseil stratégique Certiphyto (CSP) ne devrait 
plus être exigé pour renouveler un Certiphyto 
“Décideur Agriculteur“ (DENSA). 

Retrouvez les formations 
labellisées Ecophyto Vivea 
dans notre catalogue aux 
pages indiquées.

Titre Page

Débuter et progresser en ABC 
(Agriculture Biologique de Conservation) 40

Implanter un couvert adapté à ses 
objectifs 44

Actionner les leviers en agriculture de 
conservation des sols 45

Renforcer l’agronomie pour plus de 
durabilité : des clés pour son système 46

Maîtriser la conduite des céréales à paille 51
De la buse à l’application : optimiser sa 
pulvérisation 52

Reconnaître et gérer les adventices en 
grandes cultures 53

Intégrer le désherbage mécanique dans 
sa rotation 54

Maîtriser les adventices : stratégies 
préventives et outils de désherbage 
mécanique 

54

Réduire les phytos au verger : gagner en 
efficience 102

Protéger les plantes par les SDN et 
phytos et bio stimulants 103

Régler son matériel pour une 
pulvérisation efficace en viticulture 104

Et aussi
des formations primo : obtenez votre Certiphyto
Contact : Edit SEMI-BI - 02 53 46 62 38
edit.semi-bi@pl.chambagri.fr

Contact :  02 41 96 77 66 - certiphyto-renouvellement@pl.chambagri.fr
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Formations éligibles 
pour bénéficier des 
aides MAEC

Titre Page Type Durée
Entretenir la fertilité du sol 43 Eau/HBV 1 j
Mieux connaître son sol pour en améliorer la fertilité 44 Eau/HBV 2,5 j
Actionner les leviers de l’agriculture de conservation des sols 45 Eau/HBV 2,5 j
Reconnaître et gérer mes adventices en grandes cultures 53 Eau/HBV 1 j
Intégrer le désherbage mécanique dans sa rotation 54 Eau/HBV 1 j
Maîtrise des adventices : stratégies préventives et outils de désherbage 
mécanique 54 Eau/HBV 1 j

Améliorer le potentiel agro écologique de son exploitation avec la 
biodiversité 58 Biodiversité 2,5 j

Cultiver la biodiversité de son système de production 58 Biodiversité 3,5 j
Maîtriser la gestion durable de son bocage : de l’analyse aux 
interventions 59 Biodiversité 2,5 j

Gérer durablement les haies de son exploitation - cas pratiques 59 Biodiversité 1 j
Découvrir la vie dans et au-dessus du sol 60 Biodiversité 1 j
Identifier la biodiversité des prairies naturelles de marais 
et adapter ses pratiques agricoles  60 Biodiversité 1 j

Améliorer la conduite de ses prairies  63 Eau/HBV 2,5 j
Bien faire vieillir ses prairies avec le diagnostic prairial 65 Eau/HBV 1 j
Optimiser la gestion des prairies naturelles : approche écosystémique 66 Biodiversité 0,5 j
Améliorer la résilience de son élevage face aux aléas climatiques 67 Eau/HBV 1 j
Prairies équines : autonomie fourragère et mesures agro-
environnementales 87 Eau/HBV 2 j

Améliorer la conduite des prairies 87 Eau/HBV 2 j
Maîtriser le parasitisme en zone humide 94 Biodiversité 1 j
Les opérateurs MAEC sont décisionnaires de l’agrément des formations, assurez-vous auprès des 
conseillers que la formation choisie est bien validée sur votre territoire. Si vous êtes intéressé par une 
autre formation qui vous semble correspondre à l’enjeu de votre MAEC, mais qui n’est pas identifiée par 
le logo, rapprochez-vous de votre opérateur MAEC pour savoir si cette formation peut être validée.

Les exploitations engagées en MAEC depuis 2023 
ont l’obligation de suivre une formation au cours 
des 2 premières années de leur engagement en lien 
avec l’enjeu environnemental du territoire. 
Pour la programmation 2023-2027, les trois enjeux 
des MAEC en Pays de la Loire sont :
- l’amélioration de la qualité de l’eau, 
- la préservation de la biodiversité, 
- �et le maintien de l’élevage herbager (mesures ré-

gionales : HBV et PRA2). 

Vous retrouverez dans ce catalogue certaines des 
formations organisées par la Chambre d’agricultu-
re des Pays de la Loire permettant de répondre à 
l’obligation MAEC. Elles sont identifiées par un logo 
qui précise pour quel enjeu la formation est éligible. 
Pour vous inscrire à une formation, merci de contac-
ter directement le numéro de téléphone mentionné 
dans la page correspondante.

Eau/Herbivores Biodiversité

En cas de question plus générale sur votre MAEC, 
vous pouvez contacter :
MAEC eau : animateur MAEC de votre territoire 
MAEC Biodiversité : animateur MAEC de votre territoire

MAEC régionale maintien des élevages herbagers :
49 > Caroline BITON -  44 > Céline BLANDIN 
53 > Apolline COSSE - 72 > Pauline GAUTIER 
85 > Elyse FELIOT MEUNIER
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ENJEUX CLIMATIQUES ET EAU

Contribuer à l’amélioration de la 
qualité de l’eau en Pays de la Loire 
en préservant la compétitivité 
des entreprises.

Favoriser le partage de 
connaissance et la mise en 
mouvement en transversalité 
sur les enjeux eau.

Sécuriser l’accès à l’eau, les 
productions et les filières 
dans le respect des milieux 
et dans le contexte de 
changement climatique.

  
ACTIONS pour 

l’EAU

1

2

3

La région des Pays de la Loire est concernée par le changement climatique. 
La gestion quantitative et l’amélioration de la qualité de la ressource en eau sont des actions 
fondamentales pour s’adapter au changement climatique. La Chambre d’agriculture met en 
œuvre une stratégie en trois axes :

Retrouvez les formations au service de la stratégie  
Eau-Agriculture et de la thématique climat, grâce au picto :

AGISSONS POUR LA RÉSILIENCE DES 
SYSTÈMES DE CULTURE, L’ADAPTATION AU 
CHANGEMENT CLIMATIQUE ET LA RÉDUCTION 
DES ÉMISSIONS DES GAZ À EFFET DE SERRE !
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PARCOURS BAS CARBONE 
EN ÉLEVAGE

�Des parcours bas carbone accessibles aux élevages bovins lait, viande et caprins pour :
> Gagner en efficacité économique sur votre exploitation 
> Adapter votre système de production au changement climatique
> Anticiper l’accès aux contrats commerciaux optant pour le label bas carbone 
> Bénéficier de paiement pour services environnementaux et accéder au marché du carbone

Pour les élevages bovins viande et caprins, vous bénéficiez en plus de la prise en charge du 
calcul de votre coût de production.

Retrouvez les formations selon votre production page 76, 80 ou 85 de ce catalogue.

CONTACT : 
Service Filières animales - 02 53 57 18 26

Le parcours bas carbone, 
accessible aux élevages bovins 
lait, viande et caprins, comprend 
un diagnostic initial qui identifie 
des leviers d’action, pour réduire 
les émissions de gaz à effet de 
serre et pour mesurer la part de 
carbone stockée.
Une formation spécifique, ainsi 
que l’élaboration d’un plan 
d’action sont inclus dans cette 
démarche.
Le coût de cet accompagnement 
est pris en charge en partie par 
la Région et d'autres acteurs des 
filières.

Exemple de parcours en élevage bovin lait

MISE EN ŒUVRE 
DU PLAN D’ACTIONS
Formations techniques, conseil, suivi 
technique, investissements...

DIAGNOSTIC 
DE PROGRÈS
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DIAGNOSTIC INITIAL
Un bilan précis avec 150 variables 
comme autant de leviers d’action

CONSEIL PERSONNALISÉ mini 3h 
Élaboration de votre plan d’actions lors 
d’un rendez-vous sur l’exploitation

390 € HT 
à votre 
charge

FORMATION 2 jours (14h)
Un contenu adapté à vos attentes 
climat et adaptation au changement 
climatique

Prise en 
charge 
totale

Prise 
en charge 
partielle
115 € HT 
à votre 
charge

Prise 
en charge 
partielle
100 € HT 
à votre 
charge

Prise 
en charge 
partielle
400 € HT 
à votre 
charge
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LES GROUPES DE PROGRÈS
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Echanger
en 

groupe

Le groupe de progrès 
est un moyen 
innovant pour évoluer 
dans son métier 
et ses savoir-faire, 
en s’appuyant 
sur l’intelligence 
collective.

 LE PRINCIPE 
10 à 15 agriculteur.rice.s d’un même secteur géographique ou d’une même filière, 
se retrouvent plusieurs fois par an, pour échanger sur leurs pratiques, acquérir 
des références, visiter des exploitations, se former… appuyés d’un.e conseiller.ère 
animateur.rice qui apporte du conseil, organise visites et rencontres, mobilise des 
intervenants experts sur les sujets choisis par le groupe.

 DES GROUPES SUR QUELS THÈMES ? 

• �Agricultrices
• �Agriculture de 

conservation
• Agroforesterie 
• �Agronomie
• �Arboriculture
• �Caprins
• �Changement 

climatique

• �Cultures
• �Héliciculteurs
• �Houblon
• �Irrigation
• �Jeunes installés
• �Lait
• �Maraîchage
• �Mes parcelles
• �Ovins

• �Porcs
• �Prairies
• �Santé animale
• �Semences sous abris
• �Agroforesterie
• �Viande bovine
• �Viticulture
• �Volailles

Des groupes spécifiques existent en agriculture biologique par production.

,
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 LE RETOUR DES PARTICIPANTS « Je vais 

apporter une pièce 
au puzzle et les autres 
apportent les autres 

pièces. C’est l’échange 
qui fait que 
c’est riche »

« Le groupe 
permet de lever 

la tête, de 
respirer et de 

discuter »

« On peut 
 plus facilement 

oser et 
innover »

« On se 
rassure grâce au groupe, 
donc ça permet d’avancer 

techniquement. Parce qu’en 
fait, il y a plein de solutions, 

c’est juste que parfois on 
ne veut pas les regarder 

en face »

Nos groupes de progrès sont pilotés par la Chambre 
d’agriculture (44-49-53) ou en partenariat avec les 
groupes de développement (72-85)

 LA FORCE D’UN RÉSEAU AU SERVICE DES AGRICULTEUR.RICE.S 

143
groupes

dans les Pays de la Loire

1 500
agriculteur.rice.s

en groupes

Toutes les 
filières agricoles 

concernées

NOS CONSEILLERS À VOTRE ÉCOUTE 
Vous souhaitez rejoindre un groupe existant ou si vous êtes  
quatre ou cinq et vous souhaitez progresser ensemble dans un  
nouveau groupe : contactez-nous !

Loire-Atlantique
Sophie COOMANS - 02 53 46 62 78
Maine-et-Loire
Colette SUBILEAU - 02 41 96 75 54

Mayenne
Agatha CMIELEWSKI - 02 43 67 36 57
Sarthe
Lenaïg MENUET - 02 43 29 24 06
Vendée
Laurène RICHARD - 02 51 36 83 20
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GESTION DE L’ENTREPRISE

Piloter son exploitation 
avec clarté et confiance  
NOUVEAU

Public concerné :   
En priorité, agriculteur.rice.s récemment 
installé.e.s
Durée : 2 jours 
+1 visite d’accompagnement 
individualisé sur votre exploitation 
entre la J1 et la J2
Dates, lieux et 
responsables de stage : 
44
17/03/2026 et 11/12/2026 - Nantes
Sylvain DANIEL - 02 53 46 63 33
49
Spécial entreprises viticoles 
27/11 et 04/12/2025 - Angers
Elise KOHSER - 06 61 65 13 24
02/12/2025 et 26/03/2026 - Angers
Rosalie DUTERTRE - 06 60 69 90 81
53
29/09/2025 et 01/03/2026 - Laval
Anne-Lucie BASSIL - 02 43 67 36 53
72
25/11/2025 et 03/03/2026 - Le Mans
Annabelle LEMOINE MELAINE 
06 74 95 52 09 
15/01 et 19/03/2026 - Le Mans
Jean-Christophe LEGUILLON 
06 31 26 44 05
85
22/01 et 28/05/2026 - Montaigu 
05/02 et 04/06/2026 - Pouzauges
Vincent PIERRAT - 07 87 95 09 10

Je prends du recul pour structurer mon 
pilotage d’entreprise et faire les bons 
choix en cohérence avec ma stratégie

 Objectifs
Acquérir une méthode pour piloter son entreprise :

 �Analyser la situation de son entreprise pour mieux 
en comprendre les leviers
 �Construire un tableau de bord personnalisé avec 
des indicateurs pertinents pour son activité
 �Choisir et utiliser les bons outils pour suivre 
l’évolution de son entreprise et ajuster ses décisions

 �
Contenu
 �Analyse de la situation de son entreprise en lien 
avec ses objectifs stratégiques  
 �Sélection des indicateurs clés pour un pilotage 
efficace : niveau de trésorerie, ratios économiques 
et financiers, équilibre vie pro/perso…
 �Création d’un tableau de bord adapté à sa réalité
 �Découverte et prise en main d’outils de pilotage 
(dont outils de gestion d’entreprise : budget 
partiel, matrice de gain, prix d’équilibre, budget 
de trésorerie prévisionnel)

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Cas pratiques en exploitation 
(1 voire 2 visites terrain)
 �Apports techniques directement applicables
 �Utilisation d’outils de suivi éprouvés
 �Témoignages, retours d’expérience

Intervenant.e.s
Anne-Lucie BASSIL, Sylvain DANIEL, Rosalie DUTERTRE, 
Maëlle GAUDIN, Joëlle JAULIN, Elise KOHSER, Blandine 
LECLERE, Gilles LECORDIER-JEHAN, Jean-Christophe 
LEGUILLON, Annabelle LEMOINE MELAINE, Vincent 
PIERRAT, Olivier PRODHOMME, Camille RENOARD 
(conseiller.ère.s Entreprise)
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GESTION DE L’ENTREPRISE

Réaliser un budget 
de trésorerie pour 
piloter son entreprise  
NOUVEAU

J’anticipe les fluctuations de 
trésorerie pour sécuriser mon 
entreprise

 Objectifs
 �Construire un budget prévisionnel de 
trésorerie
 �Valoriser les périodes en excédents de 
trésorerie
 �Identifier des leviers d’action pour limiter les 
périodes en déficit de trésorerie

Durée : 1 jour
Dates, lieu et 
responsable de stage : 

44
02/10/2025
03/03/2026
Nantes
Sylvain DANIEL - 02 53 46 63 33

53
04/11/2025 
Laval
Anne-Lucie BASSIL – 02 43 67 36 53

 ET AUSSI 
• �ANALYSER ET INTERPRÉTER 

SES RÉSULTATS DE GESTION
Durée : 2 jours
 53   �
27/01 et 05/02/2026 - Laval
David PIRAUD - 02 43 67 38 92 
• �DÉCIDER AVEC LES BONS OUTILS 

DE GESTION
Durée : 1 jour
 53   �
12/02/2026 - Laval
Anne-Lucie BASSIL – 02 43 67 36 53
• �ASSURANCES : CHOISIR UNE 

COUVERTURE À SA TAILLE
Durée : 1 jour
 53   �
12/02/2026 - Laval
Anne-Laure LAMBERT - 02 43 67 36 74

 �
Contenu
 �Enjeux et intérêts de la gestion prévisionnelle 
de la trésorerie : anticipation, relations avec 
les partenaires… 
 �Leviers pour pallier une trésorerie déficitaire
 �Approche trésorerie dans les phases de 
développement ou création d’entreprise

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports - exercices appliqués à son 
entreprise avec l’utilisation d’un outil de 
simulation de budget de trésorerie

Intervenant.e.s
Sylvain DANIEL (conseiller Entreprise), 
conseiller bancaire Crédit Agricole 
Atlantique Vendée
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GESTION DE L’ENTREPRISE

Organiser son bureau 
et gagner en efficacité 
et sérénité NOUVEAU

Durée : 2 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage : 

85
27/01 et 12/02/2026
La Roche-sur-Yon 
Joëlle JAULIN - 02 51 36 81 55

 ET AUSSI 
• �LE BUREAU : UNE PARCELLE 

À CULTIVER
Durée : 1 jour
 53   �
05/02/2026
Laval
Blandine LECLERE - 02 43 67 36 85

Je transforme mon bureau (virtuel ou 
non) en outil de pilotage performant en 
utilisant en fonction de mes besoins, 
les outils classiques et/ou numériques

 Objectifs
 �Aménager un espace fonctionnel
 �Mettre en place des méthodes de classement efficaces
 �Connaître des outils et méthodes de gestion du temps 
pour soi et pour ses équipiers 
 �Mettre en place des méthodes de diffusion de 
l’information efficaces en utilisation les outils 
numériques

 �
Contenu
 �Aménagement d’un bureau fonctionnel 
(agencement, mobilier, équipements…)
 �Plan de classement fonctionnel et utilisable 
par tous
 �Organisation des tâches administratives 
dans le temps
 �Outils informatiques au service de la gestion 
administrative : gestion des mails, plannings 
partagés, diffusion des informations…

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports et échanges
 �Travaux individuels et de groupes
 �Exercices de classement
 �Présentation des outils numériques
 �Plan d’action 

Intervenantes
Blandine LECLERE (conseillère Entreprise) 
Émilie LEGAST (conseillère Agronomie, spécialiste 
des outils informatiques)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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GESTION DE L’ENTREPRISE

Découvrir l’intelligence 
artificielle au service 
de son exploitation 
NOUVEAU

J’utilise l’IA générative pour 
faciliter mon quotidien 

 Objectifs
 �Identifier les IA génératives pertinentes pour 
mon activité
 �Rédiger une requête auprès d’une IA 
générative
 �Se familiariser avec l’IA

Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage : 

53
15/01/2026 
Laval
Sandra GUILLEMIN - 06 23 67 63 21 

 �
Contenu
 �IA, IA génératives : exemples, définitions, 
fonctionnement et limites
 �Formulation d’une question sous forme 
de prompt pour une IA générative

 ��
Méthodes pédagogiques
 Apports théoriques et pratiques
 Outil de saisie
 �Alternance de séquences collectives et 
de travaux individuels sur son entreprise

Intervenante
Céline GIRAULT (chargée de mission 
Intelligence artificielle et data, Laval Mayenne 
Technopole)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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GESTION DE L’ENTREPRISE

Continuer ou 
se reconvertir

Durée : 3 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage : 	�

44
30/09, 01/10 et 02/10/2025
Le Gâvre
17/03,18/03 et 19/03/2026
Le Gâvre
Nathalie GUÉRIN - 02 53 46 62 33

49
18/11, 19/11 et 20/11/2025
Murs-Erigné
Xavier ROUZIÈRE - 02 41 96 77 85
25/03, 26/03 et 28/09/2026
Angers
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08

85
18/11, 19/11 et 20/11/2025
Les Épesses
Nathalie GUÉRIN - 02 53 46 62 33

Je prends le temps de la réflexion, 
j’explore des possibilités

 Objectifs
 ��Connaître les modalités de cessation d’activité 
(juridique, administrative) 
 ��Connaître les droits sociaux (RSA, aide 
financière, couverture maladie, retraite…)
 ��Découvrir les possibilités de reconversion et les 
formations possibles 
 ��Savoir valoriser ses compétences, identifier 
ses besoins personnels pour affiner son projet 
professionnel 
 ��Définir les étapes et les priorités pour réaliser 
son projet

 �
Contenu
 �Aspects juridiques, fiscaux et sociaux de la 
cessation d’activité
 �Possibilités de reconversion : formation, bilan de 
compétences, recherche d’emploi…
 �Soutiens et aides possibles sur le plan social, 
technique et financier
 �Définition du projet personnel et professionnel, 
valorisation de ses compétences

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports et échanges
 �Témoignages de personnes ayant rencontré des 
situations semblables 
 �Travaux de groupe

Intervenant.e.s
Conseiller Entreprise, animatrice MSA,
cabinet d’avocats, France Travail,
organisme de formation, agriculteur
témoin, sophrologue
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DEMANDEZ NOTRE DÉPLIANT 
POUR DÉCOUVRIR TOUTES 
NOS FORMATIONS : 

• Transformation à la ferme
• Commercialisation
• Agritourisme

Contact :
Géraldine DANNHENOFFER 
02 41 96 75 56
geraldine.dannenhoffer@pl.chambagri.fr

 �Développer l’attractivité et le taux 
d’occupation de son hébergement 
à la ferme NOUVEAU
Durée : 1 jour
 44 
11/12/2025 
Ancenis 
Carole CHEVALLIER - 06 45 70 92 39

 �S’exprimer en public lors d’une 
visite de groupe : des clés pour 
s’en sortir en toutes situations 
NOUVEAU
Durée : 1 jour
 85 
03/02/2026 
Saint-Georges-de-Montaigu
Lise GUILLOTON - 02 51 36 82 84

 �Fabriquer des fromages 
à pâtes pressées NOUVEAU  
Durée : 2 jours
 49 
13/10 et 14/10/2025 
Rochefort-sur-Loire  
Nelly CHARGE - 02 41 96 76 03

 �Fabriquer des fromages 
à pâtes molles NOUVEAU
Durée : 2 jours
22/09 et 23/09/2025 
Rochefort-sur-Loire 
Nelly CHARGE - 02 41 96 76 03

 �Fabriquer des liqueurs, 
apéritifs et boissons fermentées 
à base de fruits et de plantes 
NOUVEAU
Durée : 2 jours
 49 
27/11 et 28/11/2025 
Angers
Nelly CHARGE - 02 41 96 76 03

CIRCUITS COURTS, 
AGRI/ŒNOTOURISME
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CIRCUITS COURTS, 
AGRI/ŒNOTOURISME

Réussir sa 
communication 
commerciale

Pré-requis :   
Avoir une activité en circuits courts
Durée : 2 jours + 2h 
d’accompagnement 
individualisé en visio
Dates, lieu et 
responsable de stage : 

49 
04/11 et 17/11/2025
Beaufort-en-Anjou
Carole DIARD - 06 16 69 00 02 

J’augmente ma notoriété 
et ma visibilité pour une relation 
durable avec mes clients

 Objectifs
 ��Connaître les composantes d’une 
communication commerciale efficace 
 ��Identifier ses savoir-faire et ses atouts pour les 
valoriser sur des supports de communication 
percutants 
 ��Identifier les pratiques durables vis-à-vis de 
l’environnement et les valoriser auprès de ses 
clients

 �
Contenu
 �Travail sur son positionnement et son image de 
marque 
 �Techniques du storytelling 
 �Points clés pour des supports de communication 
percutants
 �Bons usages pour faire vivre son site web et les 
médias sociaux 
 �Mise en valeur de ses pratiques responsables 
dans sa communication 

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports illustrés d’exemples et partage 
d’expériences
 �Travaux de groupe à partir 
des supports des participants

Intervenantes
Carole CHEVALLIER, Carole DIARD 
(chargées de mission Commercialisation 
circuits courts)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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CIRCUITS COURTS, 
AGRI/ŒNOTOURISME

Savoir négocier avec 
les professionnels
(GMS, restauration 
collective, magasins…) 

Je dispose de clés et d’outils 
pour réussir ma négociation et 
développer mes ventes sur les 
marchés professionnels

 Objectifs
 ��Identifier les opportunités de nouveaux circuits 
de distribution en vente directe

 ��Clarifier votre stratégie et votre politique de 
distribution
 ��Perfectionner vos techniques de vente auprès 
des professionnels de la distribution (directeurs 
de magasin, acheteurs, chefs de rayons)

Pré-requis :   
Avoir une activité en circuits courts
Durée : 2 jours + 2 h d’accompagnement 
individualisé en visio
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44-49-85
10/03 et 17/03/2026
Ancenis	
Carole CHEVALLIER - 06 45 70 92 39	
�
49-53-72
09/06 et 16/06/2026
Sablé-sur-Sarthe
Carole DIARD - 06 16 69 00 02

 ET AUSSI 
• �CONNAÎTRE LES CLES POUR 

RÉPONDRE A UN MARCHÉ PUBLIC 
EN RESTAURATION COLLECTIVE

Durée : 2 jours
 49 
22/01/ et 29/01/2026
Angers
Virginie BOUREAU - 02 41 96 75 58

 �
Contenu
 ��Panorama des différents circuits de distribution en 
circuits courts
 ��Les techniques de vente, préparation de son RDV 
commercial, étapes d’un entretien de vente...
 ��Les outils et supports d’aide à la vente pour être 
référencé
 ��Les techniques du merchandising comme levier 
dans la négociation (visibilité, mise en scène 
produits, animation…)
 ��Retours d’expériences de professionnels et 
bonnes pratiques pour être référencé auprès des 
professionnels

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Étude des cas concrets des participants
 �Atelier participatif avec témoignages de 
professionnels de la distribution

Intervenant.e.s
Carole CHEVALLIER, Carole DIARD, 
(chargées de mission Commercialisation circuits 
courts), professionnels de la distribution
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Étiqueter ses produits 
fermiers 
NOUVEAU 

Pré-requis :   
Avoir des étiquettes ou des projets 
d’étiquettes de produits fermiers
Durée : 1 jour 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
03/11/2025  
Nantes

49
02/03/2026 
Angers 

53
09/03/2026
Laval

72
16/03/2026
Le Mans
85
16/09/ 2025 
La Roche-sur-Yon

Emmanuelle SOUDAY - 02 41 18 60 62

J’y vois plus clair sur la 
réglementation et bénéficie d’avis 
d’experts sur mon étiquetage

 Objectifs
 ��Connaître la réglementation sur l’étiquetage des 
denrées alimentaires
 ��Savoir utiliser les mentions valorisantes comme 
“produit fermier“

 �
Contenu
 ��Mentions obligatoires à faire figurer sur les 
produits selon leur présentation : emballé, vrac 
ou à la coupe
 ��Durées de vie des produits et les autres mentions 
en lien avec la réglementation sanitaire
 ��Mentions valorisantes et conditions d’utilisation : 
fermier, artisanal, allégations environnementales, 
nutritionnelles…

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports et exercice pratique personnalisé : 
chaque participant travaille sur ses étiquettes 
avec l’appui des formatrices

Intervenantes
Emmanuelle SOUDAY (chargée de mission 
Circuits courts), Nelly CHARGE (conseillère 
Transformation).

CIRCUITS COURTS, 
AGRI/ŒNOTOURISME
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DEMANDEZ NOTRE DÉPLIANT 
POUR DÉCOUVRIR TOUTES 
NOS FORMATIONS : 

• Organisation du travail
• 	Communication
• 	Gestion des ressources humaines

 �Améliorer son recrutement
Durée : deux demi-journées 
 44 
14/10 et 21/10/2025 - Pontchâteau
20/01 et 05/02/2026 - Nozay
03/02 et 12/02/2026 - Clisson
Marc LE JALLE - 02 53 46 62 06

 �Manager une équipe 
opérationnelle 
Durée : 2 jours 
 49 
13/03 et 27/03/2026 
Doué-en-Anjou
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08 

 �Prévenir et gérer les conflits
Durée : 1 jour 
 44 
10/02/2026 
Nantes
Nathalie GUÉRIN - 02 53 46 62 33
 49 
24/03/2026 
Angers
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08 

 �Prévention des risques 
et incendies
 44 
15/01/2026 
Ancenis
Audrey CHEREAU - 02 53 46 61 81

 �SST - Sauveteur secouriste 
du travail
 44 
03/02/2026 
Ancenis
Audrey CHEREAU - 02 53 46 61 81

RH ET ORGANISATION DU TRAVAIL
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RH ET ORGANISATION DU TRAVAIL

Collaborer à plusieurs 
avec une meilleure 
connaissance de soi 
et des autres
J’ai des repères pour comprendre les 
relations 

 Objectifs
 �Identifier ses profils de personnalité avec l’outil 
MBTI
 �Prendre en compte les profils différents pour 
travailler ensemble

Durée : 1 jour
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44-85
16/12/2025
Clisson
Olivier MARTINEAU - 02 43 29 24 42

49
10/03/2026 
Angers
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08

 � 
Contenu

 �Présentation de la démarche MBTI et de ses 
applications
 �Résultats individuels suite au questionnaire 
réalisé en amont de la formation
 �Incidences des différents profils sur la 
collaboration

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 Envoi d’un questionnaire préalable 
 Exercices

Intervenant.e.s
Véronique MANCHE (conseillère Relations 
humaines et médiatrice), Olivier MARTINEAU 
(conseiller Relations humaines et organisation du 
travail)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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RH ET ORGANISATION DU TRAVAIL

Manager, communiquer,
entretenir la 
motivation de 
son.ses salarié.e.s
J’ai des relations de confiance 
avec mon.mes salarié.e.s et mon 
entreprise gagne en performance

 Objectifs
 �Savoir déléguer, transmettre des consignes, 
motiver, faire adhérer son.ses salarié.e.s
 �Améliorer la communication, les relations au 
sein de l’entreprise
 �Mettre en œuvre avec son.ses salarié.e.s, 
une démarche de management participatif 
dans une dynamique de progrès

Durée : 2 jours 
+ 1 heure à distance +1 visite
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage : 	�

44
02/12 et 11/12/2025
Pontchâteau
Marc LE JALLE - 02 53 46 62 06

17/03 et 31/03/2026
Ancenis
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08

49
22/01 et 05/02/2026
Doué-en-Anjou
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08

53-72
10/02 et 05/03/2026
Sablé-sur-Sarthe
Fanny BUSSON-GREGOIRE - 02 43 67 36 83

85
01/12 et 09/12/2025
La Roche-sur-Yon
Joëlle JAULIN - 02 51 36 81 55

 � 
Contenu

 �Leviers de la motivation
 �Choix du style de management pour impliquer 
son.ses salarié.e.s
 �Outils opérationnels pour structurer sa 
pratique de manager
 �Organisation de la communication au sein de 
l’entreprise
 �Gestion des désaccords et prévention des 
conflits

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Partage d’expériences et d’outils - analyse de 
situations concrètes - approche personnalisée

Intervenant.e.s
Véronique MANCHE, Fanny BUSSON 
GREGOIRE, Marc LE JALLE
(consultant.e.s Relations humaines) 
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RH ET ORGANISATION DU TRAVAIL

Agir sur le travail 
pour améliorer 
sa qualité de vie

J’optimise mon organisation pour 
gagner en bien-être 

 Objectifs
 ��Réaliser un état des lieux de sa situation initiale 
 ��Définir des objectifs de progrès
 ��Identifier des solutions pour améliorer son 
efficacité et son bien-être au travail 

Durée : 2 jours 
+ 1 visio de 2 h d’accompagnement 
individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

49-53-72 
02/12 et 18/12/2025
Segré
Fanny BUSSON-GREGOIRE 
02 43 67 36 83

44-85
15/01 et 27/01/2026
Saint-Georges-de-Montaigu 
Olivier MARTINEAU - 02 43 29 24 42

 ET AUSSI 
• �DEVENIR MAITRE DE SON TEMPS
Durée : 2 jours + 1 visio de 2 h 
d’accompagnement individualisé
 53-72 
12/02 et 03/03/2026
Sablé-sur-Sarthe
Olivier MARTINEAU - 02 43 29 24 42

 44-49-85 
19/03 et 26/03/2026
Ancenis
Véronique MANCHE - 02 49 18 78 08

 � 
Contenu

 �État des lieux de sa situation initiale : temps 
de travail, activités jugées pénibles, pointes de 
travail...
 �Définition d’objectifs clairs, mesurables, 
atteignables
 �Leviers d’action pour bien vivre son travail en 
ouvrant le champ des possibles (équipements, 
pratiques, main d’œuvre, délégation, 
adaptation des moyens de productions...)
 �Impacts humains, techniques et économiques 
de solutions concrètes
 �Élaboration d’un plan d’action pour son 
exploitation

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et échanges
 �Travaux à partir des situations concrètes des 
participants avec partage d’expérience

Intervenant.e.s
Olivier MARTINEAU, Fanny BUSSON 
GREGOIRE, (conseiller.ères Entreprise et Relations 
humaines)
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TRANSMISSION

Anticiper son projet 
de transmission 

5 à 10 ans avant ma cessation 
d’activité, je prends le bon virage 
pour ma transmission

 Objectifs
 �Définir ses besoins après la fin de sa carrière 
professionnelle
 �Intégrer la dimension fiscale, foncière et 
technico-économique dans sa réflexion
 �Déterminer un scénario pour la transmission 
de son entreprise

Durée : 	3,5 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44
18/11, 16/12/2025, 20/01 et 10/02/2026
Châteaubriant
Stéphane LOIZEAU - 02 53 46 63 01

18/12/2025, 13/01, 10/02 et 05/03/2026
Nantes
Christian DELAIR - 02 53 46 63 93

53
04/11, 18/11, 02/12 et 16/12/2025
Laval
Alexis MELOT - 02 43 67 38 32

72
12/11, 20/11, 27/11 et 11/12/2025
Le Mans
Xavier ANQUETIL - 02 43 29 24 52

85
27/11, 02/12, 10/12 et 16/12/2025
La Roche-sur-Yon
Jean-Philippe ARNAUD - 02 51 36 82 40

 ET AUSSI 
• �ANTICIPER LES ASPECTS JURIDIQUES ET 

FISCAUX DE LA TRANSMISSION 

 49 
Durée : 1 jour
04/12/2025
Angers
Xavier ROUZIÈRE - 02 41 96 77 85

 � 
Contenu

 �Scénarios possibles d’une transmission
 �Chronologie du projet de transmission
 �Gestion du foncier : baux agricoles, urbanisme, 
restructuration, diagnostic parcellaire
 �Besoins/ressources à la retraite (placements, 
investissements, lieu de vie)
 �Gestion patrimoniale, succession, donation et 
incidences fiscales et sociales à anticiper
 �Stratégies d’investissement dans l’exploitation 
et leurs conséquences pour sa transmissibilité

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et pratiques
 �Travail individuel

Intervenant.e.s
Juriste, conseiller Fiscalité, conseiller  
Gestion de patrimoine, conseiller Foncier, 
conseiller Transmission
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TRANSMISSION

Préparer la transmission 
de son exploitation 

2 à 5 ans avant ma cessation d’activité, 
je mets en œuvre mon projet de 
transmission dans toutes ses 
dimensions

 Objectifs
 �Connaître les conditions d’accès à la retraite
 �Identifier les clés pour construire sa stratégie 
foncière, patrimoniale et successorale
 �Comprendre les enjeux humains de la 
transmission

 � 
Contenu

 �Âge de la retraite, montant, démarches, cumul 
emploi/retraite…
 �Différentes valeurs de l’entreprise
 �Financement du projet de reprise
 �Gestion du patrimoine (foncier, immobilier…), 
droit de la famille
 �Préparation mentale à l’arrêt d’activité
 �Outils et démarches liés à la transmission

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et pratiques
 �Échanges entre participants
 �Travail individuel

Durée : 	�2 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44
02/12 et 12/12/2025 - Sainte-Pazanne
Christian DELAIR - 02 53 46 63 93
09/12 et 11/12/2025 - Ancenis
Olivier PRODHOMME - 06 60 69 73 80
13/01 et 05/02/2026
Châteaubriant ou Derval
Stéphane LOIZEAU - 02 53 46 63 01
20/01 et 29/01/2026 - Clisson
Christian DELAIR – 02 53 46 63 93
20/01 et 05/02/2026 - Pontchâteau
Sophie LOCQUEVILLE – 02 53 46 61 76
53
02/12 et 09/12/2025
Martigné-sur-Mayenne
Catherine COULON - 02 43 67 37 42
03/02 et 10/02/2026
Quelaines-Saint-Gault
Alexis MELOT - 02 43 67 38 32
72
13/01 et 20/01/2026 - Le Mans
Xavier ANQUETIL - 02 43 29 24 52

85
03/02 et 12/02/2026 
La Roche-sur-Yon
Jean-Philippe ARNAUD - 02 51 36 82 40

Intervenant.e.s
Conseiller Transmission, conseiller Relations 
humaines, conseiller bancaire, conseiller 
Foncier, conseiller juridique, conseiller 
Fiscalité
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TRANSMISSION

Préparer la 
transmission de son 
exploitation 
dans le cadre familial

Je construis mon projet de transmission 
dans le cadre familial en intégrant les 
spécificités d’un point de vue juridique, 
fiscal, patrimonial, humain et relationnel

 Objectifs
 �Identifier les problématiques spécifiques à une 
transmission familiale
 �Analyser les aspects juridiques et fiscaux d’une 
transmission en famille
 �Définir la valeur de l’entreprise et une stratégie 
en matière de gestion patrimoniale 
 �Comprendre et intégrer les enjeux humains 
et relationnels dans la préparation de sa 
transmission familiale

Durée : 	�3 jours
Dates, lieu et 
responsable de stage : 	�

44
11/12/2025, 08/01 et 12/02/2026
Nantes
Stéphane LOIZEAU - 02 53 46 63 01
Sophie LOCQUEVILLE - 02 53 46 61 76

 �
Contenu
 �Enjeux d’une transmission d’un point de vue 
juridique, foncier… 
 �Calcul de la valeur d’une exploitation agricole 
 �Stratégie fiscale/gestion patrimoniale
 �Règles d’urbanisme (logement de fonction, 
changement de destination…) 
 �Enjeux humains et relationnels de la 
transmission, projet de vie post-transmission/
besoins futurs

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Partage d’expériences 
 �Construction d’un plan d’action personnalisé

Intervenant.e.s
Conseiller Transmission, conseiller 
juridique, conseiller Fiscalité, conseiller 
Relations humaines, conseiller Urbanisme

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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TRANSMISSION

           

Préparer le 
renouvellement 
d’associés : les clés 
pour y arriver
Renouvellement d’associés en vue, je 
prépare le nouveau visage de ma société

 Objectifs
 �Connaître les clés de réussite de l’installation 
sociétaire
 �Mesurer l’incidence du renouvellement d’un associé 
sur les plans humain, organisationnel et financier
 �Savoir conduire la recherche d’un associé

Durée : 	�2 jours
Dates, lieu et 
responsable de stage : 	�

85
13/01 et 21/01/2026
La Roche-sur-Yon
Jean-Philippe ARNAUD 
02 51 36 82 40

 �
Contenu
 �Clés de réussite d’une société : communication, 
règles de fonctionnement, projet et objectifs 
communs
 �Diagnostic de l’exploitation et cadre d’un nouveau 
projet d’association
 �Démarches pour chercher et accueillir un nouvel 
associé
 �Définition du profil recherché (compétences, 
valeurs…)
 �Autres stratégies pour répondre au départ d’un 
associé
 �Attentes des porteurs de projet, attractivité de 
l’offre d’association et organisation de la 1ère visite 
dans l’exploitation

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et pratiques
 Mises en situation
 �Travail individuel

Intervenant.e.s
Conseiller Relations humaines, conseiller 
Transmission

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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TRANSMISSION

                      

S’inspirer de l’expérience 
de jeunes installés pour 
préparer sa transmission  
NOUVEAU

J’anticipe ma transmission en 
comprenant les besoins des futurs 
repreneurs

 Objectifs
 �Connaître le profil des jeunes installés, leurs 
attentes et leurs besoins avant installation
 �Identifier les conditions de réussite d’une 
transmission d’exploitation agricole
 �Identifier les atouts de mon exploitation

Durée : 	�1 jour
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

53
09/06/2026 
Laval
Alexis MELOT - 02 43 67 38 32

 ET AUSSI 
• �PRÉSENTER SON EXPLOITATION 

DE MANIÈRE ATTRACTIVE 

 44 
26/03/2026
Sainte-Pazanne
Christian DELAIR - 02 53 46 63 93

 53 
20/11/2025
Laval
Catherine COULON - 02 43 67 37 42

 72 
05/02/2026
Le Mans
Xavier ANQUETIL - 02 43 29 24 52

 �
Contenu
 �Parcours à l’installation et conditions de 
financement, gestion du foncier
 �Enjeux humains et relationnels cédant/repreneur
 �Attentes et profils des candidats à l’installation
 �Canaux de communication pour mettre en valeur 
mon exploitation

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Témoignages et visites d’exploitations de jeunes 
installés
 �Apports théoriques en complément

Intervenants
Alexis MELOT (conseiller Transmission), 
Vivien NADAU (conseiller Installation)
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TRANSMISSION

 

Se préparer 
pour bien vivre 
sa retraite 

2 à 5 ans avant ma cessation 
d’activité, je dessine les contours 
de ma nouvelle vie

 Objectifs
 �Se préparer aux différents changements et 
impacts du passage à la retraite 
 �Construire progressivement un nouveau projet 
de vie 

Durée : 	�1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :	�

72  
05/03/2026
Le Mans
Xavier ANQUETIL - 02 43 29 24 52

 ET AUSSI 
• �BIEN PRÉPARER SA RETRAITE 
Durée : 1 jour

 49 
10/02/2026
Beaupréau-en-Mauges
Philippe BOURSIER - 02 41 96 77 09

 � 
Contenu

 �Différentes sphères du changement : 
professionnelle, relationnelle, familiale, rapport 
au temps, nouvelles activités…
 �Mécanismes psychologiques du changement
 �Contours d’un projet de vie à court, moyen et 
long terme

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports s’appuyant sur des exemples concrets
 �Échanges entre stagiaires
 �Calendrier des démarches

Intervenant.e.s
Xavier ANQUETIL (conseiller Transmission), 
Véronique MANCHE (conseillère Relations 
humaines et médiatrice)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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ÉNERGIE

Ma facture 
d’énergie : 
les clés pour 
la maîtriser
J’intègre les énergies 
dans ma stratégie d’entreprise

 Objectifs
 �Analyser ses consommations d’énergie directes
 �Identifier des leviers de réduction de ses 
consommations
 Connaître les types d’énergies renouvelables
 �Définir une stratégie énergétique pour les 
années à venir

Durée : 	2 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage : 	�

44-85
09/02 et 05/03/2026
Ancenis
Hubert GUERAULT - 02 43 67 38 77

53
20/11 et 11/12/2025
Laval
Hubert GUERAULT - 02 43 67 38 77

72
16/12/2025 et 15/01/2026
Le Mans
Hubert GUERAULT - 02 43 67 38 77

 �
Contenu
 �Enjeux
 �Énergies directes et indirectes
 �Analyse de ses factures énergétiques
 �Leviers d’amélioration de l’efficacité 
énergétique
 Production d’énergies renouvelables
 �Exemples concrets

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Alternance d’apports théoriques 
et d’échanges
 Rédaction d’un plan d’actions personnalisé
 Diagnostic énergie individuel

Intervenant.e.s
Hubert GUERAULT, Cécile HUBERT 
(conseiller.ère.s Énergie), Jean-François ALIX 
(courtier en Énergie, Alix énergie) 
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ÉNERGIE 

Optimiser ses systèmes 
de cultures dans une 
exploitation avec 
méthanisation NOUVEAU

Je valorise les digestats 
et je réussis mes CIVEs

 Objectifs
 �Comprendre le fonctionnement du sol et les 
dynamiques des matières organiques dans le sol
 �Maîtriser la production de CIVEs dans son 
système
 �Valoriser ses digestats dans un cadre 
réglementaire maîtrisé et avec les matériels 
adaptés

Durée : 2 jours 
+1 visite d’accompagnement 
individualisé sur votre exploitation
Dates, lieux et 
responsables de stage : 	�

49
pour Nord Pays de la Loire
13/01 et 20/01/2026
Andard
Hubert GUERAULT - 02 43 67 38 77

85
pour Sud Pays de la Loire
29/01 et 05/02/2026
Les Herbiers
Cécile HUBERT - 07 61 12 93 20

 ET AUSSI 
• �ENVISAGER UNE UNITÉ DE 

MÉTHANISATION SUR SON 
EXPLOITATION

Durée : 1 jour

 44-49-53-72-85 
05/02/2026
Angers
Hubert GUERAULT - 02 43 67 38 77

 �
Contenu
 �Matière organique, clé de voûte de la fertilité des 
sols
 �Méthanisation et matières organiques du sol, les 
points de vigilances
 �Conduite des CIVEs, du choix des espèces jusqu’à 
la récolte
 �Co-construction de systèmes « métha » intégrant 
des CIVEs
 �Caractérisation des digestats et réglementation
 �Matériel et organisation de chantiers d’épandage

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Jeux de positionnement
 �Apports théoriques
 �Témoignage
 �Set de table individuel de positionnement
 �Quizz en ligne Ferti-Dig

Intervenant.e.s
Marie-Line FAURE (conseillère Agronomie-
Sol), Agathe LEMOINE (chargée de mission 
Fertilisation), Hervé MASSEROT (expert Épandage, 
réseau Cuma ouest)
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ÉNERGIE

Envisager le 
photovoltaïque 
sur son exploitation

Mon installation est compatible 
avec mon bâtiment et ses usages 
(élevage, stockage) et j’intègre les 
préconisations en géobiologie

 Objectifs
 �Décrire le fonctionnement du photovoltaïque 
et les équipements nécessaires
 �Connaître les conditions avant de s’engager : 
rentabilité, administratives, incidences fiscales, 
sécurisation juridique
 �Savoir quand autoconsommer

Durée : 2 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44
05/02 et 10/02/2026
Ferme expérimentale de Derval
Elsa LEVEDER - 06 45 70 92 43

72
08/01 et 15/01/2026
Le Mans
Gilles BEAUJEAN - 02 41 96 75 97

85
11/03 et 18/03/2026
La Roche-sur-Yon 
+ visite de la ferme expérimentale 
des Etablières
Jean-François MOREAU - 02 51 36 83 60

 ET AUSSI 
• �DÉCRYPTER 

L’AGRIVOLTAÏSME
Durée : 1,5 jour
 53 
20/11 et 21/11/2025 matin
Evron
Delphine DUBOIS - 02 43 67 37 12
 72 
02/12 et 03/12/2025 matin
Le Mans + visite Saint-Pierre-des-Bois
Xavier FRANCOIS - 02 41 18 60 00 
 85 
21/01 et 22/01/2026  matin
La Roche-sur-Yon 
+ visite Les Magnils-Reigniers 
Jean-François MOREAU - 02 51 36 83 60

 � 
Contenu

 �Fondamentaux de la production 
photovoltaïque : facteur de rendements et 
types d’installation
 �Rentabilité de l’installation, aspects juridiques 
et fiscaux, démarches administratives
 �Autoconsommation de l’électricité : dans 
quelles conditions ?
 �Préconisations de la géobiologie

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Visite d’installation 
 �Témoignage d’agriculteur.rice

Intervenants
Gilles BEAUJEAN, Sébastien BORDEREAU, 
Jean-François MOREAU (conseillers Énergie), 
techniciens ENEDIS, conseiller Bâtiment,
géobiologue
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AGRICULTURE 
BIOLOGIQUE

Évaluer sa stratégie 
et son système de 
production en élevage 
laitier bio
J’ai les clés pour situer et faire 
évoluer mon système sur les plans 
économiques, travail et résilience face 
aux aléas  

 Objectifs
 �Connaître un panel de stratégies de production de 
lait 
 �Situer son élevage par rapport à des repères 
technico-économiques 
 �Identifier des leviers pour améliorer les axes 
économiques, conditions de travail 
 �Mesurer les incidences du niveau de production 
laitière sur les conditions de travail

 �
Contenu
 �Différents systèmes en fonction des niveaux 
d’intensification, productivité et travail
 �Repères et indicateurs technico-économiques : 
dimension, surfaces, troupeau, valorisation des 
produits, marge, prix d’équilibre, prix de revient
 �Repères et indicateurs relatifs au travail, évaluations 
des conditions de travail
 �Leviers pour améliorer la robustesse d’un système vis-
à-vis des aléas économiques, climatiques et travail

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Travaux sur cas concrets
 �Plan d’action personnalisé

Intervenant.e.s
Jean-Claude HUCHON, Coralie ZIELINSKI 
(chargé.e.s de mission Filière laitière),  Yann SIMON 
(conseiller d’entreprise) 

Pré-requis :   
Réalisation d’un conseil individuel :  
recueil et calcul des composantes du prix 
de revient du lait et conditions de travail 
dans votre élevage (290 € HT)
Durée : 2 jours  + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44
13/11 et 16/12/2025
Héric
Jean-Claude HUCHON - 06 45 70 21 67 

 ET AUSSI 

• �CONVERTIR SON EXPLOITATION 
À L’AGRICULTURE BIOLOGIQUE

Durée : 3 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32
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Réussir et optimiser 
le groupement de 
ses vêlages en élevage 
laitier bio  NOUVEAU

AGRICULTURE 
BIOLOGIQUE

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé sur 
votre exploitation
Dates, lieux et responsable de stage : 

44 
02/12/2025 et 13/01/2026
Héric 
Jean-Claude HUCHON - 06 45 70 21 67 

 ET AUSSI 

• �SIMPLIFIER L’ÉLEVAGE DES VEAUX 
GRÂCE AUX VACHES NOURRICES

Durée : 1 jour

 53 
Janvier 2026
Laval
Chloé BAHAUT
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32 

Je souhaite améliorer mes 
pratiques de vêlages groupés 

 Objectifs
 �Connaître les pratiques possibles pour grouper 
les vêlages 
 �Analyser ses pratiques actuelles pour voir les 
marges de manœuvre 
 �Identifier les éléments à mettre en place pour 
son exploitation

Intervenant.e.s
Isabelle PAILLER (conseillère en élevage 
laitier, Chambre d’agriculture de Bretagne)
Jean-Claude HUCHON (chargé de mission 
Production laitière)

 �
Contenu
 �Différentes périodes de vêlages groupés : 
printemps, automne ou double période
 �Avantages et points de vigilance des différents 
pratiques
 �Étapes de mise en œuvre, conduite de la 
reproduction, alimentation, élevage des veaux, 
génisses, fréquence de traite, race… 
 �Impacts économiques et sur l’organisation du 
travail

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Visite d’élevages
 �Analyse de cas en élevages avec vêlages 
groupés

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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AGRICULTURE 
BIOLOGIQUE

Débuter et progresser 
en agriculture biologique 
de conservation 
(ABC)
J’adapte mon système pour limiter 
le travail du sol en bio

 Objectifs
 �Connaître les leviers de mise en œuvre et les limites 
de l’agriculture biologique de conservation (ABC)
 �Observer et diagnostiquer sa structure de sol
 �Choisir les cultures et leur enchaînement pour une 
rotation adaptée à l’ABC
 �Identifier les pistes d’action à mettre en place dans 
son système

 �
Contenu
 �Définition et enjeux de l’agriculture biologique de 
conservation et ses spécificités
 �Fonctionnement du sol, rotations, gestion du travail 
du sol 
 �Techniques de semis sous couvert
 �Limites de l’ABC : gestion du désherbage sans labour, 
tassement du sol…
 �Impacts environnementaux et travail des 
changements de pratiques
 �Analyse d’un système en ABC performant :  
fonctionnement sans labour, les questions à se poser, 
condition de mises en œuvre, adaptation du matériel 
utilisé

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Visite d’une ferme 
 �Références du groupe « TCS Bio 85 »

Intervenants
Stéphane HANQUEZ (chargé de mission 
Agriculture biologique), Samuel OHEIX (conseiller 
Productions végétales et sol, GAB 85)

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44
04/03 et 12/03/2026
Nozay
Gilles LE GUELLAUT
 85 
12/02 et 05/03/2026
Saint-Georges-de-Montaigu
Stéphane HANQUEZ

Pour toutes ces formations
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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Produire et 
commercialiser des 
légumineuses à graines 
pour l’alimentation 
humaine  NOUVEAU

J’identifie les légumineuses à 
graines (LAG) adaptées à mon 
terroir et les conditions pour 
réussir leur conduite culturale et 
leur commercialisation

 Objectifs
 ��Connaître les itinéraires techniques des 
principales LAG
 �Identifier leur place dans la rotation 
 �Connaître les conditions pour un stockage de 
qualité
 �Identifier les débouchés existants et les critères 
à respecter pour bien les valoriser 

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsable de stage :

72
29/01 et juin 2026
Le Mans et sur le terrain
Florence LETAILLEUR 
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

 �
Contenu
 �Étapes indispensables : de la production à la 
commercialisation
 �Production : itinéraires techniques place dans la 
rotation des différentes LAG cultivées
 �Stockage : conditions de récolte, séchage, tri, 
conservation
 �Commercialisation : état des lieux des 
débouchés et des valorisations
 �Intérêts et impacts techniques et économiques 
de la production de LAG

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Présentation de résultats de recherche
 �Cas concrets : visites de fermes 

Intervenant.e.s
Samuel GUIS (conseiller Agronomie), 
Florence LETAILLEUR (chargée de mission 
Agriculture biologique)

AGRICULTURE 
BIOLOGIQUE

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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AGRICULTURE 
BIOLOGIQUE

Utiliser des EM® 
(Micro-organisme 
efficaces) en grandes 
cultures bio  NOUVEAU  
Je suis en mesure de réaliser 
moi-même mes préparations d’EM®

 Objectifs
 �Comprendre l’intérêt des micro-organismes efficaces 
(EM®)
 �Savoir les multiplier à la ferme
 �Connaître les conditions optimales d’utilisation 

 �
Contenu
 �Définition et rôle des EM®
 �Interactions entre la vie biologique du sol et la 
nutrition des plantes
 �Compositions et multiplication des EM®
 �Utilisation des EM® sur les cultures : doses et effets
 �Autres usages possibles sur l’exploitation (fumiers, 
conservateur...)
 �Autres types de fermentations et usages

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Étude de cas
 �Visite d’une ferme bio utilisant les EM®

Durée : 1,5 jour  
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

85
03/03 et 10/03/2026
Saint-Georges-de-Montaigu et 
Mouchamps 
Stéphane HANQUEZ

 ET AUSSI 

• �OPTIMISER SES APPORTS DE 
FERTILISANTS POUR ASSURER 
LA NUTRITION DE SES CULTURES 
NOUVEAU

Durée : 2 jours

 72 
02/12/2025 et 03/03/2026
Le Mans

Pour toutes ces formations
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

Intervenant
Guillaume TANT (agronome spécialiste en nutrition 
des plantes et régénération des sols, LAGREGAT)
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SOL

Entretenir la 
fertilité de son sol  
NOUVEAU

J’adapte mes pratiques pour 
préserver la ressource en eau et 
améliorer la fertilité de mes sols

 Objectifs
 �Connaître les enjeux de la préservation d’un 
sol
 �Savoir porter un diagnostic sur l’état de 
fertilité d’un sol
 �Identifier les leviers à mettre en œuvre pour 
entretenir ou améliorer la fertilité d’un sol 

Public cible :   
Prioritairement bénéficiaires des aides 
MAEC 
Durée : 1 jour
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

49
09/12/2025
Doué-en-Anjou
Marie-Line FAURE - 06 60 46 84 07

15/01/2026
Beaupréau-en-Mauges
Virginie RIOU - 06 26 64 30 96

53
29/01/2026
Laval
Fabien GUERIN - 06 77 38 00 50

72
15/01/2026
Le Mans
Alexandre HATET - 06 30 69 24 58

85
10/02/2026
La Roche-sur-Yon
Dalya KADI - 02 51 36 81 60

 �
Contenu
 �Fertilité d’un sol et son fonctionnement : les 3 
piliers (physique, chimique, biologique)
 �Enjeux autour de la préservation du sol
 �Indicateurs permettant de faire un état des 
lieux de la fertilité du sol
 �Leviers pour améliorer la fertilité d’un sol : 
matière organique, couverts végétaux, 
rotations, travail du sol...

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Apports théoriques
 ��Échanges, observations de parcelles
 ��Exercices individuels et en groupe à partir 
des analyses de sols des participants

Intervenant.e.s
Marie-Line FAURE, Fabien GUERIN, 
Alexandre HATET, Dalya KADI, Virginie RIOU 
(expert.e.s Sol)

Eau/Herbivores
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Mieux connaître 
son sol pour 
en améliorer 
la fertilité
Je trouve les clés pour améliorer le 
fonctionnement de mes sols

 Objectifs
 �Savoir interpréter une analyse de terre
 �Utiliser des outils de diagnostic et d’observation 
du sol 
 �Identifier les leviers pour booster la fertilité de 
ses sols

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé 
+ 1 heure à distance
Dates, lieux et 
responsables de stage :	�

44
20/11 et 04/12/2025 - Clisson
Florian VASSAL - 06 23 96 72 60
49
25/11 et 02/12/2025
Angers (J1) et Bécon les Granits (J2)
02/06 et 09/06/2026
Angers (J1) et Andard (J2)
Marie-Line FAURE - 06 60 46 84 07
53
08/01 et 05/02/2026 - Laval
Fabien GUERIN - 06 77 38 00 50
72
27/11 et 02/12/2025
28/05 et 04/06/2026 - Le Mans
Agathe BERGER - 06 14 40 99 40
85
27/11 et 09/12/2025 - La Roche-sur-Yon
02/06 et 11/06/2026
Saint-Georges-de-Montaigu
Dalya KADI - 02 51 36 81 60

 ET AUSSI 
• �IMPLANTER UN COUVERT 

ADAPTE À SES OBJECTIFS
Durée : 1 jour
 53 
15/01/2026 - Laval
Morgane GUILBAUD 
02 43 67 37 09

 �
Contenu
 �Composantes de la fertilité du sol
 �Observation du sol et outils de diagnostic 
 �Interprétation de l’analyse de terre
 �Gestion des matières organiques
 �Rotations diversifiées, couverts végétaux, 
réduction du travail du sol : intérêts et exemples 
de mise en œuvre

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Observations de sol
 �Travaux de groupe
 �Interprétation des analyses de terre des 
participants
 �Témoignage d’un agriculteur en Agriculture de 
conservation des sols

Intervenant.e.s
Mathieu ARNAUDEAU, Agathe BERGER, 
Marie-Line FAURE, Fabien GUERIN, Alexandre 
HATET, Dalya KADI, Florence LEON, Florian 
VASSAL (expert.e.s Sols)

SOL

FO
RMATION

M
IXTE  D I GI TALE

FMD

Eau/Herbivores
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SOL

Actionner les leviers 
de l’agriculture de 
conservation des 
sols (ACS)
Je m’inspire de l’agriculture 
de conservation des sols pour 
construire un système plus résilient

 Objectifs
 �Identifier les étapes de mises en œuvre de 
l’agriculture de conservation
 �Connaître les principaux leviers de l’agriculture 
de conservation des sols applicables sur mon 
exploitation
 �Identifier les principaux impacts économiques, 
sociaux et environnementaux des leviers de 
l’agriculture de conservation des sols

Volonté d’avoir une réflexion à l’échelle 
globale système de cultures sur son 
exploitation avec l’entrée préservation 
du sol
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé + 1,5 heure  
à distance  
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
20/01 et 10/02/2026
Ancenis
Florian VASSAL - 06 23 96 72 60
Virginie RIOU - 06 26 64 30 96

53
22/01 et 12/02/2026
Laval
Fabien GUERIN - 06 77 38 00 50

72
23/01 et 13/02/2026
Le Mans
Alexandre HATET - 06 30 69 24 58 

85
21/01 et 11/02/2026
La Roche-sur-Yon
Mathieu ARNAUDEAU 
06 77 69 49 83

 �
Contenu
 �Enjeux de l’agriculture de conservation et 
préservation du sol : les trois piliers de l’ACS
 �Découverte d’un système en ACS au travers 
du témoignage d’un agriculteur expérimenté : 
échanges sur la mise en œuvre, son parcours, 
ses difficultés, ses réussites et leviers actionnés, 
visites de parcelles
 �Les leviers de l’ACS : retours d’expériences, 
résultats d’expérimentations
 �Réflexions et projection de mon système de 
cultures en intégrant différents leviers inspirés 
de l’ACS

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Résultats d’expérimentations 
 �Observations de sol et de parcelles en ACS 
 �Travaux de groupe et co-construction
 �Visite et témoignages d’agriculteurs 
expérimentés en ACS

Intervenant.e.s
Mathieu ARNAUDEAU, Fabien GUERIN, 
Alexandre HATET, Virginie RIOU (expert.e.s Sols), 
Frédéric THOMAS (agriculteur et expert  
en ACS)

FO
RMATION

M
IXTE  D I GI TALE

FMD

Vous souhaitez seulement découvrir 
l’agriculture de conservation : la 
formation « Mieux connaître son sol » 
(page 44 ) est peut-être plus adaptée. 
Contactez le responsable de stage !

Eau/Herbivores
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Renforcer l’agronomie 
pour plus de durabilité : 
des clés pour son 
système  NOUVEAU

J’identifie des leviers agronomiques 
pour rendre mon système de cultures 
plus résilient face aux enjeux 
climatiques 

 Objectifs
 �Évaluer la durabilité de son système de cultures et 
les marges de progrès
 �Identifier et savoir mettre en œuvre les leviers 
agronomiques adaptés 
 �Re-concevoir son système de cultures en lien avec 
ses objectifs et enjeux

Pré-requis/Public concerné : 
• �Céréaliers ou polyculteurs-éleveurs avec 

surface dominante en grandes cultures
Modalités pédagogiques particulières : 
ateliers de co-conception de système 
pour : 
  -� �Échanger et partager les expériences 

en groupe
  - �Participer à l’amélioration des systèmes 

de cultures étudiés
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé  
Dates, lieu et responsable de stage

49
03/03 et 10/03/2026
Angers
Marie-Line FAURE - 06 60 46 84 07

 �
Contenu
 �Enjeux sol, eau, climat  
 �Autodiagnostic : identification des atouts, limites et 
voies d’amélioration pour mon système 
 �Leviers agronomiques (diversification de l’assolement, 
couverts végétaux, apport de matières organiques, 
réduction du travail du sol…) : intérêts et voies de 
mise en œuvre
 �Intégration des leviers adaptés dans mon système

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Autodiagnostic
 �Apports théoriques
 �Travaux de groupe pour échanges de pratiques
 �Atelier re-conception de systèmes (cas concrets 
choisis au sein du groupe)

Intervenant.e.s
Alexandre HATET, Florence LEON, Marie-Line 
FAURE (expert.e.s Sols)

SOL

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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MATÉRIEL : ENTRETIEN RÉGLAGE

Concevoir son 
autoguidage RTK 
avec AgOpenGPS 

Je maîtrise l’autoguidage 
RTK OpenSource de A à Z : de 
la sélection des composants 
électroniques à l’installation 
opérationnelle

 Objectifs
 �Connaître les composants d’un autoguidage, 
leurs fonctions et savoir commander les 
composants électroniques indispensables
 �Maîtriser les fonctionnalités du logiciel de 
guidage
 �Mesurer l’investissement nécessaire pour 
réaliser une auto-construction

Durée : 1 jour
Dates, lieux et 
responsable de stage :

44
15/01/2026 - Clisson
Clara KAUFFMANN - 06 65 66 65 33

85
16/12/2025 
Saint-Georges-de-Montaigu
Killian GUIGNOT MUFFET - 06 07 74 98 50
17/12/2025 - Pouzauges
Denis GUILLOTON - 02 51 36 81 29

 ET AUSSI 
• �CONNAÎTRE ET S’APPROPRIER LE 

RÉSEAU RTK CENTIPEDE
Durée : 1 jour
 44 
14/01/2026 - Clisson
Clara KAUFFMANN - 06 65 66 65 33

 85 
26/11/2025 - Pouzauges
Denis GUILLOTON - 02 51 36 81 
27/11/2025 
Saint-Georges-de-Montaigu
Killian GUIGNOT MUFFET - 06 07 74 65 50

• �UTILISER LES SOLUTIONS DE 
L’AGRICULTURE DE PRÉCISION

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé
 44 
22/01 et 29/01/2026 - Derval
Paul BRILLAULT - 02 49 18 78 07

 �
Contenu
 �Théorie sur la construction d’un 
autoguidage RTK libre
 �Choix des composants électroniques 
 �Plans de montage et d’installation
 �Fonctionnalités du logiciel de guidage
 �Alternatives existantes sur le marché
 �Étude de la faisabilité d’installation pour son 
exploitation 

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et méthodologiques
 �Démonstration d’autoguidage
 �Témoignage utilisateur

Intervenant
Paul BRILLAULT (chargé de mission Agriculture 
de précision)
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MATÉRIEL : ENTRETIEN RÉGLAGE

Comprendre le système 
électrique de son 
exploitation

J’interviens sur mon installation 
électrique en sécurité

 Objectifs
 �Sécuriser ses interventions
 �Réaliser des circuits électriques
 �Réaliser des réparations standards d’entretien
 �Savoir détecter une panne

Durée : 3 jours
Dates, lieux et 
responsable de stage :

53
13/01, 27/01 et 03/03/2026
Laval et Port-Brillet
Sandra GUILLEMIN - 02 43 67 38 71

 �
Contenu
 �Bases théoriques de l’électricité monophasée 
et triphasée
 �Panne électrique (prévention, détection)
 �Fonctionnement d’une installation : éclairage, 
prises électriques, coffrets, extension de circuit
 �Test de batterie, alternateur et démarreur

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports pratiques, mise en application
 �Réalisation d’une installation électrique 

Intervenants
Guy-Franck FOURCROY (CFP La Futaie Les 
Touches), Ronan JONCOUR (MFR La Pignerie) 

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !

48Chambre d’agriculture des Pays de la Loire / Formations 2025 - 2026



MATÉRIEL : ENTRETIEN RÉGLAGE

S’initier à la soudure 
à l’arc

Je m’initie à la réalisation 
de soudures de qualité

 Objectifs
 �Assurer l’entretien minimum du matériel et 
connaître les techniques de soudure
 �Savoir réaliser des soudures à l’arc et au 
chalumeau
 �Diminuer les coûts d’entretien du matériel

Durée : 2 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
16/12 et 17/12/2025
14/01 et 15/01/2026
Nozay
Sébastien CHALET - 06 65 39 47 94

53
18/11 et 16/12/2025
Laval
Sandra GUILLEMIN - 02 43 67 38 71

 ET AUSSI 
• �RÉALISER L’ENTRETIEN 

DE SON TRACTEUR
Durée 2 jours
 44 
16/12 et 17/12/2025
07/01 et 08/01/2026
Nozay
Sébastien CHALET - 06 65 39 47 94

 �
Contenu
 �Bases théoriques de la soudure à l’arc et au 
chalumeau
 �Choix du matériel de soudure : réglage du 
matériel, préparation des pièces
 �Positionnement de l’électrode, les gestes à 
effectuer : soudure à plat, soudure en angle, 
passe étroite, passe large

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Mise en pratique avec un poste à souder 
par personne 

Intervenants
Sébastien CHALET (formateur spécialiste 
Soudure), Paul LEFEUVRE (formateur 
spécialiste Soudure, MFR La Pignerie)
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AGRONOMIE

Piloter efficacement 
son irrigation avec 
un outil d’aide à la 
décision Net-irrig NOUVEAU

Je suis la réserve d’eau disponible à 
la parcelle, pour positionner mon tour 
d’eau au plus près du besoin en eau de 
la culture

 Objectifs
 ��Connaître les fonctionnalités et paramétrer Net-
irrig avant et en cours de campagne
 ��Analyser les résultats pour orienter sa décision 
d’irrigation
 ��Savoir comment s’inscrit l’outil Net’Irrig dans le 
gain d’efficience d’irrigation dans un contexte de 
changement climatique

Public concerné : 
Irrigants de la région Pays de la Loire, 
maraîchers, légumiers ou en grandes 
cultures
Durée : 1 jour 
Date, lieu et 
responsable de stage :

44-85
13/11/2025
St-Georges-de-Montaigu
Florian DELAUNAY - 06 03 58 77 61

 ET AUSSI 

• �SE LANCER DANS UN PROJET 
D’IRRIGATION 

Durée : 1 jour
49
22/01/2026
Angers
Eric PLESSIS - 02 43 29 24 33

 �
Contenu
 �Efficience de l’eau à l’échelle de l’exploitation, du 
prélèvement à la consommation de l’eau par la 
plante
 �Bilan hydrique, paramètres et variables (RU, 
RFU, ETP, Kc, profondeur d’enracinement, 
pluviométrie…)
 �Fonctionnement de l’outil : création de parcelles, 
de cycles culturaux 
 �Courbes de bilan hydrique (courbes de drainage, 
seuils de déclenchement, évolution de la RU, 
RFU…)

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 Outil de saisie : manipulations et interprétations

Intervenant
Florian DELAUNAY (chargé de mission Eau-
irrigation)
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AGRONOMIE

Maîtriser la conduite 
des céréales à 
paille d’hiver  

Je construis mes itinéraires 
techniques de céréales à paille 
en gagnant en autonomie et en 
améliorant mes performances 
technico-économiques

 Objectifs
 �Choisir sa variété en fonction de son contexte 
pédoclimatique
 �Maîtriser son itinéraire technique (gestion des 
adventices et des bioagresseurs) et sa fertilisation
 �Savoir situer économiquement son exploitation 
(rendements obtenus par rapport aux charges)
 �Maîtriser ses charges opérationnelles

Pré-requis/Public concerné : 
Agriculteur.rice.s en agriculture 
conventionnelle
Avoir des surfaces en céréales à paille 
d’hiver (blés, orge, triticale)
Fournir ses charges opérationnelles blé 
en amont de la formation, avec son 
itinéraire technique de la précédente 
campagne
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
13/01 et 20/01/2026
Derval
Camille CRESPE - 06 28 90 38 30

49
25/11 et 02/12/2025 - Angers
Samuel GUIS - 02 41 96 77 20

53
27/11 et 11/12/2025 - Laval
Fabien GUERIN - 06 77 38 00 50

72
25/03 et 31/03/2026 - Le Mans
Florent LEBLOIS - 02 43 29 24 46

85
22/01 et 05/02/2026
La Roche-sur-Yon
Nelly REVEILLERE - 06 85 28 59 86

Intervenant.e.s
Camille CRESPE, Fabien GUERIN, 
Samuel GUIS, Florent LEBLOIS et 
Nelly REVEILLERE (conseiller.ère.s Agronomie)

 �
Contenu
 �Implantation des céréales : choix des variétés, 
densité et dates de semis
 �Stades clés et accidents de cultures
 �Reconnaissance des principales adventices et 
bioagresseurs, seuils d’intervention
 �Solutions pour la gestion des bioagresseurs : 
leviers agronomiques, protection phytosanitaires, 
biocontrôle et auxiliaires
 �Fertilisation NPK, souffre et oligoéléments
 �Outils d’aides à la décision (OAD) disponibles
 �Interprétation et analyse de ses charges 
opérationnelles 

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Démonstration d’outils d’aide de la décision
 �Visites d’essais et de parcelles
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AGRONOMIE

Mesurer la fiabilité d’une 
donnée météo pour 
intervenir efficacement 
sur ses cultures NOUVEAU

Je mesure la fiabilité de la donnée 
météo pour m’aider dans mes choix 
techniques quotidien

 Objectifs
 Connaître les différences entre climat et météo
 �Identifier les évolutions du climat et l’impact sur 
les cultures
 �Connaître la fiabilité des prévisions météo en 
fonction des situations synoptiques
 �Savoir utiliser internet pour choisir les bons 
modèles au bon moment

Durée : 1 jour 
Date, lieu et 
responsable de stage :

85
08/01/2026
Sainte-Gemme-La-Plaine
Delphine MOLENAT - 06 31 52 59 93

 ET AUSSI 

• �DE LA BUSE À L’APPLICATION : 
OPTIMISER SA PULVÉRISATION 

Durée : 1 jour
49
03/03/2026
Beaupréau-en-Mauges
Matthieu GAUDIN - 02 41 96 77 60

72
06/11/2025
Le Mans
Meggie BELTE - 02 43 39 61 91

 �
Contenu
 �Quelques notions de météorologie
 �Différence entre météo et climat. Les échelles 
météorologiques (temps et espaces)
 �Évolution des climats et impacts sur les cultures
 �Focus Gel et Grêle
 �Évolution des prévisions météo et des modèles
 �Prévision à court/moyen et long terme : quelle 
fiabilité en fonction des situations synoptiques ? 
Variabilité des modèles de prévision

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Échanges, exercices pratiques en atelier
 �Paramétrage de ses données météo

Intervenant
Emmanuel BUISSON (expert en agro-
météorologie et docteur en physique de l’atmosphère, 
Weenat)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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AGRONOMIE

Reconnaître et gérer 
les adventices en 
grandes cultures   

J’identifie les adventices 
problématiques sur mon 
exploitation et je mets en place les 
leviers nécessaires à leur gestion 
(élimination et/ou contention)

 Objectifs
 �Reconnaître les adventices 
 �Définir sa rotation en fonction des adventices 
présentes sur l’exploitation
 �Identifier les solutions adaptées à ses parcelles 
en réduisant le recours aux produits phytos

Public concerné : 
Agriculteur.rice.s en agriculture 
conventionnelle 
Agriculteur.rice.s en agriculture 
biologique 
Groupes mixtes possibles
Durée : 1 jour 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
11/12/2025
Ferme expérimentale de Derval
Jonathan CHENE - 06 08 08 27 16

49
06/01/2026
02/06/2026
Ferme expérimentale de Thorigné-
d’Anjou
Jonathan CHENE - 06 08 08 27 16

85
16/12/2025
26/05/2026
Ferme expérimentale des Établières
Nelly REVEILLERE - 02 51 35 82 22

 �
Contenu
 �Reconnaissance des adventices dès le stade 
cotylédons pour intervenir rapidement, seuils 
d’intervention
 �Principales familles d’adventices et nocivité 
de celles-ci pour les cultures en place 
 �Développement des adventices en fonction 
du climat, du type de sols et de la place de la 
prairie dans la rotation
 �Solutions à apporter : désherbage 
mécanique, chimique, rotation, changement 
de cultures… 
 �Moyens de substitution des produits phytos 
problématiques 

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Cas concrets
 ��Reconnaissance des adventices sur le terrain

Intervenant.e.s
Nelly REVEILLERE, Jonathan CHENE, 
Eric PLESSIS (conseiller.ère.s Agronomie)

Eau/Herbivores
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AGRONOMIE

Intégrer le désherbage 
mécanique dans 
sa rotation NOUVEAU

Je mets en place une stratégie de 
désherbage mécanique adaptée et 
efficace avec le bon outil

 Objectifs
 ��Connaître les pré-requis avant de s’engager en 
désherbage mécanique
 ��Choisir le bon outil et l’utiliser correctement au 
bon moment
 ��Connaître les clés de la mise en œuvre du 
désherbage mécanique

Durée : 1 jour 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

85
11/06/2026
Saint-Malô-du-Bois
Stéphane HANQUEZ
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

 ET AUSSI 

• �MAÎTRISER LES ADVENTICES : 
STRATÉGIES PRÉVENTIVES 
ET OUTILS DE 
DÉSHERBAGE 
MÉCANIQUE 

Durée : 1 jour
49
28/04/2026
05/05/2026
Beaupréau-en-Mauges
Anne BARBIER - 02 41 96 77 91

 �
Contenu
 �Fonctionnement des adventices : éléments 
de biologie (nuisibilité directe/indirecte, TAD, 
germination, levée), outils d’aide à la décision
 �Leviers à activer pour maîtriser les adventices en 
prévention : rotation, faux-semis, date de semis, 
associations…
 �Outils à utiliser avec le désherbage mécanique
 �Étapes clés à intégrer : préparation de sol, conduite 
du système…
 �Quel outil à quel moment pour quel résultat : 
description des différents outils, de leur mode de 
fonctionnement, intérêts et limites

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Visite d’une exploitation, démonstration

Intervenant
Stéphane HANQUEZ (chargé de mission 
Agriculture biologique)

Eau/Herbivores

Eau/Herbivores
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AGRONOMIE

Maîtriser ses charges 
de fertilisation 
face aux coûts 
des engrais
Je raisonne ma fertilisation (N P et K) 
et le chaulage dans une logique de 
moyen et long terme pour réduire la 
consommation d’engrais minéraux

 Objectifs
 �Définir une stratégie de chaulage adaptée au 
contexte de son exploitation
 �Construire son plan de fertilisation azotée en 
grandes cultures (blé, colza, maïs)
 �Valoriser les effluents d’élevage et de nouveaux 
produits organiques

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44-85
13/01 et 27/01/2026
Saint-Georges-de-Montaigu
David LEDUC - 02 53 46 63 98

49
20/11 et 04/12/2025
Angers
Agathe LEMOINE - 06 31 27 82 14

53-72
18/11 et 02/12/2025
Le Mans
Agathe LEMOINE - 06 31 27 82 14

 �
Contenu
 �Enjeux économiques, environnementaux, sur 
le travail, d’un raisonnement pertinent de la 
fertilisation
 �Fondamentaux de la fertilisation : bilan entrées/
sorties, chaulage, amendement…
 �Principes du chaulage, de la fertilisation azotée : 
avantages et inconvénients
 �Liens avec les principales cultures : blé, colza, 
maïs : choix des produits, positionnement des 
épandages…
 �Matières organiques : conduite des analyses, 
impacts sur le sol et sur la qualité de l’eau, 
impacts sur le travail

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports, analyses de pratiques, cas concrets
 �Travaux de groupe

Intervenant.e.s
David LEDUC (consultant Agronomie, intervenant 
Comifer national), Agathe LEMOINE (conseillère 
Agronomie)
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AGRONOMIE

Adapter la gestion 
de sa fertilisation au 
contexte réglementaire 
avec MesParcelles 
J’utilise mon plan de fumure 
pour réaliser des économies

 Objectifs
 �Réaliser son prévisionnel de fertilisation
 �Intégrer les évolutions réglementaires récentes 
 �Optimiser le raisonnement technico économique 
de la fertilisation

Pré-requis : 
Être abonné.e à MesParcelles
Durée : 1 jour
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44

28/11/2025 ou 04/12/2025
Pontchâteau
Camille JOUZEL - 02 53 46 61 58

02/12/2025 ou 09/12/2025
Derval
Camille JOUZEL - 02 53 46 61 58

04/12/2025 ou 11/12/2025
Clisson
Clara KAUFFMANN - 06 65 66 65 33

17/12/2025
Sainte-Pazanne
Laure JOUBERT - 02 53 46 64 02

53
Durée : 2 jours
29/01 et 30/04/2026
10/02 et 05/05/2026
Sylvain LE GRAET - 02 43 67 38 52

 �
Contenu
 �Adéquation entre les enregistrements (cahier 
d’épandage et registre phytosanitaire) et les 
exigences réglementaires
 �Ajustement des prévisions de fertilisation  
selon l’année
 �Approfondissement d’un thème technique 
chaque année (fertilisation, phytos, travail du sol, 
couverts…)

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques, résultats d’essais et apports 
de référence 
 �Échanges de pratiques et comparaison

Intervenants
Conseillers Agronomie
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BIODIVERSITÉ BOCAGE

Implanter une 
truffière sur 
son exploitation

J’identifie les potentialités 
truffières de mon exploitation et les 
conditions de réussite

 Objectifs
 �Connaître les différentes espèces et 
leurs besoins et les techniques culturales 
appliquées en trufficulture 
 �Connaître le fonctionnement et l’entretien 
d’une truffière
 �Connaître les enjeux économiques et fiscaux 
de la production et de la commercialisation 
de la truffe

Durée : 2 jours
Dates, lieu et 
responsable de stage :

49 - 72
22/01 et 23/01/2026
Le Mans et Angers
Claire FAIVET - 02 43 29 24 59

 �
Contenu
 �Cycle biologique de la truffe, espèces et 
arbres hôtes
 �Techniques de mycorhization de plants
 �Exigences hydriques, agronomiques et 
écologiques
 �Itinéraires techniques de plantation et 
d’entretien : travail du sol, entretien 
mécanique, taille, irrigation
 �Économie de la truffe :  débouchés, 
commercialisation, fiscalité et législation de 
la truffe

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Apports théoriques
 ��Visite de terrain
 ��Observation de racines mycorhyzées sous 
microscope

Intervenant.e.s
Aurore CLEMENT (conseillère et formatrice 
Trufficulture, WeTruf SAS), Flora TODESCO 
(présidente, WeTruf SAS), Claude MURAT 
(ingénieur de recherche INRA, co-fondateur de 
WeTruf SAS)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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BIODIVERSITÉ BOCAGE

Améliorer le potentiel
agro-écologique 
de son exploitation 
avec la biodiversité
Je valorise les sources de biodiversité 
sur mon exploitation

 Objectifs
 �Mesurer les enjeux et intérêts de la biodiversité
 �Développer la biodiversité sur l’exploitation
 �Mieux connaître les services écosystémiques

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
18/09 et 25/09/2025 
Ancenis
Gilles LE GUELLAUT 
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32
49
17/03 et 31/03/2026
Beaufort-en-Anjou
Claire NICOLAS – 06 61 65 88 25
53
04/06 et 11/06/2026 
Laval
Quentin VIERON - 02 43 67 38 90

85
19/03 et 26/03/2026
La Roche-sur-Yon 
Alexia BARRIER - 02 51 36 84 01

 ET AUSSI 

• �CULTIVER LA BIODIVERSITÉ 
DE SON SYSTÈME DE 
PRODUCTION  NOUVEAU

Durée : 3 jours 
+ 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé
 72   
23/09, 30/09 et 08/10/2026 
Le Mans
Florence LETAILLEUR
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

 �
Contenu
 �Définition de la biodiversité et intérêts 
agroécologiques (auxiliaires, pollinisateurs…) 
 �Faune et flore indicatrices de biodiversité
 �Gestion et conservation des habitats pour 
maintenir la biodiversité
 ��Mesures pour développer la biodiversité sur 
son exploitation

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et utilisation d’outils 
d’observation de la biodiversité sur des parcelles 
 �Autodiagnostic
 �Analyse collective

Intervenant.e.s
Alexia BARRIER (chargée de mission Agronomie 
et biodiversité), Gilles LE GUELLAUT (chargé de 
mission Agriculture biologique), Quentin VIERON 
(conseiller Bocage et biodiversité) Ambroise BECOT 
(responsable d’équipe Agriculture et Biodiversité)

Biodiversité

Biodiversité
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BIODIVERSITÉ BOCAGE

Maîtriser la gestion 
durable de son bocage : 
de l’analyse aux 
interventions  NOUVEAU

Je transforme mes haies en atouts 
économiques et environnementaux 

 Objectifs
 �Caractériser les éléments arborés de son 
exploitation pour une gestion durable
 �Adapter des itinéraires de gestion en 
fonction du terrain et des objectifs 

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
06/01 et 20/01/2026 
Nozay
Jean-Charles VICET - 06 45 70 21 74
49
12/02 et 26/02/2026
Beaupréau-en-Mauges
Jean-Charles VICET - 06 45 70 21 74
53-72
12/03 et 27/03/2026
Entre les 2 départements
Claire FAIVET - 06 71 83 58 18

 ET AUSSI 

• �GERER DURABLEMENT 
LES HAIES DE SON EXPLOITATION – 
CAS PRATIQUES

Durée : 1 jour
 49   08/10/2025 
Beaupréau-en-Mauges
Justine BAZANTAY - 06 80 11 23 00
 72  20/11/2025 
Villeneuve-en-Perseigne
27/11/2025 - Rouez
Pauline GAUTIER - 06 71 22 26 57

• �INTÉGRER L’ARBRE SUR SON 
SYSTÈME D’EXPLOITATION

Durée : 1 jour
 53 
19/03/2026 
Laval
Quentin VIERON - 02 43 67 38 90

 �
Contenu
 �Gestion durable des haies : définition, intérêts, 
propriétés des haies, valorisations économiques 
ou autres, certifications
 �Indicateurs et critères de gestion durable du 
bocage : cadre type national (obligations, 
interdictions, évolution de pratiques)
 �Etat initial des haies :  formes d’arbres, 
la typologie nationale des haies, âges, 
discontinuités…
 �Opérations techniques : recépage balivage, 
furetage, de taillis d’arbre et d’arbustes, 
création, étêtage et restauration des têtards, 
taille, élagage, abattage des arbres de hauts jets
 �Itinéraires de gestion durable des haies
 �Enjeux du territoire : attentes de la société, 
capacité du milieu (sol, climat, eau…), biodiversité

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Ateliers en groupes, observations sur le terrain, 
témoignages

Intervenant.e.s 
Jean-Charles VICET, Claire FAIVET 
(conseiller.ère.s Agroforesterie)

Biodiversité

Biodiversité
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BIODIVERSITÉ BOCAGE

Découvrir la vie 
dans et au-dessus 
du sol  

Je contribue au développement de la 
vie biologique de mes parcelles pour 
en améliorer la stabilité

 Objectifs
 �Connaître les organismes vivants dans le sol et à 
sa surface, ainsi que leurs fonctions
 �Identifier les pratiques et aménagements les 
favorisant pour développer la robustesse de 
votre système

Public concerné : 
Bénéficiaires des aides MAEC 
Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :

49
26/03/2026
Beaupréau-en-Mauges
Pauline CONVERSY - 02 53 46 62 90

 ET AUSSI 

• �IDENTIFIER LA BIODIVERSITÉ DES 
PRAIRIES NATURELLES DE MARAIS 
ET ADAPTER SES PRATIQUES 
AGRICOLES  

Durée : 1 jour
 85 
17/03/2026
Luçon
Anne DETOUT  -  02 51 36 84 26

 �
Contenu
 �Biodiversité dans le sol : organismes vivants 
présents, rôles et fonctions, indicateurs de 
présence
 �Insectes et arthropodes, effet de la structure du 
paysage et des couverts végétaux, notion de 
risque
 �Effets positifs des aménagements sur le 
développement des auxiliaires et importance de la 
qualité et de la fréquence de l’entretien

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques 
 �Observations et identification des organismes au 
champ

Intervenante
Claire NICOLAS (conseillère Maraîchage, 
spécialisation biodiversité)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !

Biodiversité

Biodiversité
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FOURRAGES ET PRAIRIE

 

Accroître l’autonomie 
protéique de son 
élevage bovin : trèfle, 
luzerne, méteil
Et si je misais sur les fourrages 
riches en protéines pour réduire 
ma facture d’aliment ? 

 Objectifs
 �Connaître les besoins protéiques de son 
élevage
 �Connaître les techniques de production et 
de valorisation de ces fourrages du sol à 
l’auge
 �Mesurer les impacts de l’introduction de ces 
fourrages sur le système

Public concerné :   
Éleveur.se.s bovins laitiers et/ou allaitants
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
20/01 et 27/01/2026
Sainte-Pazanne
Jean-Charles URVOY - 02 53 46 63 94

53-72
10/03 et 17/03/2026
Au plus près des inscrits
Etienne FRUCHET - 02 43 67 36 89

 �
Contenu
 �Calcul des besoins protéiques de son élevage, 
et de son niveau d’autonomie
 �Étude des différents fourrages riches en 
protéines du sol à l’auge (méteils, luzerne, 
prairies de fauche…)
 �Impacts sur le système (économique, 
agronomique, alimentaire, temps de travail,…)

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Études de cas
 �Plan d’action personnalisé

Intervenants
Bertrand DAVEAU (conseiller Élevage), 
Grégoire DUFOUR (conseiller Prairies
fourrages), Étienne FRUCHET (conseiller 
Fourrages)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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FOURRAGES ET PRAIRIE

Adapter et sécuriser 
son système fourrager 
face aux aléas 
climatiques   NOUVEAU

Plus chaud, plus humide ou plus sec, 
j’adapte la conduite de mon troupeau 
et mes fourrages au climat de demain

 Objectifs
 �Identifier les fragilités de son système fourrager 
face aux aléas climatiques
 �Comprendre les évolutions du climat et leurs 
impacts sur les systèmes de polyculture élevage
 �Définir des leviers d’amélioration
 �Construire une stratégie d’adaptation de son 
système fourrager face aux aléas climatiques

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé

Dates, lieu et 
responsable de stage :

53
18/11 et 25/11/2025
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53

 �
Contenu
 �Impacts du changement climatique à différentes 
échelles
 �Fragilités de son système d’exploitation face aux 
aléas climatiques et leviers d’amélioration
 �Voies d’adaptation ou d’atténuation en matière de 
techniques de production
 �Conséquences économiques, environnementales 
et sociales des modifications de pratiques 
envisagées

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports de références et de résultats d’études
 �Travaux de groupes 
 �Visite 
 �Auto-diagnostic à partir de quelques critères clés, 
apports complémentaires.
 �Échanges

Intervenant
Grégoire DUFOUR (conseiller Prairies fourrages)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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FOURRAGES ET PRAIRIE

 

Améliorer 
la conduite 
de ses prairies

J’améliore la productivité de mes 
prairies et je valorise le pâturage

 Objectifs
 �Calculer le rendement en herbe valorisé sur 
son exploitation
 �Organiser son parcellaire et gérer le 
calendrier de pâturage 
 �Choisir les espèces prairiales adaptées à ses 
pratiques et à son contexte pédoclimatique
 �Gérer la fertilisation PK de ses prairies
 �Récolter efficacement par le pâturage ou la 
fauche

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé

Dates, lieux et 
responsables de stage :

44 27/11 et 04/12/2025 
Sainte-Pazanne
23/06 et 30/06/2026 
Nantes
Rudy LAVAZAIS - 02 53 46 62 74

49 13/11 et 20/11/2025
11/06 et 18/06/2026
Angers
Anne-Sophie MASSON - 06 16 95 72 24

53 20/01 et 27/01/2026
Laval
Juliette PAPELARD - 02 43 67 38 93
09/06 et 16/06/2026
Mayenne
Alexis THEVAL - 02 43 67 37 23

72 05/03 et 10/03/2026
Le Mans
Domitille RONDEAU - 02 43 29 24 60

85 20/11 et 27/11/2025
Pouzauges
Cyril SARRAZIN - 02 51 36 81 31
05/03 et 17/03/2026
04/06 et 09/06/2026
La Roche-sur-Yon
Grégoire DUFOUR - 02 51 36 82 31

SPÉCIAL ÉQUINS (49)
05/03 et 19/03/2026 - Segré
Stéphane MIGNE - 06 30 09 82 55

 �
Contenu
 �Calcul du rendement en herbe valorisée
 �Facteurs du vieillissement des prairies et 
leviers d’amélioration de la productivité
 �Choix d’espèces et variétés adaptées au sol
 �Fertilisation : analyse foliaire, chaulage, 
gestion des matières organiques
 ��Valorisation de l’herbe par le pâturage et la 
fauche : stade de récolte, parcellaire, repères 
de conduite

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Apports théoriques
 Visites de parcelles
 Plan d’action personnalisé

Intervenant.e.s
Grégoire DUFOUR, Stéphanie GUIBERT, 
Rudy LAVAZAIS, Anne-Sophie MASSON, 
Juliette PAPELARD (conseiller.ère.s Prairies 
fourrages)

Eau/Herbivores

Eau/Herbivores

63Chambre d’agriculture des Pays de la Loire / Formations 2025 - 2026



FOURRAGES ET PRAIRIE

Optimiser 
le pâturage avec 
un robot de traite

Je facilite la mise en place 
ou le développement du pâturage 
avec un robot de traite

 Objectifs
 �Connaître les points clés de la mise en œuvre du 
pâturage dans un système équipé d’un robot de 
traite
 �Mesurer les impacts d’une augmentation de 
l’herbe dans la ration
 �Optimiser le pâturage

Public concerné :   
Éleveur.se.s déjà équipés d’un 
robot de traite ou ayant un projet 
d’investissement
Durée : 3 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44-85
12/02, 12/03 et 24/03/2026
Ferme expérimentale de Derval (J1) 
puis selon origine des participants
Grégoire DUFOUR - 02 51 36 82 31

44-53-72
12/02, 19/03 et 26/03/2026
Ferme expérimentale de Derval (J1) 
puis selon origine des participants
Etienne FRUCHET - 02 43 67 36 89

 �
Contenu
 �Incidence du niveau de saturation de l’installation 
avec le pâturage
 �Organisation en pratique : portes de tri, chemins 
d’accès, abreuvement…
 �Découpage du parcellaire
 �Résultats technico-économiques, adaptation de 
la ration
 �Organisation du travail
 �Approche globale du système pour maximiser le 
pâturage avec un robot de traite

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Références et résultats d’études
 �5 visites et témoignages d’éleveurs

Intervenante
Anaïs GAIGEARD (chargée d’expérimentation 
Traite et nouvelles technologies) 

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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FOURRAGES ET PRAIRIE

Bien faire vieillir 
ses prairies avec le 
diagnostic prairial  

J’identifie les problématiques de 
ma prairie et active les leviers 
possibles pour l’améliorer

 Objectifs
 ��Reconnaître les espèces dans sa prairie
 ��Connaître les différentes étapes d’un 
diagnostic prairial
 ��Faire le lien entre ses pratiques et la flore de 
sa prairie
 ��Identifier les solutions adaptées à 
l’amélioration de sa prairie

Public concerné :   
Bénéficiaires des aides MAEC
Durée : 1 jour
Dates, lieux et 
responsables de stage :
44
10/03/2026 - Sainte-Pazanne
Jean-Charles URVOY - 06 45 70 36 81
19/03/2026 - Ancenis
02/04/2026 - Clisson
28/04/2026 - Ancenis
05/05/2026 - Sainte-Pazanne
Anne-Sophie MASSON - 06 16 95 72 24
49
10/03/2026 - Trélazé
26/03/2026 - Beaufort-en-Anjou
09/04/2026 - Trélazé 
30/04/2026 - Segré
07/05/2026 - Beaupréau-en-Mauges 
Anne-Sophie MASSON - 06 16 95 72 24
12/03/2026 - Doué-en-Anjou
Marin LASSAU - 02 49 18 78 17
53
13/11/2025 - Laval
Etienne FRUCHET - 02 43 67 36 89
03/03/2026 - Ernée
Alexi THEVAL - 06 32 64 87 96
07/04/2026	 - Cossé-le-Vivien
Juliette Papelard - 06 04 50 85 63
05/05/2026	 - Villaines-la-Juhel
Alexi THEVAL - 06 32 64 87 96
72
18/11/2025	 - 05/03/2026 
09/04/2026	 - 07/05/2026 
Le Mans
Etienne FRUCHET - 02 43 67 36 89
85
10/02/2026 - 06/03/2026 
11/03/2026	 - 20/03/2026
31/03/2026 - La Roche-sur-Yon
Grégoire DUFOUR - 02 51 36 82 31

 �
Contenu
 �Reconnaissance des espèces prairiales au 
stade végétatif
 �Cycles et comportements des espèces 
prairiales
 �Développement des adventices en fonction 
du climat, du type de sol et des pratiques
 �Solutions à apporter pour faire vieillir sa 
prairie

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Apports théoriques 
 ��Clé simplifiée d’identification
 ��Reconnaissance des adventices sur le terrain
 ��Cas concrets

Intervenant.e.s
Grégoire DUFOUR, Etienne FRUCHET, 
Anne-Sophie MASSON,
Juliette PAPELARD, Alexi THEVAL 
(conseiller.ère.s Prairies fourrages)

Eau/Herbivores
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FOURRAGES ET PRAIRIE

Optimiser la gestion 
des prairies naturelles : 
approche 
écosystémique  NOUVEAU  
Des prairies vivantes pour un élevage 
performant : je maîtrise l’équilibre 
entre production et biodiversité

 Objectifs
 ��Savoir observer sa prairie naturelle
 ��Identifier les leviers d’amélioration pour 
optimiser la production fourragère tout en 
préservant la biodiversité

Public concerné :   
Bénéficiaires des aides MAEC
Durée : 0,5 jour
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
02/10/2025
Pontchâteau
Pauline CONVERSY - 02 53 46 62 90

49
28/04/2026
Angers
Damien DUTERTRE - 02 41 96 77 39

 �
Contenu
 �Pairies naturelles et interactions entre la faune, la 
flore et les pratiques d’élevage
 �Pâturage des végétations naturelles : intérêt, 
points de vigilance
 �Espèces botaniques et fourragères des prairies 
naturelles : caractérisation, valeur pastorale 
supposée, rendement de la parcelle, saisonnalité 
des végétations, refus, consommé...
 �Évolution de pratiques en lien avec les 
observations et les expériences des participants
 �Adéquation avec les objectifs de l’éleveur 
(production, temps de travail, végétation...)
 �Lien avec les enjeux de biodiversité (oiseaux, flore, 
entomofaune...)

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Mise en situation sur des parcelles
 ��Travaux pratiques
 ��Analyse critique et argumentée des scénarios 
d’évolution envisagés par les participants 

Intervenant
Simon LOGERAIS (chargé de mission Agroécologie 
et Biodiversité)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !

Eau/Herbivores
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TOUS ÉLEVAGES

Améliorer la résilience 
de son élevage 
face aux aléas 
climatiques  NOUVEAU  
J’agis sur la haie, le sol et la prairie 
pour adapter mon élevage 

 Objectifs
 �Identifier les enjeux du changement 
climatique sur son exploitation
 �Identifier les leviers à sa disposition pour 
s’adapter au changement climatique et 
améliorer la qualité de l’eau, selon 3 axes : 
la haie, le sol et la prairie

Public concerné :   
Bénéficiaires des aides MAEC
Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :

85
16/10/2025
La Roche-sur-Yon
Émilie CAILLEAUD - 06 64 41 86 61

 �
Contenu
 �Enjeux du changement climatique 
 �Haie : bénéfices (bien-être animal, régulation 
thermique, refuge pour auxiliaires), 
valorisation économique, gestion quotidienne
 �Sol : observation de profils de sol, avantages 
du non-travail du sol (matière organique, 
rétention d’eau) et valorisation des couverts 
végétaux pour l’élevage
 �Prairie : sélection d’espèces résistantes 
aux aléas climatiques, techniques de semis 
optimal, conduite raisonnée du pâturage et 
stratégies pour maximiser son utilisation

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Mises en situation
 �Cas concrets sur la ferme expérimentale

Intervenant.e.s
Mathieu ARNAUDEAU (expert Sol), Grégoire 
DUFOUR (conseiller Fourrages-Prairies), Carin 
BARBERIS (chargée de mission Bocage-
Agroforesterie), Sixtine FAUVIOT (responsable 
d’équipe ferme expérimentale des Etablières)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !

Eau/Herbivores

67Chambre d’agriculture des Pays de la Loire / Formations 2025 - 2026



S’initier à l’éducation 
et au dressage de son 
chien de conduite de 
troupeau
Je fais équipe avec mon chien et 
j’améliore mes conditions de travail

 Objectifs
 �Avoir des repères pour comprendre le 
fonctionnement du troupeau
 �Connaître les bases du fonctionnement d’un 
chien de conduite
 �Acquérir les ordres de base de l’éducation du 
chien de troupeau
 �Aborder la conduite d’un lot d’animaux avec 
son chien

Public concerné :   
Posséder un chien de troupeau âgé d’au 
moins 6 mois. Contacter la responsable de 
stage si besoin de conseils pour le choix 
du chiot
Durée : 4 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

49
Février à juillet 2026 
Beaufort-en-Anjou
Nathalie FOURAULT - 02 49 18 78 40 

72
08/01, 05/02, 05/03 et 02/04/2026
Le Mans
Émilie HERCÉ - 02 43 39 62 10

 �ET AUSSI
• �COMPRENDRE SON TROUPEAU 

POUR TRAVAILLER EN SÉCURITÉ 
 AVEC SON CHIEN

Pré-requis : avoir suivi une formation 
initiation 
Durée : 3 jours
 49   
Février, mars, avril 2026 
Beaufort-en-Anjou
Nathalie FOURAULT - 02 49 18 78 40

 �
Contenu
 �Fonctionnement du chien
 �Éducation de son chien pour en avoir la maîtrise 
sans le troupeau et au contact des animaux
 �Recherche, rassemblement et conduite sur un 
petit lot d’animaux en liberté, une fois le chien 
maîtrisé

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Méthode d’apprentissage efficace et reconnue 
avec un moniteur « chien de troupeau » à partir 
d’exercices concrets réalisés par chacun avec son 
chien

Intervenant.e.s
Sandrine CHARTRAIRE (formatrice Chien de 
troupeau), Gaëtan LEFEUVRE (moniteur.rice chien 
de troupeau agréé.e, Institut de l’élevage)

TOUS ÉLEVAGES
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TOUS ÉLEVAGES

Intégrer et gérer 
un chien de protection 
du troupeau 

J’identifie les conditions de réussite 
pour intégrer un chien de protection 
dans mon troupeau

 Objectifs
 �Choisir un chiot de protection
 �Identifier les étapes clés pour réussir 
l’introduction du chien dans son cheptel

Durée : 2 jours 
Dates, lieu et 
responsable de stage :

49-53-72
11/03 et 12/03/2026 
Beaupréau-en-Mauges 
Nathalie FOURAULT - 02 49 18 78 40

 �
Contenu
 �Place du chien de protection : 
les différences avec un chien de conduite
 �Critères de choix d’un chiot de protection
 �Utilité d’un chien de protection type Patou 
des Pyrénées
 �Comportement au troupeau, dressage
 �Étapes clés à réaliser pour introduire le 
chien de protection

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et échanges
 �Mise en pratique en élevage 

Intervenante
Béatrice REYNAUD 
(formatrice Chien de troupeau, Institut de 
l’élevage)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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Découvrir la géobiologie 
appliquée à l’élevage  

J’identifie et j’écarte les sources 
pathogènes dues à l’environnement 
naturel ou artificiel/technologique

 Objectifs
 �Identifier les perturbations électriques internes et 
externes à ma ferme
 �Maîtriser la gestion des risques et identifier les 
leviers à mettre en place
 �Connaître les champs de compétences du 
géobiologue et être capable d’évaluer le 
professionnalisme d’un géobiologue

Durée : 1 jour 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
20/11/2025
Châteaubriant
Béatrice DEROCHE - 02 53 46 63 08
25/11/2025
Pontchâteau
Céline BLANDIN - 02 53 46 62 21

72
24/02/2026
Le Mans
Stéphanie LEDUC - 07 60 16 27 68

85
09/12/2025
La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 �ET AUSSI

• �DÉCOUVRIR LES BASES DE 
L’UTILISATION D’UN PENDULE

Durée : 1 jour
 72   
09/01/2026 - Le Mans
Stéphanie LEDUC - 07 60 16 27 68
 85   
20/01/2026 - La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 �
Contenu
 �Définition et historique de la géobiologie
 �Missions du géobiologue et champs de compétences
 �Conséquences en élevage : santé, comportement, 
production
 �Perturbations naturelles d’un milieu : eaux 
souterraines, cassures du sous-sol, réseaux telluriques
 �Risques géobiologiques d’origine artificielle et les 
conséquences pour l’élevage
 �Points de vigilance lors de l’implantation d’un 
nouveau bâtiment
 �Leviers à mettre en place à partir d’un cas concret

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques interactifs
 �Études de cas et analyses collectives
 �Exercices de détection sur le terrain (exploitations 
agricoles)
 �Travaux pratiques guidés (avec instruments de 
mesure et outils sensibles)

Intervenantes
Béatrice DEROCHE, Stéphanie LEDUC 
(géobiologues)

TOUS ÉLEVAGES
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TOUS ÉLEVAGES

Manipuler et organiser 
la contention des 
bovins

Je travaille au quotidien avec des 
bovins et je connais les gestes pour 
intervenir en sécurité rapidement

 Objectifs
 �Connaître les principes du comportement du 
bovin pour intervenir en sécurité
 �Concevoir ou améliorer un équipement de 
contention fixe

Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :

44
02/12/2025
Châteaubriant
Lorène BROSSET - 02 53 46 63 11

 �
Contenu
 �Principes du comportement des 
bovins : perceptions sensorielles, 
relations homme/animal, influence du 
comportement du manipulateur
 �Bien-être des animaux : définition et 
méthodes d’évaluation
 �Accidents du travail dus aux bovins et 
les différents risques pris par l’éleveur
 �Équipements de contention 
individuelle et collective : usages, 
utilisation en fonction des catégories 
d’animaux et des objectifs de l’éleveur

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports illustrés et présentation de cas 
concrets
 �Échanges et partages d’expériences
 �Mise en pratique dans un élevage

Intervenant
Vincent HERBRETEAU (formateur agréé 
Écornage, parage, manipulation et contention 
des animaux)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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BOVINS

Observer ses bovins et 
piloter leur santé par la 
ration (Obsalim®)

J’apprends à décrypter les signes 
des animaux pour piloter leur ration 
alimentaire

 Objectifs
 �Observer son troupeau en utilisant le jeu de 
cartes Obsalim®

 �Agir sur les excès, les manques et la chronologie 
de distribution de la ration
 �Réaliser le réglage progressif de la ration

Durée : 3 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :

49
13/11, 27/11 et 11/12/2025
Beaupréau-en-Mauges
Juliette RENAUD - 06 61 65 93 39

53
21/11, 02/12 et 16/12/2025
Laval
Gilles LECORDIER-JEHAN 
06 43 48 08 61

85
15/01, 29/01 et 12/02/2026
Pouzauges
Cyril SARRAZIN - 02 51 36 81 31

 �
Contenu
 �Clés pour comprendre la digestion des ruminants : 
effet de la structure, de la fibrosité, de la méthode 
de distribution des aliments, digestibilité des 
plantes
 �Méthode Obsalim® : observation des animaux, les 
4 étapes du diagnostic, signes alimentaires
 �Complémentation minérale et vitaminique
 �Leviers pour limiter les boiteries et les problèmes 
de reproduction suite au diagnostic
 �Leviers pour améliorer sa marge sur coût 
alimentaire

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Mises en application sur des exploitations 
supports

Intervenante
Marine LEMASSON (formatrice agréée Obsalim®, 
société ProElys)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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BOVINS

Se former 
à l’insémination

Je réalise les inséminations 
moi-même

 Objectifs
 �Connaître l’anatomie de la vache laitière et la 
physiologie de la reproduction
 �Savoir monter une paillette
 �Réaliser le geste d’insémination artificielle
 �Mettre en place les conditions favorables 
à la réussite de l’insémination

Durée : 3 ou 4 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :

49   
18/11, 25/11, 02/12, 09/12/2025
Beaupréau-en-Mauges
Juliette RENAUD - 06 61 65 93 39

53  
19/02, 25/02 et 03/03/2026
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53

 �
Contenu
 �Appareil génital femelle et physiologie de la 
reproduction
 �Pratique du palper rectal et conditions de 
mise en œuvre
 �Conservation des semences et législation en 
vigueur
 �Pratique de l’insémination artificielle (*) 
 �Conditions de réussite : alimentation, hygiène 
et organisation du travail

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Mise en application pratique en élevage

(*) pratique encore plus approfondie lors de la 
formation de 4 jours

Intervenants
Julien NEAU, Jérémy POUPARD
(formateurs, Echodem)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !

4 jours avec plus de pratique

3 jours
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BOVINS

Gérer son troupeau 
grâce à Pilot’élevage

Je me forme à l’utilisation de  
Pilot’élevage pour trouver facilement 
les informations et les valoriser dans 
la conduite du troupeau

 Objectifs
 �Connaître les fonctionnalités de l’outil
 �Savoir naviguer et saisir les évènements sur 
ordinateur et/ou smartphone
 �Obtenir des indicateurs pertinents pour la 
conduite de son élevage

Pré-requis :   
Être abonné.e à l’offre Pilot’Elevage
Durée : 1 jour 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
02/12/2025
Châteaubriant
Estelle CERCIER - 02 51 36 82 97

49
09/12/2025
Angers
Delphine PICQUENOT - 02 41 33 61 00

53
04/12/2025
Laval
Claire MEHL - 02 43 29 24 64

72
25/11/2025
Le Mans
Claire MEHL - 02 43 29 24 64

85
16/12/2025
La Roche-sur-Yon
Émeline SOULARD - 02 51 36 84 00

 �
Contenu
 �Fonctionnement de l’outil
 �Indicateurs utiles à la gestion du troupeau
 �Suivi des critères au quotidien pour valider les 
actions mises en œuvre
 �Déclarations réglementaires : sécurité, gain de 
temps

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Tutoriel - quizz 
 �Apports théoriques 

Intervenant.e.s
Sébastien CREPEAU, Didier GAULTIER, 
Delphine PICQUENOT, Émeline SOULARD 
(chargé.e.s de mission Identification), Claire MEHL,
Guy-François TRICHET (conseiller.ère.s Solutions 
numériques)

74Chambre d’agriculture des Pays de la Loire / Formations 2025 - 2026



BOVINS LAIT

Évaluer sa stratégie 
et son système 
de production en 
élevage laitier   NOUVEAU  
J’ai les clés pour situer et faire 
évoluer mon système sur les plans 
économique, travail et résilience 
face aux aléas  

 Objectifs
 �Connaître un panel de stratégies de production 
de lait 
 �Situer son élevage par rapport à des repères 
technico-économiques 
 �Identifier des leviers pour améliorer les axes 
économiques, conditions de travail 
 �Mesurer les incidences du niveau de production 
laitière sur les conditions de travail

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
15/01 et 29/01/2026 
Sainte-Pazanne
Jean-Charles URVOY -  02 53 46 63 94

49
27/11 et 04/12/2025
Doué-en-Anjou
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03

 �
Contenu
 �Différents systèmes en fonction des niveaux 
d’intensification, productivité et travail 
 �Repères et indicateurs technico-économiques : 
dimension, surfaces, troupeau, valorisation des 
produits, marge, prix d’équilibre, prix de revient
 �Repères et indicateurs relatifs au travail, 
évaluation des conditions de travail 
 �Leviers pour améliorer la robustesse d’un 
système vis-à-vis d’aléas économiques, 
climatiques et travail

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports de méthodes d’analyse et de références 
issues d’observations en élevages
 �Échanges de pratiques – étude de cas sur un ou 
deux élevages
 �Plan d’action personnalisé

Intervenant.e.s 
Manon COUPIN, Blandine DELAHAYE, 
Pierre-Henry TARDIF (conseiller.ère.s Élevage), 
Jean-Claude HUCHON (chargé de mission 
Filière laitière)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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BOVINS LAIT

Réduire l’impact 
carbone de son élevage 
bovin lait, c’est bon 
pour le revenu
Je construis ma stratégie d’adaptation 
pour améliorer l’impact carbone de 
mon exploitation

 Objectifs
 �Comprendre et mesurer les impacts du 
changement climatique sur les systèmes laitiers
 �Identifier les liens entre pratiques en élevage 
laitier et bilan carbone de l’exploitation
 �Identifier les leviers qui permettent d’améliorer le 
bilan carbone d’une exploitation laitière

Pré-requis :   
Réalisation d’un diagnostic CAP2ER en 
amont de la formation (voir modalités 
et tarifs page 13)
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
18/11 et 02/12/2025
03/03 et 10/03/2026
Nantes
Pierre-Henry TARDIF - 02 53 46 62 35

49
25/11 et 16/12/2025
Trélazé
Manon COUPIN - 02 49 18 78 16
26/02 et 12/03/2026
Trélazé
Manon COUPIN - 02 41 18 60 00

53
22/01 et 29/01/2026
Laval
Charlotte MORIN - 02 43 67 37 26

72
13/01 et 22/01/2026
Le Mans
Domitille RONDEAU - 02 43 29 24 60

 �
Contenu
 �Enjeux et effets du changement climatique sur les 
systèmes 
 �Contributions positives de mon exploitation : 
performances nourricières, stockage carbone, 
biodiversité
 �Leviers d’atténuation sur 4 axes de l’exploitation : 
alimentation, gestion du troupeau, cultures et 
effluents, énergie
 �Conditions de réussite d’un système en autonomie 
alimentaire et ayant un faible impact carbone

 ��
Méthodes pédagogiques

 �Apports théoriques et exercices
 Travaux pratiques

Intervenant.e.s
Manon COUPIN, Émilie HERCÉ, Camille 
RENOARD (conseillères Élevage), Guillaume 
CHEVALIER, Charlotte MORIN, Domitille 
RONDEAU (chargé.e.s de mission Filière lait)
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BOVINS LAIT

Élever ses 
veaux laitiers 
de 0 à 6 mois

Je réussis la phase « 0-6 mois » 
de l’élevage des génisses

 Objectifs
 �Établir un plan d’alimentation lacté adapté et 
économe
 �Identifier les facteurs clés pour optimiser la 
croissance et réduire la mortalité

Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :

53 
20/01/2026
Ferme expérimentale des Trinottières  
Montreuil-sur-Loir (49)
Clotilde COURTOIS - 02 43 67 37 41

 �ET AUSSI

• �RÉUSSIR L’ÉLEVAGE DE SES GÉNISSES 
DE 6 MOIS AU VÊLAGE 

Durée : 1 jour 
53
26/02/2026
Laval
Clotilde COURTOIS - 02 43 67 37 41

• �PILOTER SA RATION
Durée : 2 jours 
53
17/02 et 24/02/2026
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53

 �
Contenu
 ��Alimentation de la naissance à 6 mois :
- colostrum en pratique
- �phase lactée (lait entier ou en poudre, classique 

ou simplifié)
- �alimentation solide, concentrés du commerce 

ou fermiers, quantités
 ��Soins :
- �écornage
- �mesure du tour de poitrine
- �tonte ligne de dos
 ��Principales maladies, gestion sanitaire et 
logement

 ��
Méthodes pédagogiques
 ��Apports théoriques illustrés et échanges
 ��Étude du cas concret des Trinottières

Intervenant
David PLOUZIN (responsable de la conduite 
des génisses laitières à la ferme expérimentale 
des Trinottières)
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BOVINS VIANDE

Analyser la rentabilité 
de son atelier 
viande bovine  

Avec l’analyse des coûts de production, 
j’active les bons leviers pour calculer 
mon juste prix

 Objectifs
 �Comprendre son coût de production dans un 
contexte d’EGALIM 2
 �Connaître les composantes du produit et des 
charges bovin viande
 �Identifier des leviers d’amélioration de son système : 
alimentation et mécanisation

Pré-requis :   
Réalisation d’un coût de production 
(286 €) en amont de la formation
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

49
14/01 et 04/02/2026
Beaupréau-en-Mauges
Anne BARBIER - 02 41 96 77 91

72
09/07 et 21/07/2026 
Le Mans
Delphine BRETON - 02 43 29 24 32

 �ET AUSSI

• �ÉVALUER SA STRATÉGIE ET SON 
SYSTÈME DE PRODUCTION EN 
ÉLEVAGE BOVIN VIANDE

Durée : 2 jours + 1 accompagnement 
individualisé
49
10/03 et 
24/03/2026
Doué-en-Anjou
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03

• �ANALYSER SON COÛT DE 
PRODUCTION EN VIANDE BOVINE

Durée : 1 jour
49
29/01/2026
Angers
Christophe GROSBOIS - 02 49 18 78 82

 �
Contenu
 ��Méthode de calcul du coût de production
 ��Composantes techniques de la productivité, des 
produits et charges bovin viande
 ��Critères clés et indicateurs de durabilité
 ��Pratiques d’élevage permettant d’augmenter sa 
productivité : mécanisation et alimentation
 ��Alimentation :  autonomie alimentaire, valorisation de 
l’herbe, qualité de la ration et besoins de l’animal
 ��Mécanisation :  délégation de tâche, choix et 
renouvellement du matériel, simplification du travail
 ��Leviers à disposition pour son élevage

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Présentation d’études et de références 
 �Études de cas et témoignages

Intervenant.e.s
Delphine BRETON, Vincent LAMBRECHT, 
Aurore RICHARD (chargé.e.s de mission Filière 
viande bovine)
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BOVINS VIANDE

Améliorer son 
autonomie 
alimentaire 
en bovin viande

Je réduis mes achats 
et je gagne en productivité

 Objectifs
 �Calculer son autonomie en fourrage, énergie 
et protéine
 �Identifier les leviers pour augmenter 
l’autonomie protéique
 �Choisir une priorité d’action selon sa 
situation et ses objectifs

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44-49
20/01 et 03/02/2026
Ancenis
Vincent LAMBRECHT - 06 78 84 45 49

85
21/10 et 28/10/2025
03/03 et 10/03/2026
La Roche-sur-Yon
Franck CHAIGNEAU - 02 51 36 83 57

 �
Contenu
 �Calcul des indicateurs d’autonomie 
alimentaire 
 �Fourrages : produire en quantité et qualité 
 �Rations : alimenter au plus juste des besoins 
des animaux
 �Limiter les animaux improductifs
 ��Fonctionnement d’un système de production 
autonome
 ��Identification d’une problématique 
individuelle

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports et échanges
 �Travaux de groupe
 �Visites d’exploitation

Intervenants
Grégoire DUFOUR (conseiller référent Prairies 
fourrages), Franck CHAIGNEAU, Vincent 
LAMBRECHT (conseillers référents Viande 
bovine) 

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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BOVINS VIANDE

Réduire l’impact carbone 
de son élevage bovin 
viande c’est bon 
pour le revenu
Je construis ma stratégie d’adaptation 
pour améliorer l’impact carbone de mon 
exploitation

 Objectifs
 �Comprendre et mesurer les impacts du changement 
climatique sur les systèmes d’élevage bovin viande
 �Connaître les composantes du produit et des 
charges bovin viande
 �Identifier les liens entre pratiques en élevage, coût 
de production et bilan carbone
 �Identifier les leviers qui permettent d’améliorer 
le bilan carbone et le coût de production de son 
exploitation

Pré-requis :   
Réalisation d’un diagnostic CAP2ER 
et un coût de production en amont 
de la formation (voir modalités et tarifs 
page 13)
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieux et 
responsables de stage : 

44
16/09 et 23/09/2025
Ancenis
Vincent LAMBRECHT - 06 78 84 45 49

49
20/11 et 11/12/2025
Angers
Manon COUPIN - 02 49 18 78 16

72
09/12 et 18/12/2025
Le Mans
Delphine BRETON - 02 43 29 24 32

 �
Contenu
 �Enjeux et effets du changement climatique sur les 
systèmes 
 �Contributions positives de mon exploitation : 
performances nourricières, stockage carbone, 
biodiversité
 �Leviers d’atténuation sur 4 axes de l’exploitation : 
alimentation, gestion du troupeau, cultures et 
effluents, énergie
 �Critères de productivité et leviers d’actions
 �Conditions de réussite d’un système en autonomie 
alimentaire et ayant un faible impact carbone

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et exercices
 �Travaux pratiques

Intervenant.e.s
Manon COUPIN (conseillère Élevage), Delphine 
BRETON, Christophe GROSBOIS, Vincent 
LAMBRECHT (chargé.e.s de mission Filière viande 
bovine)
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BOVINS VIANDE

Choisir le 
reproducteur de son 
élevage allaitant 
NOUVEAU

Je choisis le taureau qui répond aux 
objectifs de mon troupeau

 Objectifs
 �Interpréter les résultats du Bilan Génétique
 �Comprendre et utiliser l’indexation
 �Identifier les critères de choix morphologique
 �Savoir juger des animaux (morphologie) et 
choisir un reproducteur dans un lot d’animaux

Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :

72 
25/11/2025
Le Mans
Jean-Baptiste TERTRAIN 
02 43 29 24 27

 �ET AUSSI

• �BIEN DÉMARRER SA SAISON 
DE PÂTURAGE EN ÉLEVAGE 
ALLAITANT 

Durée : 1 jour
44
10/02/2026
Châteaubriant
Lorène BROSSET - 02 53 46 63 11

 �
Contenu
 �Intérêt de la génétique : présentation, 
objectifs à se fixer en fonction des stratégies 
d’exploitation et des races
 �Bilan génétique du troupeau allaitant (BGTA) 
 �Indexation bovins allaitants
 �Lien entre indexation et morphologie
 �Critères morphologiques à prendre en compte 
– Postes de pointage
 �Choix d’un reproducteur dans un lot, en tenant 
compte du Dossier Étable et du pointage du 
troupeau

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Tableaux de bord de la reproduction
 �Mises en situation en élevage

Intervenant
Jean-Baptiste TERTRAIN (chargé de mission 
Filière viande bovine)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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VEAUX DE BOUCHERIE

Conduire son atelier 
de veaux de boucherie 
avec plus d’autonomie  
NOUVEAU

J’actionne les bons leviers pour 
améliorer la santé de mes veaux et 
réduire ma consommation d’énergie

 Objectifs
 �Connaître les alternatives pour réduire les coûts 
énergétiques en veaux de boucherie
 �Observer mes veaux pour favoriser un bon état 
général
 �Identifier les actions à mettre en place pour son 
atelier

Public concerné :   
Éleveur.se.s de veaux de boucherie
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieu et 
responsable de stage : 

49 
28/10 et 06/11/2025
Trélazé
Manon COUPIN - 02 49 18 78 16

 �ET AUSSI

• �OBSERVER SES VEAUX DE 
BOUCHERIE POUR AMÉLIORER 
LEUR SANTÉ

Durée : 1 jour
49
21/10/2025 
Beaupréau-en-Mauges
Manon COUPIN - 02 49 18 78 16
72
24/02/2026 
Angers
Manon COUPIN - 02 49 18 78 16

 �
Contenu
 �Enjeux de la filière veaux de boucherie
 �Alternatives aux énergies d’aujourd’hui pour 
chauffer et produire de l’électricité : chauffe-eau 
solaire, tracker, panneaux photovoltaïques…
 �Bien-être animal, signes d’alerte et observation 
des animaux
 �Actions à mettre en œuvre pour développer 
l’immunité naturelle des animaux 
 �Impacts économiques, environnementaux et 
travail des changements de pratiques 

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Analyses de cas
 �Références Pays de la Loire

Intervenant.e.s
Gilles BEAUJEAN (chargé de mission Énergie), 
Manon COUPIN (chargée de mission Veaux 
de boucherie), Céline PEUDPIECE (docteure 
vétérinaire)
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DEMANDEZ NOTRE DÉPLIANT 
POUR DÉCOUVRIR TOUTES 
NOS FORMATIONS : 

• �Formations réglementaires
• �Santé
• �Changement climatique

Contact :
Filières animales
02 53 57 18 26
filieres-animales@capdl.chambagri.fr

 ��Gérer autrement 
la santé en élevage 
de volailles
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
 49   �30/10 et 25/11/2025 - Trélazé
Anne-Sophie LE GONIDEC 

 �Aviculteur : gérer la biosécurité 
sur son élevage 
Durée : 1 jour
 49   ��09/10/2025 - Trélazé 

10/03/2026 - Trélazé
Laurine GABRIEL  

 �Élevage avicole : le bien-être 
animal au quotidien 
Durée : 1 jour
 49   20/01/2026 - Trélazé
Anne-Sophie LE GONIDEC

 �Certificat individuel d’éleveur 
de poulet de chair 
Durée : 1 jour
 49   �04/12/2025 - Trélazé
Anne-Sophie LE GONIDEC

 �Cultiver le bien-être et 
l’efficacité dans son métier 
NOUVEAU
Durée : 2 jours  
+ accompagnement 
individualisé en visio
 72   �12/02 et 03/03/2026 

Le Mans
Suzelle VANNIER
 85   24/03 et 31/03/2026 - La Roche-sur-Yon
Alexandra SIGUST  

 �Acquérir le B.A.BA de 
l’élevage avicole en circuits 
courts  NOUVEAU
Durée : 4h sur une plateforme de 
formation à distance
À partir de janvier 2026

AVICULTURE CUNICULTURE

FO
RMATION

M
IXTE  D I GI TALE

FMD
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AVICULTURE CUNICULTURE

Adapter son atelier 
avicole pour répondre 
aux enjeux 
climatiques  
J’identifie des leviers pour agir

 Objectifs
 �Comprendre les évolutions du climat, leurs 
impacts sur l’atelier avicole et identifier les 
leviers d’actions à envisager
 �Identifier les postes énergivores sur l’atelier 
avicole et connaître les leviers permettant de 
diminuer les consommations
 �Connaître les solutions de productions 
d’énergie, leurs intérêts, leurs 
fonctionnements et leurs coûts

Durée : 2 jours  + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

72
02/10 et 16/10/2025 
Le Mans
Suzelle VANNIER

85
23/09 et 30/09/2025
La Roche-sur-Yon
Damien BOUILLAUD

 �ET AUSSI

• �MAÎTRISER LE 
PARCOURS ET LE 
STRESS THERMIQUE 
EN VOLAILLES  

Durée : 2 jours +1 visite 
d’accompagnement 
individualisé

85
27/01 et 10/02/2026 
La Roche-sur-Yon
Damien BOUILLAUD
Pour toutes ces formations 
Contact :  service filières animales
02 53 57 18 26
filières.animales@capdl.chambagri.fr

 �
Contenu
 �Principaux phénomènes climatiques en jeu 
et incidences sur les exploitations avicoles 
ligériennes
 �Leviers d’action pour limiter les émissions de 
Gaz à Effet de Serre et rôle de l’agriculture 
dans l’atténuation du changement climatique
 �Postes énergivores de l’atelier avicole : 
identification, consommation, postes de 
réduction possibles
 �Moyens de produire de l’énergie sur son 
exploitation
 �Impacts des leviers envisagés sur l’exploitation

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Références Pays de la Loire
 �Outil de saisie

Intervenant.e.s
Conseillers.ères Avicoles, 
conseiller.ère.s Énergie
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CAPRINS

Maîtriser la traite pour 
des mamelles en bonne 
santé et un lait de 
qualité  
J’améliore la qualité du lait de mes 
chèvres et la santé des mamelles 
grâce à une machine à traire mieux 
réglée et des pratiques de traite 
adaptées

 Objectifs
 �Comprendre les conséquences d’un mauvais 
réglage et identifier les points de contrôle 
de la machine à traire
 �Identifier les impacts de la traite sur la 
qualité du lait et la santé des mamelles
 �Identifier les bonnes pratiques de traite pour 
son troupeau

Durée : 1 jour
Dates, lieux et 
responsable de stage :

72 
16/12/2025
Sablé-sur-Sarthe
Mathilde LEBAS - 06 22 40 65 22

85 
11/12/2025
Montaigu
Mathilde LEBAS - 06 22 40 65 22

 ET AUSSI 

• �RÉDUIRE L’IMPACT CARBONE 
DE SON ÉLEVAGE CAPRIN, 
C’EST BON POUR LE CLIMAT

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé  
Mathilde LEBAS 
06 22 40 65 22

 �
Contenu
 ��Réglages de la machine à traire (pression, 
vide) et points de contrôle (faisceaux trayeurs, 
tubulaires…)
 ��Impacts du matériel et des réglages sur la 
qualité du lait (taux cellulaire, germes, lait cru, 
lipolyse) et la santé de la mamelle
 ��Signes à observer sur la mamelle : mammites, 
inflammation, lésions des trayons…
 ��Bonnes pratiques de la traite, manipulations 
à éviter (entrée d’air, égouttage, surtraite, 
soustraite…)

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 Étude de cas concrets 

Intervenant.e.s
Christophe DELALANDE, Philippe 
JOUSSET (conseillers Machine à traite), 
Mathilde LEBAS (chargée de mission Élevage 
caprin), 
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DEMANDEZ TOUTE 
NOTRE OFFRE 

• �	Bien-être animal
• �Santé
• �	Gestion des prairies

Contact :
Carine CENEDELLA 
02 51 36 81 23
carine.cenedella@pl.chambagri.fr 

 ��Identifier les bonnes pratiques pour 
améliorer le bien-être des chevaux 
dans leur lieu de vie   NOUVEAU
Durée : 1 jour
 49  
10/03/2026 
Trélazé
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 ��Maîtriser les indispensables au 
poulinage
Durée : 2 jours
 49  
29/01 et 13/02/2026 
Trélazé
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 ��Préparer sa jument pour 
la mise à la reproduction   
NOUVEAU
Durée : 1 jour
 44  
12/02/2026 
Ancenis
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 ��Comprendre les émotions du 
cheval et l’accompagner avec 
les fleurs de Bach   NOUVEAU
Durée : 1 jour
 44  
16/12/2025 
Nantes
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 ��Découvrir l’homéopathie en 
élevage équin   NOUVEAU
Durée : 1 jour
 49  
25/11/2025 
Trélazé
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

ÉQUINS
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ÉQUINS

Intégrer l’arbre dans le 
système pâturant pour 
le bien-être des équins   
NOUVEAU

J’utilise les arbres pour améliorer 
le bien-être du cheval au pâturage 

 Objectifs
 �Comprendre les avantages des arbres pour 
les chevaux et les prairies
 �Connaître les différents types de plantations 
et de haies bocagères 
 �Connaître les distances de plantation, la 
taille, l’entretien et le suivi dans le temps

Durée : 1 jour
Dates, lieu et 
responsable de stage :

44
15/01/2026 
Pontchâteau 
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 �ET AUSSI
• �PRAIRIES ÉQUINES : 

AUTONOMIE FOURRAGÈRE 
ET MESURES AGRO-
ENVIRONNEMENTALES

Durée : 2 jours
53
16/10 et 06/11/2025
Evron
Stéphanie GUIBERT - 02 43 67 38 70
85
26/03 et 09/04/2026
St-Georges-de-Montaigu
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

• �AMÉLIORER LA CONDUITE 
DES PRAIRIES 

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé
49
05/03 et 19/03/2026 
Segré
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 �
Contenu
 �Place de l’arbre dans le système pâturant 
 �Espèces fourragères adaptées aux équins
 �Conditions nécessaires avant plantation
 �Précautions à prendre avant, pendant et 
après la plantation
 �Types d’aménagement dans les prairies (plan, 
cas concrets…)
 �Accompagnement et possibilités de soutien 
en région

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 Travaux pratiques en élevage 

Intervenant
Jean-Charles VICET (consultant Agriculture et 
agroforesterie)

Eau/Herbivores

Eau/Herbivores
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OVINS

Maîtriser les signes 
cliniques d’infection 
chez les ovins : état de 
santé et autopsie  NOUVEAU

J’anticipe la gestion sanitaire de mon 
cheptel en maîtrisant l’état de santé de 
mes brebis et je comprends l’enjeu des 
autopsies

 Objectifs
 ��Connaître les signes cliniques des infections chez 
les ovins
 ��Établir un protocole sanitaire cohérent avec le 
vétérinaire
 ��Identifier l’intérêt de l’autopsie dans le cadre d’une 
infection

Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage :

49 
21/01/2026
Segré
Aurore PRIEUR DE LA COMBLE
Contact : 
service filières animales - 02 53 57 18 26

 �ET AUSSI
• �PRÉVENIR ET MAÎTRISER LA 

MORTALITÉ A L’AGNELAGE
Durée : 1 jour
49
22/01/2026
Segré
Aurore PRIEUR DE LA COMBLE
Contact : 
service filières animales - 02 53 57 18 26

 �
Contenu
 �Signes cliniques sur l’animal : état global, couleur des 
muqueuses, état des articulations, fièvre…
 �Méthode de diagnostic et traitements possibles avec 
le vétérinaire
 �Rôle du vétérinaire, actes relevant de l’éleveur
 �Rôle de l’autopsie et étapes de réalisation : mise 
en place, dans quel cas y avoir recours, éléments à 
regarder, lésions visibles

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports concrets et illustrés
 �Visite et manipulation en élevage

Intervenante
Valérie WOLGUST (vétérinaire, ENV Alfort)
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PORCINS

Identifier les leviers 
d’amélioration de 
l’autonomie protéique 
en élevage de porcs
Je réalise des économies 
et j’améliore l’impact 
environnemental de mon élevage

 Objectifs
 �Identifier les matières premières utilisables 
en élevage de porc
 �Identifier les améliorations possibles dans la 
conduite alimentaire des porcs charcutiers
 �Adapter sa rotation pour maximiser 
l’autonomie sur son exploitation

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieu et 
responsable de stage : 

49 
27/11 et 11/12/2025
Montreuil-sur-Loir
Florence MAUPERTUIS - 02 53 46 63 18

 ET AUSSI 

• �GÉRER LA BIOSÉCURITÉ 
EN ÉLEVAGE DE PORCS  

Durée : 1 jour 
 49  � �
23/09/2025
Trélazé 
Aude DUBOIS - 02 41 96 75 56

• �DEVENIR RÉFÉRENT 
BIEN-ÊTRE ANIMAL EN 
ÉLEVAGE DE PORCS  

Durée : 1 jour 
 49  � �
25/11/2025
Angers
Aude DUBOIS - 02 41 96 75 56

 �
Contenu
 �Définition de l’autonomie protéique
 �Calcul des indicateurs clés de l’autonomie 
protéique
 �Besoins alimentaires des porcs 
 �Principales matières premières et alternatives 
possibles
 �Différentes conduites alimentaires en 
engraissement et impacts
 �Production de protéines sur l’exploitation : 
choix des rotations, objectifs, impacts

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Outil de saisie - travaux individuels en inter-
session
 �Travaux de groupes

Intervenantes
Florence MAUPERTUIS (chargée de mission 
Production porcine), Virginie RIOU (conseillère 
Agronomie, spécialiste des sols)
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PORCINS

Diminuer son empreinte 
environnementale sans 
dégrader ses 
performances 
NOUVEAU

Je calcule l’impact économique 
de l’adaptation au changement 
climatique et identifie mes marges 
de manœuvre

 Objectifs
 �Connaître les évolutions du climat et leurs 
impacts sur l’élevage porcin
 �Utiliser l’outil GEEP (Gestion 
Environnementale des élevages porcins)
 �Identifier les leviers d’action possibles pour 
s’adapter au réchauffement climatique et 
diminuer son impact

Pré-requis :   
Avoir un suivi GTE
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieu et 
responsable de stage : 

49
10/02 et 10/03/2026
Ferme expérimentale des Trinottières, 
Montreuil-sur-Loir
Jeanne COTTET - 02 43 67 38 72

 �
Contenu
 �Principaux phénomènes climatiques en jeu et 
incidences sur les exploitations porcines
 �Leviers d’action pour limiter l’impact des 
élevages sur le réchauffement climatique
 �Leviers d’action pour s’adapter au 
changement climatique
 �Calcul de l’impact économique d’une 
adaptation au changement climatique : 
présentation et intérêt de l’outil GEEP
 �Conséquences des leviers choisis sur le travail 
en élevage

 ��
Méthodes pédagogiques

 �Apports théoriques illustrés
 �Outil de saisie – travaux individuels en inter-
session
 �Travaux de groupes

Intervenantes
Anne-Laure BOULESTREAU-BOULAY 
(conseillère Porcins), Jeanne COTTET 
(chargée de mission Economie-Environnement 
filière porcine)
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SANTÉ ANIMALE

Gérer le capital 
santé de son 
troupeau

Je maintiens le capital santé de 
mon troupeau et je découvre des 
produits simples et naturels

 Objectifs
 �Identifier les leviers pour développer 
l’immunité du troupeau 
 �Identifier les pratiques d’élevage à améliorer 
pour maintenir le capital santé de son 
troupeau
 �Adapter ses pratiques nutritionnelles pour 
soutenir les animaux

Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
27/01 et 24/03/2026 - Châteaubriant
Yann SIMON - 02 53 46 63 03
03/02 et 20/02/2026 - Nantes
Pierre-Henry TARDIF - 02 53 46 62 35

49
04/11 et 14/11/2025 - Segré
08/01 et 10/02/2026 - Doué-en-Anjou
05/03 et 19/03/2026 - Trélazé
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03

53
12/02 et 17/02/2026 - Laval
09/06 et 18/06/2026 - Laval
Agatha CMIELEWSKI - 02 43 67 36 57 

85
25/11 et 16/12/2025 - La Roche-sur-Yon
05/02 et 05/03/2026 - La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 ET AUSSI 

• �DÉCOUVRIR LES MÉTHODES 
COMPLÉMENTAIRES EN ÉLEVAGE 
ET RÉDUIRE LES ANTIBIOTIQUES  

Durée : 2 jours 
+ 1 visite 
d’accompagnement 
individualisé  
 72  � �
18/12/2025 et 15/01/2026 - Le Mans 
Émilie HERCÉ - 02 43 39 62 10

 �
Contenu
 �Différents intervenants en élevage et le rôle 
de chacun
 �Signes d’alerte, observation des animaux...
 �Facteurs de risque pouvant altérer certaines 
grandes fonctions des animaux
 �Outils utilisables par l’éleveur
 �Bien-être animal en élevage
 �Actions et pratiques à mettre en place en 
élevage

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Études de cas concrets
 �Plan d’action individuel

Intervenant.e.s
Blandine DELAHAYE (conseillère Lait),
Céline PEUDPIECE (docteure vétérinaire), 
Agatha CMIELEWSKI (conseillère d’entreprise),
Thomas JACOB (vétérinaire GTV, clinique 
vétérinaire de la Hainaud-Ernée)
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SANTÉ ANIMALE

Observer pour 
comprendre le 
comportement 
des bovins  NOUVEAU

J’adapte mes pratiques et les 
conditions d’élevage aux besoins 
des bovins 

 Objectifs
 �Interpréter le langage non verbal des bovins 
 �Comprendre le comportement des bovins 
en fonction du risque de prédation
 �Identifier des nouvelles pratiques et les 
adaptations possibles de son élevage pour 
répondre aux besoins de ses bovins

Durée : 1 jour 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

44
23/01/2026
Châteaubriant
Yann SIMON - 02 53 46 63 03

49
03/03/2026
Angers
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03

53
26/02/2026
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53

85
22/01/2026
La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 ET AUSSI 
• �S’INITIER A L’ÉTHOLOGIE : 

COMPRENDRE SES BOVINS
Durée : 1 jour
 44 
29/10/2025
Ancenis
Coralie ZIELINSKI -  02 53 46 63 17
 53 
30/10/2025
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53
 72 
28/10/2025
Le Mans
Domitille RONDEAU - 02 43 29 24 60

 �
Contenu
 �Détection des signes discrets exprimés par 
les bovins (plissement des paupières, tension 
musculaire faciale…)
 �Spécificités de la perception sensorielle des 
bovins
 �Importance du groupe, du lien social et de la 
hiérarchie, risque de prédation
 �Points critiques à observer en élevage 
(stéréotypies et comportements anormaux)
 �Impacts sur la santé (lien au stress) des 
animaux
 �Adaptation de l’environnement et des 
pratiques

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Jeu sérieux type « escape game » 
 �Apports de connaissance
 �Travaux de groupe

Intervenante
Céline PEUDPIECE (docteure vétérinaire), 
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Gérer la qualité de 
l’eau sur son élevage 
en lien avec le 
bien-être animal
Je garantis un abreuvement de 
qualité et en quantité suffisante 
pour mon cheptel

 Objectifs
 �Connaître les besoins en eau de ses animaux
 �Savoir positionner les points d’accès à l’eau 
du troupeau
 �Identifier des leviers pour améliorer la 
qualité de l’eau en élevage

Durée : 1 jour 
Date, lieu et 
responsable de stage :

72  
18/12/2025
Le Mans
Marion HONORE - 02 43 39 62 00

 �Contenu
 ��Abreuvement et bien-être animal
 ��Facteurs faisant évoluer les besoins d’eau 
(ration sèche ou humide, température 
extérieure, catégorie d’animaux…)
 ��Zones nécessitant des abreuvoirs et 
les différents points d’eau : avantages, 
inconvénients des différents types 
d’installation
 ��Qualité de l’eau : analyses, composition, 
bactériologie, minéraux…
 ��Leviers pour garantir la qualité de l’eau 
d’abreuvement : biofilms, qualité des 
installations…

 ��Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Cas concrets
 �Observations en élevages

Intervenante
Céline PEUDPIECE (docteure vétérinaire)

SANTÉ ANIMALE

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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SANTÉ ANIMALE

Maîtriser 
le parasitisme 
en zone humide

J’identifie des leviers innovants pour 
maîtriser le parasitisme

 Objectifs
 Connaître la réglementation MAEC
 �Identifier les différents parasites et leur 
emplacement
 �Mettre en œuvre une stratégie de prévention

Public concerné :   
Bénéficiaires des aides MAEC
Durée : 1 jour
Date, lieu et 
responsable de stage : 

44
27/11/2025
Saint-Père-en-Retz
Pauline CONVERSY - 02 53 46 62 90

 �
Contenu
 �Enjeux du territoire MAEC et rappels réglementaires
 �Différents parasites : localisation, cycle biologique, 
biotopes et hôtes des parasites
 �Méthodes de diagnostic, identification des 
parasites comme levier d’action
 �Nouveaux axes de traitement en lien avec la 
conduite du pâturage
 �Stratégies de prévention à la disposition des 
éleveurs

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 ��Documents pédagogiques, quizz, illustrations

Intervenante
Ariane KLEIN (vétérinaire GDS44)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !

Biodiversité
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Découvrir l’usage des 
plantes et des huiles 
essentielles en élevage 

Je découvre l’utilisation 
de l’aromathérapie et la 
phytothérapie, dans le respect 
de la réglementation

 Objectifs
 �Comprendre les modes d’action des 
molécules 
 �Connaître des protocoles pratiques utiles 
 �Identifier les limites de l’utilisation des 
plantes et des huiles essentielles

Durée : 2 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage : 

44
22/01 et 12/02/2026
Ancenis ou Nantes
Gilles LE GUELLAUT
Contact : Aline LEGRAS – 02 41 96 75 32

49
18/11 et 16/12/2025
Montreuil-sur-Loir
Elisabeth COCAUD
Contact : Aline LEGRAS – 02 41 96 75 32

53
15/01 et 03/02/2026
Ernée
05/02 et 05/03/2026
Laval
Alexi THEVAL - 02 43 67 37 23

 ET AUSSI 
• �DÉCOUVRIR L’USAGE DES PLANTES
Durée : 1 jour
 85 
12/02/2026
La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 �
Contenu
 �Définitions de la phytothérapie et de 
l’aromathérapie
 �Cadre réglementaire de leur usage en 
élevage et place du vétérinaire
 �Huiles essentielles et plantes médicinales 
majeures 
 �Molécules : activité et toxicité
 �Raisonnement d’utilisation, modes d’action 
 �Protocoles pratiques utiles en élevage et 
zones d’application

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Cas concrets

Intervenants
Sébastien KNOCKAERT 
(vétérinaire, cabinet Vet Sens), 
 Julien VILLEVAL (vétérinaire, clinique 
vétérinaire de la Hainaud)

SANTÉ ANIMALE
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SANTÉ ANIMALE

S’initier à l’acupuncture 
en élevage

Durée : 3 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

49
18/11, 11/12/2025 et 13/01/2026
Denée (J1)
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03

53
17/11, 12/12/2025 et 12/01/2026
Laval
Sandra GUILLEMIN - 02 43 67 38 71

85
21/11, 08/12/2025 et 14/01/2026
La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 ET AUSSI 
• �AMÉLIORER LA REPRODUCTION 

AVEC L’ACUPUNCTURE
Durée : 2 jours
 72 
03/02 et 17/03/2026
Le Mans
Marion HONORE - 02 43 39 62 00

J’utilise des gestes simples qui 
soulagent la douleur rapidement

 Objectifs
 �Connaître les principes de la médecine chinoise : 
méridiens, circulation d’énergie…
 �Découvrir et mettre en œuvre certains gestes 
d’ostéopathie
 �Connaître les principaux points d’acupuncture où 
placer les aiguilles

 �
Contenu
 �Grands principes de l’acupuncture
 �Approche bienveillante de l’animal pour soigner 
efficacement et sans danger
 �Découverte de la médecine chinoise : les 
méridiens, les circulations d’énergie, le Yin et 
le Yang, la maladie comme expression d’un 
déséquilibre
 �Principaux points d’acupuncture sur l’animal

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Échanges entre participants
 �Travaux pratiques en élevage

Intervenante
Nayla CHERINO PARRA (vétérinaire pratiquant 
l’acupuncture)
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SANTÉ ANIMALE

S’initier à 
l’ostéopathie 
en élevage

Je découvre des gestes et des 
observations applicables dans mon 
élevage

 Objectifs
 �Connaître le champ d’application de 
l’ostéopathie animale
 �Découvrir et mettre en œuvre des gestes 
d’ostéopathie
 �Avoir la capacité d’intervenir très tôt quand 
survient un problème

Durée : 2 jours 
Dates, lieux et 
responsables de stage :

49
19/11 et 09/12/2025
Angers puis dans les élevages
Elisabeth COCAUD
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

 ET AUSSI 
• �DÉCOUVRIR L’OSTÉOPATHIE
Durée : 1 jour
 53 
08/01/2026 
Laval
Clotilde COURTOIS - 02 43 67 37 41

• �DÉCOUVRIR L’HOMÉOPATHIE
Durée : 2 jours
 53 
13/01 et 03/02/2026 
Laval
Chloé BAHUAUT
Contact : Aline LEGRAS - 02 41 96 75 32

• �DÉCOUVRIR L’HOMÉOPATHIE 
EN ÉLEVAGE ÉQUIN

Durée : 1 jour
 49 
25/11/2025 
Trélazé
Stéphane MIGNÉ - 06 30 09 82 55

 �
Contenu
 �Fonctionnement et grands principes de 
l’ostéopathie
 �Bases physiologiques et anatomiques
 �Actes relevant de l’éleveur, actes relevant du 
vétérinaire - limites et contre-indications
 �Pathologies d’origine mécanique
 �Méthode d’observation pour déterminer la 
nature du problème
 �Techniques sur les vaches et les veaux : placés 
de mains, palpation des zones de chaleur, 
gestes pratiques et bons réflexes

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Démonstrations et observations en élevage

Intervenante
Nayla CHERINO PARRA (vétérinaire)
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SANTÉ ANIMALE

Maîtriser la santé 
des jeunes animaux 
par la prévention
(veaux, agneaux, chevreaux) 
NOUVEAU

Pré-requis :   
Formation liée à la prestation Avenir Santé 
payante, intégrant un audit technique 
individuel
Durée : 6 jours  
+ 2 h de classe virtuelle 
+ 4 h de formation à distance 
Dates, lieux et 
responsable de stage : 

85 
07/11 et 04/12/2025, 08/01, 29/01, 
19/02 et 17/03/2026
La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60 

J’améliore la rentabilité de mon 
élevage par une meilleure maîtrise de 
la santé de mes jeunes animaux

 Objectifs
 ��Préparer et accueillir les nouveaux nés
 ��Réduire les conséquences économiques liées à la 
mortalité et à la perte de croissance des veaux, 
agneaux, chevreaux
 ��Gagner en sérénité avec des animaux en bonne 
santé

 �
Contenu
 �Préparation aux vêlages et mises-bas
 �Accueil des nouveaux nés dans de bonnes 
conditions
 �Soin des veaux, agneaux, chevreaux
 �Bonnes conditions de logement, d’alimentation 
et de conduite des veaux, agneaux, chevreaux
 �Outils de conduite d’élevage et de prévention
 �Utilisation de méthodes naturelles (plantes, 
argile, miel, kéfir)

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Étude des situations concrètes des exploitations 
avec une visite à chaque journée

Intervenantes
Agnès CECHETTO (conseillère Santé animale), 
Céline PEUDPIECE (docteure vétérinaire)

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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SANTÉ ANIMALE

L’éleveur, premier 
infirmier de son 
élevage

J’acquiers les bons gestes pour 
prendre soin de mon troupeau et 
réduire les frais vétérinaires

 Objectifs
 ��Examiner correctement un bovin malade
 ��Connaître les pathologies courantes en 
élevage pour les veaux et les vaches et les 
pratiques préventives
 ��Réaliser des intraveineuses et perfusions en 
toute sécurité sur un bovin

Durée : 2 jours
Dates, lieux et 
responsables de stage :
49
25/11 et 09/12/2025
Beaupréau-en-Mauges / Le May-sur-Èvre 
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03
12/02 et 17/03/2026
Ferme expérimentale des Trinottières
Blandine DELAHAYE - 02 49 18 78 03

72
27/11 et 11/12/2025 - Le Mans
29/01 et 12/02/2026 - Le Mans
Émilie HERCÉ - 06 77 53 59 68

 ET AUSSI 
• �ÉLEVEUR INFIRMIER (+ anatomie de 

l’appareil génital de la vache laitière et 
fouilles)

Durée : 3 jours
 53 
13/01, 20/01 et 27/01/2026 
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53

• �ÉCORNER SES VEAUX SANS DOULEUR
 53 
10/02/2026 
Laval
Stéphane LENOBLE - 06 09 08 89 53

 �
Contenu
 �Gestes d’examen d’un animal/veau malade
 �Pathologie courantes des vaches et des veaux
 �Prévention, pharmacie de base
 �Intervention sur un animal : pose de licol, 
intraveineuses, perfusions et drenchage
 �Actes infirmiers réalisables par l’éleveur 
(théorie et pratique)/actes du vétérinaire

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques illustrés
 �Mise en pratique en élevage

Intervenant.e.s
Céline BARBERET (vétérinaire GDS 49), 
Murielle GUIARD (vétérinaire GDS 72), 
Emmanuel PICHON (vétérinaire 
Vetalouettes)
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Découvrir et équilibrer 
les émotions de ses 
animaux avec la 
kinésiologie NOUVEAU

Je limite le stress de mes animaux et 
permets le plein développement de 
leur capacité de production

 Objectifs
 ��Pratiquer un test musculaire 
 ��Identifier le stress de l’animal pour lever les 
blocages liés
 ��Réaliser les protocoles pour équilibrer les 
émotions des animaux

Durée : 4 jours
Dates, lieu et 
responsable de stage :

72
19/01, 20/01, 04/02 et 18/03/2026
Le Mans
Marion HONORE - 02 43 39 62 00

 �
Contenu
 �Test musculaire : intérêt, déroulé
 �Lien entre la médecine chinoise et la kinésiologie
 �Définition d’une émotion chez l’animal
 �Comportements « problématiques » : signes 
d’alerte
 �Protocoles kinésiologiques : méthode, posture

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques
 �Utilisation de planches anatomiques
 �Exercices pratiques en élevage
 �Suivi post formation par WhatsApp sur 1 an

Intervenante
Isabelle FRANZETTI (docteure vétérinaire)

SANTÉ ANIMALE

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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S’initier au parage 
pour prévenir 
les boiteries

J’assure les conditions pour  
de bons aplombs

 Objectifs
 �Décrire l’anatomie du pied du bovin 
 �Diagnostiquer les principales pathologies du 
pied et leurs causes
 �Réaliser le geste de parage en sécurité

Durée : 2 jours
Dates, lieu et 
responsable de stage :

53
11/12 et 18/12/2025
Laval
Gilles LECORDIER-JEHAN - 06 43 48 08 61

 ET AUSSI 
• RÉASSURER SON GESTE DE PARAGE
Durée : 1 jour

 44 
27/11/2025
Pontchâteau
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 53 
26/02/2026 
Laval
Gilles LECORDIER-JEHAN - 06 43 48 08 61

 85 
11/12/2025
La Roche-sur-Yon
Agnès CECHETTO - 06 33 96 10 60

 �
Contenu
 �Anatomie du pied
 �Identification des pathologies du pied dans 
son troupeau, facteurs favorisants
 �Évaluation des besoins de parage
 �Réalisation de parage avec différentes 
techniques

 ��
Méthodes pédagogiques
 Apports théoriques
 �Réalisation de parage d’onglons

Intervenant
Stéphane DRONET 
(pareur professionnel, GDS 53)

SANTÉ ANIMALE
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Réduire les phytos 
au verger : gagner 
en efficience

Je mesure l’intérêt des produits 
de biocontrôle. J’optimise 
l’utilisation du pulvérisateur 
pour gagner en efficacité

 Objectifs
 �Reconnaître les principales maladies et 
principaux ravageurs en verger
 �Connaître les produits de biocontrôle et 
leurs conditions d’utilisation 
 �Connaître les conditions optimales de 
pulvérisation des produits de biocontrôle
 �Régler le pulvérisateur pour une 
pulvérisation efficiente

Public concerné :   
Agriculteur.rice.s et salarié.e.s en 
arboriculture
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
Dates, lieu et 
responsable de stage :	�

49  
03/02 et 10/02/2026
Trélazé 
Benoit FOUCAULT - 06 61 66 31 34

 �
Contenu
 �Enjeux de la réduction de l’usage des produits 
phytosanitaires 
 �Stratégies de substitution mobilisant les bio 
contrôles
 �Principales maladies et principaux ravageurs 
en verger, leur cycle de développement et 
moyens d’intervention
 Efficience des interventions
 �Réglage du pulvérisateur, choix des buses et 
conditions d’emploi

 ��
Méthodes pédagogiques
 �Apports théoriques et échanges
 Exercices pratiques
 Plan d’action individuel

Intervenant.e.s
Gérard BESNIER (formateur Agro-équipement), 
Nadia TOUNSI (conseillère Arboriculture)

ARBORICULTURE

Vous êtes intéressé.e 
et indisponible aux 
dates proposées, 
contactez-nous !
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MARAÎCHAGE

DEMANDEZ NOTRE DÉPLIANT 
POUR DÉCOUVRIR TOUTES 
NOS FORMATIONS : 

• Eau-Sol-Climat
• Protection sanitaire des cultures
• �Stratégie - Organisation - 

Ressources Humaines

Contact :
Anne-Laure ROSSIGNOL
02 49 18 78 31
anne-laure.rossignol@pl.chambagri.fr

 �Restriction d’irrigation : 
prévenir et agir en maraîchage
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé  
 49  14/10 et 21/10/2025 
Beaufort-en-Anjou
Intervenant.e : Juliette LALLEMAND (conseillère 
Maraîchage), Nicolas PIHEE (conseiller Irrigation)
 85  09/02 et 10/02/2026
Challans
Intervenant.e.s : Juliette LALLEMAND 
(conseillère Maraîchage), Eric FAURE 
(conseiller Irrigation)

 �Mieux connaître son sol pour 
améliorer sa fertilité en 
maraîchage
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
 85  21/01 et 28/01/2026
La Roche-sur-Yon
Intervenantes : Maëlle DEPRIESTER, 
Marine BUTIN (conseillères Maraîchage)

 �Protéger les plantes avec 
des stimulateurs de défenses 
naturelles et 
phytostimulants
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
 49  27/01 et 03/02/2026
Angers
Intervenantes : Chloé PASQUIER 
(conseillère Maraîchage), Céline BAUDET 
(spécialiste Physiologie du végétal, 
AGRISTEM)

 �Intégrer les couverts dans une 
rotation maraîchère
Durée : 1 jour
 49  02/12/2025
Doué-en-Anjou
Intervenante : Maëlle DEPRIESTER 
(conseillère Maraîchage)

 �Régler son matériel pour une 
pulvérisation efficace en maraîchage 
de plein champ et sous abris
Durée : 1 jour
 44  10/03/2025
Challans
Intervenants : Gérard BESNIER (conseiller Agro 
équipement), Maxime CHABALLIER (conseiller 
Maraîchage)

  
ACTIONS pour 

l’EAU
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DEMANDEZ NOTRE DÉPLIANT 
POUR DÉCOUVRIR TOUTES 
NOS FORMATIONS : 

• �Agronomie
• �Préserver ses rendements avec 

moins d’intrants
• �Machinisme
• �Lutter contre le dépérissement
• �Stratégie - système - économie

Contacts :
44-85
Antenne du Vignoble Nantais 
02 53 46 60 87
elise.galienne@pl.chambagri.fr
49-72
Antenne du Layon Saumurois
02 49 18 78 14
nathalie.thomas@pl.chambagri.fr

 ��Produire en IGP : 
stratégies et innovations 
Durée : 2 jours + 1 visite d’accompagnement 
individualisé
 49  03/03 et 17/03/2026
Doué-en-Anjou 
Intervenant.e.s : Mathieu JEHANNO, Quentin 
GAUTHIER, Camille DOMEC MOULIE (conseiller.
ère.s Viticulture), Marie GASNIER (directrice de la 
prospective Interloire), Justin LALOUET (directeur 
Syndicat IGP Val de Loire)
 ��Régler son matériel pour 
un travail du sol efficace en 
viticulture
Durée : 1 jour
 44  17/04/2026 - Clisson
       07/05/2026 - Clisson
 49  02/04/2025 - Doué-en-Anjou 
 72  01/04/2026 - Lhomme
Intervenants : Florent BANCTEL, Antoine 
CUEGNIET, (conseillers Viticulture), 
Gérard BESNIER (conseiller Agro 
équipement)
 ��Régler son matériel pour 
une pulvérisation efficace 
en viticulture
Durée : 1 jour
 44  07/04/2026 - Clisson 
 49  08/04/2025 - Doué-en-Anjou 
 72  09/04/2026 - Lhomme
Intervenant.e.s : Célia BREGEON, Antoine 
CUEGNIET, (conseiller.ère.s Viticulture), 
Gérard BESNIER (conseiller Agro 
équipement)
 ��Réussir ses plantations : 
des choix stratégiques
Durée : 2 jours + 1 visite 
d’accompagnement individualisé
 49  29/01/2026 et 23/04/2026
Doué-en-Anjou
 44  16/04/2026 et 22/04/2026
Clisson
Intervenant.e.s : Florent BANCTEL, Perrine 
DUBOIS (conseiller.ère.s Viticulture), Gérard 
BESNIER (conseiller Agro équipement), Armelle 
VINET (conseillère Haies), Aurélie PAYRAUDEAU 
(chargée de mission, Comité de restructuration du 
vignoble Val de Loire Centre), Dominique ORAIN 
(expert réglages machines à planter)

VITICULTURE
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Toutes les formations présentées dans ce catalogue sont accessibles aux 
salarié.e.s. Vous trouverez ci-après, une sélection plus spécifiquement 
adaptée à leurs besoins.

Deux formules possibles pour une inscription simple et rapide
> �Les formations agréées au catalogue OCAPIAT  : il n’y a pas d’avance 

financière, les coûts de formation sont pris en charge à 100 %. Le.la salarié.e se forme 
sur son temps de travail. Le salaire reste à votre charge

> �Le dispositif Boost Compétences : la formation doit être réglée et sera remboursée 
ensuite par OCAPIAT à hauteur de 50 % des coûts pédagogiques dans la limite de 
750 € d’aide. Inscription sur ocapiat.fr

EMPLOYEURS, ENCOURAGEZ 
VOS SALARIÉ.E.S À SE FORMER !

Contact : Geneviève THAREAU
06 04 67 47 37
genevieve.thareau@pl.chambagri.fr

PROFITEZ DU DISPOSITIF DÉFI EMPLOI
POUR TOUTE NOUVELLE EMBAUCHE

> �Concevoir le plan de formation de votre salarié.e pour consolider les premiers 
mois de son intégration

> �L’accompagner dans sa prise de poste et le motiver 

OCAPIAT prend en charge votre temps pour former le nouvel embauché sur 
l’entreprise (aide d’OCAPIAT de 10 €/heure)

VOUS AVEZ BESOIN D’UN ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISÉ POUR VOS SALARIÉ.E.S EN PLACE

> Prestation sur devis
> �PCRH (Prestation Conseil ressources humaines) qui peut être éligible au financement 

OCAPIAT sur : le recrutement, l’intégration des salarié.e.s, le management, l’organisation 
du travail. Co-financement État et Ocapiat de 50 % à 100 % du devis.

105Chambre d’agriculture des Pays de la Loire / Formations 2025 - 2026



ÉLEVAGE
 BOVIN 

 ��Utilisation du robot de traite (LELY, DELAVAL, GEA, etc.)
3 jours > 18, 20 et 25 novembre 2025, Derval (44)
Responsable de stage : Geneviève THAREAU - 06 04 67 47 37
5 jours > juin 2026, Derval (44)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

 ��Soins vétérinaires en élevage bovin 
3 jours > 09, 10 et 14 octobre 2025, Derval (44)
Responsable de stage : Geneviève THAREAU - 06 04 67 47 37

 ��Mettre en place des clôtures efficaces dans l’élevage bovin
1 jour > 22 janvier 2026, Les Trinottières, Montreuil-sur-Loir (49)
Responsable de stage : Pauline DUGUÉ - 06 27 86 74 25

 Manipulation et contention des bovins 
2 jours > 15 et 16 décembre 2025 ou 23 et 24 mars 2026, Derval (44)
Responsable de stage : Geneviève THAREAU - 06 04 67 47 37

 CAPRIN 
 ��Maîtriser les bases de l’alimentation en élevage caprin
2 jours > 02 et 03 octobre 2025, 
Les Trinottières, Montreuil-sur-Loir (49)
Responsable de stage : Pauline DUGUÉ - 06 27 86 74 25

 PORCIN 
 ��Intervenir sur les principales pathologies porcines
1 jour > février 2026, Les Trinottières, Montreuil-sur-Loir (49)
Responsable de stage : Pauline DUGUÉ - 06 27 86 74 25

 ��Gestion de la reproduction en élevage porcin 
1 jour > octobre 2025, Les Trinottières, Montreuil-sur-Loir (49)
Responsable de stage : Pauline DUGUÉ - 06 27 86 74 25
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PRODUCTION VÉGÉTALE
 ARBORICULTURE 

 ��Réaliser les opérations de taille en arboriculture
5 Jours > du 15 au 19 décembre 2025, Nantes (44)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

 VITICULTURE 
 ��Conduite de tracteur dans les vignes, attelés avec un outil de 
travail du sol
2 jours > mars 2026, Nozay (44)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

 ET AUSSI 
• Réaliser les opérations de taille en viticulture (5 jours)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

 MARAÎCHAGE 
 ��Définir les itinéraires techniques de la production de plants
2 jours > entre le 08 et le 17 juin 2026, Nantes (44)
Responsable de stage : Sandrine GUERIN - 06 61 33 96 99

 ��Conduite et entretien du tracteur et des matériels en maraîchage  
1 jour > automne 2025-hiver 2026, Beaufort-en-Anjou (49) et Nantes (44)
Responsable de stage : Geneviève THAREAU - 06 04 67 47 37

 ��Identifier les moyens de prévention et de lutte face au 
développement des adventices 
1 jour > mars 2026, Nantes (44)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

 ET AUSSI 
• �Définir les étapes de récoltes pour commercialiser un produit de 

qualité (2 jours)
• �Définir les objectifs et méthodes de préparation des aires de 

cultures (2 jours) 
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08
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AGRO-ÉQUIPEMENT
 �Utilisation et entretien de la tronçonneuse et de la débroussailleuse
2 jours > 19 et 20 novembre 2025, Nozay (44)
Responsable de stage : Amandine BOUCHERIE - 06 61 66 10 23 

 �Utilisation et réglage du pulvérisateur en viticulture  
1 jour > avril-mai 2026, Lycée de Briacé, Le Landreau (44)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08 

 ET AUSSI 
• �L’entretien moteur (1 jour)
• �L’entretien hydraulique (1 jour)
• �L�’entretien transmission (1 jour)
• �L’entretien électrique de votre tracteur (1 jour)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

PRÉVENTION ET SANTÉ
 �Sécurité et prévention des troubles musculo-squelettiques (TMS)
1 jour > novembre 2025, Derval (44)
Responsable de stage : Béatrice JOCHAUD - 06 28 21 02 08

CONNAISSEZ-VOUS LA POSSIBILITÉ DE FORMATION EN INTRA ENTREPRISE ?
Pour certaines thématiques, à partir de deux salarié.e.s, il est possible de former votre 
équipe sur votre exploitation. Le contenu et les mises en situation sont adaptés à votre 
demande : sur le terrain, en atelier, par demie-journée... Un financement par OCAPIAT 
est possible 
Par exemple :
Reconnaissance des maladies
Les bonnes pratiques d’hygiène dans un atelier de transformation
L’organisation de vos équipes de salarié.es (planning, communication… )
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CONDITIONS 
GÉNÉRALES

PUBLIC ET PRÉ-REQUIS
Les formations s’adressent en priorité 
aux agriculteurs, agricultrices, conjoint.e.s 
collaborateur contributeurs du VIVEA. 

Elles sont ouvertes aux salarié.e.s d’exploita-
tion agricole ou à d’autres catégories de per-
sonnes selon des modalités à définir. Lorsque 
la formation s’adresse à un public particulier 
ou que des prérequis sont nécessaires (niveau 
de formation, conditions particulières), cela est 
précisé dans le programme détaillé envoyé sur 
demande. 
Les employeurs des salarié.e.s d'exploita-
tion doivent effectuer une démarche auprès 
d'OCAPIAT, en amont de la formation, pour 
obtenir la prise en charge d’une partie de la 
formation :
- �Pour les entreprises de 11 salarié.e.s et plus, 

contactez le 02 99 83 39 00.
- �Pour les entreprises de moins de 11 salarié.e.s, 

contactez le 01 73 29 30 65.
Les personnes en situation de handicap sont 
invitées à nous contacter pour adapter leur ac-
cueil en formation.

CONDITIONS FINANCIÈRES
Les formations bénéficient selon les cas 
de la participation financière de VIVEA 
(fonds d’assurance formation des exploi-

tants agricoles), du FEADER (Fonds Européen 
Agricole pour le Développement Rural) du 
Conseil Régional et/ou d’autres financeurs.
Pour les chefs d’exploitation et les conjoints 
collaborateurs : le tarif est de 60 € par jour, sauf 
cas particulier et sous réserve de l’accord de fi-
nancement de VIVEA. La participation financière 
qui est demandée tient compte du statut et des 
aides du fonds de formation obtenues. Elle ne 
comprend pas les frais de repas et de déplace-
ments qui restent à la charge du participant.
Pour les autres publics : le tarif est de 220 € 
par jour. Une prise en charge partielle est pos-
sible, contactez-nous au 02 41 96 75 56.

HORAIRES ET LIEUX
Les horaires sont généralement 
de 9 h 30 à 17 h 30 sauf indications  
particulières précisées dans le des-

criptif de la formation. Les horaires spécifiques 
à chaque formation sont confirmés dans le 
programme détaillé transmis à chaque parti-
cipant.
Les lieux sont au plus près des participants. 
Une attestation de fin de formation précisant 
le thème de la formation, les objectifs, la durée 
et les dates sera remise à chaque participant à 
l’issue de la formation.
Nous nous réservons la possibilité d’annuler 
ou de reporter à une date ultérieure toute 
formation, notamment si le nombre de parti-
cipants est insuffisant.

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
La participation active des stagiaires et 
les échanges au sein du groupe sont 
les bases de nos méthodes pédago-

giques. Au-delà des apports théoriques, et en 
fonction des sujets abordés, différentes tech-
niques vous sont proposées : études de cas, 
exercices individuels ou collectifs, échanges de 
pratiques, témoignages, visites...
Tous les intervenants et responsables de stage 
sont des formateurs qualifiés de la Chambre 
d’agriculture des Pays de la Loire sauf spé-
cification contraire. Des modifications sont 
possibles : le nom des intervenants, des for-
mateurs, dates et lieux sont donnés à titre 
indicatif. Les personnes apportant leur témoi-
gnage ne sont pas systématiquement men-
tionnées dans la mesure où elles ne sont pas 
toujours connues au moment de l’édition du 
catalogue.
Un programme détaillé est envoyé à chaque 
participant avant son entrée en formation.
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INSCRIPTION ET 
SERVICE DE 

REMPLACEMENT

INSCRIPTION
Les inscriptions se font auprès du responsable de stage indiqué pour chaque 
formation. 
L’inscription à une formation correspond à un engagement moral et financier. 

La participation à l’ensemble des journées prévues est indispensable. Sauf cas de force 
majeure tout abandon 5 jours avant le début de la formation ou en cours de stage ne 
donne pas lieu au remboursement des frais de formation. L’inscription sera confirmée à 
la signature du contrat. Le règlement par chèque établi à l’ordre de l’Agent Comptable 
de la Chambre d’agriculture de région Pays de la Loire est demandé le premier jour de la 
formation. Le règlement sera encaissé à la fin de la formation.

Vous pouvez aussi vous inscrire :
- par téléphone : référez-vous au contact de la formation souhaitée
- �en ligne en flashant ce QRcode et en sélectionnant 

un mot clé du titre de la formation ou une thématique, 
et ensuite vos préférences de dates ou lieu

https://pays-de-la-loire.chambres-agriculture.fr/ 
se-former/notre-offre-de-formation-continue 

PARTEZ L’ESPRIT LIBRE EN FORMATION GRÂCE AU SERVICE 
DE REMPLACEMENT !
Une aide régionale, de 112,50 € par jour de remplacement (7h), au titre de la formation, 
contribue à réduire le coût de votre remplacement pour venir en stage (remplacement 
possible à la demi-journée).
Vous pouvez vous faire remplacer le jour de votre absence et cela ouvre également droit 
à un remplacement à tarif aidé dans les trois mois qui suivent votre formation.
Pour tout renseignement, contactez le service de remplacement de votre 
département :

44 - 02 53 46 60 51
49 - 02 41 96 76 90
53 - 02 43 67 38 61
72 - 02 43 43 68 87
85 - 02 51 36 82 10
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NOS ENGAGEMENTS QUALITÉ

8,1/10

C’est la note moyenne de 
satisfaction globale donnée 
par les participants à l’issue 

des formations

agriculteurs et 
agricultrices 

formé(e)s en 2024 !

5 218

des participants 
indiquent que la 

formation a répondu à 
leurs attentes

96,5%

Vous pouvez demander les indicateurs pour une formation précise en contactant 
le service formation dont les coordonnées sont au verso de cette page.

Développer avec nos clients des 
solutions innovantes au regard du 
monde agricole et de leurs besoins.

S’engager à accompagner 
nos clients de façon 
personnalisée avec nos équipes 
pluridisciplinaires expertes.

Construire une relation 
durable et de confiance.

Contribuer à la vitalité  
de l’agriculture et des territoires  
de demain.

1

2

3

5

4
Proposer des services  
créateurs de valeurs.

UN CONSEIL PHYTOPHARMACEUTIQUE 
NEUTRE ET OBJECTIF !
AGRÉÉ PAR LE MINISTÈRE
EN CHARGE DE L’AGRICULTURE,
SOUS LE NUMÉRO IF01762
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CHAMBRE D’AGRICULTURE DES PAYS DE LA LOIRE

LOIRE-ATLANTIQUE
rue Pierre-Adolphe Bobierre
La Géraudière - 44939 NANTES Cedex 9
• �Sabrina PRUGNAC - 02 53 46 63 38 

sabrina.prugnac@pl.chambagri.fr

MAINE ET LOIRE
14 avenue Jean Joxé
CS 80 646 - 49006 ANGERS CEDEX 01
• �Géraldine DANNENHOFFER 

02 41 96 75 56 
geraldine.dannenhoffer@pl.chambagri.fr

• �Sandra FERNANDES - 02 41 96 77 46 
sandra.fernandes@pl.chambagri.fr

MAYENNE
Parc Technopole - Rue Albert Einstein - Changé
BP 36 135 - 53061 LAVAL Cedex 9 
• �Aurélie DEMANY - 02 43 67 38 58  

aurelie.demany@pl.chambagri.fr
• �Martine DUROY - 02 43 67 37 08 

martine.duroy@pl.chambagri.fr

SARTHE
15 rue Jean Grémillon
CS 21312 - 72013 Le MANS Cedex 2
• �Sabrina BEURY - 02 43 29 24 44 

sabrina.beury@pl.chambagri.fr

VENDÉE
21 Boulevard Réaumur
85013 La Roche-sur-Yon
• �Carine CENEDELLA - 02 51 36 81 23 

carine.cenedella@pl.chambagri.fr

pays-de-la-loire.chambres-agriculture.fr


