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A Ordre du jour

« Missions et composition du COTI

« Actions de la Chambres d’agriculture 31 sur l'installation et la
transmission

« Contexte national (loi d’orientation du 24/03/2025) : France
Service Agriculture

« Bilan des actions 2024 et projets 2025
o Transmission
o Promotion des métiers
o Installation

* Questions diverses
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Comité d’'Orientation Transmission
Installation (COTI)
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COTI : cadre réglementaire

= 2010 : Obligation de créer un COTI suite au transfert des missions de service
public Installation des ADASEA vers les Chambres d’agriculture (circulaire du 14
décembre 2010 suite a Loi de modernisation agricole de juillet 2010)

= 2022 : Aucun comité d’orientation n’‘est obligatoire dans les Chambres
d’agriculture

= Depuis 2011, volonté de la CA31 de maintenir le COTI avec I'ensemble des
partenaires pour maintenir une dynamique sur l'installation et la
transmission

« Pour mémoire, l'article. R. 511-3 du code rural et de la péche maritime prévoit que « les
comités d’orientation sont présidés par le président de la Chambre d’agriculture ou son
représentant.

. Ils comprennent des membres de la chambre
d’agriculture ainsi que des personnalites qualifiees dans le domaine de compétence du
comité. »
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COTI : missions

= Missions

 Instance de réflexion et de propositions sur l'installation
et la transmission

« ROle consultatif sur l'installation et la transmission
« Echanges d’informations sur l'installation et la
transmission
* Fréquence
e Minimum deux réunions par an

ra

CHAMBRE
DAGRICULTURE
AATE-GARINNE



A COTI : composition

3 Chambre d’agriculture ADEAR31 Euralis

2 Association Ultra A64 ARTERRIS FDCIVAM

2 JA BioAriege Garonne FDCUMA

1 FDSEA CAPA GROUPAMA

1 Confédération Paysanne Centragri Inter AFOCG31
1 Coordination Rurale CER France Interbev Ovins
1 Crédit Agricole CIC Notaire

1 Crédit Mutuel

Conseil départemental 31

Service de remplacement

1 Banque Populaire Conseil Régional Occitanie SODIAAL Union
1 MSA Coopelso Val de Gascogne
1 SAFER DDT VINOVALIE

1 CFA/ICFPPA ELVEA Pyrénées

1 Lycées agricoles

1 Propriétaires fonciers

Président du COTI

: Président de la CA31 - délégation possible a un membre
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Missions de la CA31 sur l'installation et la
transmission
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A Missions de la CA31 sur Installation Transmission

Missions de service
public*

¢ Information collective et
individuelle

¢ Pré-instruction des
dossiers DJA

¢ Gestion du RDIl et des
DICAA

* Pré-instruction des
demandes ARP et AITA

- /

* Instruction technique du 28/12/2016 et
convention Région Occitanie 17/05/2024

Missions d’intérét général

¢ Point Accueil Installation**
e CEPPP**

¢ Stage 21h**

¢ Point Accueil Transmission

¢ Actions d’information sur la
transmission et de mise en
relation cédants —repreneurs

¢ Actions avec les collectivités :

projets d’installation, repérage
des cédants...

* Promotion des métiers de
Uagriculture

\_

Accompagnement

* Emergence de projet

* Projets d’installation (études
économiques) et demandes
d’aides (DJA, DNA)

¢ Suivi post-installation

e CEFI

* Projets de transmission
(Transmettre sereinement,
audit d’exploitation...)

e Conseil en évolution
professionnelle (CEP)***

** Labellisation par I'Etat (DRAAF)

*** | abellisation par France compétences 4 J
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Présentation de I'équipe IT de la CDA31

Toulouse Agences
Céline GAUTHIER : MSP DJA, Conseillers Installation Transmission
référente IT, appui réglementaire, Agriculteurs fragilisés
financements... -
! Nicolas PLANES - Lauragais et Nord
Amélie DEBENT: PAI, PPP, REJ] toulousain

Aurélie MOREIRA : Transmission Gaélle LEMAIRE - Sud toulousain

(PAT, RDI, CEFL...) Antoine THERSIQUEL - Comminges
Caroline DEPRIL : PAI, PPP, CEP

Patricia BRINCAT : Assistante

Samia LAY : Responsable Vie de I'entreprise
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Contexte national (loi d’orientation du 24
mars 2025) : France Service Agriculture
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France Service Agriculture

Loi d’orientation pour la souveraineté alimentaire et le renouvellement
des générations en agriculture 24/03/2025 (article 24)

Calendrier : au 1°" janvier 2027

= FSA niveau 1 :

« Point Accueil Départemental Unique (PADU) - MSP des Chambres
d'agriculture

= FSA niveau 2 :

- Réseau de structures d’accompagnement et de conseil agréées par I'Etat
(cahier des charges)

En remplacement des dispositifs actuels (PAI, PPP, stage 21h, PAT...)
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A Réseau FSA :

structuration du dispositif

Aspect général du dispositif :

Porteurs de
projet
:

Point d'Accueil
Départemental Unique
(PADU)
1er contact
Conseiller CDA (MSP)
mn

!

— FSA ]

Architecte de projet
v Emergence

ll

Services,
accompagnements,
prestations, formations

Les principales missions des conseillers :

Niveau 1 Conseiller d'accueil FSA

¢ Accueil et enregistrement

e Orientation Salariat agricole

o Suivi

. Installation
e Information Transmission

porteurs de projet

Temps collectif pour les
Installation

e Animation de réseau
e Repérage des cédants

Niveau 2:

e Appui a la construction du projet
¢ Orientation vers les acteurs de niveau 3
e Suivi

Niveau 2: Conseiller formation
e Faire le bilan des compétences

e Appui a l'ingénierie de financement
e Suivi du projet

Structures agrées FSA

Conseiller projet (installation/émergence/transmission)

Structures agrées FSA

Niveau 3 (hors FSA) : champ concurrentiel des différents

prestataires
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Diagnostics modulaires des exploitations

= Objectif : renforcer la viabilité économique, environnementale et sociale
et le caractére vivable des projets d’installation et de cession
d’exploitations agricoles

= Créer et promouvoir la mise en ceuvre de diagnostics modulaires des
exploitations agricoles, notamment pour l'installation et la transmission
(accompagnement par FSA)

« Modules : débouchés/marchés, « stress test climatique »,
agroéquipements/batiments/sols/colts de production/main d’ceuvre, organisation
du travail/vie perso/sociale, besoins en formation, phyto

« Diagnostic utilisé dans le cadre d’un conseil stratégique global

« Si accord de la personne, données peuvent étre transmises au PADU pour
orientation et accompagnement du projet d’installation

= Réalisés a la demande des agriculteurs, ne peuvent pas étre imposés ni
restreindre le bénéfice de certaines aides publiques
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Calendrier

= 23/09/2025 : Journée nationale CDA France sur FSA
= 2026 :

- Test FSA dans certains départements

- Préparation de la mise en ceuvre de FSA (décrets d’application, cahiers
des charges...)

= 01/01/2027 :

« Mise en place de FSA en remplacement du parcours installation actuel
(PAI, PPP, stage 21h) et de la MSP Transmission (DICAA, RDI)
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Dynamique Installation Transmission en
Haute-Garonne

Source : MSA, traitement ODR/CRAO (année 2023)
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A Installations en 2023

En 2023, installation de 192 CE et 70 CS (en 2021, 112 CE et 38 CS)

Répartition par production

Nouveaux installés en 2023* 120 84% 90%
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Bilan des actions 2024 et projets 2025
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Actions en faveur de la transmission
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Actions en faveur de la transmission

En 2024

« Premieres prestations Transmettre sereinement (2)
- Forte augmentation de CEFI accompagnés

« Augmentation du nombre de sollicitations transmission et recherche de
repreneur

En 2025

« Une conseillere a temps complet sur la transmission

Planning de rdv PAT dans les agences : chague mois, 1 jour a Muret et
Caraman, 2 jours a Toulouse et St Gaudens

Refonte du plan de communication et d’information sur la transmission
Développer la prestation Transmettre sereinement
Activité Transmission CA31 mieux identifiée par les agriculteurs
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Bilan Transmission 2024

Point Accueil Transmission

35 10
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2
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0 0

2022 2023 2024

B Nb de personnes recues en PAT

PAT au 31/08/2025 : 45 personnes recues

CEFI

2022 2023 2024

B Nb de CEFl démarmrés

CEFI au 31/08/2025 : 2 démarrés ﬁj
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Bilan Transmission 2024

Prestation Transmettre sereinement

Pour tous les agriculteurs souhaitant transmettre leur exploitation

- Diagnostic personnalisé : enjeux patrimoniaux, fiscaux, fonciers,
humains

 Définition des priorités et d’un plan d’actions réaliste, orientation vers
les partenaires

 Suivi régulier et ajustements selon I'avancée des démarches
- Une référente unique qui accompagne tout au long du projet

Durée : jusqu’a 4 jours d’accompagnement sur 4 ans maximum

En 2024 : 2 dossiers / En 2025 : 2 nouveaux dossiers

ra
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A Bilan RDI 2024

e RDI Au 31/08/2_025 :
- Candidats inscrits en 2024 : 30 - 24 candidats
- Offres inscrites en 2024 : 13 - 14 offres
- Mises en relation simples en 2024 : 30 - 64 MER
RDI Mises en relation simples RDI
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Bilan des actions collectives Transmission 2024

Journée Transmission : 26 novembre 2024 a Auzeville
» 26 agriculteurs participants et 2 classes de BTS (31 participants en 2024)
* Moindre participation des agriculteurs depuis 3 ans
« Journée tres dense
« Choix du lieu qui ne plait pas a tout le monde

= Farm’dating :
« 18 mars 2024 a Toulouse (Candie) : 8 exploitations — 17 candidats
« 21 septembre 2024 a St Gaudens (Pyrénéennes) : 8 exploitations - 4 candidats

* Formation Transmission :
« 26, 30 et 31 janvier 2024 a Portet sur Garonne - 5 participants

= Intervention sur la Transmission : Conférence Innov’agri - 5 septembre 2024 a Ondes

= Exploitation a reprendre cherche repreneurs ou associés : aucune visite en 2024 (changements
dans |I'équipe)
= Actions avec les collectivités
« Toulouse métropole : 2 réunions avec les communes et les agriculteurs
« Muretain Agglo (Ouest) : repérage de cédants

CHAMBRE
DAGRICULTURE
AATE-GARINNE



Refonte du programme Transmission en 2025

» Interventions sur la transmission lors de réunions ou d’événements agricoles
+ A développer pour renforcer la sensibilisation des agriculteurs en allant vers eux

* Journée(s) Transmission
+ Volonté de renforcer la proximité avec les agriculteurs pour favoriser leur mobilisation
« Proposition : organisation de plusieurs 2 journées décentralisées (cf. diapo suivantes)

= Webinaires thématiques
» Projet de webinaires d'1h, permettant d’approfondir les thématiques abordées lors des journées Transmission décentralisées
(2026)
= Farm’dating
+ Suite aux journées Transmission - 2¢me semaine de décembre
« Date et lieu a définir

» Visites Exploitation a reprendre cherche repreneurs ou associés
+ Objectif : 2 par an minimum - 1 a programmer fin octobre 2025

* Formation Transmission
« 4,5et 6 mars 2025 a St Gaudens - 5 participants
« Prochaine session prévue fin janvier 2026, lieu a définir

> Elaboration d’un planning sur I'année
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A Journée(s) Transmission

Loic LEROUX, Maitre RIVIERE, Safer, Banque Pop.,

Crédit Agricole, CIC, Service de Remplacement,
Cerfrance, Fédération des CUMA...

Durée : %2 journée, matin ou apres-midi = Une intervention spécifique d’un
(2h30 intervention) partenaire avec un sous-théme :

= Une intervention Parcours MOREIRA .

transmission (conseillére transmission .
CA31) .

= Une intervention MSA Conseiller
. . . Stéphane .
Protection Sociale (« retraite ») BV IW

+ prise de rdv Entretien Individuel
Retraite (visio ou présentiel)

Aspects juridiques et patrimoniaux
Aspects fiscaux

Engagements bancaires

Foncier

Main d’ceuvre

Engagements CUMA

Projet de vie MSA Voir avec
Christiane MEALET

= Un témoignage « local » + questions
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Journée(s) Transmission

= \/otre avis sur cette nouvelle formule ?

CHAMBRE
DAGRICULTURE
11111



A Journée(s) Transmission

Agence du Nord .
Toulousain (Fronton) A ;
- Chambre d’agriculture 31 ) A confirme
- MSA MPS Agence du Lauragais
-2 e (salle mairie de Caraman)
: ey - Chambre d’agriculture 31

G - MSA MP

13/11/2025 . » DISAMES
Matin 7 . :
- ‘ IR 25/11/2025
Matin

Agence du Comminges
(Saint-Gaudens)
- Chambre d'agricult 31
. SR G ERIERE Agence du Sud Toulousain
MSA MPS ;
) (salle de Lavernose
: Lacasse)
- Chambre d’agriculture 31
06/11/2025

- - MSA MPS
Apres-midi - ?

03/12/2025
Matin
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Journée(s) Transmission

Implication des partenaires

= Qui souhaite réaliser une intervention ?
« Quelle thématique ?
* Quel territoire ?

= Proposition de témoignages a mettre en avant
* Qui?

* Quel territoire ?
= Maintien du livret des partenaires

= Proposer un nom pour cette série de réunions
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Farm’'dating

= Farm’dating
« Suite aux journées Transmission
- Date : 2¢me semaine de décembre (date a définir)
 Lieu a définir : des suggestions ?
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Promotion des meétiers
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A Promotion des meétiers

Escape game sur les métiers de I'agriculture

La Clé gt

* Pyrénéennes : 19-20 septembre 2024 995 ChamRS 2024
« 2 publics : scolaires et demandeurs d’emploi

Arriverez-vous a trouver la sortie 7
.

Sur le salon les Pyrénéennes
¢ e

= A la ferme : 14 octobre 2025 a Auragne (a confirmer)

. {ud

» A destination des demandeurs d’emploi

» Partenariat avec les acteurs de I'emploi et de i |
I'orientation (Lauragais et 31) : France Travail, Missions | Ul

locales, Cap emploi, Conseil régional...

= En lighe : en projet
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Point Accuelil Installation (PAI)
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PAI : bilan 2024 et projets 2025

En 2024

- Développement des accueils collectifs : 49 sessions, 195 porteurs de
projet

- Des rdv individuels en complément : 81 porteurs de projet

* Prise de rdv en ligne sur |le site CA31

En 2025

- Prolongation de la labellisation pour un an supplémentaire (arrété du
23/12/2024)

- Lancement de la réflexion sur France Service Agriculture (prévu au
01/01/2027)
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A PAI 2024
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@ Candidats regus

mAuto diagnostics remis

OAuto diagnostics regus

OEntretiens programmeés

2024

4 779 candidats recus en entretien depuis 2011
276 nouveaux candidats en 2024 dont 195 recus en collectif
soit une diminution de fréquentation de 18% par rapport a 2024
Pour un 2éme ou 3éme RDV, 25 candidats ont également été revus ce qui porte
le total de personnes regues en 2024 a 301.
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PAI 2024

= 48% de femmes
= 55% ont-40anset 11% + 50 ans
= 41% ont un dipldme agricole

= Depuis 2023, nette augmentation (42%) des candidats qui envisagent de demander la
DJA (34% en 2023) mais le niveau de 2011 n’est toujours pas atteint (60% en 2011)
= 60% des — 40 ans souhaitent demander la DJA

75% de porteurs de projet en reconversion professionnelle

65% souhaitent créer une exploitation
20% des projets en maraichage

30,0%

Production principale envisagée
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A PAI 2024

Rapport hommes/ femmes

70%
60% -
50%
40% -
30%
20% Femme
10%

0%

1 1 1 I I I I L] 1 1 I
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=> 48% de femmes en 2024
A
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A PAI 2024

% par tranche d'age

50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

Age des candidats

[ | Ssnin
1 _m

18- 30 31-40 41 - 50 +50ans Non renseigné
02020 02021 02022 02023 w2024

= Des candidats majoritairement de moins de 40 ans
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A PAI 2024

% de candidats

Diplomes agricoles des candidats

80,0%
70,0% A
60,0% -
50,0% A
40,0% A
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10,0% -
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=> 59% n’ont pas de diplébme agricole
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A PAI 2024

Type d'aide prévue

50.0%
45 0%
40,0%
7]
‘a 35,0%
=S 30,0%
S 25.0%
o —
© 20.0%
©
52 15,0% 1

10,0% —1—
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DJA Conseil Pass Installation Autre Pas d'aides ne sait pas non renseigné
Départemental

02020 02021 02022 02023 m2024

=> Depuis 2023, nette augmentation (42%) des candidats qui envisagent
de demander la DJA (34% en 2023) mais le niveau de 2011 n’est ﬁﬁ
toujours pas atteint (60% en 2011) e



PAI 2024

Objectif final des - 40 ans ayant la capacité
profesionnelle JA

| pass/DNA|
Pas d'aides 4%
9%

Ne sait pas
27%

DIA
60%

=> Mais 60% des — 40 ans souhaitent demander la DJA
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A PAI 2024

Situation du candidat
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=> 75% de porteurs de projet en reconversion professionnelle }a
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A PAI 2024

Type d'installation souhaitée
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=> 65% de création (en diminution) /Ji
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A PAI 2024

Production principale envisagée
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=> 20% des projets en maraichage
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Appui a 'émergence de projet

Renforcement de I'accompagnement a la structuration des projets

Suite au PAI, accompagnement des porteurs de projet n‘ayant pas un projet
mUar, pour les aider a passer de l'idée au projet (financement Conseil Régional

Occitanie)
Appui a I'émergence de projet
30
« Conseillers Installation
et/ou conseillers spécialisés
(aspects techniques 20
liés a la production)

25

15

24
10

12

0 2 v a
2022 2023 2024 .
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PPP et stage collectif
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PPP et stage 21h

En 2024
« Forte demande d’entretiens PPP et stages 21h (6 sessions au lieu de 5)

En 2025

« Prolongation de la labellisation pour un an supplémentaire (arrété du
23/12/2024)

Toujours forte demande d’entretiens PPP et stages 21h (7 sessions)
Reprise des entretiens PPP en partenariat avec le CFPPA d’Auterive
Départ de la conseillere PPP du CFPPA d'Ondes (remplacement ?)
Mise en place d'une formation « S’installer a plusieurs »

« 2 sessions : 7 et 13 novembre 2025/ 10 et 17 février 2026 a Carbonne

« Comment inciter les porteurs de projet qui ont un projet
d’association a suivre cette formation ?

y . a
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Bilan PPP 2024

- 109 entretiens PPP

- 114 agréments

- 65 validations

- 16 actions obligatoires (10 dipldmes)

PPP
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A Bilan stage 21 heures 2024

- 6 stages collectifs (88 stagiaires)

Stages "21 heures"
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Installations aidées
(DJA, DNA)
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Installations aidées

En 2024

- DJA

— Nouvelle DJA « RDR4 » (pré-instruction CA31 pour le compte de la Région
Occitanie)

— Forte demande d’accompagnement : 54 demandes DJA déposées, 48
validées en 2024 (59 DJA validées en 2023)

- DNA
— Poursuite de la DNA (depuis septembre 2023)

En 2025

- Toujours forte demande d’accompagnement a l'installation

« A partir de juin, suppression des suivis mi-parcours, assouplissement
des controdles et sanctions en fin d’engagement (DJA) ‘3
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Bilan DJA 2024

Evolution du nombre d'installation avec DJA
validés par la Région
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ONb de JA ®Nb avenant PDE+PE

= 48 dossiers DJA déposés auprés de la Région Occitanie :
- 34 dossiers RDR3 avec avis favorable |
- 14 dossiers RDR4 avec avis favorable y a

. z - h“ -
= 28 avenants PE valides Source : CA31 (MSP pré-instruction) UAG“@%@EEE



A Bilan DJA 2024

= Age moyen a l'installation : 32 ans
= 47% ont un BPREA (RDR3) ; 29% non pas de diplédme agricole mais de I'expérience (RDR4)
= 54 % hors cadre familial

= 100 % ITP (installation a titre principal)

Orientation des candidats suivant leur origine

= 56 % en Bio s
8
o . .
= 67 % en circuits courts 7
6 6
6
o s sy
= 54 % en sociéte .
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A Bilan DJA 2024

Age des JA a l'installation
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Age des candidats a l'installation

= Age moyen a l'installation : 32 ans ¢
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Bilan DJA 2024

= Diplomes dossiers RDR3
Diplémes dossiers RDR4

Dérogation DRAAF
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A Bilan DJA 2024

BPREA

Bac pro

Diplome des candidats en fonction de leur origine

BTSA Dipléme non
agricole

m Cadre familial

Hors cadre familial

Ingénieur

Dérogation
DRAAF

Source : CA31 (MSP pré-instruction)
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A Bilan DJA 2024

- 54 % hors cadre familial

- 100 % ITP (installation a titre principal)
- 56 % en Bio

- 67 % en circuits courts

o § pa . ' ; i .
- 54 % en société Orientation des candidats suivant leur origine
9
8
8
7
6 6
6
5
4
4
3
3
2 2 2 2 2 2
2
I I [ I I I 1
| 11
0
& & & ¥ e ¥ 5 & 4y & & & & i &
& o v o & ot G o \a 3 £ 3 o 3 4
o\.‘_o & o z & 0&03 Q& N > R . \(,3" [oa & N -\C"'\" o
- o 3§ 0\ § 3 < Q o S £
¢ & @ O & & & ¢ v ¢ 4
'&‘:‘b o @ Q w -

< o
€ A m Cadre familial L ﬁj
QO

Hors cadre familial , . .  CHAMBRE
Source : CA31 (MSP pré-instruction) BRGHEOLTRS



Bilan DJA 2024

- Montant DJA 2024 « RDR 3 » : 32 818 € (32 278 € en 2023 et 17 810 € en 2016)
- Montant DJA 2024 « RDR 4 » : 26 286 €

- Modulations :
RDR3 RDR4
Nb % Nb %

Modulation HCF 15 44% 11 79%
Modulation Agro éco 17 50% 12 86%
Modulation VA 28 82% 9 64%

dont CUMA 14 41% 1 7%
Modulation emploi 19 56% 4 29%
Modulation maintien foncier 16 47%
Modulation reprise modernisation 21 62%
Modulation cheffe 7 50%
Total 34 14

- Fiches Suivi mi-parcours : 30 dossiers traités dont 19 avec avenant

- Controle 4¢me année PE : 26 dossiers traités j

CHAMBRE
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A Bilan DJA 2024

Evolution montant DJA

60000 €
50000 €
40000 €
30000€ \
20000 € / — —
10000 € /_v

- €

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2024
RDR3 RDR4

e \]iN] e \]gX e \Oyenne

A

CHAMBRE
Source : CA31 (MSP pré-instruction) BAGRIEULTURE

ADTE-GARINKE



A Bilan DJA 2024

Banque dossiers RDR3 (déposes en 2023)

Banque dossiers RDR4 (dossiers déposes en 2024)
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42 REPARTITION DES DJA 2024

DAGRICULTURE
WAITE LANT

[ timites digences
Limites des anclens Cantons
Petites régions agricales
coleau de gascogne

Agencs Nord toulousaine 4.

coleaux du gers

la riviare

lauragais

les vallees
[pyvenees centrales

wilvstre

Agence Lauragais
Agence Lauragais 5

gence Sud toulousaine Agence Sud tolousaine 19

ORIGINE FAMILIALE PRODUCTION PRINCIPALE

®, Cadre famifial Agence duComminges (0 U0 1 bravdes cuns

@, Hors cadre famillal nef i 8
- "
g
e
A
FRAN
N W

Source : CA31 (MSP pré-instruction)

A

CHAMBRE
DAGRICULTURE
ANDTE- GARINKE



Bilan DNA 2024

En 2024, 19 dossiers déposés au Conseil Régional :

- 16 dossiers validés
- 3 dossiers rejetés

Statistiques réalisées sur les dossiers validés

Répartition des dossiers DNA 2024
par Agence CDA
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A Bilan DNA 2024

Tranche d'dge des demandes de DNA 2024

Sexe DNA 2024

Moins 40 ans
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/. Femme
50%

Homme )\
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:.Plus 40ans |
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Bilan DNA 2024

Dipléme DNA 2024
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Suivi post-installation
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Bilan des suivis post-installation 2024

Engagement de la Chambre d’agriculture 31 a suivre les JA pendant 4 ans apres
leur installation

- Un rdv / an par les conseillers installation et/ou d’entreprise (financement Conselil
Régional Occitanie)

- Aide au pilotage de l'exploitation : approche globale de l'exploitation (comparatif
prévu/réalis€), réajustement du projet d’installation si nécessaire

- Vérification du respect des engagements DJA

149 suivis réalisés en 2024

ra
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Questions diverses
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