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Besoin des conseillers

Le projet ARTEFACT a pour 1er objectif 
de définir de façon concertée et précise les besoins des conseillers
de références technico-économiques  
dans les différents types d’accompagnement qu’ils assurent. 

Une réunion de restitution s’est tenue 
en présence d’animateurs INOSYS GC nationaux et régionaux
le 30 septembre 2025.

Cf. ppt de présentation dans l’équipe Teams/ ARTEFACT, 
interne aux Chambres d’Agriculture, diffusable RetD Agri après 
2026



Besoin des conseillers

De nombreuses adéquations

entre les besoins de conseillers d’entreprise et les conseillers techniques GC

et les indicateurs des cas-types, principale valorisation des réseau INOSYS

Données détaillées techniques, économiques… 
(rendement, prix de vente, charges opérationnelles, charges de mécanisation, 
coût de production)

Itinéraires techniques, marges, et coûts de production par culture et systèmes de 
culture. 
Description des moyens de productions: travail, matériel, bâtiments, …



Besoin des conseillers

Un écart 

entre les besoins de conseillers d’entreprise , certains conseillers spécialisés GC

et leur vision des cas-types, principale valorisation des réseau INOSYS

« la moyenne sur de grands échantillons pour positionner l’exploitation conseillée»,
et dans certains cas « des références sur des exploitations performantes pour 
challenger, et améliorer les pratiques »

« trop optimisé donc inaccessible à la majorité des exploitations »,
« utilisable uniquement pour des conseillers formés à l’approche globale , pour de 
l’information ou le conseil à la création d’atelier »



Besoin des conseillers

Recommandation 1: 

Le plan d’échantillonnage devra inclure des types d’exploitation représentatives 
- en nombre d’exploitations
- en surface représentées
- en intérêt économique (critères RA2020 PBS + expertise)

Atouts: accès au recensement agricole 2020 (convention DRAAF) pour dénombrer les 
exploitations selon des critères segmentants de typologie.

Difficultés: sélection nécessaire de types suivis en adéquation avec les moyens 
humains et financiers. 



Besoin des conseillers

Recommandation 2: 

Le niveau de performance technico-économique des exploitations recrutées 
devra se situer plutôt dans la moyenne des exploitations de même type.

Atouts: 
• s’appuyer sur un réseau de partenaires (coopératives, négoces, centres de 

gestion,…) pour élargir le réseau d’exploitations et recruter largement.

Difficultés: 
• pas de connaissance a priori des niveaux de performance moyen par type, qui 

est l’objectif même d’INOSYS GC
• ce critère s’ajoute à d’autres critères de recrutement: correspondance exacte 

typologie, rythme croisière, profil exploitant, volontariat,…
• tendance à l’optimisation dans les exploitations recrutées au fil des années du 

projet (par une meilleure connaissance et analyse de son entreprise)



Appropriation par les conseillers

Le projet ARTEFACT a pour 4ème objectif 
de mettre à disposition les références technico-économiques 
et assurer leur appropriation par les conseillers 
pour une bonne utilisation dans le conseil.

Cet axe est développé fin 2025 – et 2026.
Une 1ère approche des attendus de mise à disposition 
a été présentée le 30 septembre 2025.

Mi- 2026, il est prévu d’organiser des ateliers participatifs pour 
favoriser l’appropriation et l’utilisation des références par des 
groupes de conseillers « ambassadeurs » puis de poursuivre en 
organisant des actions de diffusion-transfert des références auprès 
des conseillers.

Cf. ppt de présentation dans l’équipe Teams/ ARTEFACT, 
interne aux Chambres , diffusable RetD Agri après 2026



Appropriation par les conseillers

Recommandation 1:
Mettre à disposition les cas-types et autres valorisations sur un outil simple et 
ergonomique, avec accès facile pour les conseillers Chambres d'agriculture , avec 
les critères suivants:
• accès rapide et facile (moins de 5 clics)
• actualisation régulière (datée et notification)
• échelles variables de consultation

Il peut s’agir d’une plateforme dédiée, telle que INOSYS Réseaux d’élevage, 
d’une intégration dans les éditions Mes Parcelles…

Recommandation 1 bis:
Cette mise à disposition ne peut s’accompagner que d’un appui à leur 
appropriation : 
• sur l’outil lui-même
• sur l’approche système et la méthodologie globale de construction des cas-

types.



Appropriation par les conseillers

Recommandation 2:

Intégrer les ingénieurs Inosys GC déjà identifiés dans les départements et 
régions partenaires du projet Artefact comme conseillers Ambassadeurs.

Recommandation 3: 

Utiliser la même méthodologie qu’Artefact si elle s’avère efficace au sein de 
l’ensemble du réseau INOSYS GC:

1- organiser des ateliers pour tous les ingénieurs INOSYS GC qui seraient 
« ambassadeurs »: ateliers participatifs et interactifs (multi-acteurs, cas 
concrets,…)
2- organiser des actions de diffusion-transfert des références auprès des 
conseillers utilisateurs de références.
• Réalisation de courtes vidéos explicatives;
• Réalisation de supports techniques rédigés (posters ou fiches techniques) pour 

des journées techniques, de salons, ... ;
• Organisation de webinaires ou ateliers internes aux chambres départementales 

pour favoriser la diffusion d’information et l’échanges entre pairs.


