
Séminaire PRDAR Occitanie 2025
Vendredi 17 octobre 2025

Chambre d’agriculture de l’Aude, Trèbes (11)



Séminaire PRDAR 2025 – Programme 

Durée Séquence

9h-9h30 Accueil café

9h30-10h Quizz : l'essentiel du PRDAR Occitanie

10h-10h15 Un livrable qu'est-ce que c'est ?

10h15-12h30

Atelier de construction des actions 2026-2027 par AE :
1. Identifier les actions marquantes (pouvant être rattachées ou non à un livrable) déjà réalisées dans 

le programme en 2022, 2023, 2024
2. Présenter les résultats de l'évaluation sur l'atteinte des objectifs opérationnels pour identifier les réussites 

/ difficultés
3. Présenter les thématiques identifiées dans le questionnaire d'inscription (rappeler l'importance des 

besoins de nos cibles)
4. Définir les actions prévisionnelles en lien avec les besoins des cibles :

12h30-14h Repas (sur place dans la salle)

14h-14h45 Restitution des ateliers par AE en plénier

14h45-16h15

Deux ateliers en parallèle :
• Atelier sur la valorisation des livrables et le plan de communication du PRDAR Occitanie : en fonction 

du public cible que vous êtes, construisez une action de communication-valorisation d'un livrable
• Atelier d'échanges de pratiques entre les chargés de PRDAR sur les volets administratif et financier

16h15-17h
Amélioration du pilotage : boîte à idées (on continue, on arrête, on démarre)
Planning de travail pour le prévisionnel 2026



Merci de votre présence ! 



Merci de votre présence ! 



9h30-10h : Quizz : l'essentiel du PRDAR Occitanie 

À vous de jouer !!



Question 1 : PRDAR, ça veut dire quoi ?



Le PRDAR : l’outil financier au service de l’IRD !

Programme Régional de 

Développement Agricole et 

Rural 



PRDAR 2022-2027, en cohérence avec le projet 
stratégique du réseau

PRDAR Occitanie

Nouveau projet stratégique 
en construction



Question 2 : Quels sont les objectifs du 
programme ?



Le PRDAR : l’outil financier au service de l’IRD !

Stimuler l’innovation et mobiliser la R&D au service 
du conseil et de la formation

Favoriser le développement agricole régional dans une 
dynamique d’innovation et de triple performance

Anticiper et accompagner les transitions 
agroécologiques, créer de la valeur ajoutée 

Programme 
Régional de 

Développement 
Agricole et Rural 

Occitanie



Le PRDAR : colonne vertébrale des actions des Chambres 
d’agriculture d’Occitanie pour accompagner le développement et 
la diffusion-transfert de l’innovation en Occitanie

•Atteinte des objectifs grâce à la réalisation d’actions essentielles pour l’accompagnement 

pérenne des agriculteurs : R&D, veille, acquisition de références et connaissances, 

ressourcement des conseillers, accompagnement collectif, émergence de projets et diffusion-

transfert , en articulation avec les dispositifs R&D existants ;

•Adaptation aux besoins des agriculteurs, des conseillers et des autres acteurs agricoles, en 

fonction des évolutions de contexte, toutes échelles confondues ;

•Observation des premiers effets et résultats sur les cibles prioritaires — agriculteurs, 

conseillers et collectivités — grâce à des dynamiques collectives efficaces et 

l'accompagnement au changement de pratiques sur du temps long ;

•Articulation entre le programme et les stratégies des réalisateurs grâce à un positionnement 

stratégique d'action long terme et clés du développement agricole dans le PRDAR ;

•Réalisations qualitatives et diversifiées (609 livrables en 2024) montrant la complémentarité 

entre les Chambres d’agriculture, les services de remplacement et les partenaires sur leurs 

expertises ;



Question 3 : Quelles sont les thématiques du 
programme ?



Les actions élémentaires du programme
AE1 – Entreprise 

agricole

Renouvellement des 
générations, l’appui 

aux nouvelles 
formes d’exercices 

du métier et la 
prise en compte de 
la qualité de vie au 

travail

Projets de 
transmission, 
d’installation 

dans leur 
diversité et les 

évolutions 
majeures des 
exploitations

Qualité de vie au 
travail et évolutions 
des pratiques des 
agriculteurs pour 

répondre aux 
besoins des 

agriculteurs, des 
citoyens et des 
consommateurs

AE2 – 
Changement 
climatique et 

gestion de l'eau

Adaptation de 
l’agriculture au 
changement 
climatique et 

l’atténuation des 
effets de 

l’agriculture sur le 
changement 
climatique

Changement 
climatique dans le 

conseil pour 
accompagner la 

prise en compte du 
CC dans la transition 
agro écologique des 

systèmes 
d’exploitation  

Gestion 
territoriale de la 
ressource en eau 

et améliorer 
l’efficience de 

l’irrigation

AE3 – Economie 
intrants et 

préservation 
biodiversité

Systèmes de 
cultures et 

d’élevage triples 
performants

Recherches 
d’alternatives à 
l’utilisation des 

intrants, la 
reconception de 
leurs systèmes 

de production et 
favorisant la 
biodiversité

AE4 – 
Alimentation 

durable et 
territoires

Renforcer la 
valorisation et le 

transfert des 
connaissances et 
les compétences 

du réseau à 
destination en 
priorités des 
conseillers

Emergence et 
structuration de 

filières et de 
projets 

territoriaux 
agricoles et 

ruraux 

Foncier agricole

AE5 – IRD

Coordination des 
travaux d’IRD 

Production de 
références et de 
connaissances 

pour alimenter le 
conseil

Valoriser et 
transférer les 
travaux IRD à 

travers le 
conseil, la 

formation et 
l’animation 
collective

Montée en 
compétence et le 

partage de 
connaissances au 

sein du réseau 
sur l’IRD

AE6 – 
Remplacement

Améliorer le 
fonctionnement 
des Services de 
Remplacement 

Apporter une 
offre de 

remplacement 
aux agriculteurs

AE7 - 
Gouvernance

Piloter et 
coordonner le 

PRDAR Occitanie 

Contribuer à 
élaborer et 
suivre les 
politiques 
publiques 
agricoles 

régionales et 
d'application 

régionale 

Contribuer / 
piloter 

l'évaluation à mi-
parcours d'une 

AE du socle 
commun du 

PRDAR



Les pilotes et référentes AE du programme
Chambre 

d'agriculture
Chargé de PRDAR AE1 : Entreprise agricole AE2 : Changement climatique

AE3 : Économie d’intrants et 
préservation de la biodiversité

AE4 : Alimentation durable 
et développement territorial

AE5 : Innovation 
Recherche et 

Développement (IRD)

CRA Marie Boitelet
Pierre-Alain Renaud

appui : Christophe Isaia et 
Yasmina Azmy

Claire Vingut 
appui : Marine Le Moigne Grelet et 

Christophe Lafon

Pierre Goulard ; Sophie Bacchin Vinet ; 
Christel Chevrier

François-Xavier LABORDE 
appui Pierre-Alain Renaud

Marie Boitelet
appui Cécile Riondé

CA09 Nicolas TRIPOGNEY
Véronique BEGUE + 

copie Nicolas TRIPOGNEY
Aude PELLETIER + copie Nicolas 

TRIPOGNEY
Aude PELLETIER + copie Nicolas TRIPOGNEY

Pascale BOURGEOIS
+ copie Nicolas TRIPOGNEY

Aude PELLETIER + 
copie Nicolas TRIPOGNEY

CA11
Stéphanie RUBIO et 

elian NICOLIN
Claude DESCOUS (Appui : 

Marie TAUDOU)
Laurie SCHNEIDER 

Frédéric LAUNAY (Appui : Pauline VICAIRE, 
Laurie Schneider/ Claudine VIBERT/Agnès 

Alquié)

Claudine Vibert (Appui : Elodie 
SABATIER)

Stéphanie RUBIO (Appui : 
Nicolas GIRAUD)

CA12
Jean-Mrie Tomaszyk 
+ Audrey Hirondelle

Jean-Marie Tomaszyk Catherine Adnet

Volet Elevage : Pascalin Force, Jean-Marie 
Tomaszyk

Volet Cultures (fourrages) : Catherine 
Adnet

Alimentation durable : 
Catherine Adnet
Développement 

territorial :  Catherine Bessière

Jean-Marie Tomaszyk

CA30 Christophe Berdou
Bernard Pierre 
ASSEGNINOU

Anne-lise GALTIER Anne SANDRE Gaëlle BOISMERY Anne Astier

CA31 Adeline IZARD 
Céline GAUTHIER et Samia 

LAY
Laurie Anne COSTE Tara HOPKINS Marianne BERGES Adeline IZARD

CA32
Stéphane Ballas
Isabelle Debard

Marie Jeanne LACAN Philip EVERLET Stéphane Ballas 

CA34 Estelle Matte Sylvie Ginisty-Teulon Estelle Matte

Aline Mourgues
Estelle Matte
Hélène Suzor

Caroline Lefebvre

Sylvie Ginisty-Teulon Estelle Matte 

CA46 Damien Laupretre Pierre Henry Mons
Damien Laupretre + Christelle 

Lacombe
Christelle Lacombe Fanny Melet Damien LAUPRETRE

CA48
Marie-Laure 
Chabalier

Blandine JOUVE Laure GOMITA Laure GOMITA Marie-Laure Chabalier Marie-Laure Chabalier

CA65
Emmanuel Alonso 
Michel Gouleau

Patrick CAPERAA
Olivier COIGNAC

Olivier COIGNAC
Emmanuel ALONSO (végétal)

Caroline NOLLET (Animal)
Olivier COIGNAC

Emmanuel ALONSO
Olivier COIGNAC

Olivier COIGNAC

CA66 Sophie Gabolde
Jean Louis Bertran de 

Balanda
Jean BERTRAND Eric Hostalnou Sophie Gabolde Eric Hostalnou

CA81
Carole Bou 

Amélie Bajeux
Laure Vinsant Le Lous

Carole Bou (+ Cécile Fraysse / 
gestion de l'eau)

Cécile Fraysse (+ Carole Bou /biodiversité) Carole Bou Cécile Fraysse

CA82
Sophie 

Chambonnière
Celine Rubeaux Bernard LESTRADE

Sophie CHAMBONNIERE
volet végétal Cédric Caillau 

volet elevage Celine Rubeaux
Céline RUBEAUX

Sophie Chambonniere
Bernard Lestrade



Question 4 : Quelles sont les cibles du 
PRDAR ?



Les cibles du programme 
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Les pratiques des
agriculteurs

Les pratiques des 
groupes 

d’agriculteurs

L’accompagnement 
fait par les 

conseillers

La vision de 
l’agriculture des 

collectivités 
territoriales

Le contenu des
enseignements des

lycées agricoles

Selon vous l’action sur laquelle vous intervenez principalement
fait-elle fortement évoluer :

Ne sais pas

Non pas du tout

Plutôt non

Plutôt oui

Oui vraiment

91 
répondants

+ des acteurs du monde agricole et du grand public



Question 5 : Le PRDAR, ça représente 
combien de conseillers ? Et quel montant 
financier ? 



Focus 2025 : Moyens humains et financiers

Actions Elémentaires

ETP 2025 CasDAR 2025

Prévi Prévi 

AE1 - Entreprise 
agricole

17,2​ 866 902,72 €​

AE2 - Changement 
climatique

22,35​ 706 993,02 €​

AE3 - Économie 
d’intrants et 

préservation de la 
biodiversité

22,98​ 940 625,60 €​

AE4 - Alimentation 
durable, 

développement 
territorial

30,14​ 1 357 827,12 €​

AE5 - IRD 11,88​ 626 389,58 €​

AE6 - Remplacement 0,8​ 340 765,00 €​

AE7 - Gouvernance 0,38​ 30 394,96 €​

TOTAL 105,73 4 869 898,00

258 agents 105,73 ETP

Réalisateurs du PRDAR Dotation CasDAR 2025

Chambres d'agriculture Occitanie 
(CRA + 13 CDA)

238 agents / 101,28 ETP

Services de remplacement (SR 
Occitanie + 13 SRD)

2 agents / 0,8 ETP

Partenaires 
• ADA
• AIRFAF
• AFRAC
• APPRO
• ARPEGE
• CERFRANCE
• FRCUMA Occitanie
• GIE Elevage
• IRQUALIM
• LCA Occitanie
• SUDEXPE

18 agents / 3,65 ETP



Question 6 : Quelles sont les actions 
finançables dans le PRDAR ? 



Le PRDAR : une source de financement cruciale pour la 
mise en œuvre de programmes pluriannuels structurants

CasDAR – Compte d’affectation spéciale 
pour le Développement Agricole et Rural

Autofinancement

Conseil Régional

Conseils 
Départementaux

Agences de l’eau, 
ADEME

Autres…

57%

Taxe sur le chiffre d’affaires des exploitants 
agricoles

Réalisateurs du 
PRDAR

Dotation 
CasDAR 2025

Chambres 
d'agriculture 

Occitanie
4 285 133 €

Services de 
remplacement

340 765 €

Partenaires 
+ prestataires

259 000 €

Enveloppe 2025



CasDAR, PRDAR et actions finançables

Actions de développement agricole et rural, de portée collective, dont les résultats sont largement 
partagés :

• Intégration et diffusion de connaissances ;

• Animation de réseaux, montage de projets (notamment ANR et Horizon Europe), veille 
scientifique et technique ;

• Appui à l'émergence de collectifs d'agriculteurs et d'acteurs du monde rural, soutien à 
la construction de projets innovants ;

• Accompagnement des processus d’innovation et des transitions agroécologiques et 
numériques dans la durée, en particulier au sein des collectifs d’agriculteurs dans les 
territoires, pour un impact dans les pratiques du conseil agricole ;

• Transfert et appui à la massification des innovations et des nouvelles pratiques pour un 
impact dans les performances économiques et environnementales des systèmes 
agricoles ;

• Organisation, collecte et gestion de données, résultats, publications … en vue de leur 
réutilisation ;

• Dispositifs structurants d’expérimentation et observation ;

• Mobilisation d’expertise dans la normalisation et l’appui aux politiques publiques.



Question 7 : Y-a-t-il uniquement les 
Chambres qui sont concernées par le 
PRDAR ?



Les partenaires du PRDAR 

Partenaires AE Actions dans le programme

ADA (Association pour le 
Développement de l’Apiculture 
en Occitanie)

AE3 • Acquisition de références pour la filière apicole en Occitanie
• Accompagnement du développement de la filière biologique en apiculture
• Accompagnements ciblés sur les aides en AB
• Sensibilisation et l’information concernant les différents aspects de l’apiculture 

auprès des différents acteurs agricoles en Occitanie

AIRFAF (Association Inter-
Régionale de Fabrication 
d’Aliments à la Ferme)

AE3 • Acquisition de références
• Accompagnement des producteurs 
• Diffusion de connaissances.

AFRAC (Association des Filières 
Régionales Avicoles et Cunicole 
d'Occitanie)

AE3 • Gestion des crises des filières
• Poursuite du groupe de travail des conseillers sur l’aviculture
• Poursuite du travail du groupe de travail sur l’approche sanitaire globale de la 

filière avicole

APPRO (Association des 
Plateformes de Producteurs de 
la Région Occitanie)

AE4 • Initiation de la structuration commerciale avec les commerciaux 
• Contribution au sourcing, à la mise en réseau des producteurs et au suivi des 

marchés OccitAlim pour l’approvisionnement local des Lycées.
• Participation actives des plateformes départementales à la dynamique de mise 

en réseau régional APPRO 
• Actions de communication et de sensibilisation sur l’approvisionnement local, 

auprès des collectivités locales, des acteurs de la RHD. 
• Mise en relation de l’offre et de la demande

ARPEGE (Association Régionale 
de valorisation et de Promotion 
des dEmarches aGricoles en 
faveur de l’Environnement)

AE4 • Accompagnement au portage de projet des AAP France Carbone Agri 
Association

• Structuration d’une filière carbone agricole 
• Participation à l’élaboration du projet national « CAP’PSE »



Les partenaires du PRDAR 

Partenaires AE Actions dans le programme

CERFRANCE AE1 • Rédaction de l’édition d’Agriscopie 
• Suivi de l’observatoire Anticipation des Résultats 2023

FRCUMA 
Occitanie

AE5 • Des travaux R&D sur des thématiques à forts en jeux pour le réseau CUMA (photovoltaïque, 
réduction intrants, méthanisation, matériel agricole)

• Animation du Pool machinisme Occitanie

GIE Elevage AE3 • Suivi de l’observatoire de la viande bovine et la diffusion de ses résultats,
• Remontée des difficultés rencontrées par les filières 
• Développement de filières de valorisation
• Organisation de groupes d’échanges et de travail sur les complémentarités éleveurs – céréaliers,
• Mise en place de journées de formation»
• Emergence d’un projet CasDAR

IRQUALIM AE4 • Projets de création de valeur dans les territoires répondant aux attentes sociétales 
• Dématérialisation de la gestion d’un SIQO
• Contrat de filière pluriannuel en viticulture

La 
Coopération 
Agricole 
Occitanie

AE1
, 
AE2
, 
AE5

• Relai d’information et échanges avec les coopératives
• Valorisation des travaux des coopératives
• Représentation et participation aux instances de coopération et de décision
• Développement de projets et partenariats 
• Implication dans des programme ou des projets R&D
• Repérage des travaux d’innovation portés par les coopératives de la région
• Diffusion-transfert des travaux expé et R&D des coopératives

SUDEXPE AE5 • Coordination de la valorisation de l’expérimentation en Occitanie
• Actions de diffusion-transfert de ses propres résultats d’expérimentation



Les services de remplacement 

Améliorer le fonctionnement des 
Services de Remplacement par la 

professionnalisation et 
l’harmonisation des pratiques du 

réseau pour proposer un service de 
qualité aux agriculteurs sur tout le 

territoire

Améliorer le suivi des adhérents pour apporter 
une réponse adaptée à leur besoin

Attirer les candidats et améliorer l’intégration 
des salariés afin qu’ils soient en confiance 

pour assurer leurs missions et pour 
représenter le SR et ses valeurs.

Faire monter en compétences les acteurs du 
remplacement (salariés et responsables) pour 

améliorer la performance du service et les 
fidéliser

Assurer la continuité de fonctionnement des 
SR en situation de crise

Apporter une offre de remplacement aux 
agriculteurs afin qu’ils participent à des 
démarches collectives et à des actions 

d’information, de démonstration, 
d’expérimentation, de formation, de 
conseil, d‘animation de projets, de 

conduite d’études en faveur du 
développement agricole

Remplacer les exploitants agricoles 
sur leur exploitation pour leur 

permettre de s’engager dans les actions 
de développement agricole et rural

→ réception et analyse qualitative des 
demandes de remplacement

→ recherche, recrutement et mise à 
disposition des agents de remplacement

→ identification de l'action de 
développement agricole suivie par 

l'agriculteur

AE6 – Remplacement 



Question 8 : Où est-ce que vous trouvez 
toutes les informations clés du programme 
et même un espace pour échanger ?



Espace Teams PRDAR Occitanie

Un espace pour : 

Partager des 
documents 

Travailler en ligne

Echanger et poser 
des questions

Avoir accès aux 
contacts

Référents PRDAR, AE, 
pilotes, financier...

Référents et pilotes AE

Référents PRDAR financier  

Lien : P-OCC-PRDAR Occitanie | Général | Microsoft Teams

Pour demande votre accès, envoyez une demande mail avec Nom + Prénom + AE à 

marie.boitelet@occitanie.chambagri.fr 

https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A0mjskAsMQwdIn1rFJASztSmDqz3KuTcmOna-ryKSodE1%40thread.tacv2/conversations?groupId=d48afe8d-c85b-422f-9159-7e0f5e171411&tenantId=e18a9197-027b-480a-aceb-0be5fdb42920
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A0mjskAsMQwdIn1rFJASztSmDqz3KuTcmOna-ryKSodE1%40thread.tacv2/conversations?groupId=d48afe8d-c85b-422f-9159-7e0f5e171411&tenantId=e18a9197-027b-480a-aceb-0be5fdb42920
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A0mjskAsMQwdIn1rFJASztSmDqz3KuTcmOna-ryKSodE1%40thread.tacv2/conversations?groupId=d48afe8d-c85b-422f-9159-7e0f5e171411&tenantId=e18a9197-027b-480a-aceb-0be5fdb42920
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A0mjskAsMQwdIn1rFJASztSmDqz3KuTcmOna-ryKSodE1%40thread.tacv2/conversations?groupId=d48afe8d-c85b-422f-9159-7e0f5e171411&tenantId=e18a9197-027b-480a-aceb-0be5fdb42920
https://teams.microsoft.com/l/team/19%3A0mjskAsMQwdIn1rFJASztSmDqz3KuTcmOna-ryKSodE1%40thread.tacv2/conversations?groupId=d48afe8d-c85b-422f-9159-7e0f5e171411&tenantId=e18a9197-027b-480a-aceb-0be5fdb42920
mailto:marie.boitelet@occitanie.chambagri.fr


Une foire aux questions en 
direct

28



Un espace de stockage / 
d’échanges de doc

29



Question 9 : Où trouver les productions du 
programme ?



Et maintenant, prêt à découvrir tous les 
autres trésors du PRDAR ?

Rendez-vous sur la plateforme rd-agri : 

Pour trouver les 609 productions du 
PRDAR 2024 : tapez "24PCA034" et 
cliquez sur entrée !

Ou contactez Marie Boitelet - chargée de 
mission PRDAR à la CRA Occitanie 
(marie.boitelet@occitanie.chambagri.fr) 

Plateforme rd-agri

mailto:marie.boitelet@occitanie.chambagri.fr
https://rd-agri.fr/
https://rd-agri.fr/
https://rd-agri.fr/


10h-10h15 : Un livrable qu'est-ce que c'est ? 



Un livrable, qu'est-ce que c'est ?

Le livrable est un document qui présente les résultats de l’action financée dans 
le cadre du PRDAR. A ce titre, il doit être valorisé via une diffusion sur les media 
adaptés : presse, sites internet et plateformes web pour les livrables destinés à la cible
agriculteurs, plateforme R&D-Agri pour les techniciens (chambres ou partenaires), Opera 
Connaissances pour l’ensemble des collaborateurs Chambre, intranet régional pour les 
collaborateurs d’Occitanie. 

✓ le livrable doit apporter une valeur ajoutée et une connaissance
supplémentaire à son lecteur, qui n’est pas une personne ayant été impliquée dans 
la réalisation de l’action ou du livrable,

✓ c’est une publication aboutie, mise en forme et finalisée : les rapports 
intermédiaires ne sont donc pas des produits à capitaliser,

✓ ce n’est pas un justificatif de temps passé. Ainsi, ne sont pas des livrables les : 
comptes-rendus de réunion, réponses à une enquête, présentations Powerpoint
sommaires, documents préparatoires, notes au réseau, etc.



Un livrable, qu'est-ce que c'est ?

A votre avis, un livrable ça peut être quoi 
concrètement ?



Un livrable, ça peut être … une synthèse 
de résultat / un recueil



Un livrable, ça peut être … une 
présentation aboutie, complète



Un livrable, ça peut être … une plaquette 
/ une fiche



Un livrable, ça peut être … un guide



Un livrable, ça peut être … une vidéo



Un livrable, ça peut être … des panneaux



Un livrable, ça peut être … un quizz



Rd-agri : la plateforme qui regroupe tous les 
livrables des programmes et projets CasDAR

Plateforme R&D

https://rd-agri.fr/


10h15-12h30 : Atelier de construction des actions 
2026-2027 



Atelier de construction des actions 2026-2027 

Timing Etape 

30 min

Identifier les actions marquantes (pouvant être rattachées ou non à un livrable) déjà 

réalisées dans le programme en 2022, 2023, 2024 (2 actions marquantes max par 

participants)

15 min
Présenter les résultats de l'évaluation sur l'atteinte des objectifs opérationnels pour 

identifier les réussites / difficultés

15 min
Présenter les thématiques identifiées dans le questionnaire d'inscription (rappeler 

l'importance des besoins de nos cibles) + complétion des thématiques 

1h

Définir les actions prévisionnelles en lien avec les besoins des cibles :

• Libellé

• Cibles 

• Livrables

• Moyens (groupes métiers, …)

En deux étapes : 

1-En sous-groupes (45 min) : Définir le plus d'actions possibles sur la thématique 

du groupe en renseignant les canva avec le cahier des charges (des feuilles A4 avec les 

infos clés à renseigner seront distribuées aux groupes).

2-Avec tous les participants AE (15 min) : Partager les actions définies en sous-

groupes, en les positionnant sur le paperboard de l'AE par objectif opérationnel. Les sous-

groupes positionnent les fiches actions sur le paperboard atelier. 

A définir au 
démarrage de 
l’atelier : 

- Gardien du temps 
pour garder le 
timing chaque 
partie

- Rapporteurs qui 
feront le retour 
l’après-midi en 
plénier



Repas : 12h30 – 13h45

Reprise à 14h



14h-14h45 : Feedback des ateliers AE 



Feedback des ateliers AE

Pour chaque action élémentaire : 

❑ 5 min de présentation des 

actions clés identifiées par AE (ne 

pas reprendre tout le déroulé de 

l’atelier, seulement la dernière partie 

sur les actions) 

❑ 4 min de questions-réponses 

avec la salle



14h45-16h15 : Deux ateliers en parallèle :

• Atelier sur la valorisation des livrables et le plan de 
communication du PRDAR Occitanie : en fonction 
du public cible que vous êtes, construisez une action de 
communication-valorisation d'un livrable

• Atelier d'échanges de pratiques entre les chargés de 
PRDAR sur les volets administratif et financier



Atelier communication



Qu'est-ce qui existe pour vous en termes de 
communication du PRDAR ?  

Types de livrables Canaux de diffusion
Points clés pour une 

bonne diffusion

Guides
Panneaux
Plaquettes
Posters 
Livrets
Vidéos
Notes techniques
Fiches techniques
Application 

Rd-agri.fr
Opera-connaissances
Sites web
YouTube
Application
Réseaux sociaux 
COREDEF
Groupes métiers / Réunions AE
Séminaires
Journées techniques
Webinaires
Actions IRD (journées, webinaires)
Newsletter IRD CRAO
Newsletters 
Articles 
Journal agricole

Logo sur le livrable

Vos réponses : 



Communication existante 

Communication focus PRDAR Communication "intégrée"

• Page internet PRDAR Occitanie (nouveauté) : 
PRDAR - Chambre d'agriculture - Occitanie 

• Rd-agri : code projet "24PCA034" : Plateforme R&D

• Listing des livrables dispo sur rd-agri envoyé 
aux référents / pilotes PRDAR + aux 
animateurs de groupes métiers : Livrables rd-agri 
PRDAR 2024.xlsx 

• Newsletter IRD avec focus sur les livrables PRDAR 
: Newsletter IRD de la CRA Occitanie -  Juin 2024 

• Présentation COREDEF : ENCOURS DOC TRAVAIL 
2025_10_07_12 Annexe 1 DIAPORAMA 
PRESENTATION COREDEF_V2.pptx

• Vidéo de présentation PRDAR : 
https://youtu.be/JeCoCyscCSw 

• Webinaires IRD 

• Journées IRD 

• Newsletter IRD 

• Séminaire et webinaires coordination de la 
capitalisation

• Innov'Action 

• Journées techniques autres

• Formation, sur la base de livrables PRDAR 

• Outils d'accompagnement 

https://occitanie.chambres-agriculture.fr/sinformer/rd-et-innovation/prdar
https://occitanie.chambres-agriculture.fr/sinformer/rd-et-innovation/prdar
https://occitanie.chambres-agriculture.fr/sinformer/rd-et-innovation/prdar
https://occitanie.chambres-agriculture.fr/sinformer/rd-et-innovation/prdar
https://occitanie.chambres-agriculture.fr/sinformer/rd-et-innovation/prdar
https://rd-agri.fr/
https://resoca.sharepoint.com/:x:/r/sites/P-OCC-PRDAROccitanie/Shared%20Documents/General/PRDAR%202024/R%C3%A9alis%C3%A9/Livrables%20rd-agri%20PRDAR%202024.xlsx?d=wcb1193a94c0c471cbc01e7d6255e1c2c&csf=1&web=1&e=bRSIN7
https://resoca.sharepoint.com/:x:/r/sites/P-OCC-PRDAROccitanie/Shared%20Documents/General/PRDAR%202024/R%C3%A9alis%C3%A9/Livrables%20rd-agri%20PRDAR%202024.xlsx?d=wcb1193a94c0c471cbc01e7d6255e1c2c&csf=1&web=1&e=bRSIN7
https://resoca.sharepoint.com/:x:/r/sites/P-OCC-PRDAROccitanie/Shared%20Documents/General/PRDAR%202024/R%C3%A9alis%C3%A9/Livrables%20rd-agri%20PRDAR%202024.xlsx?d=wcb1193a94c0c471cbc01e7d6255e1c2c&csf=1&web=1&e=bRSIN7
https://resoca.sharepoint.com/:x:/r/sites/P-OCC-PRDAROccitanie/Shared%20Documents/General/PRDAR%202024/R%C3%A9alis%C3%A9/Livrables%20rd-agri%20PRDAR%202024.xlsx?d=wcb1193a94c0c471cbc01e7d6255e1c2c&csf=1&web=1&e=bRSIN7
https://info.occitanie-chambre-agriculture.fr/emailing/54639/727/r16sjhugzfhhazfsipyabiohyaaeievjuuf/emailing.aspx
https://info.occitanie-chambre-agriculture.fr/emailing/54639/727/r16sjhugzfhhazfsipyabiohyaaeievjuuf/emailing.aspx
https://info.occitanie-chambre-agriculture.fr/emailing/54639/727/r16sjhugzfhhazfsipyabiohyaaeievjuuf/emailing.aspx
https://info.occitanie-chambre-agriculture.fr/emailing/54639/727/r16sjhugzfhhazfsipyabiohyaaeievjuuf/emailing.aspx
https://info.occitanie-chambre-agriculture.fr/emailing/54639/727/r16sjhugzfhhazfsipyabiohyaaeievjuuf/emailing.aspx
https://resoca.sharepoint.com/:p:/r/sites/S-OCC-IRD/Shared%20Documents/General/5%20COREDEF/2025_COREDEF_10%20juillet/ENCOURS%20DOC%20TRAVAIL%202025_10_07_12%20Annexe%201%20DIAPORAMA%20PRESENTATION%20COREDEF_V2.pptx?d=w8796b050d86e4b3cbfbb8fb01c6b0ce4&csf=1&web=1&e=ThtbXU
https://resoca.sharepoint.com/:p:/r/sites/S-OCC-IRD/Shared%20Documents/General/5%20COREDEF/2025_COREDEF_10%20juillet/ENCOURS%20DOC%20TRAVAIL%202025_10_07_12%20Annexe%201%20DIAPORAMA%20PRESENTATION%20COREDEF_V2.pptx?d=w8796b050d86e4b3cbfbb8fb01c6b0ce4&csf=1&web=1&e=ThtbXU
https://resoca.sharepoint.com/:p:/r/sites/S-OCC-IRD/Shared%20Documents/General/5%20COREDEF/2025_COREDEF_10%20juillet/ENCOURS%20DOC%20TRAVAIL%202025_10_07_12%20Annexe%201%20DIAPORAMA%20PRESENTATION%20COREDEF_V2.pptx?d=w8796b050d86e4b3cbfbb8fb01c6b0ce4&csf=1&web=1&e=ThtbXU
https://youtu.be/JeCoCyscCSw


Atelier communication – sous-groupes 



Atelier communication – instructions 

 Objectif : Proposer une action de communication d’un livrable qui répond aux attentes de sa 

cible et la pitcher en 2 min top chrono 

LACHEZ-
VOUS !

Etape Timing Déroulé 

Etape 1 : 
Constitution des 
groupes et choix du 
livrables 

5 min
Chaque groupe est prédéfini et représente une cible du programme

Le groupe choisit un livrable sur lequel travailler dans le cadre de l’atelier → Choix à faire sur le mur des livrables 

Etape 2 : Atelier en 
sous-groupe  pour 
préparer votre 
pitch

25 min

Rendu : une fiche action explicative, qui servira à construire le pitch 

Un pitch clair et court sur votre action de valorisation :

•Durée maximale : 2 minutes (attention y’a un chrono !)

•Doit tenir debout sans PPT (autorisé : un slogan, un visuel flash, un objet symbolique, un schéma rapide 

sur paperboard).

•Doit être innovant, dynamique, donner envie et être compréhensible !

•L’action sera positionnée sur une frise temporelle pour définir quand elle sera réalisée

Rôles dans chaque groupe :

•Gardien du temps,

•Rapporteurs/pitcheurs (ou binôme),

•Secrétaire pour structurer les idées.

Etape 3 : 
Présentation des 
pitchs en plénière

35 min

L'équipe vient pitcher et pose son support sur la frise chronologique – sur feuille A3 (objectif, message, méthode, 

cible)

A la fin des pitchs → Les participants vont se positionner pour former des groupes de travail qui vont réaliser les 

actions



Atelier communication

Les groupes : par cible et objectif :

o Agriculteurs : M'approprier le contenu du livrable pour faire évoluer mes pratiques, voire faire 
émerger une dynamique sur mon territoire

o Conseillers (technique) : M'approprier le livrable pour le réutiliser dans mon métier 
(formation, conseil, animation), voire faire émerger une dynamique dans ma Chambre 

o Non initiés : Comprendre le PRDAR, via un exemple concret

o Collaborateur : Connaître les actions faites par ailleurs pour s'en inspirer chez soi (dupliquer 
l'action dans ma chambre)

o Partenaires techniques (instituts, coop, …) : Connaître le PRDAR et les possibilités de 
partenariats

o Enseignement agricole : M'approprier les livrables du programme pour les réutiliser dans 
l'enseignement

o DRAAF / Région : Se rendre compte du travail réalisé et identifier l'expertise du réseau, pour 
soutenir les actions



Atelier d’échange volet financier



Atelier financier 

Thématiques à traiter dans l’échange : 

▪ Articulation avec certains autres financements publics 

▪ Mise en avant de l'effet levier du PRDAR par rapport 

aux autres financements

▪ Méthodologie commune du calcul coût journée

▪ Réduire le nombre d'actions des fiches (si on peut)

Reprendre les documents du groupe de travail

▪ Tutoriel sur le calcul du coût journée / agents

▪ Tutoriel co-financement 

Questions de co-financements : 

▪ Les Agences de l'Eau RMC et 

Adour Garonne

▪ AnimBio

▪ Point Info Bio

▪ Occitanum

▪ AITA



Pitch communication

15h40-16h15

2 minutes top 
chrono !



16h15 - 17h : 

• Amélioration du pilotage : boîte à idées 

• Planning de travail pour le prévisionnel 2026



Planning du prévisionnel 2026
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❑ Septembre 2025 : Envoyer le mail avec les informations d’organisation pour la préparation des fiches AE aux CDA

❑ Octobre 2025 : Complétion des fiches AE par les CDA 

❑ 17 Octobre 2025 : Séminaire PRDAR Occitanie pour travailler les actions en collectif (pouvant remplacer les réunions 
d’AE si besoin)

❑ (option) Début novembre 2024 : Réunions de calage par AE organisées par les pilotes et supports AE, avec les 
référents AE départementaux pour construire et valider le prévisionnel technique (ACTIONS + LIVRABLES) :

Pas de réunion de relecture prévue

Le contenu indiqué dans les fiches AE au 14 novembre sera le contenu pris pour la synthèse

❑ Échéances de novembre : 

→ Avant 14 novembre 2025 : Complétion / Envoi des éléments techniques et financiers par réalisateurs et 
partenaires

→ Avant 28 novembre 2025: Envoi des fiches AE prévisionnelles finalisées par les pilotes d’AE régionaux à Marie

❑ 17 décembre 2025 : COREDEF 

❑ 19 décembre 2025 : Dépôt du PRDAR prévisionnel 2026 complet (technique + financier)

28 novembre 2025 : deadline pour envoyer les fiches AE régionales consolidées



Merci de votre participation !
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