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A Ordre du jour

= 9h30a 12h30 : réunion du COREDEF

1 — Le COREDEF : une instance de consultation stratégique !

2 — Le Programme Régional de Développement Agricole et Rural :
Compte rendu d’exécution du PRDAR2024 et 1°" résultats de I'évaluation mi-parcours

3 — ConsultOcc — Recherche et défis agricoles en Occitanie
Une consultation mixte pilotée par la Chambre Régionale Agriculture Occitanie et I'INRAE

4 — Questions diverses.

= 12h30 : Buffet



A Participants a la réunion

EN PRESENTIEL
ABOUCHAR Emmanuelle
ANDRIEWUX Marc
BALLAS Stéphane
BALLION Sebastien
BARTHES ESTELA Sylvie
BLACHON Aurélie
BOITELET Marie

BOU Carole

CANDAELE Paul
CARRETIER Denis
CHAMBONNIERE Sophie
CHAUMETTE BERTON Emmanuelle
COLIN Pierre
FOURQUET Jérdme
FRAYSSE Joél
FRAISSINET Yannick
FUENTES Sandra
GASPARD Myriam
GOULARD Pierre
GOUPIL Stephane
HEMRY Francoise
HOSTALMNOU Eric
IZARD Adeline

JOLY Pierre-Benoit
LLORENS RAYMOND
MACHET Vincent
MARTY Laure

MATTE Estelle
OZDILEK Filiz

PICAUD Calypso
PLACET Christophe
ROUSSEAU Elsa
ROUSSET Olivier
ROUVE Frederic
ROUZAUD kristine
RUBIO Stéphanie
SAUMADE Margot
SEGONNE Valérie
| TOMASZYK Jean-Marie
VALIERE Jérome
WVOGRINCIC Christophe

EN VISIO
BOURROUNET Julien
CARMONA Judith
CAVALIER Philippe
CHABALIER Marie-Laure
CHAGNON Nina
COIGNAC Olivier
FERRAND Nils
GOUGET Carole
JUAN Pauline
LAUBRIET Anton
LAUPRETRE Damien
MARTIN Stéphane
RENE Laurent
SAUR Cedric
WALENTIN Christine
WVIDAL Elisabeth

EXCUSES

BIARD Clémence
DYRZSKA Guillaume
FOUANT Thomas
FOYER-BEMNOS Catherine
GIRAUD Nicolas
MOYSE Sarah
PUECHBERTY Rachel
RIOMDE Cécile

SAINT AFFRE Laurent
SERRANO Eric
SINFORT Carole
THEBAULT Pascale
TRIPOGNEY Nicolas



A Avis du COREDEF

= Y'a-t-il des questions diverses ou des observations préliminaires ?



A

Le COREDEF ....

Une instance de concertation stratégique
réunissant les acteurs du développement agricole, de la
formation, de la recherche.

Une instance prévue par l‘article 5.512-6 du code rural et de la péche maritime



Le COREDEF une instance de consultation stratégique !

MISSIONS PRINCIPALES

V] Assister la Chambre régionale dans I'exécution du Programme Régional de
Développement Agricole et Rural (PRDAR), conformément a l'article R. 821-13

I Veiller a la cohérence des initiatives régionales portées par les différents acteurs en
matiere de recherche, développement, formation, et diffusion des résultats

V] Favoriser les échanges dans une logique de dialogue territorial ascendant et de
co-construction, pour garantir la pertinence, l'efficacité et 'ancrage des politiques agricoles
régionales.

Une COMPOSITION LARGE qui permet de construire et travailler en collaboratif

=

JURRR



Le COREDEF une instance de consultation stratégique !

M.
m 2l ROLE DE SES MEMBRES dans la mandature 2025-2031

Contribuer au pilotage du PRDAR (Programme Régional de Développement Agricole et Rural):
* PRDAR 2022-2027: Valider les engagements prévisionnels et comptes rendus d’exécution et
faire des propositions suite aux résultats de I’évaluation mi parcours
®* PRDAR 2028 - 2032: participer a la construction du nouveau programme des 2026 ....

 Contribuer a orienter les stratégies régionales : Feuille de route IRD partenaires, feuille de
route de la coordination de la capitalisation...

I Faire entendre la voix des territoires et assurer la cohérence territoriale

Renforcer les synergies: interconnaissance, dynamique de coopération ...



A Avis du COREDEF

" Y’a-t-il des observations ou des demandes de compléements d’information ?



A

Le PRDAR en Occitanie

Compte rendu d’exécution 2024
et évaluation mi-parcours

RRRRRRRRRRRR



Compte-rendu d’exécution du PRDAR 2024 et évaluation mi-
parcours

A A la découverte des trésors du PRDAR Occitanie 2022-2027




A Le PRDAR : I'outil financier au service de I'IRD !

Crontrat d'Objectifs et de Performances HTOEIEITITE Neglonal de Developpement
Agricole et Rural

+ Gestion

AE2 - de I'eau
AE1l - Entreprise Changement
agricole climatique et
gestion de I'eau

AE3 - Economie AE4 -
intrants et Alimentation
préservation durable et
biodiversité territoires

Programme
Régional de
Développement
Agricole et Rural

+ Foncier

AE6 -

HE2 = URD Remplacement

AE7 -
Gouvernance




A Le PRDAR : une source de financement cruciale pour la
mise en ceuvre de programmes pluriannuels structurants

Avec . .

la contribution

. MINISTERE
f d t
Enveloppe 2024 daffectation spéciale | DE UAGRICULTURE

développement | ET DE LA SOUVERAINETE
Zal - agricole et rural | ALIMENTAIRE
Réalisateurs du | Dotation B AoDAR | oau
PRDAR CasDAR 2024 o

CasDAR - Compte d’affectation spéciale

d%g?irg?lﬁie SRR GG pour le Développement Agricole et Rural
Occitanie t
Services de
remplacement 340 765 € \ 4
Partenaires 249 000€
+ prestataires 7750 €

Taxe sur le chiffre d’affaires des exploitants
agricoles




A Focus 2024 : Contexte 2024

Evolution du contexte externe :

&
8
s

il
|

Un début d’année 2024 avec un contexte tendu de contestations agricoles

Volet économique : stabilisation du chiffre d’affaires des exploitations, mais de grosses disparités entre filieres,
notamment via une crise sur la filiere viticulture

Volet climatique : aléas climatiques toujours trés présents et extrémes, avec une situation de crise hydrique forte
dans certains départements ;

Volet sanitaire : La MHE et la FCO restent actives, mais l'influenza aviaire et la pression mildiou ont pu étre
modéreés ;

Volet politiques publiques et réglementaire : PAC 2023-2027, écorégimes, PLOAA, planification écologique, Plan
Agriculture Méditerranée, suppression CSP, nouveau référentiel HVE, révisions des zones vulnérables, ...

Evolution du contexte interne / PRDAR :

Bilan de mandature 2019-2025 et préparation des élections 2025 ;

Accompagnement fort des situations de crises et de |'approche globale ;

Forte dynamique sur les volets changement climatique, alimentation territoriale, IRD, ... ;
Dynamique de l'alimentation territoriale forte : approvisionnement local, agritourisme, PAT, ...

Nouveau programme « Références pour tous » porté par CDAF pour renforcer le suivi des références systemes en
élevage INOSYS ;

Cyberattaque ayant impacte I'activité des Chambres d’agriculture et I'accompagnement des agriculteurs en fin
2024,



A Focus 2024 : Moyens humains et financiers

M o

274 agents 111,04 ETP

Réalisateurs du PRDAR | Dotation CasDAR 2024 |

Chambres d'agriculture Occitanie
(CRA + 13 CDA) 251 agents / 106,61 ETP

Services de remplacement (SR
Occitanie + 13 SRD)

4 agents / 0,8 ETP

Partenaires

« ADA

+ AIRFAF
+  AFRAC
+ APPRO
+ ARPEGE

- CERFRANCE 21 agents / 3,64 ETP

«  FRCUMA Occitanie
« GIE Elevage

« IRQUALIM
« LCA Occitanie
« SUDEXPE

Ny
-
!

ETP 2024 CasDAR 2024
Actions Elémentaires
Réalisés Réalisés
AE1 - Entreprise 15,63 746 859,95 €
agricole
AE2 - Changement 24,15 744 606,06 €
climatique
AE3 - Economie
d'intrants et 23,16 935 491,41 €
préservation de la
biodiversité
AE4 - Alimentation
, durable, 31,45 1512 814,11 €
développement
territorial
AES5 - IRD 15,61 810 941,21 €
AE6 - Remplacement 0,8 340 765,00 €
AE7 - Gouvernance 0,24 21 915,16 €
TOTAL 111,04 5113392,9




A L'évaluation mi-parcours approfondie en Occitanie

PRDAR Occitanie
2022-2027

Séminaire PRDAR a venir

e - T T 2

Theme Point évalué ou action a mener

Quel ajustement du programme aux évolutions du contexte (réglementaire, sociétal, économique, des
filieres, des territoires, etc.)

Quel degré d’atteinte des objectifs ?

Questions nationales Quels sont les premiers effets du PRDAR et les améliorations possibles ?

Quelles sont les réalisation(s) phare(s) obtenue(s) a date ?

Quelle pertinence de la définition d’'un socle commun de 5 AE pour la gouvernance des programmes et les
échanges inter-chambres ?

Dans quelle mesure les objectifs du PRDAR rencontrent les stratégies départementales ?

el b il pans quelle mesure les actions du PRDAR sont complémentaires des projets de R&D développés par
ailleurs ?

uestions . . . .
Q Dans quelle mesure les actions menees aboutissent au changement de pratiques ?

régionales (en | - . h .
précision des S ltidlea i 2z -0 Dans quelle mesure les taches du programme sont-elles bien délimitees pour favoriser la transversalité et

questions pour plus d’efficacité [KEliile:[e1{:-Rr
nationales) Dans quelle mesure le PRDAR assure un effet levier pour I'émergence de projets et de nouvelles actions ?

. Dans quelle mesure la gestion financiére est-elle contraignante ou facilitante pour les réalisateurs ?
Gestion / gouvernance _ _ ) N L _
Quelle articulation du programme avec les autres financements sur le méme périmetre d’actions ?



Tableau des méthodes de collecte de données

Type de collecte Nombre de participants / de réponses

2 focus groupe référents IRD-PRDAR CDA 9 CDA (09, 11, 12, 30, 31, 32, 46, 48, 65, 81,

82)
1 focus groupe référents financier CDA 9 CDA (12, 30, 31, 32, 34, 46, 65, 81)
1 focus groupe pilotes AE CRA 6 AE (AE1, AE2, AE3, AE4, AES)
1 entretien DRAAF 2 agents DRAAF
A : 10 structures répondantes sur 12 (83% de
1 enquete partenaires .
reponses)
1 enquéte Chambres d’agriculture 91 réponses (toutes CDA)

]

AGRICULTURES

& TERRITOIRES
HAMBRE D'AGRICULTURE
OCCITANIE



A Profil des répondants aux enquétes

Un fort taux de réponses sur les AE1, AE2 et AES Type de Taux de
. structure rép
31,45

30 SRS | g 261 35 %
2415 d'agriculture
25 2377 23,16
. 21 Partenaires 11 13 85 %
20 18
15,63 15 15,61
15
10
5 L]
1 08 60% = conseillers
I J4 .
v | | | réalisateurs
AE1 —Entreprise AE2 - AE3 — Economie AE4 - AES — Innovation AEG -
agricole Changement intrants et Alimentation Recherche et  Remplacement —
climatique et préservation durable et Développement o
gestion de l'eau biodiversité territoires (IRD)

40% = pilotes et

m Réponses METP

référents programme



A Quel ajustement du programme aux évolutions du
contexte ?

Assurer un accompagnement pérenne et innovant des agriculteurs dans un contexte tendu et
fluctuant (économique, sanitaire, climatique, réglementaire)

« PAC, MAEC, CSP,
« Crises agricoles « Crises « Crises sanitaires : PLOAA, Ecophyto,
« Agriculteurs en climatiques MCE, FCO, Planification
difficultés « Acquisitions de influenza aviaire, écologique,
- Valorisation des références et mildiou PMAC, AB
produits d'outils « Acquisition de « Information,
- Enjeux « Montée en références accompagnement
économiques compeétences des « Information et , vulgarisation
_territoriaux conseillers accompagnement nouvelles
- Emergence de - Transversalité du « Limite affichage réeglementations
projets volet climat agents et politiques
publiques




AE2 / Changement climatique et gestion de I'eau

Teaser du film documentaire « Le sang de nos
terres »

Objectif opérationnel 3.1 : Positionner et renforcer |I'agriculture comme acteur clé dans
la gestion concertée et intégrée de la ressource en eau a l’échelle territoriale

Réalisateurs : CA66

Enjeux : Sensibiliser et informer sur le réle majeur de I'agriculture dans cette situation
d’extréme sécheresse.

Principaux résultats : 6 séances de diffusion
13 juin 2024 : 1¢re diffusion : 300 personnes (élus, agri, partenaires, techniciens)

LE SANG Dt NOS TERRES

17 juillet 2024 : diffusion au théatre de I’'étang a St Esteve séance pour les N FILH DOCUM
collectivités en partenariat avec I’'association des maires (~100 élus locaux)

Mars 2025 : diffusion dans le cadre des journées de |'association des irrigants de la
méditerranée avec pres de 100 personnes (€élus, techniciens, étudiants)

o + 3 séances de diffusion grand public et lycéens (180 participants)
Suites a donner :

o Dépoét visa d’exploitation et droit d’auteur pour diffusion large et ouverte en télé-
festivals etc.

o Retravailler le découpage des séquences du film a visées pédagogiques pour
intervenir aupres d’étudiants
AGRICULTURES

Lien rd-agri https://rdagri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 324549 ol g



https://rdagri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324549

A Quel degré d’atteinte des objectifs ?

Assurer la montée en compétences des conseillers, I'accompagnement des agriculteurs et

des acteurs agricoles territoriaux sur I'ensemble des enjeux de I'agriculture occitane

Objectifs notés
au-dessus Références et
de la moyenne données CC
AE (>80%)

Niveau
d'atteinte des 589% 64% 64% 76% 72%
objectifs
Montée en

Projets collectifs compétences
durables alim ou conseillers,
non réf IRD et
chefs

Objectifs notés
au-dessous
de la moyenne
AE (<50%)

Travail,
batiments et
équipements

GES, énergie,
carbone

Connaissances et
réf territoire /
filieres

Niveau d'atteinte des cibles

Agriculteurs
Collectifs d'agriculteurs

Collectivités
territoriales

m

Conseillers

agricoles rq\




A Dans quelle mesure les actions menées
aboutissent au changement de pratiques ?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Le PRDAR favorise la montée en compétences des
conseillers garantie d’une évolution du conseil au regard des

enjeux agricoles ! Malgré quelques difficultés sur I'adaptation
aux évolutions climatiques pour le conseil agricole

AE1 — Entreprise AE2 - AE3 — Economie AE4 —
agricole Changement intrants et Alimentation
climatique et préservation durable et
gestion de I'eau biodiversité territoires

AE5 — Innovation
Recherche et
Développement

Total

(IRD)

@ Ne sais pas

B Non pas du tout

@ Plutot non

O Plutot oui

W Oui vraiment




AE3 / Economie d’intrants et préservation de
la biodiversiteé

Groupe Arbo Sud-Est

Objectif opérationnel 2.1 : Accompagner la transition des systemes
de culture des agriculteurs

Réalisateurs : CA30, CA34, CA66

Enjeux : informer les producteurs sur plusieurs thématiques (protection
du verger, reglementation phytosanitaire, alternatives aux produits
phytosanitaires, grilles de décision PFI ou BIO) pour les 11 especes
fruitieres principales du territoire (pécher, abricotier, cerisier, pommier,
poirier, prunier, olivier, amandier, figuier, clémentinier et chataignier).

Principaux résultats : Création annuelle du guide SudArbo®, et de
fiches thématiques qui s‘imposent comme des documents de référence
pour les arboriculteurs de la région (édité en janvier de chaque année a
plus de 1300 exemplaires, outil quotidien de l'arboriculteur, au bureau,
dans le local phyto, jusque dans la cabine du tracteur)

Suites a donner
perdurer le guide.

recherche de partenariat financiers pour faire

Lien rd-agri : https://rd-
agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 324489 / https://rd-
agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 324487

Stratégies de lutte contre
la tavelure du pommier

UNE LUTTE A ADAPTER
AU RISQUE

Le risque d'attaque du pommier par la ta-
it mi

*A noter: les variétés RT sont résistantes
Bux races communes de tavelure. Ce sont
Ariane, Crimson Crisp, Dalinette, Galy,
Goldrush, Juliet, Lory, Opal, Poge, Story,
Swing Topaz... Attention cependant - des
vergers biologiques de la région sont, cer-
taines années, atteints par dautres races
de tavelure. Dans ce cas, les variétés s'ave-
rent trés sensibles (ex: Goldrush).

Un autre critére fondamental est e niveau
dinoculum du champignon dans le verger.
W est évalué en tenant compte des attaques
de l'année précédente.

Lenvironnement et Téquipement du ver-
ger peuvent également contribuer & ag-
graver ke tisque: zone humide, bas-fond,
filet para-gréle, aspersion sur frondaison,
haie brise-vent, verger contaminé voisin.
Outre ces critéres fondamentaux, le ris-
que s'évalue au moment d’une pluie con-
taminatrice selon :

» les conditions climatiques: durée d'hu-
mectation des feuilles et température
{table de Mills et Laplante).

»la quantité de spores projetables (mares).
» la vitesse de croissance: ks jeunes feuil-
les sont les plus sensibles sux attaques. Le
risque est madmum dans les 3 3 5 semaines
apeés le début de la floraison (période de
forte pousse végiative).

Le risque est réduit
de mesures prophy
+ bien gérer la vigui
bre {nutrition raison
» appliquer de I'uné
la chute des feuilies
1000 I/ha et/ou Lalb
» andainer et broyes
4la chute totale des
1 3semaines avant b
riser de Furée au sol
les buses basses du
vertes et dirigées ve
Ces interventions |
lérent la dégradation
le développement d

BASES DELA
PROTECTION

Préalables

téo). A ce titre, le ré
météo SAM adoss
fournit aujourd'hui
www sudagromete
Le pulvérisateur do
fonctionnement et ¢

—

_ § lf“' ‘

Colletotrichum sp. sur pommes,
une maladie grave

Dans le bassin de production du Languedoc, la pourriture amére ou «apple bitter rot»
due 4 l'agent pathogéne Colletotrichum sp. provoque, depuis 2015, des dégats
ponctuels mais graves qui déprécient fortement les récoltes. En 2024, des attaques
similaires sont observées en région PACA sur plusieurs variétés de pommiers.

BIOLOGIE ET
SYMPTOMES

En 2018, l'espéce Colletotrichum fructicola
est identifiée pour la premidre fois en
France. Cette espéce fait partie du com-
plexe Colletotrichum gloeosporivides et
confirme donc les soupgons et les obser-
vations de terrain en Languedoc (lire enca-
dré ci-contre).

Symptomes de « Bitter rot»

et de «Glomerella leaf spot»

Les symptomes observés en verger de
pommiers dans le bassin languedocien cor-
respondent 4 la pourriture amére apple
bitter rots sur les fruits. Ces symptomes
slexpeiment avant la récolte, pendant la
phase de maturation du fruit et rarement
plus précocement, pendant sa phase de

Le genre Colletotrichum sp. rassemble deux complexes d'espéces,
Colletotrichum acutatum et Colletotrichum gloeosporioides.

C. acutatum est le plus connu. Il intégre les espéces C. fioninidae et
C. godetioe, responsables de symptémes plus souvent cbservés en sortie
de conservation dans des vergers peu protégés contre les maladies
de conservation. Son optimum de développement est 3 22°Cet il est
Inhibé par température supérieure a 27°C.

C. gloeosporioides rassemble une vingtaine d'espéces dont le
développement est possible dans des conditions de températures
plus chaudes. En effet, l'optimum de croissance pour ce complexe
est de 25°C, et Il se développe jusqu'a 30°C.

grossissement. Il s'agit d'une pourriture
lenticellaire, caractérisée par des nécroses
circulaires, & contour net, de coulewr brune
ou plus dlaire dont la partie centrale est
souvent plus foncée et cerchée de fructi-
fications. Ces taches sagrandissent pro-

gressivement et la chair pourrit. Les fruits
impactés chutent peécocement ou sont
impropres 3 la consommation. Limpact
économique peut étre trés important pour
les vergers atteints, de 10 2 100 % selon les.



https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324489%20/
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324489%20/
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324489%20/
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324487
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324487
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324487

A Dans quelle mesure les actions menées
aboutissent au changement de pratiques ?

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Le PRDAR permet d'accompagner le

changement de pratique des agriculteurs

AE1 -
Entreprise
agricole

AE2 -
Changement
climatique et

gestion de 'eau

AE3 — Economie
intrants et
préservation
biodiversité

AE4 -
Alimentation
durable et
territoires

AES —
Innovation
Recherche et
Développement
(IRD)

—

Total

@ Ne sais pas

B Non pas du tout

@ Plutdt non

O Plutdt oui

W Oui vraiment

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

I'accompagnement de collectif d'agriculteurs

Le changement de pratique par

ciblé sur les AE3, AE4 et AE5

AE1l - Entreprise
agricole

—

AE2 -
Changement
climatique et

gestion de I'eay

AE3 — Economie
intrants et
préservation
biodiversité

AE4 —
Alimentation
durable et
territoires

AES —
Innovation
Recherche et
Développemen
(IRD)

—

Total

@ Ne sais pas

W Non pas du tout

@ Plutdt non

O Plutoét oui

B Oui vraiment




AE5 / IRD

Face au Changement climatique : I'ACS est-elle une
solution ?

Objectif opérationnel 2.2 : Développer la coordination de I'expérimentation
dans le réseau Chambres

Réalisateurs : CA82 + partenaires (ARVALIS, TCS)

Enjeux : Transférer aupres des agriculteurs les conditions de réussite de
I’ACS et les sensibiliser sur le changement climatique.

Principaux résultats : 76 participants- 3 panneaux dont synthese
plateforme expé - 1 livrets du participant- 1 vidéo - échanges constructifs

Suites a donner : formations, voir comment favoriser test/expé chez les
agriculteurs avec financements de leur prise de risque. Poursuite animation
Groupes. Partenaire du Projet Magecodiv.

Rendez-vous 16/09/2025.

Liens rd-agri :
o Journée : https://rd-agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 324589
o Vidéo : https://rd-agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 324799

5005 SON MAUVAIS PROFIL
> INTERPRETER UN PROFIL DE SOL
AVEC DES INDICATEURS AGRONOMIQUES SIMPLES

COMPACITE
DES HORIZONS

- Zonas tassées et difficiles
= apénétrer
- Racines coudées [bloquées
- Blocs compacts difficiles
& casser

ETAT DE SURFACE

- Solnu J‘
- Phénomene de -

> INTERPRETER UN PROFIL DE SOL
AVEC DES INDICATEURS AGRONOMIQUES SIMPLES

COMPACITE
DES HORIZONS

#4 - zones souples, penstration
facile

ETAT DE SURFACE

verticale

_ DES AGREGATS

crofaune

i &

(o , vers

i e, etc.,

= Gal et vers

o '5.';3 ::?él'.;lsm};i\s <5om )
GOULEURS Rt
ET ODEURS

§ -hNuances de marron foncé s&t TRANSITION
o looegdemeere ENTRE LES HORIZONS

&

‘{\.‘ - Homogéne ou niveau de la coulaur
i et de la structure
- Colonisation des racines
en profondeur



https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324589
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324589
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324589
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324799
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324799
https://rd-agri.fr/detail/DOCUMENT/chambres_d'agriculture_324799

Chiffres 2024

AE6 - Remplacement

Projet FACT: Les conditions de travail comme facteur
d’attractivité & de prévention de la désinsertion
professionnelle

Objectif opérationnel 1.1 : Améliorer le suivi des adhérents
pour apporter une réponse adaptée a leur besoin
Réalisateurs : SR Occitanie et SR départementaux

Enjeux : Favoriser maintien en activité et développement des

exploitations agricoles par I'amélioration des conditions de travail

Principaux résultats : Analyse de situations et outils facilitant
|'articulation entre SRD, salariés et exploitants

Suite a donner : répondre a un AAP FACT sur la santé des
femmes au travail qu’elles soient cheffes d’exploitation, salariées
de remplacement ou agentes de services administratifs

Lien rd-agri vers les ressources : https://rd-
agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 325270

3967 agriculteurs 74 336 journées de

remplacés pour 4474 remplacement par

interventions 2556 agents

Les SR permettent aux agriculteurs
d'accéder aux actions R&D :
2518 jours en 2024 pour 728

bénéficiaires

Nom Prénom :

Fiche renseignement :
Visite Exploitation

Consignes :

O Apporter le tableau consignes MSA
O Remplir avec l'adhérent. / exploitant
O Prendre une photo de I'exploitation

Informations générales
Nom de I'exploitation / statut juridique :
Nom de(s)
Type de production :
O Elevage O Viticulture O Maraichage
O Polyculture O Grandes cultures O Arboriculture

Salarié présent en direct :
Ce du salarié :

Lieud' itation principal
Lieufx) d'exploitati

Coordonnées GPS :
Site 12

Site 2 ¢
Site 3¢

Lieu d’habitati
Particularité du (des) site(s) :
Personne en charge de 'accueil de lagent de remplacement © ...

Personnes en charge de la ion des i &Tagent de

Personne pour l'accueil et la passation des consignes aux agenis de remplacement :

Personne(s) a contacter en cas d'urgence (absence du chef d'exploitation) -............

Période de fort accroissement d'aclivité (pour quelles tAches) :...........cc.oeeeccnicnacns };J
AGRICULTURES

& TERRITOIRES
CHANERE D'AGRICULTURE
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A Dans quelle mesure les actions du PRDAR sont
complémentaires des projets de R&D ?

Développer des actions complémentaires des dispositifs R&D existants

Accompagner par des
actions pérennes, long
terme, essentielles pour le
P S— développement agricole,
Conseil - .
A parfois sur des des
thématiques propres au
PRDAR

Déployer des actions de
diffusion-transfert de

1 . Diffusion
l'innovation ‘

Accompaghement
Démultiplication

Test
Expérimentation
Références

Collectif Assurer |'organisation, le

financement de I'émergence de
dynamiques d'innovation et de

Besoins
Opportunités

Emergence
Partenariat
Réponse AAP
Formalisation
actions

R&D via le travail sur des
thématiques spécifiques, le
Source : projet européen i2connect partenariat et le co-financement




AE5 / IRD

Accompagner le développement de synergies entre
cultures et élevages

Objectif opérationnel 1.2 : Coordonner une veille prospective sur les besoins et solutions en IRD
Réalisateurs : CA11 ; GT animé par le référent IRD Nicolas Giraud

Enjeux : Produire et partager des connaissances sur des interactions complexes : paturage

d'interculture, vitipastoralisme... ayant des enjeux complexes : techniques, juridiques et réglementaires,

associées au déplacement de troupeaux en dehors de |'exploitation. Groupe de travail au sein de la CA11 LR R — o __ _
pour associer des compétences transversales en agronomie, zootechnie, pastoralisme, animation [N e e e
territoriale au sein d'un groupe de travail afin de produire des connaissances adaptées au pilotage de ces

systemes.

Principaux résultats :

o Une enquéte avec I'ENSAT sur les modalités d’accompagnement et les représentations des
acteurs concernant le paturage d’interculture.
Partenariats concrets accompagnés :
Appui a la mise en relation entre céréaliers et éleveurs pour valoriser des couverts végétaux
paturables (notamment dans I'Ouest audois).
Soutien a des initiatives communales de redéploiement pastoral (ex. commune de Monze).

o 6 Fiches témoignages

o Un diagnostic viti-pastoral au domaine de Villepeyroux Forest

Phase1:Lancement duprojet

Suites a donner :
o Intégration au RMT "Systemes de Production d’Association Culture-Elevage Robustes et N o e o do tace eaiiont B b
V4 ape d'agriculture de 'Aude (CA11) pour trouver des parcelles de
resilients » (SPACER2).
o Réalisation d’un webinaire IRD « ressourcement » le 17/12/2025 de 11h00 a 12h00
o Partie prenante d’un dossier d’AARC sur |'agropastoralisme intégrant I'ICE
octobre 2023 permet de structurer le projet, de clarifier les

e Lien rd-agri : https://rd-agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres d'agriculture 324184 | e e e

a0z

«couverts et de céréales afin de faire paturer leurs 700 brebis.

En réponse, la CA11 mobilise plusieurs céraaliers, dont deux en
agriculture biologigue (AB). Un céréalier en Agriculture de

Conservation des Sols (ACS) est aussi mobiliss et participe
- e réfiaxions et réunlons du prajet, mals na peut finalement

pas accueillir les bergers car pas en AB. Une réunion en

BfELUNa) 8p 5B 1585 BLUY

WA ANIE
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A Dans quelle mesure les objectifs du PRDAR
rencontrent les stratégies départementales et les
besoins terrain?

Le PRDAR rencontre les besoins terrain, agriculteurs et

conseillers. Il s'articule avec les stratégies départementales
pour accompagner les dynamiques locales en conservant une
forte capacité d'adaptation

100%

90%

80% )

70%

70%
67% 67% | 68% 66%
£ 60% -—{63% a
§ 56% 57%
8 50%
v 9% Stratégie de la
< 40% — " CDA
38%
30% —
20% — s Aucune
proposition
10% —
0%
AE1 - Entreprise agricole AE2 — Changement AE3 — Economie intrants AE4 — Alimentation AES —Innovation
climatique et gestion de et préservation durable et territoires Recherche et
I'eau biodiversité Développement (IRD)




AE1 - Entreprise agricole

Questionnaire « La charge administrative, parlons-en! »

Objectif opérationnel 2.4 : Accompagner le parcours de vie
Réalisateurs : CA12 en lien avec MSA NMP, DDT12

Enjeux : Préparer des actions concrétes départementales permettant d’alléger
la pression administrative percue et pesant sur les agriculteurs et Recueillir la
perception de la « charge administrative » d’'un panel d’exploitants agricoles
durant la PAC 2024

Principaux résultats : Des niveaux de perception et priorités sur 5 axes :
aspects comptables, sociaux, PAC, subventions, dossiers de crise

Suites a donner :
o 5 chantiers départementaux multi-partenaires engagés en 2026:
Carnet sanitaire d’élevage
Déclarations de mouvements et identification
Installation
Registre phtyo
Dossiers de crise

Lien rd-agri : https://rd-
agri.fr/detail/ DOCUMENT/chambres_d'agriculture_325224

Votre charge administrative, parlons-en

Vous et la gestion administrative de votre exploitation '

Ce questionnaire est destiné & mieux évaluer votre charge administrative et a identifier les principales difficultés que vous rencon-
trez dans la gestion administrative de votre exploitation.
Plusieurs thémes sont détaillés, ils permettront de mieux cerner vos attentes

Globalement, vous sentez vous a l'aise et autonome avec les démarches administratives ?

AGRICULTURES
& TERRITOIRES
CHANERE D'AGRICULTURE
OCCITANIE




A Le PRDAR : colonne vertébrale des actions des Chambres
d’agriculture d’'Occitanie pour accompagner le développement et
la diffusion-transfert de I'innovation en Occitanie

WY @8 Q

*Atteinte des objectifs grace a la réalisation d’actions essentielles pour 'accompagnement pérenne
des agriculteurs : R&D, veille, acquisition de références et connaissances, ressourcement des
conseillers, accompagnement collectif, émergence de projets et diffusion-transfert , en articulation
avec les dispositifs R&D existants ;

*Adaptation aux besoins des agriculteurs, des conseillers et des autres acteurs agricoles, en fonction
des évolutions de contexte, toutes échelles confondues ;

*Observation des premiers effets et résultats sur les cibles prioritaires — agriculteurs, conseillers et
collectivités — grace a des dynamiques collectives efficaces et I'accompagnement au changement
de pratiques sur du temps long ;

*Articulation entre le programme et les stratégies des réalisateurs grace a un positionnement
stratégique d'action long terme et clés du développement agricole dans le PRDAR ;

*Réalisations qualitatives et diversifiées (609 livrables en 2024) montrant la complémentarité entre
les Chambres d’agriculture, les services de remplacement et les partenaires sur leurs expertises ;



A Le PRDAR : colonne vertébrale des actions des Chambres
d’agriculture d’'Occitanie pour accompagner le développement et
la diffusion-transfert de lI'innovation en Occitanie

®
0pnO
)
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Plusieurs perspectives pour améliorer encore notre impact :
=Dans le contenu des actions :

oRenforcer la montée en compétences des conseillers sur certains themes, notamment sur I'adaptation aux
évolutions et sur les crises (climat, sanitaire, accompagnement de systemes alternatifs, ...)

oRenforcer |'atteinte de certaines thématiques, via les objectifs opérationnels (AE1 : travail, batiments et
équipements ; AE2 : GES, énergie, carbone ; AE4 : connaissances et réf territoire / filieres)

oCommuniquer davantage sur les points forts et les réussites du programme
oDéfinir les objectifs de la cible enseignement agricole.

=Dans le pilotage du programme :

oRenforcer I'animation transversale régionale
oContinuer a articuler le pilotage du programme avec les stratégies des réalisateurs
oAméliorer I'ergonomie et |'utilisation de la plateforme rd-agri.fr

oRenforcer I'évaluation des résultats et des effets via l'analyse des indicateurs de résultats, voire une
enquéte aupres des bénéficiaires finaux

C,Q: =Dans la préparation de la prochaine programmation :

<o

olmpliquer les élus, le COREDEF et les réalisateurs dans la construction de la future programmation

oAlimenter une réflexion collective sur I'opportunité d’assouplir certains aspects du socle national



Et maintenant, préet a découvrir tous les
autres tresors du PRDAR ?

Plateforme rd-agri

609 productions

£7)
adGRICULTURES
& TERRITOIRES
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occitanie.chambre-agriculture.fr
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A Avis du COREDEF

" e compte rendu d’exécution du PRDAR 2024 a éte validé par consultation

(sondage email) des membres du COREDEF avec voix délibératives
(date buttoir 30 mai 2025)

" Y’a-t-il des observations ou des demandes de compléments d’information ?



A

Pour rapprocher le monde de la recherche et le monde agricole ...

« ConsultOcc - Recherche et défis agricoles en Occitanie »

Une consultation mixte expérimentale
pilotée par la CRAO et INRAE
avec I'ensemble des acteurs de la R&D agricole d’Occitanie

Aj EN

REPUBLIQUE

CHAMBRE FRANCAISE I N RA@

D’AGRICULTURE ;;;_ -
OCCITANIE Fr—



A Principe

Une consultation expérimentale pour mettre en débat la facon dont :

* |la recherche, la formation et le développement peuvent contribuer a répondre
plus efficacement aux défis des systemes agricoles et alimentaires dans les
territoires Occitans (défis d’aujourd’hui et de demain);

* |les agriculteurs peuvent s'approprier davantage les résultats de la R&D pour
faire évoluer leurs pratiques.



A Objectifs

( Identification partagée des besoins et des priorités en innovation et R&D
e
— Construire des orientations stratégiques alignées avec les enjeux des territoires et des
filieres.
/ Renforcement de l'interconnaissance et des dynamiques de coopération
S

—> Favoriser les échanges et les collaborations entre les acteurs régionaux de la recherche et
de lI'innovation.

4] Appropriation et valorisation des résultats de la recherche
=
— Faciliter 'usage, la diffusion et I'impact concret des réponses scientifiques sur le terrain.

>t Vision transversale et cohérence des actions engagées
=~ > Mieux articuler les projets existants pour une approche intégrée et systémique



A Moyens: 2 dynamigues mises en synergie...

= Pour la CRAO, il s’agit d’actualiser |a feuille de route IRD partenaires écrite en 2016
en réponse a l'instruction technique du 17 mai 2016

DECRET « La CRA a pour mission de proposer une feuille de route technique relative aux actions de
13 mai 2016 , . ) ) .
developpement agricole couvrant au moins les actions mises en ceuvre par les Chambres, et, dans toute la
mesure du possible, les autres actions d’innovation, de développement agricole et de recherche appliguée

Instruction . . . . . . . .
mises en ceuvre au niveau regional... Elle etablira ce projet de feuille de route en associant 'ensemble des

technique

17 mai 2016

structures concernées »

= Pour INRAE, cette opération pilote expérimentale vise a travailler sur I'articulation
de la stratégie nationale INRAE 2030 et les dynamiques territoriales afin
d’améliorer sa réponse aux défis en partenariat avec les acteurs du territoire.



A Feuille de route INRAE 2030: une expérimentation pilote de consultation
participative en Occitanie...

= Actualisation INRAE 2030

= Consultation dans un centre

* Les transformations des systemes agricoles et alimentaires sont multi-acteurs, ancrées dans
les territoires

* Volonté de renforcer le partenariat, en particulier multi-acteurs

» Choix de I'Occitanie
e Importance de la Région pour INRAE (>20% des effectifs nationaux)
* Importance des activités agricoles et diversité des systemes de production

e Qualité du partenariat



A Feuille de route INRAE 2030: une expérimentation pilote de
consultation participative en Occitanie...

Qui articule deux approches complémentaires

e Concertation (5 colleges) constituera I'axe structurant du dispositif.
. Agriculture (20),
. Collectivités locales et agences publiques (10),
. Acteurs économiques des filieres (10),
. Associations (10),
. Recherche et formation (20).
les colleges se réuniront en groupes de travail (GT) thématisés en fonction des grands enjeux identifiés.

e Dispositif participatif sera fondé sur la délibération d’un panel d’acteurs tirés au sort (agriculteurs /
citoyens / chercheurs) composés chacun d’une quinzaine d’acteurs.



A Calendrier prévisionnel et méthode

Juillet —Aout 2025 23 sept 2025 Oct. - déc.2025  Janv.—mars 2026  Avril-juin 2026 Juin 2026 Juillet - octobre 2026

E1l. Préparation de
la consultation mixte

X"k £ 2. Annonce publique
4Ry de ConsultOcc

E 3.(3 mois) Explorer et partager les enjeux et contraintes

* Reprendre les études, projets, acquis antérieurs

* Dialoguer sur les enjeux, besoins et contraintes, entre les divers groupes d’acteurs

* Partager des lers scénarios possibles d’évolution des systemes agricoles et alimentaires
* Restitution publigue



A Calendrier prévisionnel et méthode

>0 D> > ) 4

Janv. —mars 2026  Avril-juin 2026 Juin 2026 Juillet - octobre 2026

l

E 4.(3 mois) Analyse et Partage des Dispositifs et Acquis de la Recherche et I'Innovation

* Entretiens aupreés des acteurs de I'IRD (recherche publique et privée) sur :
. Les projets, dynamiques, programmes de R&I en cours ou passés
. Les besoins identifiés en matiere de R&l, satisfaits ou non (et la facon de les remonter-centraliser)
. Les thématiques scientifiques et techniques prioritaires

¢ Caractériser ensemble les relations et pratiques actuelles entre R&l
et acteurs de lI'agriculture, alimentation et environnement

* Délibérations sur les besoins non satisfaits et nouvelles relations et organisations a mettre en place



Calendrier prévisionnel et méthode

200 > ) 4

Avril-juin 2026 Juin 2026 Juillet - octobre 2026

l

E 5.(3 mois) Analyse des orientations scientifiques d’INRAE 2030 au regard des enjeux

* Croisement entre enjeux et des orientations identifiés, et les défis d'INRAE 2030.....

* Classification des besoins : déja traités, a traiter, a externaliser, ajournés



Calendrier prévisionnel et méthode

2000 ) 4

Juin 2026 Juillet - octobre 2026

l

E 6. Les leres assises de la R&D pour I'agriculture, I'alimentation et I’'environnement en Occitanie

* Partage des conclusions des groupes de travail et retour des analyses précédentes

* Hiérarchisation des priorités en termes de recherche et d’innovation

* Préparation des engagements INRAE, des autres acteurs de la R&D et des acteurs territoriaux
* Définition des modalités futures de fonctionnement de I'écosysteme IRD

}

E7 . Contribution des différents acteurs et conditions de massification des réponses



A La gouvernance

B Comité de pilotage - Validation des orientations générales

Composition : DRAAF, Région, ACTA, La Coopération Agricole, INRAE, CRAO, Agences de |'Eau,
Enseignement supérieur

M Direction opérationnelle - Pilotage opérationnel du projet

Composition : Pierre-Benoit JOLY (Chef de projet), Nils FERRAND (Coordination méthodologique),
Mélanie BROIN (Maitrise d’ceuvre), Sylvie BARTHES & Christophe PLACET (Coordination avec la
CRAO), Sandra FUENTES & Véronique MIRAMOND (Invitée sur les points communication)

B Implication de I'ensemble des membres du COREDEF



A Avis du COREDEF

" Y’a-t-il des observations, des questions, des propositions a formuler ?
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