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Projet lauréat REFLEX 2023

La filière équine, une filière
agricole très diversifiée

Dans chaque département, les Points Accueil Installation et les agents Chambre chargés de

l’appui à l’installation ou au développement des entreprises sont appelés à accompagner de

nombreux porteurs de projets de la filière pour la création, la reprise, la transmission et

l’évolution de leurs structures.

Composée de fiches thématiques allant du juridique et fiscal

aux moyens de productions en passant par les financements,

cette mallette a pour objectifs, d’une part, d’apporter à ces

conseillers qui ne sont pas toujours des spécialistes de la

filière, les ressources de base utiles à leurs missions, et,

d’autre part, de leurs indiquer des référents à contacter

lorsqu’ils rencontrent des problématiques nécessitant des

précisions.

Ce guide ne fournit pas d’informations exhaustives et

ne remplace en aucun cas la réglementation en

vigueur. Ce n’est pas un document figé. Il sera

susceptible d’être modifié au gré des évolutions

législatives et jurisprudentielles.

La majorité des entreprises équines sont agricoles et les actifs de la filière sont

ressortissants des Chambres d’agriculture. 
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La filière équine 

méthodologie

Les conseillers spécialisés dans la filière équine ont constaté que l’accompagnement des porteurs de projets
dans ce domaine reste souvent complexe. Comme chaque production agricole, l’activité équine présente des
particularités qui exigent une expertise spécifique. De plus, le renouvellement régulier des conseillers rend
parfois difficile la continuité et l’harmonisation de l’accompagnement proposé.

Face à ce constat, l’idée est née de créer un centre de ressources destiné au réseau, afin de permettre aux
conseillers de mieux s’approprier les particularités de la filière équine et d’accompagner plus sereinement les
porteurs de projet.

Un groupe de 12 conseillers de chambres départementales et régionales (1) a été lauréat de l’appel à projet
REFLEX 2023-2025 pour développer ces outils d’accompagnement.

Le projet PROEQUICONSEIL vise à fournir aux conseillers des ressources
pour accompagner les porteurs de projet en équin.

Accompagner les porteurs de projet équin : un défi au quotidien

Ni le type de ressources (fiches, vidéos, etc.) ni les thématiques précises n’ont été définis lors du dépôt du projet.
L’objectif était d’abord de recueillir les besoins des conseillers, tant sur le fond que sur la forme. Le terme de «
mallette » a été choisi pour désigner ce futur centre de ressources.

Pour identifier ces besoins, une enquête a été mise en place, ciblant les conseillers installation, entreprise et
diversification. 
Le projet a été présenté aux têtes de réseau Chambre d’Agriculture France  installation, conseil aux entreprises
et diversification. 

Avec l’appui des chargés de mission régionaux installation à travers la France, ainsi que des réseaux
diversification et circuits courts, le questionnaire a été diffusé à l’ensemble des conseillers concernés.

Une construction centrée sur les besoins des utilisateurs conseillers
cibles

(1)Chambre Régionale d’Agriculture Grand Est 
Chambre Départementale d’Agriculture de Charente Maritime – Deux Sèvres 
Chambre Départementale d’Agriculture des Alpes de Haute Provence
Chambre Départementale d’Agriculture de l’Ain
Chambre Régionale d’Agriculture Pays de la Loire
Chambre Départementale d’Agriculture de Saône et Loire
Chambre Régionale d’Agriculture de Normandie 
Chambre Départementale d’Agriculture du Tarn et Garonne 
Chambre Départementale d’Agriculture de Haute Garonne
Chambre Départementale d’Agriculture de l’Allier
Chambre Régionale d’agriculture de Bourgogne Franche Comté
Chambre Départementale d’Agriculture de la Charente 
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La filière équine 

Après analyse des enquêtes, des personas de conseiller cible ont été établis :

Etablir des personas des conseillers cibles

Comment les conseillers souhaitent accéder aux ressources spécifiques
pour le conseil au porteur de projet en équin ? 

 Les fiches sont plébiscitées par les conseillers cibles de la mallette : 

Leur besoin d’information porte : 
80 % sur statut juridique, fiscal et social
56 % sur références techniques et économiques 
53 % sur moyens de production spécifique
53 % sur aide accessible, PAC 
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Le groupe de travail ProEquiConseil a élaboré une série de 21 fiches thématiques, construites à partir des sujets
identifiés par les conseillers cibles. Ces fiches sont complétées par des cas concrets, illustrant des situations
fréquemment rencontrées sur le terrain ou soulevant des questionnements particuliers.

L’ensemble des contenus est disponible sur la plateforme Opéra Connaissances, afin de faciliter leur
consultation et leur diffusion au sein du réseau.

ProEquiConseil : le conseil équin des Chambres d’agriculture

Opéra Connaissances


