FICHE CONSEIL

PRO-EQUICONSEIL

CONSEIL EQUIN DES CHAMBRES D'AGRICULTURE

LA FILIERE EQUINE, UNE FILIERE
AGRICOLE TRES DIVERSIFIEE

La majorité des entreprises équines sont agricoles et les actifs de la filiére sont

ressortissants des Chambres d'agriculture.

Dans chaque département, les Points Accueil Installation et les agents Chambre chargés de
'appui a l'installation ou au développement des entreprises sont appelés a accompagner de
nombreux porteurs de projets de la filiere pour la création, la reprise, la transmission et
I'évolution de leurs structures.

Composée de fiches thématiques allant du juridique et fiscal
aux moyens de productions en passant par les financements,
cette mallette a pour objectifs, d'une part, d'apporter a ces
conseillers qui ne sont pas toujours des spécialistes de la
filiere, les ressources de base utiles a leurs missions, et,
d'autre part, de leurs indiquer des référents a contacter

lorsqu’ils rencontrent des problématiques nécessitant des

précisions.
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PRO-EQUICONSEIL LA FILIERE EQUINE

METHODOLOGIE

LE PROJET PROEQUICONSEIL VISE A FOURNIR AUX CONSEILLERS DES RESSOURCES
POUR ACCOMPAGNER LES PORTEURS DE PROJET EN EQUIN.

ACCOMPAGNER LES PORTEURS DE PROJET EQUIN : UN DEFI AU QUOTIDIEN

Les conseillers spécialisés dans la filiere équine ont constaté que l'accompagnement des porteurs de projets
dans ce domaine reste souvent complexe. Comme chaque production agricole, 'activite equine presente des
particularites qui exigent une expertise spécifique. De plus, le renouvellement regulier des conselllers rend
parfois difficile la continuité et I'hnarmonisation de 'accompagnement proposé.

Face a ce constat, l'idée est née de créer un centre de ressources destiné au réseau, afin de permettre aux
conseillers de mieux s'approprier les particularités de la filiere équine et d'accompagner plus sereinement les
porteurs de projet.

Un groupe de 12 conseillers de chambres départementales et régionales (1) a été lauréat de l'appel a projet
REFLEX 2023-2025 pour développer ces outils d'accompagnement.

UNE CONSTRUCTION CENTREE SUR LES BESOINS DES UTILISATEURS CONSEILLERS

CIBLES

Ni le type de ressources (fiches, vidéos, etc.) ni les thématiques précises n'ont été définis lors du dépdt du projet.
L'objectif était d'abord de recucillir les besoins des conselllers, tant sur le fond que sur la forme. Le terme de «
malletie » a été choisi pour désigner ce futur centre de ressources.

Pour identifier ces besoins, une cngucie a été mise en place, ciblant les conselllers installation, entreprise et
diversification.

Le projet a été présenté aux tétes de réseau Chambre d'Agriculture France installation, conseil aux entreprises
et diversification.

Avec l'appui des charges de mission regionaux installation a travers la France, ainsi que des reseaux
diversification et circuits courts, le questionnaire a été diffusé a I'ensemble des conseillers concernés.

(1)Chamlbre Régionale d’Agriculture Grand Est

Chambre Départementale d'Agriculture de Charente Maritime — Deux Sevres
Chambre Départementale d'Agriculture des Alpes de Haute Provence
Chambre Départementale d’Agriculture de I'Ain

Chambre Régionale d'Agriculture Pays de la Loire

Chambre Départementale d'Agriculture de Sabéne et Loire

Chambre Régionale d'Agriculture de Normandie

Chambre Départementale d’Agriculture du Tarn et Garonne
Chambre Départementale d'Agriculture de Haute Garonne

Chambre Départementale d'Agriculture de I'Allier

Chambre Régionale d’agriculture de Bourgogne Franche Comté
Chambre Départementale d'Agriculture de la Charente
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B LA FILIERE EQUINE

Apres analyse des enquétes, des personas de conseiller cible ont été établis:

76 repondants 35 repondants 22 repondants —
les plus nombreux a avoir
répondu 2éme plus nombreux les moins nombreux

Le nombre de Porteurs de projets regu sur les 6 derniers mois
1 a 5 porteurs de projet sur 6 5 a 10 porteurs de projet sur 6

mois mois >10 porteurs de projet sur 6 mois
Le Profil
conseiller PAI (13 + 5 double activité sur
conseiller installation 30 conseiller installation 15 22 autotal)
conseiller d'entreprise 21 conseiller PAI 13

conseiller diversification 8

L s
71 % sur statut 88 % sur statut 86 % sur statut
65% sur Références 49% sur Aides 63% sur Aides
55 % sur moyens prod 49% sur Références 60 % sur moyens prod
51% sur Aides 46 % sur moyens prod 36% sur Références
35% sur descriptif 31% sur descriptif ~27% sur descriptit
19% sur infos filiére 26% sur infos filiére 4,5% sur infos filiére

Quels sont leur moyen de s'informer sur les questions des porteurs de projet en équin ?

59% collégues 63% collégues |55% propre centre de ressources I
I.mwmummﬂ 49% site internet

27% propre centre de ressource 35% propre centre de ressource  36% collégues
19% google 23% google 14% google

Les fiches sont plébiscitées par les conseillers cibles de la mallette :

Lire des fiches par thématique, -93 (68,9 %)

Consulter des schémas et d... 35(25,9 %)
Ecouter des postcasts, des fi...}—1 (0,7 %)
Visionner des vidéos ll—2 (1,5 %)
Participer & des webinaires -21 (15,6 %)

Consulter des sites internet._ 76 (56,3 %)
Participer & une formation o...

Recevoir réguligrement une. ..

16 (11,9 %)
—21 (15,6 %)

Leur besoin d'information porte ;
e 80 % sur statut juridigue, fiscal et social
e 56 % sur références techniques et économiques
¢ 53 % sur moyens de production spécifique
e 53 % sur aide accessible, PAC
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E CONSEIL

PRO-EQUICONSEIL LA FILIERE EQUINE

CONSEIL EQUIN DES CHAMBRES D'AGRICULTURE

PROEQUICONSEIL : LE CONSEIL EQUIN DES CHAMBRES D AGRICULTURI

Le groupe de travail ProEquiConseil a élaboré une série de 21 fiches thematiques, construites a partir des sujets
identifies par les conselllers cibles, Ces fiches sont complétées par des cas concrets, illustrant des situations
fréquemment rencontrées sur le terrain ou soulevant des questionnements particuliers.

L'ensemble des contenus est disponible sur la plateforme Opéra Connaissances, afin de faciliter leur
consultation et leur diffusion au sein du réseau.

PRO-EQUICONSEIL
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EXPLORER PAR THEME | EXPLORER PAR REGION  EXPLORER PAR PROJET  AIDE

ELEVAGE ECOMOMIE ET POLITIQUES INSTANCES ET RESEAL TNFORMATIONS REGLEMENTAIRES.
* Boftn & cutils « Objectl Risfence 1> AGRICOLES
> PAC

EECHERCHE IRROVATION
DEVELOPPEMENE

> IRD Docitani

Cotte mallatte, composke ce fiches (fricticn, moyens de production.), vise & fournlr aux conseiers men
spécialistes des ressources essentislles ains: que des contacts référents pour les questions specifiques.

Opéra Connaissances
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