
PROVENCE-ALPES-CÔTE D’AZUR Département (04) 

NOMBRES D’AGRICULTEURS IMPLIQUÉS 
7 

STRUCTURE PORTEUSE DE LA DEMANDE 
ADEAR 04   

PRINCIPALE THÉMATIQUE 
▶ Amélioration fertilisation, 

autonomie en azote, 
légumineuses 

AUTRES THÉMATIQUES AU CŒUR DU 
PROJET 
▶ Biodiversité naturelle et 

biodiversité cultivée 
(semences, variétés) 

▶ Mutualisation des outils de 
production 

▶ Démarches de territoires 
▶ Gestion quantitative et 

qualitative de l’eau 

STRUCTURE D’ACCOMPAGNEMENT 
ADEAR 04 

PARTENAIRES ENGAGÉS 
▶ Agribio 05 
▶  Commune de Seyne  
▶ Commune de Jausiers 

ORGANISATION COLLECTIVE DE LA PRODUCTION 
VÉGÉTALE SUR LE CANTON DE SEYNE EN 
ADÉQUATION AVEC LES PROJETS TERRITORIAUX 
EN CONSTRUCTION 

Le GIEE Alim'en Seyne regroupe des paysans récemment 
installés sur le canton de Seyne. Pour se diversifier, ils ont 
choisi de produire des petits fruits (framboises, cassis, 
fraises). Ensemble, ils veulent mutualiser leurs outils de 
production et définir les pratiques agroécologiques 
adaptées à leur contexte. 

 
 

PRINCIPALE ORIENTATION DE LA 
PRODUCTION 
Horticulture - PAPAM 

Fiché élaborée par la Chambre régionale d’agriculture Provence-Alpes-Côte d’azur à partir de la base 
de données ministère de l’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire 

TERRITOIRE CONCERNÉ 
Canton de Seyne les Alpes 

ORGANISME DE DÉVELOPPEMENT 
AGRICOLE CHARGÉ DE LA CAPITALISATION 
DES RÉSULTATS 
ADEAR 04 
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DATE DE RECONNAISSANCE DU PROJET 
07/10/2024 

DESCRIPTION DU PROJET 
Ce GIEE réunit des paysans installés depuis moins de 5 ans, en 
productions végétales sur le canton de Seyne. Ces agriculteurs ont 
des productions principales différentes mais complémentaires.  Ils 
se retrouvent sur la diversification de leur activité au travers d’un 
atelier de petits fruits. Leurs installations partagent un contexte 
commun avec ses défis : 
    • La faible présence de maraîchage, petits fruits et arboriculture 
sur le canton 
    • Un climat de montagne 
    • Une reconversion professionnelle, avec peu de moyens 
et ses opportunités : 
    • Un changement climatique qui favorise le développement de 
ces activités en altitude 
    • Une volonté sociale et politique de voir ces productions 
s’installer. 
Dans ce contexte, ils souhaitent se donner toutes les chances de 
viabiliser leurs fermes au travers d’une approche systémique dès 
leur démarrage. 
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DESCRIPTION DU PROJET (SUITE) 

AUTRES AIDES ENVISAGÉES PAR LE GIEE 
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AIDES ENVISAGÉES PAR LE GIEE DANS LE 
CADRE DU PROGRAMME DE 
DÉVELOPPEMENT RURAL (PDR) 
 CASDAR Animation 

Objectif d’amélioration des performances économiques :   
Amélioration de la rémunération du travail 
 
Objectifs d’amélioration des performances environnementales :  
S’autonomiser sur la gestion de la fertilité du sol 
 
Objectifs d’amélioration des performances sociales :   
Maintien ou amélioration de la vivabilité de l’activité 

DURÉE DU PROJET 
33 mois 

PACA_081 

RESPONSABLE SUIVI/ANIMATION PROJET  
Mathilde CROSNIER 
contact@adear04.fr 

Actions projetées : 
- Mutualisation des moyens de production: outils, planification 

collective de la commercialisation, temps salarié 
- Mise en place d’un pilotage agroécologique des fermes 

(approche systémique) 
- Capitalisation:  
• Portes-ouvertes sur les fermes 
• Réalisation de fiches techniques 
• Création d'un support de communication sur l'outil GIEE dans les 

ADEARs de PACA  

Pour cela ils  prévoient de travailler ensemble à :  
1) la mutualisation de leurs moyens de production, et de penser 
leurs complémentarités : outillages, salariés, espaces de 
commercialisation, productions… 
2) la maîtrise des compétences nécessaires au pilotage 
agroécologique de leurs fermes : gestion de la fertilité des sols, 
de l’irrigation et de la biodiversité fonctionnelle, organisation du 
travail. 
 
Ces actions permettront d’accroître leurs performances: 
• Économique : améliorer la marge de manœuvre commerciale 

par le développement de l’atelier petits fruits 
• Sociale : améliorer la rémunération horaire par la réduction 

du temps de travail grâce à la mutualisation et à un pilotage 
efficient; éviter le sentiment d’isolement 

• Environnementale : mise en place d’un pilotage systémique 
incluant fertilité, irrigation et biodiversité fonctionnelle. 


