GIEE CUMA du Rangonnet Q

S’adapter collectivement pour intégrer les techniques d’agriculture de
conservation des sols a son systeme de polyculture-élevage en zone de
montagne : du sol au matériel, des cultures au troupeau
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n Carte d’identité du groupe

Structure porteuse : CUMA du Rangonnet

Nombre d’exploitations engagées : 12

Localisation : Amplepuis (69)

Structure d’accompagnement : Chambre d’agriculture du Rhone
Partenaires : Rhone Conseil Elevage ; AC AGRO ; MFR Saint-Romain-de-
Popey ; FDCUMA 69 ; GIEE Conserva’Terre des Monts ; Communauté
d’agglomération de I’Ouest Rhodanien

Période de reconnaissance :  Aoit 2021 Juillet 2024

Piliers % Economique .‘_-,” Environnemental Social

- Optimiser les co(ts des itinéraires
techniques en techniques culturales
simplifiées (TCS) et semis-direct - Optimiser le recours aux
- Optimiser 'adaptation et la gestion intrants (produits phytos,
collective du matériel adapté au semis-direct azote minéral)

= Limiter I’érosion des sols —>Progresser collectivement
sur les techniques

d’agriculture de conservation
- Sensibiliser les exploitants

du territoire

Objectifs

Couverture des sols en
interculture

Adaptation et gestion
du matériel

Conduite des cultures dans
les itinéraires sans labour

Conduite des cultures dans
les itinéraires sans labour

Auto-construction d’un semoir a
dents adapté aux contraintes locales
Actions en partenariat avec la MFR

Choix des espéces

Essai variétés en non-labour Chaine de récolte

Evaluation des rendements

Fertilisation Valeur alimentaire

Réflexion de | investisseme{nt et Optimisation des colits et
gestion collective du matériel
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Performances

Gestion des adventices Conservation au silo

charges de mécanisation

- IFT herbicide : 7 exploitations
v sur 12 montrent une baisse ou
[ —

Satisfaction des
sy exploitants par

Auto-construction d’un
semoir direct pour un
budget de 9480 € hors
main d’ceuvre

(objectif de base :
budget < 10 000€)

une stabilisation des IFT

—>Taux N minéral/N total épandu :
7/12 montrent une baisse

5/12 restent stable ou en dessous des
0,5 (objectif de départ)

22% rapport au travail
en collectif, note

moyenne : 4,14/5

@ Facteurs de réussite @® Points de vigilance

Le groupe rassemble des exploitants plus ou moins expérimentés
en TCS, cette diversité est source d’échanges et de partage au sein
du groupe. Les exploitations sont proches et les éleveurs ont déja

I’habitude de travailler ensemble ce qui renforce I'esprit de groupe

S

Ee nouvelles actions comme la valorisation des haies.

Réunir régulierement I'ensemble du groupe peut
se révéler difficile du fait des contraintes liées
aux activités sur les exploitations et du calendrier
des travaux agricoles

Perspectives

Le groupe souhaite continuer a expérimenter et a se former sur I'agriculture de conservation des sols, sur les fourrages et la
diminution des intrants pour s’adapter au changement climatique. lls souhaitent renouveler le GIEE pour aller plus loin et intégrer
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Chambre d’agriculture du Rhone
chrystel.baudinet@rhone.chambagri.fr
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