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Édito
L’année 2024 a été une période de défis, d’adaptations et d’innova-
tions pour notre agriculture régionale. Au cœur des transitions cli-
matiques, économiques et sociales, notre Chambre régionale d’ag-
riculture s’est mobilisée avec détermination pour accompagner les 
agriculteurs et relever les enjeux de demain.

2024, une année de défis
Les revendications agricoles exprimées tout au long de l’année et 
particulièrement sur le 1er trimestre ont lancé un véritable défi à l’en-
semble des institutions pour répondre au besoin de reconnaissance, 
de simplification et de préparation de l’avenir pour notre secteur agri-
cole. Nous avons contribué à formaliser des propositions concrètes et 
opérationnelles portées auprès de nos interlocuteurs dont le CESER.
D’autres défis se sont une nouvelle fois imposés à nos exploitations 
qui ont dû faire preuve d’adaptation et de résilience : conditions clima-
tiques chaotiques tout au long de l’année qui sont venues perturber 
un grand nombre de productions, conditions sanitaires qui ont en-
gendré mortalités et complexités techniques dans les élevages… À 
chaque fois, notre réseau a été aux côtés de toutes les exploitations 
pour apporter à la fois un soutien technique et social en partenari-
at avec plusieurs partenaires. Le rôle joué par nos comités de filière 
dans ces moments a été crucial et je tiens à remercier l’ensemble des 
représentants de ces comités et des animateurs et animatrices qui 
ont dû faire preuve d’une grande adaptabilité. 

2024, une année d’adaptation 
C’est une réalité de chaque jour : s’adapter pour s’ajuster à quotidien. 
C’est à la fois vrai pour chaque agriculteur mais aussi au sein de nos 
services pour répondre à leurs attentes. 
Sur les sujets climatiques, nous nous sommes particulièrement 
mobilisés pour mieux accompagner les transitions et sommes fiers 
d’être lauréats de plusieurs appels à projet visant à mettre en place 
des leviers d’adaptation dans les exploitations agricoles. 
Par ailleurs, afin de mieux s’adapter aux besoins des agricultrices et 
agriculteurs, nous avons choisi de prioriser deux sujets importants. 
Le premier est la qualité de vie au travail pour mieux répondre aux at-
tentes et s’ajuster aux aspirations du moment. Le second est l’usage 
du numérique agricole en regardant plus particulièrement comment 
il peut contribuer à l’attente de simplification et comment notre ré-
seau peut être vecteur de démocratisation des usages numériques.

2024, une année d’innovation 
Au cœur de notre raison d’être : nos travaux de recherches qui nous 
permettent de proposer des innovations au plus près du terrain. Plu-
sieurs projets ont débuté cette année pour construire de nouvelles 
connaissances et références qui seront utilisées dans nos actions de 
développement. 
L’innovation est aussi une réalité pour nos équipes. Soucieuses 
de s’adapter à leur environnement pour être à la hauteur des en-
jeux, elles ont abordé ensemble le sujet de l’intelligence artificielle 
générative pour mieux comprendre ce qu’elle est et comment bien 
l’utiliser dans nos activités.
2024 a été aussi l’année des 100 ans des Chambres d’agriculture. Cet 
anniversaire nous a permis de mieux faire connaitre les temps forts 
de notre réseau mais aussi son ambition pour l’agriculture d’aujo-
urd’hui et de demain. Car Oui, l’agriculture à de l’avenir ! Durant la 
mandature débutée en 2019 et qui se termine cette année, nous nous 
sommes mobilisés pour faire de ce slogan une réalité et j’en suis par-
ticulièrement fier. Merci à vous tous qui y avez contribué à nos côtés.
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AXE 1

INFORMATION
11 053

Appuis à la déclaration 
PAC

AGRICULTURE BIO
9 825

agriculteurs 
accompagnés

FORMATION
1 093

stages réalisés 
par le réseau

pour 

10 246 
stagiaires

ÉLEVAGE
4 715

Accompagnements  
dans la performance

dont

1 522
conseils en conduite d'élevage

1 186
conseils bâtiment  

d'élevage

777
conseils en équipement  

de l'élevage

505
conseils en système fourrager

RECHERCHE
24

Projets déposés

TRANSITION AGROÉCOLOGIQUE
2 850

Conseils stratégiques
dont

310 
conseils vers HVE

1 411 
conseils  

stratégiques phyto

153 
conseils bas carbone

580 
conseils globaux

24
Nouveaux  

groupes  
innovants

dont

14 
bas entrants

4 
climat

6 
filières

Performance du réseau régional  
des Chambres d’agriculture en 2024

1 684
Agriculteurs de 57 ans sensibilisés 

aux enjeux de la transmission

ACCOMPAGNER L’AGRICULTURE DANS 
SES TRANSITIONS ÉCONOMIQUES,  
SOCIÉTALES ET CLIMATIQUES

INSTALLATION ET TRANSMISSION
DAS 1. 

DAS 4. DAS 2. - 3. 

DAS 7. 

DAS 8. DAS 10. DAS 5. 
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AXE 2

AXE 3

FILIÈRES CRÉATRICES DE VALEUR

PROJETS DE TERRITOIRE FORÊT

25
Nouveaux projets  

de filières alimentaires et 
non alimentaires

accompagnés

1 107
Agriculteurs  

accompagnés dans une 
démarche de proximité

68 (41 % du total) 
intercommunalités rencontrées en 

une année (objectif d'1/3 tous les ans)

dont 

46 
relations formalisées dans l'année

23 
projets alimentaires territoriaux 

accompagnés

77 006 m3 

de bois

dont 

71 006 m3

en forêt
et

6 000 m3

hors forêt

6
Nouveaux projets   

d’agriculture urbaine

dont 

DIALOGUE ENTRE AGRICULTEURS ET SOCIÉTÉ

389
Agriculteurs

20
Élus

422 
personnes formées sur la communication positive 

13
Collaborateurs

CRÉER PLUS DE VALEUR DANS LES TERRITOIRES

FAIRE DIALOGUER AGRICULTURE ET SOCIÉTÉ

DAS 9. - 11. - 13. 

DAS 16. 

DAS 12. DAS 14. 
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DAS 15. Représentation et mission consulaire

Trois sessions se sont tenues sur l’année 2024 
permettant à l’ensemble des élus de la Chambre 
régionale d’agriculture de contribuer à son pilotage. 
27 délibérations ont été prises après avoir été travaillées 
par les commissions thématiques. On retiendra 
notamment :

•	 La délibération prise en mars 2024 pour plus 
de simplification dans la vie des agriculteurs 
pour répondre aux enjeux de souveraineté et de 
transition

•	 Les délibérations prises en septembre 2024 pour 
•	 une meilleure prise en compte des crises 

sanitaires en élevage, 
•	 une meilleure construction des revenus 

des agriculteurs d’Auvergne-Rhône-Alpes,
•	 une meilleure indemnisation des pertes de 

productions agricoles dues aux événements 
climatiques.

•	 La délibération prise en novembre 2024 pour une 
vraie sortie de crise agricole

Ces délibérations ont été portées auprès des 
interlocuteurs de la Chambre régionale : Préfecture et 
différents services de l’État, Conseil régional, Conseil 
Économique, Social et Environnemental Régional.
L’année 2024 a été également marquée par la célébration 
des 100 ans du réseau des Chambres d’agriculture. 
Plusieurs événements ont permis de mettre en lumière 
cet anniversaire (cf. zoom p.12)

Mission consulaire

Pôle DIRECTION 
& ADMINISTRATIF

Vie de l'instiution
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Mouvement de 
personnel

Organisation de l'institution

Laurent Joyet a pris ses fonctions de Directeur général 
de la Chambre régionale d’agriculture au 1er janvier 2024 
épaulé depuis mars 2024 par Elsa Bonnard, Directrice 
adjointe en charge des ressources et moyens généraux. 
Nous avons également accueilli en 2024 : 
•	 Valérie Morier-Genoud comme chargée de mission 

coopération internationale dans le pôle direction,
•	 Sarah Pisoni comme chargée de mission 

communication et événementiel dans le pôle 
Communication & Événement,

•	 Hélène Gauchez comme chargée de mission climat 
et RSE dans le pôle Agronomie Environnement & 
Transition,

•	 Robinson Meguerditchian--Offmeyer comme 
chargé de mission grandes cultures dans le pôle 
végétal,

•	 Wassila Bensaïd comme responsable du service 
régional Ressources Humaines.

L’organisation par pôle a été déployée avec la volonté de 
développer la proximité managériale et la transversalité 
au service des projets. Elle a permis de construire 
une véritable culture d’entreprise qui sera renforcée 
notamment en 2025 par la mise en œuvre d’une 
dynamique tournée sur la responsabilité sociétale (RSE) 
de notre organisation. 

Appui au réseau Animer le réseau des 12 Chambres d’agriculture de la 
région et de ses plus de 1000 collaborateurs est une 
mission clé de la Chambre régionale. Elle s’y emploie 
par l’animation de groupes de conseillers qui trouvent 
ici des lieux d’échange de pratiques, de consolidation de 
leurs expertises, de construction de nouveaux projets 
qui permettront de développer leurs compétences pour 
être toujours plus crédibles et pertinents auprès des 
acteurs locaux. 
Cette animation permet également de travailler 
ensemble les grands sujets et questions qui traversent 
notre société et nos organisations. 
En 2024, nous avons choisi de mieux appréhender 
comment l’intelligence artificielle générative pourrait 
avoir un impact sur nos activités (cf. zoom p.13)

Animer le réseau des Chambres d’agriculture d’Auvergne-Rhône-Alpes
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Faire réseau Depuis la publication du Décret n° 2016-610 du 13 mai 
2016 relatif au réseau des Chambres d'agriculture, 
certaines missions dites « support » sont allouées aux 
Chambres régionales. 
L’année 2024 a permis de dresser un état des lieux de 
ce qui existe en Auvergne-Rhône-Alpes et de ce qu’il 
faudrait accentuer avec l’appui d’un cabinet d’audit 
missionné par CDA France. 
Parallèlement, nous sommes allés rencontrer une région 
relativement similaire à la nôtre notamment par sa taille 
et le nombre de Chambres d’agriculture, Nouvelle-
Aquitaine, pour voir comme cette région avait mis en 
œuvre ce décret et comment ceci pouvait nous inspirer 
dans une démarche de performance et d’amélioration 
continue. 
Tous ces éléments seront partagés et analysés avec 
les nouveaux élus issus des élections du premier 
trimestre 2025 pour construire un projet dédié au 
réseau régional pour la nouvelle mandature. 

Assurer des services support pour le réseau

Appui au réseau La gestion de la paie et du personnel a perduré dans la 
même configuration que les années précédentes dans 
l’attente des recommandations issues de l’audit. 
Une nouvelle responsable de ce service régionalisé 
est arrivée fin août avec comme lettre de mission de 
consolider l’existant, le sécuriser dans l’objectif de la 
continuité de service et de la professionnalisation des 
fonctions RH, et d’écouter les besoins du réseau pour 
identifier de nouvelles actions à mettre en œuvre. 
Cette volonté de professionnaliser nos pratiques nous a 
invité à nous doter d’un outil commun à l’ensemble des 
Chambres d’agriculture de la région pour réaliser et gérer 
les entretiens du personnel de manière performante et 
sécurisée. 
2025 devrait donc être une année qui permettra de 
redéfinir un projet commun pour notre service régionalisé 
Ressources Humaines. 

Le service régionalisé Ressources Humaines

Appui au réseau Au-delà de sa mission comptable, financière et 
budgétaire pour le compte de la Chambre régionale, le 
service régionalisé comptable réalise :
•	 une mission pour le réseau des Chambres 

Le service régionalisé comptable et le groupement comptable
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Appui au réseau Le groupe Performance Auvergne-Rhône-Alpes des 
responsables qualité se réunit régulièrement pour 
partager des bonnes pratiques afin de conforter les 
démarches qualité dans chaque département.

Mission d'intérêt 
général

Grâce à notre vivier de compétences multiples (400 élus, 
1400 salariés en région), les Chambres d’agriculture 
s’impliquent également à l’international sous la 
forme de partage d’expériences professionnelles, 
d'accompagnement de projets, de conseils, de 
recherches, d’innovations et de formations. 
La Chambre régionale d’agriculture coordonne ce 
réseau régional en mobilisant une quinzaine de 
collaborateurs sur 9 pays : Côte d'Ivoire (institutionnel, 

Coopération internationale

La démarche Qualité Performance

73 221 €
Résultat comptable excédentaire

Lyon Agrapole
Aubière, cité régionale  
de l’agriculture

Chiffres clés en 2024

8 190 894 €  dépenses

8 264 115 €  recettes

Dont 14 agents régionalisés  
pour les fonctions supports 
(comptabilité, finances, ressources 
humaines et informatique), 
localisés dans les 11 Chambres 

départementales

2
sites

60 agents soit 57.1 ETP

81 jours 
de fonds de roulement

d’Auvergne-Rhône-Alpes au travers des chantiers de 
fonction support tels que la mission de recouvrement 
SATD (appui administratif à la procédure de Saisie à 
tiers détenteur) et le contrôle interne,

•	 des missions via le groupement comptable, dont 5 
chambres départementales et le centre d’élevage 
de Poisy sont membres,

•	 une mission de fonction support achat régional, 
assurée par un agent d'une Chambre départementale 
pour le compte de toutes les chambres d’Auvergne-
Rhône-Alpes.

À noter également que la Chambre régionale a régionalisé 
depuis 2015 les investissements informatiques de toute 
la région.
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Mission d'intérêt 
général

La Chambre régionale d'agriculture pilote le Programme 
régional de développement agricole et rural (PRDAR), 
soutenu financièrement par le compte d’affectation 
spéciale pour le développement agricole et rural 
(CASDAR) du ministère en charge de l’Agriculture. 
Elle coordonne les 11 Chambres d’agriculture et les 
30 partenaires (Services de remplacement, stations 
expérimentales, organismes de développement) dans la 
réalisation des activités et dans le suivi administratif et 
financier du programme.
En 2024, la Chambre régionale d'agriculture a :
•	 mis en place de nouvelles simplifications et créé 

des outils pour les réalisateurs : guide du PRDAR, 
simplification des conventions et des rendus, etc.

•	 été auditée par le CGAAER sur le programme 2022 
(Conseil général de l'alimentation, de l'agriculture 
et des espaces ruraux),

•	 piloté la modification du programme pour une 
augmentation de dotation de 5 % en 2024,

•	 coordonné, en lien avec Chambres d'agriculture 
France, la construction du programme national 
INOSYS Réseaux d’élevage et son articulation avec 
le PRDAR en 2025,

•	 préparé, en lien avec Chambres d'agriculture France 
et les autres Chambres régionales d'agriculture, 
l’évaluation à mi-parcours du programme,

•	 organisé deux COREDEF en présentiel (Comité 
d'Orientation REcherche–DEveloppement-Formation)

•	 piloté les prévisionnels et comptes rendus annuels.

Développement agricole et rural

services, produits), Maroc (élevage), Liban (arboriculture), 
Arménie (formation), Irlande (élevage), Pologne...
Elle est l’interlocutrice de la Région Auvergne-Rhône-
Alpes et lui apporte son expertise sur l’axe agricole et 
agro-alimentaire à l’international. 
Il s’agit de relier les actions conduites en région de 
la production agricole, vers la transformation voire 
l’exportation si besoin. La Chambre d’agriculture appuye 
les filières en lien avec les entreprises intéressées par 
l’ouverture internationale. 
2024 est l’année de la signature d’un accord cadre 
pluriannuel entre la Chambre régionale et le Conseil 
régional sur le volet international.
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Contribuer à comprendre les raisons de la 
crise agricole qui s’est exprimée en 2024 

Tout au long de l’année 2024, la Chambre régionale en tant que tête de réseau 
régionale a apporté des éléments d’analyse auprès des pouvoirs publics 
(DRAAF, DREAL, Conseil régional…), a contribué au portage des positions 
professionnelles et au déploiement des nouveaux dispositifs auprès des acteurs 
agricoles. 
Elle a également été le relai des problématiques de terrain auprès des 
interlocuteurs nationaux, notamment CDA France.
De plus, la Chambre régionale a été auditionnée par le CESER qui a souhaité 
mieux appréhender les raisons de la crise agricole qui s’est exprimée courant 
2024. 
La Chambre régionale d’agriculture a été auditionnée pour apporter sa 
contribution et son analyse en mettant l’accent sur :

 Le panorama et les spécificités de notre agriculture régionale 

 Les raisons multifactorielles de la crise actuelle avec notamment 
l’éclairage sur : 

•	 la complexité croissante des exigences administratives et 
réglementaires,

•	 une rémunération insuffisante accentuée par une concurrence 
internationale,

•	 les injonctions contradictoires autour de la production et la 
souveraineté alimentaire,

•	 un milieu agricole sous le feu des critiques et qui se questionne sur 
son avenir,

•	 un secteur en profonde mutation sociale avec un fort enjeu de 
renouvellement des générations.

 Une crise pas seulement française mais aussi européenne

 4 leviers d'actions pour en sortir :
•	 la nécessité que les acteurs du monde agricole puissent vivre 

dignement de leurs activités,
•	 le besoin de leur simplifier la tâche avec un vrai besoin de 

simplification administrative,
•	 l’engagement à remettre l’acte de production au centre de la 

souveraineté alimentaire,
•	 la reconnaissance du secteur agricole comme un secteur d’avenir à 

enjeu pour notre société.

11
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100 ans
Les 100 ans du réseau des Chambres 
d’agriculture a permis la mise en 
lumière des actions de notre réseau à 
l’occasion de plusieurs évènements :

 En mars 2024 sur le stand régional Auvergne-Rhône-Alpes lors du Salon 
International de l’Agriculture de Paris,

 En juin 2024 sur les sites d’Aubière et de Lyon ce qui a permis de 
sensibiliser l’ensemble de nos partenaires à des actions phares que nous 
avons réalisées ces dernières années,

 En septembre 2024 lors de la session qui s’est déroulée au Puy en Velay et 
qui a permis de mettre en avant le partenariat avec le Musée Crozatier pour 
l’exposition « À travers champs ». 
Cette exposition a permis d’illustrer le regard des peintres et des photographes 
sur l’agriculture et la ruralité en France et en Europe durant le 20e siècle. Fruit 
d’une collaboration exceptionnelle entre le Musée national d’art moderne et le 
musée Crozatier, réalisée avec le soutien de la Chambre régionale d’agriculture, 
cette exposition a rassemblé plus de 70 œuvres datées de 1904 à 2015. Les 
visiteurs ont pu découvrir comment de grands noms comme Georges Braque, 
Marc Chagall, Raoul Dufy ou Vassily Kandinsky ont rendu compte d’un monde en 
constante évolution.

À TRAVERS 
CHAMPS

MUSÉE CROZATIER

29 juin
2024

5 jan.
2025

MODERNITÉ et RURALITÉ
dans la collection du Centre Pompidou
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Comment valoriser l’IA générative au sein 
du réseau des Chambres d’agriculture 
d’Auvergne-Rhône-Alpes 

55 membres des équipes de directions des 12 Chambres d’agriculture 
d’Auvergne-Rhône-Alpes se sont retrouvés durant 2 journées en juin 2024 sur 
le campus régional du numérique pour travailler, avec l’appui de l’ENE, le sujet 
de la place de l’intelligence artificielle générative (IA) dans nos organisations. 

En mettant au cœur de ce séminaire les processus d’intelligence collective et la 
vulgarisation des outils liés à l’IA générative, les participants ont pu : 

 Partager ce que représentait pour eux l’IA générative,

 Découvrir ce qu’est et ce que n’est pas l’IA générative,

 Tester des outils d’IA générative,

 Se projeter pour construire des projets où l’IA générative serait au 
service de nos organisations pour optimiser leurs missions.

4 projets ont ainsi été identifiés et dès 2025, un projet sera plus spécifiquement 
expertisé pour mieux capitaliser et donner accès à l’ensemble des connaissances 
et références produites par nos travaux de recherche, d’innovation et de 
développement. 
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Intégration de nouvelles actions : suite au passage de 
la FCO8 (fièvre catarrhale ovine) sur notre région, dans le 
cadre du plan filière ovin viande, mise en place d'une aide 
à la recapitalisation des troupeaux pour retrouver un 
potentiel de production dans les élevages ovins touchés 
par la maladie.

DAS 4. Conseil élevage

Pôle ÉLEVAGE

Mission d'intérêt 
général

Appui aux filières animales

Appui au réseau Retour des Ovinpiades Mondiales en Haute-Loire : 
en mai, 29 candidats représentant 15 pays se sont 
affrontés lors de deux épreuves individuelles : la pesée et 
l’évaluation de l’état d’engraissement des agneaux, ainsi 
que le tri électronique des brebis. 
L’après-midi, les participants ont visité la ferme 
expérimentale de Fedatest.

Cet événement a réuni plus de 100 personnes, 
rassemblant la délégation des Ovinpiades Mondiales 
ainsi que les acteurs de la filière ovine des régions 
Auvergne-Rhône-Alpes et Provence-Alpes-Côte d’Azur. 
Cette rencontre visait à promouvoir l’élevage ovin, le 
département de la Haute-Loire et la région Auvergne-
Rhône-Alpes. Tous les éleveurs des régions Auvergne-
Rhône-Alpes et PACA ont été conviés, faisant de cette 
journée une véritable rencontre ovine à la fois régionale 
et interrégionale.
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La Chambre régionale d’agriculture est mobilisée sur 
le suivi et l’accompagnement de la mesure « Investir 
pour mon exploitation d’élevage », qui s’inscrit dans le 
programme FEADER (Fonds européen agricole pour le 
développement rural).

Ce travail est réalisé en lien avec la Région, les 
conseillers bâtiments agricoles du réseau des Chambres 
d’agriculture & des autres organismes agricoles, le 
COREL (Comité d'Orientation Régional de l'Elevage) et 
les comités de filière.

Depuis l’ouverture de la mesure en 2023, près de 
2300 dossiers bénéficient d’un accompagnement 
de la Région. Le succès de cette mesure nécessite 
des arbitrages. Ainsi dès le début de l’été, les élus de 
la Chambre régionale d’agriculture ont acté la mise en 
place d’un groupe de travail d’élus dédiés pour analyser 
la mesure et élaborer les propositions de la profession 
auprès des services et des élus de la Région. 

En relation avec nos partenaires régionaux qui ont 
permis l’élaboration des coûts des constructions neuves 
pour l’Option des Coûts Simplifiées (O.C.S.), Idele, 
AFIVOL AuRA et Interp’aura, nous avons accompagné les 
services de la Région pour la sécurisation des OCS.
Il est important de souligner l’engagement de notre 
organisme grâce à la mobilisation de l’expertise du 
réseau régional des conseillers des bâtiments agricoles. 
En 2024, le réseau a été réuni à deux occasions, en mars 
Feurs (42) et en octobre à Ceyzériat (01).

Mission d'intérêt 
général

Réseau des conseillers Bâtiments
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Colloque PRID 
Fourrages

 En partenariat avec les membres 
du PRID, Partenariat régional 
Recherche Innovation Développement, 
la Chambre régionale d’agriculture 
a organisé un colloque qui a réuni 
40 personnes, rassemblant des 
profils variés (conseillers fourrages, 
animateurs de collectifs, recherche fondamentale, recherche appliquée) au Chateau 
de Goutelas (42).
Le thème : de la production et valorisation des connaissances de R&D à partir 
d'exemples concrets en région sur les systèmes fourragers.

La journée a alterné entre des temps d'échange sur les méthodes de montage et 
conduite de projet, et la présentation de résultats de projet R&D sur les fourrages.
Le travail sur la méthodologie s’est fait à partir de 9 projets fourrage AURA 
PROTEINES, APACHE, COOPEARA, RESYF, PMEKIDURE, CAP PROTEINES, CAP 
CLIMAT, FESTIG, CLIMAGROF 2.

Coordination de projets R&D

Mission d'intérêt 
général

Premiers résultats du projet CERCEAU : en partenariat 
avec Auvergne-Rhône-Alpes Elevage et financé par le 
Conseil régional Auvergne-Rhône-Alpes dans le cadre 
d’appel à projet PEPIT.

Les premiers résultats de ce projet sont des repères de 
consommation d’eau en élevage de volailles, abreuvement, 
lavage, brumisation sur l’abreuvement, le lavage et la 
brumisation propres à nos systèmes régionaux. 

Les impacts de la température, de l’humidité ou encore 
de certaines conduites d’élevage (Gain moyen quotidien, 
lactation, stade physiologique, type de bâtiment) sur 
l’abreuvement ont aussi été étudiés.

Ce projet va continuer en 2025 avec un volet d’essai sur des 
filières de récupération d’eau hors réseau d’eau potable 
pour étudier la qualité d’eau récupérée afin d’objectiver si 
elle est suffisante pour abreuver les animaux (notamment 
l’eau de pluie).

https://www.aurafilieres.fr

16
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DAS 3. Conseil optimisation technique 
et accompagnement des groupes

Animation des Comités de filières végétales et du 
Comité d’Orientation Régional des Productions Végétales 
(CORPV) avec 2 réunions en 2024.

Promotion des métiers des filières végétales 
notamment avec l’association Vin’AURA : présence et 
animation du stand filière viticole au Mondial des Métiers 
à Lyon en décembre 2024.

Coordination régionale du dispositif Céréobs qui est un 
observatoire des grandes cultures (récoltes, pressions 
sanitaires, état des culture) en lien avec les structures 
qui mettent en œuvre les observations de terrain.

Organisation de la signature du plan de filière 
maraîchage en mai à Fontanil-Cornillon (38) et du plan 
de filière grandes cultures en juillet aux Pradeaux (63).

Promotion des mesures des plans de filières végétales 
auprès des organismes de défense et de gestion (ODG), 
des interprofessions, Chambres d’agriculture...

Coordination de la réflexion pour révision des 
mesures du plan de filière brassicole (intégration au 
plan de filière grandes cultures en 2025) et rédaction 
de l’avenant au plan fruits (avec intégration du plan de 
filière Noix de Grenoble en 2025).

Pôle VÉGÉTAL

Appui aux filières végétales

Mission d'intérêt 
général

DAS 9. Accompagnement des filières créatrices 
de valeurs et développement de la bioéconomie
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Coordination d’une réflexion stratégique à l’échelle 
régionale concernant le conseil et l’accompagnement 
en filières végétales spécialisées dans les Chambres 
d’agriculture (arboriculture, maraichage et viticulture).

Implication dans un projet de coopération décentral-
isée avec l’Arménie : soutien à la structuration de la 
filière viticole et au développement de l’œnotourisme, 
partenariat avec la Chambre d’agriculture de l’Ain pour 
réaliser le diagnostic initial.

Implication dans le projet de coopération avec le Nord 
Liban pour élaborer une stratégie et structurer la filière 
pomme (cf. zoom ci-contre).

Coordination de projets R&D

Projet de coopération internationale

Appui au réseau

Mission d'intérêt 
général

Coordination de la phase II du dispositif RIS-
SCInn (financement PEPIT & Agence de l’eau Rhône 
Méditerranée Corse) d’expérimentation de systèmes de 
culture innovants dans l’Ain, l’Isère et le Rhône : appui à 
la mise en œuvre de l’évaluation multicritères, réflexion 
sur les valorisations.

Pilotage d’une action du projet PEPIT ADAPT’EAURA 
dédiée à la valorisation des résultats de R&D dans la 
décision publique en matière de gestion quantitative 
de l’eau en grandes cultures : rédaction d’un livrable 
récapitulant les besoins et les recommandations pour 
les acteurs de la R&D.

Coordination du lancement du projet Drosophila 
Suzukii afin de trouver dans les meilleurs délais des 
solutions permettant de lutter contre ce ravageur 
sur les cerises et les petits fruits rouges : veille 
technique, recensement et priorisation des techniques 
de lutte, coordination d’essais de mise en œuvre de ces 
techniques.

Appui au réseau
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Projet de coopération internationale  
au Liban 

 La Chambre régionale d’agriculture participe 
en tant que partenaire technique au projet Qadisha 
Durable, un projet de coopération internationale 
situé dans la région du Nord-Liban.

Ce projet, lancé en 2022 et prévu jusqu’en 2026, 
vise à structurer la gouvernance territoriale et à 
renforcer les secteurs touristiques et agricoles afin de redynamiser le territoire et 
susciter des retombées économiques et sociales. 

La Chambre régionale d’agriculture intervient sur le volet agricole du projet, qui 
concerne plus particulièrement la structuration de la filière pomme.
Deux missions techniques ont été réalisées en 2024. La première, en mars, a permis 
de réunir au Liban tous les acteurs du projet, tant les représentants des collectivités 
libanaises et françaises que les partenaires techniques.

Cette mission a permis de rencontrer l’équipe locale et de travailler sur les actions 
2024.

La seconde mission, spécifique au le volet agricole, s'est tenue en juin à l’occasion de 
la première concertation des acteurs de la filière pomme.

En parallèle de ces missions, des échanges réguliers ont lieu plusieurs fois par 
mois entre les partenaires techniques et l’équipe sur place pour assurer le suivi et 
l’avancement du plan d’action.

19
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DAS 11. Circuits courts et agritourisme

Pôle ALIMENTATION,
TERRITOIRES & FORÊT

DAS 9. Accompagnement des filières créatrices 
de valeurs et développement de la bioéconomie

DAS 10. Agriculture biologique

DAS 12. Développement forestier et agroforestier

DAS 14. Ruralité, Projets de territoire et services 
aux collectivités

La Chambre régionale d’agriculture anime des réseaux 
d’experts des Chambres départementales d’agriculture 
sur les thématiques liées :  
•	 au développement territorial,
•	 à l’Agriculture biologique,
•	 aux circuits-courts et à la production fermière,
•	 aux filières alimentaires de proximité,
•	 à la marque Bienvenue à la Ferme et l’agritourisme,
•	 aux actions forestières,
•	 à l’agroforesterie.

Appui au réseau
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Mission d'intérêt 
général

Territoire – Urbanisme – Foncier

Publication d'une synthèse régionale sur l'état de santé 
des exploitations en circuits courts et commercialisant 
des produits en agriculture biologique en Auvergne-
Rhône-Alpes. Une enquête réalisée dans un contexte de 
hausse des charges et de pouvoir d'achat en baisse.

600 producteurs fermiers et agriculteurs en agriculture 
biologique de la région ont été enquêtés.
Ce travail a permis de décrire les difficultés rencontrées 
par les producteurs de la région impliqués dans les 
démarches d’alimentation de proximité.

Alimentation de proximité

Mission d'intérêt 
général

Mobilisation des conseillers territoires des Chambres 
d’agriculture d’Auvergne-Rhône-Alpes, pour le repérage 
des terrains incultes ou non exploités, dans le cadre de la 
future loi APER (accélération de la production d'énergies 
renouvelables).
Objectif : alimenter la rédaction des documents cadres 
confiés aux Chambres d'agriculture en co-construction 
avec les collectivités territoriales. 

Les travaux des Chambres 
d’agriculture d’Auvergne-
Rhône-Alpes sur la logistique 
alimentaire de proximité se 
poursuivent avec la sortie 
d’un livrable destiné à définir 
la logistique alimentaire de 
proximité et à recenser les 
initiatives en région.

Appui au réseau
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Signes d'Identification de la Qualité et de l'Origine (SIQO)

Mission d'intérêt 
général

Publication partenariale Agreste « Les exploitations 
produisant sous signes officiels de la qualité et de 
l’origine en Auvergne-Rhône-Alpes » rédigée par la 
DRAAF, la Chambre d’agriculture Auvergne-Rhône-
Alpes et l'Institut national 
de l'origine et de la qualité 
(INAO).
Ce travail original et détaillé 
permet de caractériser 
le profil des exploitations 
engagées dans des 
productions sous Indication 
Géographique (AOC, AOP, 
IGP) ou sous Label Rouge.

https://aura.chambres-
agriculture.fr/

2024 marque la sortie du site DataSIQO.fr que la 
Chambre régionale d'agriculture Auvergne-Rhône-Alpes 
a co-piloté, aux côtés de Chambres d’agriculture France. 
Cette interface est destinée à apporter des données 
économiques dynamiques sur les produits sous Signes 
officiels d'Identification de la Qualité et de l'Origine 
depuis 2018 et à 4 échelles territoriales différentes. 
Ce site est le fruit d'un partenariat entre l’INAO et 
Chambres d'agriculture France, avec l'appui de l'INRAE-
Observatoire du Développement Rural (ODR). 

https://datasiqo.fr
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La Chambre régionale d’agriculture a été impliquée dans 
l’organisation de journées filières bio comme : 
•	 organisatrice d’une journée filières lait bio avec 

les partenaires du plan bio régional. Cette journée a 
accueilli près de 50 participants qui ont pu échanger 
autour de la filière lait bio : la production, le marché, 
ses perspectives ainsi que des témoignages autour 
d’initiatives régionales.

•	 partenaire de l’organisation d’une journée filière 
fruits à coques bio en émergence qui a accueilli une 
trentaine de participants curieux d’en savoir plus sur 
le champ des possibles pour une diversification en 
amande, pistaches, noix de pécan ou noisettes.

Une journée technique régionale « Tech&Bio » a été 
organisée au lycée agricole de Cibeins. Consacrée à 
l’adaptation aux marchés bio, elle a réuni 190 participants, 
dont 90 agriculteurs.
Ce sont enfin, 4 bulletins techniques « Repères 
Tech&Bio » et 4 newsletters BIOactu qui ont été édités à 
destination de l’ensemble des agriculteurs bio de la région 
et des partenaires (8 000 envois).

Agriculture biologique

Au Sommet de l’Élevage, un stand sur l’élevage bio 
s’est tenu et a regroupé 14 exposants. 
L’inauguration de ce stand a permis de donner la parole 
au Vice-président du Conseil régional d’Auvergne-
Rhône-Alpes, ainsi qu’au Directeur de la DRAAF 
Auvergne-Rhône-Alpes sur les enjeux du bio en région.

Mission consulaire

En 2024 le pilotage de la thématique forêt dans le cadre 
du service commun Forêt-Bois s'est renforcé. 
La coordination entre plusieurs Chambres départementales 
d'agriculture a permis la réponse à des appels à projets 
sur les thématiques de l’adaptation des essences au 
changement climatique et du sylvopastoralisme.

Forêt

Appui au réseau
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L’année 2024 a été particulièrement riche pour la thématique forestière à la 
Chambre régionale d'agriculture Auvergne-Rhône-Alpes : 

 Cette année marque un tournant pour le Programme Régional Valorisation 
du Bois et Territoire (PRVBT). C’est tout d’abord l’année de clôture du 1er PRVBT 
qui au cours de ces 7 dernières années a vu : 
•	 le nombre d’agents opérationnels impliqués dans ce programme régional 

passer de 26 à 32,
•	 le Service Commun Forêt s’étoffer de 12 à 15 conseillers forestiers qui ont 

accompagné plus de 6 500 propriétaires forestiers privés,
•	 la mobilisation de plus de 315 000 m³ de bois le plus souvent dans des 

circuits locaux de proximité grâce à l’action des Chambres d’agriculture.

 C’est ensuite une année marquée par l’élaboration et la validation du 
Programme Régional Valorisation du Bois et Territoire (PRVBT) 2025-2030 
sur la base de l’audit du Conseil Général de l’Alimentation, de l’Agriculture et 
des Espaces Ruraux.
Ce programme, validé par la Préfète de Région et le Centre National de la 
Propriété Forestière, représente l'accomplissement du travail engagé par le 
réseau des Chambres d'agriculture au niveau national, puis en région.
Il réaffirme les actions forestières du réseau des Chambres d’agriculture 
tout en intégrant la prise en compte de risques multiples tels que les risques 
sanitaires, climatiques, liés aux incendies forestiers ou encore à l'équilibre 
sylvo-cynégétique.

 En juin, la Chambre régionale d’agriculture a eu le plaisir d’accueillir le 
séminaire national des conseillers forestiers et agroforestiers en Haute-Loire. 
Cet événement a réuni 75 agents des Chambres d’agriculture de toute la 
France. Ces journées passées sur le terrain ont favorisé l’approfondissement 
de thématiques variées relatives à :
•	 la forêt : diagnostic stationnel, dépérissement du sapin, valorisation des 

bois, utilisation des technologies comme les drones, NosTerritoiresForêts...
•	 l’agroforesterie : utilisation des plaquettes bois en litière, gestion des haies…

Séminaire Forêt & signature du PRVBT
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DAS 2. Conseil stratégique :
multiperformance et transitions agricoles

Pôle AGRONOMIE-
ENVIRONNEMENT  
& TRANSITION  
DES SYSTÈMES

DAS 3. Conseil optimisation technique  
et accompagnement des groupes

25
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Mission consulaire Animation de la Commission agronomie-
environnement par la Chambre régionale d’agriculture 
et des groupes d’élus.
Organisation d’une conférence lors de la session de la 
Chambre régionale en mars sur le sujet de l’irrigation 
et les projets de territoire pour la gestion de l'eau en 
Auvergne-Rhône-Alpes, par Sébastien Loubier (INRAE – 
UMR Gestion de l’Eau, Acteurs, Usages)
Dialogue continu avec la DREAL, la DRAAF, les Agences 
de l’eau, sur les évolutions réglementaires et la 
construction de documents cadres : Directive Nitrate, 
gestion quantitative de l’eau, plan Ozone, etc.

Animation du groupe des chefs de service agronomie-
environnement et groupes métiers thématiques : 
partage d’information et coordination du réseau des 
référents régionaux et départementaux sur une quinzaine 
de thématiques identifiés : 

Coordination des actions agronomies-environnement

Appui réseau

•	 agronomie&sols, 
•	 biodiversité, 
•	 captages, 
•	 directive nitrates, 
•	 règlementation phytosanitaire, 
•	 Haute valeur environnementale (HVE)
•	 irrigation, 
•	 schémas directeurs d'aménagement et de gestion 

des eaux (SDAGEs), 
•	 Mesures agroenvironnementales et Climatiques (MAEC),
•	 qualité de l’air,
•	 zones humides,
•	 agroéquipement…
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Coordination de la rédaction du projet ACC² AURA dans 
le cadre d’un appel à projet ADEME sur la thématique de 
l’accompagnement au changement climatique. Dépôt du 
projet pour le compte de 7 Chambres départementales et 
interdépartementales avec une demande de subvention 
pour la réalisation de diagnostics et plans d’actions pour 
l’adaptation, l’atténuation et la santé des sols.

Changement climatique & qualité de l'air

Appui réseau

Construction du Projet Aur’Air dans le cadre de l’appel 
à projets AgriQAir visant à sensibiliser la profession 
agricole à la qualité de l’air en Auvergne-Rhône-Alpes, 
avec de nombreux partenaires (ATMO, la Fédération 
régionale des CUMA, la fédération départementale des 
CUMA de l’Ain, les Chambres d’agriculture de l’Ain, de 
l’Isère, de la Loire, du Puy-de-Dôme, du Rhône).

Organisation du Climat Tour avec le Comité Vin : 
journée d’information et d’échanges sur les moyens 
de protection individuels et collectifs face aux aléas 
climatiques en mars à Tain l’Hermitage.

Mission d'intérêt 
général

Animation du groupe métier climat avec les Chambres 
départementales d’agricultures, comme lieu de partage 
d’expérience, de retours et de propositions.

Lancement d’une réflexion sur les outils de projection 
d’indicateurs agro-climatiques tels que Zodiac Pro, 
développé par la Chambre d'agriculture de l'Isère au sein 
de la région Auvergne-Rhône-Alpes et d’autres régions.

Coordination du projet ClimaTerra, projet national 
d’accompagnement des exploitations agricoles pour 
s’adapter au changement climatique.
L’objectif est d’expérimenter des méthodes et des outils 
de sensibilisation et d’accompagnement pour pouvoir 
s’adresser à un plus large public par la suite.
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Mission d'intérêt 
général

Écophyto et protection des cultures

Animation régionale et appui à la gouvernance : mise 
en œuvre du plan de communication, animation du 
groupe de travail agricole.

Animation régionale et territoriale des collectifs 
DEPHY et groupes 30 000 : éprouver des systèmes 
performants et en diffuser les résultats pour massifier, appel 
à projets des groupes 30 000, accueil et accompagnement 
des animateurs.

Capitalisation, transfert des résultats et 
communication vers l'extérieur : EcophytoTour (cf. 
zoom ci-contre), rédaction de deux brochures sur les 
résultats annuels et triennaux des groupes 30 000.

Coordination de la surveillance biologique du 
territoire : 
•	 Epidémiosurveillance : dynamique maintenue avec 

163 bulletins de santé du végétal publiés en 2024, 
107 partenaires et 182 observateurs sur le terrain 
(données 2023)

•	 Suivi des Effets Non Intentionnels (ENI) : suivi 
du réseau, suivi de la dynamique et de son bon 
fonctionnement.

Mission d'intérêt 
général

Coordination de l’appui à la capitalisation  
des collectifs en transition agroécologique

Appui aux animateurs de collectifs d’agriculteurs en 
transition agroécologique, notamment par des visio 
d’échanges mensuelles et des relais d’actualité.

Organisation d’une journée des animateurs de 
collectifs en novembre qui a réuni 30 personnes dont 22 
animatrices et animateurs. 
La journée a permis le partage de témoignages, et des 
échanges à travers des ateliers de travail.
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 Pour répondre aux objectifs du 

plan Écophyto et encourager l'adop-
tion de pratiques agroécologiques, 
la Chambre régionale d'agriculture 
Auvergne-Rhône-Alpes a intégré 
à son plan d’action 2024 un Éco-
phyto Tour : série d’événements de 
communication au cours desquels 
les collectifs d’agriculteurs Écophy-
to ont présenté leurs résultats. 

Compte tenu des spécificités de la 
région – étendue géographique, di-
versité climatique et agricole – un 
format décentralisé a été privilégié. Ainsi, 57 événements locaux ont été or-
ganisés tout au long de l’année pour s’adapter aux contraintes des agriculteurs 
et des territoires.

Ces rencontres locales ont inclus des journées techniques sur le terrain, des 
visites d’exploitation, des interventions dans des établissements d’enseigne-
ment agricole, des conférences, des colloques, des salons professionnels, ainsi 
qu’une randonnée pour le grand public. 

L’initiative a bénéficié d’une large couverture médiatique, notamment grâce à un 
reportage au journal télévisé de M6.

Ce dispositif a mobilisé plus de 
2000 participants, dont plus de 
1000 agriculteurs, près de 300 
conseillers, plus de 250 étudiants, 
et autant de membres du grand pub-
lic. En outre, la diffusion télévisée a 
permis de sensibiliser 2,4 millions 
de téléspectateurs.

Cette démarche ambitieuse a 
démontré l’efficacité de l’approche 
locale et collective pour accélérer 
la transition agroécologique et 
sensibiliser l’ensemble des ac-
teurs agricoles et le grand public.

Écophyto Tour
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Pôle ENTREPRISES, 
ÉCONOMIE & 
POLITIQUES PUBLIQUES

DAS 1. Conseil installation
transmission et conseil d’entreprise
DAS 7. Formation des agriculteurs  
et des collaborateurs

DAS 8. Information et conseil réglementaire
30
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Déploiement des dispositifs 
Stabilisation de la Dotation Jeune Agriculteur (DJA) et 
mise en place du dispositif "Transmettre mon savoir-
faire" en coordination avec le Conseil régional et les 
Chambres départementales.
Accompagnement pour le transfert des demandes 
d’aides de Trait d’Union vers le portail des aides.

Appui au réseau

Mission d'intérêt 
général

Mutualisation des pratiques 
Poursuite de la structuration stratégique et de la 
mutualisation des pratiques entre les départements à 
travers l’animation de groupe métiers et/ou thématiques 
(responsables IT, conseillers transmission, plan de 
Professionnalisation Personnalisée, communication…).

Promotion de l’accompagnement 
Mise à disposition d’une boîte à outils spécifique, avec 
une charte graphique dédiée, des photos, des messages 
clés et des visuels, prêts à l’emploi ou à personnaliser.
Mise à jour des outils existants et valorisation lors des 
événements (Sommet de l’Élevage, Quinzaine de la 
Transmission, salon Equita…).

Installation-Transmission

Promotion des métiers et valorisation des actions 
Organisation, avec les filières, d’un forum sur les 
opportunités d’installation et de salariat en élevage (cf. 
zoom p.37).
Initiation de la co-construction avec le Conseil régional 
d’un observatoire de l’installation-transmission.

Développement des partenariats
Partenariat dans le cadre du projet TETRAE TRAACT 
(Territoires de la transition agricole et alimentaire), 
rencontres avec différentes filières, échanges réguliers 
avec l’ANEFA, etc.

Mission consulaire COCORIT
Réunions régulières, avec invitation des Jeunes 
Agriculteurs. Les élus ont été fortement mobilisés sur 
la DJA et l’identification de pistes de simplification 
administrative.

CRIT
Participation au Comité régional de l’installation-
transmission, préparation et présentation des données 
d’Observatoire IT.
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Orientation - Emploi - Formation

Formation des agriculteurs 
De nombreux thèmes font l’objet de réflexions régionales 
sur les aspects techniques, stratégiques ainsi que sur 
l’installation et la transmission. La formation « accueillir 
une nouvelle personne sur mon exploitation » est 
proposée depuis peu dans tous les départements, dans 
le cadre du dispositif régional « transmettre son savoir 
faire ».

La mutualisation des scénarios pédagogiques est 
fréquente et se renforce grâce aux rencontres régulières 
des ingénieurs formation. 

La formation certifiante CERTICREA poursuit son 
développement, 730 porteurs de projet se sont présentés 
à la certification, 76% d’entre eux l’ont validée. Cette 
formation mobilise du financement de la part du 
compte personnel de formation (CPF) pour la majorité 
des candidats, ou VIVEA, et un complément de part du 
Conseil régional pour ceux dont le CPF ne couvre pas 
l’intégralité des frais. Des propositions sont portées par 
notre région pour le renouvellement du référentiel de 
cette certification prévu en 2025.

Les ingénieurs formations ont créé une boite à outils 
de méthodes innovantes pour dynamiser les formations 
et favoriser la réflexion de chaque participant. Elle est 
mise à disposition de tous les conseillers formateurs de 
la région.

Mission d'intérêt 
général

Mondial des métiers
La Chambre régionale d'agriculture a piloté l’espace 
agricole ainsi que le marché public pour la conception 
et la réalisation de l’espace (stand), l’organisation 
des animations et la participation sur les 4 jours de 
l’événement début décembre, avec 25 partenaires et  
80 000 visiteurs.



33

Conseil en évolution professionnelle (CEP)
Mise en œuvre du nouveau marché (Avenir Actifs) en 
2024. Coordination du déploiement de l’activité dans 
le réseau des Chambres d’agriculture en lien avec le 
coordinateur du marché.

Une activité en augmentation globale de 17% dans 
les Chambres d’agriculture (comparaison 2024/2023 
sur base de 3 trimestres). Analyse avec les Chambres 
départementales de l’activité et des pistes de progrès.

Orientation et Promotion des métiers
Dans le cadre du service public régional de l’orientation 
(SPRO), appui à l’organisation des « Matinales du  
SPRO », événements à destination des professionnels de 
l’orientation, avec les Chambres d’agriculture du Puy-
de-Dôme et de l’Isère.

Appui au réseau

CREFOP
Participation de la Chambre régionale d’agriculture aux 
instances régionales de l’Orientation et de la promotion 
des métiers (CREFOP et groupes de travail orientation).

Mission consulaire

COPAT
Participation de la Chambre régionale d'agriculture aux 
travaux pilotés par l’ANEFA pour structurer les actions 
régionales pour la promotion des métiers, l’orientation et 
l’emploi en agriculture.
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Appui au réseau TRAACE
Poursuite de la migration de TRAACE, la base des 
références techniques et économiques pour le conseil 
d’entreprise, sur opéra connaissances et organisation 
d’un webinaire de présentation auprès du réseau.

INOSYS Réseaux d’élevage
La Chambre régionale d'agriculture a coordonné 
le réseau des Chambres départementales pour la 
construction d’un programme national INOSYS Réseaux 
d’élevage, devant démarrer en 2025.

Prospect’AURA 2040 est la suite du projet de prospective 
lancé en 2023 (cf. zoom p.36).

Economie & Prospective

Mission d'intérêt 
général

Etudes économiques sur les maladies
Travaux méthodologiques et estimations d’impacts 
économiques de la fièvre catarrhale ovine (FCO) et de la 
maladie hémorragique épizootique (MHE).

Vidéo « l’agriculture d’Auvergne-Rhône-Alpes »
Réalisation d’une vidéo de présentation de l’agriculture 
d’Auvergne-Rhône-Alpes.

Cellule économique régionale
La Chambre régionale d'agriculture représente le monde 
agricole aux réunions de la cellule économique régionale 
copilotée par la DREETS et la Région Auvergne-Rhône-
Alpes.
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Mission consulaire Commission Économie
Une commission Économie a eu lieu au 1er semestre avec 
pour thématiques abordées : 
•	 l’avancement de Prospect’AURA 2040, 
•	 les actualités économiques régionales des filières, 
•	 l’état des lieux du FEADER, 
•	 les mesures de crise agricole,
•	 les évolutions de la politique agricole commune 

(PAC).

Déploiement des politiques publiques
Suivi des politiques publiques, en particulier la PAC et le 
FEADER, appui à la mise en œuvre, relai d’information 
auprès des conseillers et des bénéficiaires, contribution 
à la révision des dispositifs.
Création d’un tableau de bord de suivi des financements 
FEADER.
Contribution aux analyses de la crise agricole (ex : 
étude du CESER), analyses concernant la simplification 
administrative en lien avec les partenaires Etat et Région.
Suivi des crises sanitaires, analyses d’impacts (cf. 
Économie & Prospective), relai des dispositifs de crise.

Politiques publiques

Mission d'intérêt 
général

Déclarations PAC
Appui au réseau pour la préparation de la campagne de 
déclaration PAC 2025 : bilan 2024, groupes d’échanges 
de pratiques.

Appui au réseau

FEADER
Participation aux comités de suivi et de programmation 
FEADER.

Mission consulaire
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Prospect'AURA 2040, anticiper l’avenir de 
l’agriculture régionale

 Depuis juin 2023, les Chambres d’agriculture 
d’Auvergne-Rhône-Alpes pilotent Prospect’AURA 
2040, une démarche de prospective afin d’anticiper 
les évolutions de l’agriculture régionale face aux défis 
du changement climatique, de la sécurité alimentaire 
et des mutations économiques.

Conduit par 22 élus et 15 agents des Chambres 
d’agriculture d’Auvergne-Rhône-Alpes, avec l’appui 
du cabinet GERPA, ce projet mobilise largement 
les acteurs du secteur. Plus de 200 entretiens et 
15 ateliers collaboratifs ont permis de recueillir 
les visions et attentes des agriculteurs, filières et 
partenaires.

En 2024, le groupe projet a élaboré une carte 
des variables puis construit des hypothèses d’évolution, testées auprès de 240 
répondants, dont un tiers d’agriculteurs. Ce travail collectif a permis de faire émerger 
cinq scénarios contrastés et vraisemblables de l’agriculture régionale à l’horizon 
2040, présentés lors du Sommet de l’Élevage devant un large public (agriculteurs, 
organisations professionnelles agricoles, État, interprofessions, recherche, 
enseignement…).
Le groupe projet engage désormais des ateliers collectifs pour analyser les impacts 
concrets de ces scénarios sur les fermes, les filières et les territoires d’Auvergne-
Rhône-Alpes. 

 L’objectif reste clair : outiller les décideurs et agriculteurs pour construire une 
agriculture durable, rémunératrice et compétitive.
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Forum OÉ!

 Une centaine de participants étaient présents, lors du Sommet de l’Élevage, 
pour le 1er Forum OÉ!*, organisé par la Chambre régionale d'agriculture, en 
partenariat avec neuf filières d'élevage d’Auvergne-Rhône-Alpes. 

Cet événement, inédit et unique en son genre, a réuni les filières en un seul 
et même lieu, sur une matinée, pour mettre en lumière leurs opportunités 
d’installation et de salariat. Ce fut l’occasion pour les participants d’échanger 
avec des experts et des acteurs agricoles de la région, de prendre connaissance 
des opportunités d’emplois, de formations ou de reprises d’exploitations, ou 
encore de collecter des informations sur l'accompagnement à l'installation et à 
la transmission. 

*OÉ ! Opportunités (en) Élevage
Plus d’informations : 
cliquez ici !
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https://www.youtube.com/watch?v=DPslW7E9mUw
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DAS 5. Innovation Recherche Développement

Présidence et animation du partenariat régional 
Recherche Innovation Développement (PRID) par la 
Chambre régionale d’agriculture. Le PRID rassemble 
l’ACTA, l’INRAE, l’ISARA, VetAgroSup, La Coopération 
Agricole, l’ARIA, le Conseil régional et la DRAAF. 
Dans ce cadre, elle a coanimé avec la Région l’appel à 
projets PEPIT et le dispositif PEI, Partenariat Européen 
pour l’Innovation, sur la thématique de la gestion 
sanitaire en productions animales et végétales :
•	 appui à la rédaction et à la publication des 2 appels 

à projets,
•	 collecte et analyse des manifestations d’intérêt,
•	 animation d’une journée collective pour les porteurs 

de projets,
•	 accompagnement à l’émergence de projets à partir 

des intentions exprimées,
•	 réception des projets et avis pour sélection,
•	 relais auprès des porteurs de projets :

•	 5 projets lauréats à l’appel à projet PEI sur les 
5 projets reçus

•	 22 projets lauréats à l’appel à projet PEPIT sur 
les 24 reçus.

Renforcement du partenariat avec les différents 
dispositifs expérimentaux de la région. 
La volonté de la Chambre régionale est de permettre aux 
acteurs de se référer à un outil d’expérimentation pour 
chaque grande production régionale. Cette collaboration 
s’est matérialisée par l’adhésion de la Chambre 
régionale dans les différentes structures aux cotés des 

Mission d'intérêt 
général 

Pôle RECHERCHE, 
INNOVATION & 
DÉVELOPPEMENT

Des missions partenariales au service de la 
Recherche Innovation Développement en région
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instituts techniques et des Chambres départementales 
déjà impliqués.

Collaboration avec le Centre de ressources CERAQ pour 
les filières laitières sous SIQO et avec la station St Ex 
Innov en grandes cultures. 

Engagement dans le projet COOPEARA qui vise à 
relocaliser la chaine d’approvisionnement en protéines 
végétales pour l’alimentation animale. La Chambre 
régionale intervient sur le maillon productions en 
grandes cultures et sur le maillon transfert aux éleveurs 
au côté de la Coopération agricole qui porte le projet. 
Elle apporte un appui méthodologique et technique à la 
construction et diffusion des résultats. En 2024, elle a 
travaillé avec des étudiants de l’ISARA sur les canaux et 
supports les plus pertinents pour les différents publics 
cibles. 

Partage d’expérience entre conseillers et chercheurs 
en organisant une journée de rencontre et d’échange 
autour des projets mis en œuvre sur la thématique des 
fourrages (cf. zoom p.16). 

Mission d'intérêt 
général

La Chambre régionale apporte un appui méthodologique 
et d’ingénierie financière aux chefs de projets du réseau. 
Elle pilote et contribue à la mise en œuvre de projets 
particulièrement autour de l’adaptation au changement 
climatique et de la gestion des intrants (projets 
ADAPT’EAURA, RESYF, PMEKIDURE, CERCEAU, RIS 
SCINN…). 
Elle s'est impliquée dans le montage de 12 nouveaux 
projets en élevage et en production végétale dont 3 en 
tant que porteur du projet.

Coordination des activités RID du réseau des Chambres 
et accompagnement de l’émergence de projets
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La gestion de la ressource en eau

 Les Chambres d’agriculture sont mobilisées pour appuyer les agriculteurs 
dans la gestion de la ressource en eau. 
En réalisant un numéro de Terroirs Auvergne-Rhône-Alpes sur ce sujet, 
la Chambre régionale souhaite faire connaître les missions des Chambres 
d’agriculture, les projets mis en œuvre et leurs résultats et comment elles 
peuvent accompagner les agriculteurs dans la gestion de l’eau en productions 
végétales mais aussi en élevage. 

Le magazine, publié à environ 36 000 exemplaires, est envoyé aux agriculteurs 
abonnés et aux différents acteurs agricoles du territoire régional. 
Il présente une vingtaine de projets d’expérimentation pour les différentes 
filières de la région en partant à la rencontre des conseillers, des chercheurs, 
et des agriculteurs. 
Il met en lumière différents leviers possibles : 
•	 optimiser l’irrigation avec des outils de pilotage,
•	 l’ombrage des cultures et des animaux,
•	 l’adaptation variétale,
•	 l’évolution des pratiques.
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Lire le Terroirs : 
cliquez ici !

https://www.calameo.com/read/001835313316a80632879
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DAS 16. Communication

Pôle COMMUNICATION 
& ÉVÉNEMENTS

Organisation de l’espace des Chambres d’agriculture 
d’Auvergne-Rhône-Alpes au Sommet de l’Elevage 
en lien avec les Chambres départementales avec un 
zoom sur les énergies renouvelables. Appui pour les  
10 conférences organisées par le réseau des Chambres 
d’agriculture au Sommet de l’Elevage.

Appui au réseau

Appui communication sur des projets de Recherche 
& Développement portés ou auxquels collabore 
la Chambre régionale d’agriculture : COOPEARA, 
ADAPT’EAURA, RIS-SCInn... 

Présence du réseau sur des salons régionaux et actions communes 

Appui communication aux projets de la Chambre régionale

Animation du groupe communication des Chambres 
d’agriculture d’Auvergne-Rhône-Alpes.
Objectif : réaliser des plans de communication et 
des supports pour des actions communes au réseau 
(catalogue formation, campagne PAC, actions BIO et 
installation-transmission).
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Mission d'interêt 
général

Mission d'interêt 
général

Appui Promotion des produits régionaux 
sous signe de qualité et des produits fermiers

Fermier d’Or
Le concours Fermier d’Or permet depuis plus de 20 ans 
aux producteurs fermiers de la région d’évaluer leurs 
produits grâce à un jury de consommateurs qui distingue 
les meilleurs d’entre eux.
Plus de 300 juré.e.s ont dégusté et noté les 350 produits 
(laitiers, carnés, végétaux, innovants…) en compétition, 
et une centaine de producteurs fermiers ont obtenu une 
médaille.
Cette année, pour la première fois, en raison du nombre 
élevé d’inscriptions, la catégorie miel a été avancée pour 
permettre aux dégustations de se dérouler dans des 
conditions optimales. 

Salon de l’agriculture 2024 
La Chambre régionale construit le programme 
d’animation sur le stand régional du hall 1.
Objectifs : communiquer sur l’élevage en Auvergne-
Rhône-Alpes et ses produits. En 2024, elle a à 
nouveau animé un escape game à succès sur le thème  
« sauvons la prairie » afin de sensibiliser le public aux 
aménités positives de l’élevage à l’herbe. Les autres 
animations mêlent les témoignages des producteurs aux 
dégustations de recettes élaborées sur place par des 
jeunes élèves cuisiniers de la région.
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Demain mais en mieux

 La Chambre régionale d’agriculture a participé pour la première fois à 
l’événement « Demain mais en mieux » qui a mis en lumière l’agriculture 
durable, avec un focus particulier sur l’élevage régional. Cette initiative a 
permis au grand public de découvrir des pratiques agroécologiques innovantes, 
des prairies capturant le carbone et soutenant la biodiversité, ainsi que l’intérêt 
du bien-être animal en élevage.

Au travers d’activités ludiques et pédagogiques (seriousgame, escape game, 
quizz, casque de réalité virtuelle), les acteurs agricoles de la région Auvergne-
Rhône-Alpes ont su présenter une agriculture en faveur d’un avenir respectueux 
de l’environnement.

La Chambre régionale d’agriculture a joué un rôle clé dans cet événement en 
établissant des échanges riches avec des centaines de participants, issus de 
milieux variés. Ces rencontres ont suscité des réactions positives, illustrant 
l’impact d’une approche collaborative entre services internes et organismes 
partenaires (ANEFA, INRAE, Jeunes Agriculteurs). L’occasion fut également 
un tremplin pour repenser des projets futurs, tels que des formats interactifs 
comme le « science dating » ou des actions de communication ciblées. 

 La Chambre régionale d’agriculture réaffirme ainsi son rôle de catalyseur 
pour une agriculture tournée vers l’innovation et la durabilité.
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