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Les cinq dernières années ont été marquées par une succession de 
bouleversements, allant des aléas climatiques à la situation géopolitique, 
en passant par la crise sanitaire et l’inflation. Force est de constater que ce 
mandat a été celui de tous les défis. Pour autant, face aux enjeux sociétaux 
tels que le renouvellement des générations, la souveraineté alimentaire 
et le changement climatique, nous avons su faire preuve de résilience et 
d’agilité pour vous soutenir et vous accompagner.

L’engagement des élus et l’expertise des membres de notre réseau ont été 
essentiels à notre succès collectif. Nous avons créé plus de valeur dans les 
territoires, notamment en repensant la chaîne de valeur, en valorisant les 
productions locales et en renforçant la compétitivité de nos agriculteurs.

Pour autant, dans un contexte en perpétuelle mutation, il est indispensable 
de disposer d’un réseau de chambres d’agriculture fort, réactif et uni. 
La mutualisation de nos ressources et la coordination de nos actions doivent 
être accentuées afin de devenir des moyens déterminants pour relever les 
défis actuels et futurs.

Tout au long de ce mandat, la Chambre d’agriculture Grand Est, en 
collaboration avec les Chambres départementales et Chambres d’agriculture 
France, a joué un rôle central d’animation et de coordination, garantissant 
ainsi un maillage territorial solide et efficace. Grâce à nos efforts communs, 
des milliers d’agriculteurs et de partenaires ont été sensibilisés pour 
accompagner les transitions, de nombreuses installations ont été réalisées 
et l’innovation est toujours restée au cœur de nos préoccupations et projets. 

Je tiens à remercier chaleureusement nos agriculteurs, nos élus, nos 
équipes et nos partenaires pour leur confiance, leur dévouement et leur 
engagement sur le terrain. 

Je suis convaincu que les Chambres d’agriculture continueront d’œuvrer 
pour le futur de notre territoire et de nos agriculteurs, si elles continuent de 
se réinventer, en restant à l’écoute des besoins et en adaptant constamment 
nos actions aux nouveaux défis.

‘‘Ensemble, nous avons‘‘Ensemble, nous avons
accompagné notre région accompagné notre région 
à être la première régionà être la première région
agricole française.’’agricole française.’’

Maximin Charpentier
Président de la Chambre 
d’agriculture Grand Est,
Membre du bureau & 
Président de la 
Commission 
Innovation, Recherche 
& Développement de 
Chambres d’agriculture 
France 
 

Edito de Maximin Charpentier, 
Président de la Chambre d’agriculture Grand Est
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1 UNIR, SOUTENIR, INNOVER : LA CHAMBRE 
D’AGRICULTURE GRAND EST AU SERVICE 
DE L’AGRICULTURE ET DES TERRITOIRES

P.5

2 AGIR POUR LE RENOUVELLEMENT
DES GÉNÉRATIONS

P.10

3 CRÉER PLUS DE VALEUR
DANS LES TERRITOIRES

P.17

4 ACCOMPAGNER L’AGRICULTURE 
DANS SES TRANSITIONS ÉCONOMIQUES, 
SOCIÉTALES ET CLIMATIQUES 

P.34

5 S’ENGAGER ET FAIRE RÉSEAU PLUS AGILE 
ET PLUS EFFICIENT

P.53
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Au cours de cette mandature, nous avons non seulement sécurisé les 
finances de la Chambre d’agriculture Grand Est, mais également consolidé 
notre organisation interne, garantissant ainsi une gestion plus efficace et 
durable. 

 - Nous avons augmenté notre fonds de roulement à 40 jours en 2023, 
comparativement à 19 jours en 2020, assurant ainsi une meilleure stabilité 
financière.
 - Nous avons renversé une situation financière déficitaire en 2020, 

passant de -198 000 € à un excédent de 91 000 € en 2023, illustrant une 
gestion rigoureuse et efficace des ressources.
 - Notre taux d’exécution des budgets a également connu une amélioration 

significative, atteignant 98% en 2023 contre 92% en 2020, ce qui reflète 
une optimisation des processus internes et une utilisation plus efficiente 
des moyens disponibles.
 - En 2023, plus de 7 millions d’euros ont été collectés par la Chambre 

d’agriculture Grand Est au travers de diverses programmations au service 
des Chambres départementales (76%) et de nos partenaires.

De concert avec cette consolidation financière, nous avons mis en place une 
gouvernance adaptée. Elle est articulée autour d’instances clés qui jouent 
un rôle spécifique dans la prise de décisions opérationnelles et politiques, 
garantissant ainsi une coordination optimale et une réponse agile aux défis 
rencontrés à l’échelle régionale.

CONSOLIDATION 
DE L’ORGANISATION 
INTERNE ET 
SÉCURISATION DES 
FINANCES : PILIERS 
FONDAMENTAUX DE 
NOTRE ACTION

En 2019, le réseau des Chambres d’Agriculture a tracé sa feuille de route 
pour les années à venir en signant un Contrat d’Objectifs et de Performance 
(COP). Ce document stratégique a établi les ambitions communes partagées 
entre l’État et les présidents des établissements du réseau des chambres 
d’agriculture, définissant ainsi un socle commun d’actions.

Ce COP, élaboré autour d’un programme pluriannuel en faveur du 
développement rural, a été le guide de nos actions tout au long de la 
mandature. Il a constitué le cadre dans lequel nous avons œuvré en étroite 
collaboration avec les chambres départementales d’agriculture pour 
animer et dynamiser nos territoires. Grâce à l’animation de la chambre 
d’agriculture Grand Est et à notre collaboration étroite avec les chambres 
départementales, nous sommes fiers d’annoncer que tous les objectifs fixés 
ont été atteints.

Retrouvez notre bilan de mandature réseau page 56

UNE RÉUSSITE 
COLLECTIVE : 
BILAN DE NOTRE 
CONTRAT D’OBJECTIFS 
ET DE PERFORMANCE
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Durant la mandature 2019-2025, la Chambre d’agriculture Grand Est a initié 
de nombreuses actions pour renforcer l’organisation des fonctions support 
de l’ensemble du réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est. 

En matière de ressources humaines (RH), la Chambre a contribué activement 
à la construction d’un maillage d’outils performants et de compétences 
adaptées sur les différents territoires, associant complémentarité et entraide. 
Concrètement, l’équipe RH a été renforcée pour répondre aux besoins 
de proximité, de réactivité ainsi qu’aux enjeux prégnants des Chambres 
(recrutement, sécurisation et modernisation des pratiques). L’équilibre 
entre les missions mutualisées (paie et formation) et celles régionalisées 
(proximité) s’est mis en place progressivement pendant la mandature. Le 
processus de recrutement, enjeu fort pour les Chambres, a été optimisé 
par l’apport d’un outil informatique performant et partagé en Grand Est 
permettant d’améliorer notablement notre réactivité et plus largement 
notre marque employeur. Un accord télétravail régionalisé a été instauré 
pour améliorer l’attractivité et la productivité, créant un environnement 
de travail plus équilibré et adapté. Les efforts se sont poursuivis avec la 
mise en œuvre d’un questionnaire QVT (Qualité de Vie au Travail) commun 
pour surveiller et améliorer le bien-être des collaborateurs. Ces initiatives 
ont permis une gestion harmonisée et adaptable des talents, améliorant 
l’efficacité des processus RH et renforçant la satisfaction et l’engagement 
des employés. 

En matière d’affaires financières, la Chambre d’agriculture Grand Est 
a réalisé des avancées significatives avec la consolidation de l’agence 
comptable. Le nombre de Chambres intégrées à l’agence comptable est 
passé de 5 au début de la mandature à 7 à la fin. Par ailleurs, l’ensemble des 
collaborateurs en charge des affaires financières se réunit régulièrement 
pour harmoniser les pratiques budgétaires et financières. En 2023, 
l’introduction de QUALIAC a harmonisé les pratiques budgétaires et 
financières conformément aux normes de la GBCP (Gestion Budgétaire 
et Comptable Publique), rationalisant ainsi les opérations comptables et 
respectant les engagements réglementaires.  
Parallèlement, la création de la cellule régionale des Achats Marchés 
Publics a permis d’optimiser les marchés, assurant des économies et une 
efficacité accrues. Tout au long de la mandature, cette cellule a monté 
près de 70 dossiers d’achats, représentant un volume considérable de 
commandes mutualisées.  
Ces initiatives témoignent d’une volonté forte de mutualiser nos expertises 
et de moderniser nos pratiques, pour un réseau toujours plus efficient, 
performant et innovant.

MUTUALISER 
NOS EXPERTISES
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Durant cette mandature, la Chambre d’agriculture Grand Est a également 
pleinement assumé son rôle d’animation et de coordination, renforçant ainsi 
la cohérence et l’efficacité des actions menées sur l’ensemble du territoire.  
Cela s’est traduit notamment à travers la mise en place de pilotes régionaux 
ou de groupes métiers. Nous avons ainsi favorisé la coordination et 
l’harmonisation des pratiques, tout en permettant un partage d’expériences 
et de bonnes pratiques. Ces initiatives ont non seulement enrichi nos 
connaissances collectives, mais aussi renforcé notre capacité à défendre 
les intérêts de notre agriculture régionale auprès des acteurs régionaux et 
nationaux.

Pour garantir une représentation efficace, plusieurs commissions 
régionales ont été mises en place avec un large éventail de thématiques 
telles que l’installation, la transmission, l’emploi, la formation, l’innovation, 
la recherche, l’économie, la coopération internationale, les territoires, 
l’agronomie, l’élevage, ou encore la production de fruits et légumes, 
l’horticulture-pépinière. Ces commissions ont servi de plateforme pour 
une réflexion collective approfondie, permettant ainsi d’adapter nos actions 
aux réalités locales et de répondre de manière précise aux besoins de nos 
agriculteurs. 
Au-delà de ses frontières régionales, la Chambre d’agriculture Grand Est 
a porté votre voix au niveau national. La participation active de nos élus 
aux réunions du bureau, du conseil d’administration, de la session et des 
commissions nationales a contribué à faire entendre les spécificités et les 
besoins de notre agriculture régionale, assurant ainsi un soutien adapté et 
pertinent à nos agriculteurs.

Porter votre voix au niveau régional et national 

8
82

commissions régionales 

ETP
à la Chambre d’agriculture

ANIMATION 
ET COORDINATION 
AU CŒUR 
DE NOTRE ACTION 

42
représentants  

au sein des Commissions 
Nationales de Chambres 

d’Agriculture France



9

La Chambre d’agriculture Grand Est a joué un rôle dynamique et stratégique 
tout au long de cette mandature, stimulant l’émergence de projets novateurs 
et favorisant un développement agricole et territorial intégré. Dotée d’une 
expertise solide et d’une capacité de mobilisation remarquable, elle a 
orchestré des initiatives à l’échelle régionale, nationale et européenne, 
élargissant ainsi son influence bien au-delà des frontières du Grand Est. 

ÉMERGENCE 
ET IMPACT : 220 
PROJETS INNOVANTS, 
MOBILISATION DE 
52 MILLIONS D’EUROS

Au cœur de cette dynamique, 80% des projets initiés durant cette période 
ont été portés par la Chambre d’agriculture Grand Est. Au total, ce sont près 
de 220 projets qui ont été impulsés et coordonnés par notre organisation. 
Parmi ceux-ci :

 - 124 projets sont des programmes annuels, illustrant un engagement 
soutenu dans le temps.
 - 180 projets sont directement portés par la Chambre d’agriculture 

Grand Est, soulignant ainsi notre rôle essentiel dans le développement 
agricole régional.
 - Près d’une centaine sont des initiatives en réseau impliquant les 

Chambres départementales du Grand Est. 

Pilotage central et stratégique

Ces projets se traduisent par une mobilisation financière significative, avec 
un montant total de 52 millions d’euros de subventions conventionnées, dont 
30 millions d’euros en transit. Cette dynamique collaborative rassemble 
plus de 160 partenaires régionaux, nationaux et européens, parmi lesquels :

 - Les Chambres d’agriculture du Grand Est, ainsi que d’autres Chambres 
départementales et régionales de France.
 - Des instituts techniques, laboratoires de recherche, fédérations de 

chasse, coopératives agricoles, établissements d’enseignement et de 
formation agricole, collectivités territoriales, associations et entreprises 
liées au secteur agricole et agro-alimentaire, syndicats agricoles et 
organismes forestiers, etc.

La diversité et l’étendue de ce réseau de partenaires témoignent de 
l’ancrage territorial de la Chambre d’agriculture Grand Est et de sa capacité 
à fédérer les différents acteurs autour des enjeux agricoles et territoriaux. 
Cette synergie renforce l’impact et la portée de nos initiatives, répondant 
ainsi aux besoins des agriculteurs.

Un réseau de 160 partenaires stratégiques

Au cœur de notre stratégie réside une collaboration étroite avec une diversité 
de financeurs, publics et privés, pour donner vie à nos projets et amplifier 
leur impact. Entretenant des relations privilégiées avec une quinzaine de 
financeurs principaux, en plus de partenariats solides avec des investisseurs 
privés, cette synergie entre acteurs publics et privés constitue un pilier 
fondamental de notre action. Cette approche collaborative nous permet 
de mobiliser les ressources nécessaires pour soutenir nos agriculteurs et 
promouvoir le développement rural au sein de la région.

Mobiliser des financements au service de l’innovation
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Édito p.11

Pilotage régional des dispositifs Emploi, 
Formation, Installation et Transmission p.13

Booster la transmission p.14

Assurer la montée en compétence p.15

Concertation régionale pour le Pacte 
et la Loi d’Orientation et d’Avenir Agricoles p.15

Agir sur l’attractivité des métiers p.16

Agir pour le renouvellement 
des générations
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Hubert Basse  
Vice-Président de la 
Chambre d’agriculture 
de la Meuse, Membre du 
bureau de la Chambre 
d’agriculture Grand Est

Agir pour le renouvellement des générations

Édito d’Hubert Basse, Président de la Commission
Emploi Formation Transmission Installation

‘‘Relever le défi du ‘‘Relever le défi du 
renouvellement des générations, renouvellement des générations, 
au profit d’une agriculture au profit d’une agriculture 
performante et riche des performante et riche des 
femmes et des hommes qui la femmes et des hommes qui la 
composent et qui font la force composent et qui font la force 
et la vitalité de l’agriculture en et la vitalité de l’agriculture en 
région Grand Est.’’région Grand Est.’’

La Chambre d’agriculture Grand Est a connu une évolution significative 
durant le mandat 2019-2025, avec une montée en puissance du réseau des 
Chambres d’agriculture au service des départements et des agriculteurs 
de la région. En ce qui concerne l’installation et la transmission, l’équipe 
s’est renforcée avec l’arrivée d’une chargée de mission et d’une chargée de 
communication. Ce renforcement a permis à la Chambre de jouer un rôle 
majeur dans la coordination et l’animation des dispositifs d’accompagnement, 
en particulier ceux pour lesquels elle est labellisée (Centre d’Élaboration du 
Plan de Professionnalisation Personnalisé - CEPPP, stage 21 heures, Point 
Information Transmission - PIT). La mise en place des Points Information 
Transmission (PIT) labellisés dans chaque département en 2020 et le travail 
de communication ont contribué à faire des Chambres, les acteurs centraux 
en matière d’installation et de transmission et d’affirmer leur rôle d’expert 
auprès des partenaires.
 
Durant ce mandat, un travail important a été mené entre élus et 
collaborateurs en lien avec les Jeunes Agriculteurs pour la mise en place des 
nouvelles aides à l’installation de la région Grand Est (Aide à l’installation 
en agriculture [AIA] et Aide à l’installation du nouvel agriculteur [AINA] en 
remplacement de la Dotation Jeune Agriculteur (DJA). Ce travail de co-
construction avec le Conseil Régional a abouti à un dispositif plus simple 
et plus lisible pour les jeunes. La perspective de la création des guichets 
unique « France Services Agriculture » issus du projet de loi d’orientation 
pour la souveraineté agricole et le renouvellement des générations en 
agriculture nous a particulièrement mobilisés en 2024 et nous devrions en 
voir l’aboutissement en 2025. 
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En ce qui concerne la formation, notre réseau a pris la décision de valoriser 
les compétences et l’expertise spécifique de chaque organisme de formation 
historique porté par les Chambres départementales, plutôt que de les 
centraliser à l’échelon régional. L’objectif est de proposer un large panel 
de formations de qualité sur tout le territoire. Les équipes se réunissent 
régulièrement pour partager leurs pratiques et assurer le lien avec 
Chambres d’agriculture France et les partenaires régionaux, notamment 
les établissements d’enseignement agricole. 
En ce qui concerne l’emploi, la Chambre assure ses missions consulaires 
du service public régional de l’orientation. Elle travaille également aux côtés 
de la Fédération Régionale du Syndicat des Exploitants Agricoles et les 
autres partenaires professionnels pour remonter les besoins de la branche 
en besoins de compétences et de main d’œuvre, que ce soit au travers de 
consultations sectorielles initiées par la Région, ou dans le cadre d’études 
prospectives. Durant ce mandat, l’accent a été mis sur l’orientation et 
l’attractivité des métiers avec la volonté politique de proposer des solutions 
de stage et d’immersion pour tous les publics et sur l’ensemble du territoire. 
Nous avons également mis en œuvre des dispositifs de formation innovants 
à destination des demandeurs d’emploi, attiré de nouvelles vocations vers 
l’agriculture en lien avec la région et l’Éducation Nationale, comme les 
« E-Modules » (modules de formation à distance) et le Parcours d’Acquisition 
des Compétences en Entreprise (PACE), permettant la mise en relation des 
agriculteurs et des demandeurs d’emploi. 

Ainsi, la mobilisation de la Commission Emploi Formation Transmission 
Installation (COMEFTI), la bonne implication des élus et des équipes de 
l’ensemble du réseau et des partenaires, ont permis de relever le défi du 
renouvellement des générations, pour garder une agriculture riche des 
femmes et des hommes qui la composent et font la force et la vitalité de 
l’agriculture en région Grand Est.

9770

1046

41,7% agriculteurs
sensibilisés et 

accompagnés sur la 
transmission de leur 

exploitation
installations en moyenne/an 
entre 2018-2022

de la formation continue
des agriculteurs 
est assurée par le réseau
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PILOTAGE RÉGIONAL 
DES DISPOSITIFS 
EMPLOI, FORMATION 
ET INSTALLATION, 
TRANSMISSION

La Chambre d’agriculture Grand Est a confirmé son implication sur les 
volets Emploi, Formation et Installation, Transmission avec la poursuite 
de l’animation de groupes de travail spécifiques, ainsi qu’un rôle actif dans 
l’animation de l’action « entreprise agricole » du Programme Régional 
de Développement Agricole et Rural Grand Est (PRDAR). Cette action, 
centrée sur les entreprises agricoles, vise à accompagner l’installation et 
la transmission des exploitations, tout en soutenant les nouvelles formes 
d’exercice du métier et en tenant compte de la qualité de vie au travail.  
Le travail de la COMEFTI a permis, entre autres, de consolider la 
structuration du dispositif Installation-Transmission. Les moyens humains 
ont par ailleurs été renforcés, afin d’accompagner le réseau des Chambres 
d’agriculture du Grand Est avec la création d’un poste de pilote régional. 
Tout au long des six années, nous avons œuvré afin d’harmoniser nos pratiques 
dans une démarche d’amélioration continue de l’accompagnement apporté 
aux agriculteurs. Un travail important a été engagé sur la communication, 
avec notamment l’Association Régionale des Points Accueils Installation 
du Grand Est et les Jeunes Agriculteurs, afin de permettre à chacun 
d’apprivoiser au mieux les dispositifs Installation-Transmission.
Enfin, nous avons poursuivi les travaux engagés en Grand Est avec 
notamment l’animation du groupe des Pilotes Installation-Transmission 
et du groupe des responsables formation. Cela a permis la coordination 
des dispositifs de formation et d’accompagnements des porteurs de projet 
comme le stage 21h et le centre d’élaboration du Plan de Professionnalisation 
Personnalisé (PPP).

ZOOM SUR

71
agents
avec des missions Installation-Transmission au sein du 
réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est (source 2022)

2316 PPP
validées de 2019 à 2023 2773 stagiaires   

21h de 2019 à 2023

1332 RDV PIT     
de 2020 à 2023 3107 PPP   

agréés de 2019 à 2023
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BOOSTER 
LA TRANSMISSION : 
LE BILAN DES POINTS 
INFORMATION 
TRANSMISSION

Cette mandature a été marquée par la mise en place des Points Information 
Transmission (PIT) à compter du 1er janvier 2020 sur les départements 
du Grand Est. Il s’agit d’un guichet unique pour répondre aux questions 
des exploitants envisageant de prendre leur retraite, se réorienter 
professionnellement ou à la recherche d’un associé. La Chambre 
d’agriculture Grand Est assure l’animation et la coordination des 10 
Points Information Transmission gérés en département par les Chambres 
d’agriculture et l’ADASEA 51. 
Depuis 2023, avec le soutien de la DRAAF, nous avons dédié un poste à la 
communication. Cette initiative a permis de « booster » la transmission en 
renforçant nos actions de sensibilisation auprès des cédants, mettant en 
lumière les actions et les événements Transmission mis en œuvre par les 
PIT et les différents partenaires.

ZOOM SUR
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ASSURER LA MONTÉE 
EN COMPÉTENCE 
DES ACTIFS DE 
L’AGRICULTURE 

NOTRE CONTRIBUTION 
AU PROJET 
EXPÉRIMENTAL : 
E-MODULES

La montée en compétence des actifs et le développement de l’emploi 
constituent une priorité forte de la COMEFTI et des Chambres d’agriculture 
du Grand Est. 
Concernant la formation des actifs et des porteurs de projet, la Chambre 
d’agriculture Grand Est a animé le réseau des organismes de formation 
des Chambres du Grand Est. Cette animation a permis notamment de 
mutualiser leurs compétences, leurs outils et de travailler sur l’adéquation 
entre les formations et les besoins des actifs agricoles. 
Par ailleurs, la Chambre d’agriculture Grand Est a obtenu en 2021 la 
certification Qualiopi permettant de reconnaître les processus de qualité 
mis en place par notre organisme de formation. Nous avons également 
étendu nos activités de formation aux jeunes et aux demandeurs d’emploi, 
en mettant en œuvre un dispositif de formation innovant : le Parcours 
d’Acquisition des Compétences en Entreprise (PACE) avec le soutien 
financier de la région Grand Est. 

La Région a également lancé en 2022 un projet expérimental E-modules 
(formations à distance) dans lequel la Chambre d’agriculture Grand Est est 
mobilisée en tant qu’expert de l’agriculture aux côtés de l’académie de Nancy 
Metz pour le compte des autres académies dans le cadre du Groupement 
d’Intérêt Public - Formation Tout au Long de la Vie (GIP FTLV). Le réseau 
des Chambres d’agriculture a également contribué à la conception de 10 
modules de formation en mobilisant leurs conseillers sur des thématiques 
tel que l’agro-écologie, l’agritourisme, la commercialisation en circuits 
courts, les nouvelles technologies au service de l’agriculture, etc.

ZOOM SUR

CONCERTATION 
RÉGIONALE POUR 
LE PACTE ET LA LOI 
D’ORIENTATION ET 
D’AVENIR AGRICOLES 
(PLOAA)

Le réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est a été la cheville ouvrière 
de la concertation régionale PLOAA. Nous avons contribué à un travail de 
réflexion avec toutes les parties prenantes pour formuler ensemble des 
propositions de défense du monde agricole, positives, opérationnelles, 
agiles et applicables à brève échéance.
Les travaux ont donné lieu à plus de 210 propositions, qui ont été analysées, 
synthétisées, débattues au sein de différents groupes thématiques pour 
prioriser et co-construire 15 propositions opérationnelles sur l’Orientation & 
la Formation, l’Installation & la Transmission et l’Adaptation & la Transition 
face au changement climatique.

ZOOM SUR

10
75

187 PACE   
mis en œuvre entre 2021 et 2023

modules   
ciblés pour la filière Agriculture et Agritourisme (2022 / 2023)

demandeurs d’emploi   
accompagnés dans le dispositif E-Modules
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AGIR SUR 
L’ATTRACTIVITÉ 
DES MÉTIERS

Au cours de ce mandat, la Chambre d’agriculture Grand Est a contribué 
à l’orientation et à la promotion des métiers de l’agriculture, en étroite 
collaboration avec le réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est. 
2 groupes de travail ont été mis en place, avec un focus particulier sur le 
dispositif des stages d’observation et la création d’un kit de communication.

Le premier groupe de travail s’est concentré sur la modernisation de la 
gestion des stages d’observation, en s’inspirant de l’expérience réussie 
d’Alsace. Ce dispositif, jugé particulièrement efficace pour susciter des 
vocations agricoles chez les jeunes, a été présenté dans le cadre de la 
coordination du PRDAR et a bénéficié d’un soutien dans ce cadre. L’objectif 
était d’attirer et d’orienter les jeunes le plus tôt possible vers l’enseignement 
agricole, en leur faisant découvrir la richesse et la diversité des métiers de 
ce secteur.

Le second groupe de travail a travaillé sur la création d’un kit de 
communication intitulé « L’agriculture, tout un monde de métiers ». Cet 
outil, adaptable en fonction des besoins et des publics, met en lumière la 
diversité des métiers agricoles et des formations permettant d’y accéder. Il 
s’agit d’une ressource pour susciter les vocations agricoles auprès de tous 
les publics, et plus particulièrement auprès des jeunes.

En outre, la Chambre d’agriculture a activement participé à la réflexion menée 
par la région Grand Est sur l’amélioration de l’efficacité de l’orientation et de 
la promotion des métiers agricoles. Ce travail a été réalisé en partenariat 
avec les organisations professionnelles agricoles compétentes, telles que 
l’ANEFA, l’APECITA, OCAPIAT et VIVEA. Dans le cadre de sa mission de 
service public, la Chambre a assuré sa mission au titre du SPRO (Service 
Public Régional de l’Orientation).

Enfin, la Chambre s’est impliquée dans l’expérimentation menée par la 
Région concernant le déploiement de sa plateforme de mise en relation des 
demandeurs d’emploi et des entreprises pour des stages ou des formations, 
intitulée « Expériences Pro ». Cette participation témoigne de l’engagement 
de la Chambre d’agriculture à faciliter l’accès aux métiers de l’agriculture et 
à promouvoir la diversité des carrières dans ce secteur.

ZOOM SUR
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Créer plus de valeur
dans les territoires 
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Hervé Sanchez
Président de la Chambre 
d’agriculture de la Marne, 
Secrétaire Adjoint & 
Ordonnateur suppléant de 
la Chambre d’agriculture 
Grand Est, Élu référent 
Communication & 
Evénementiel

Xavier Lerond
Président de la Chambre 
d’agriculture de Moselle, 
4ème Vice-Président de la 
Chambre d’agriculture Grand 
Est, Élu référent Carbone

Créer plus de valeur dans les territoires

Édito d’Hervé Sanchez, Président de la Commission  Territoires 
et de Xavier Lerond, Président de la Commission Fruits Légumes 
Horticulture Pépinière 

Tout au long de notre mandat, l’agriculture a joué un rôle central dans 
l’économie de nos territoires. Elle soutient l’emploi local, stimule les 
économies rurales, et maintient des chaînes de valeur essentielles pour 
nos régions. Les exploitations agricoles génèrent des emplois directs et 
indirects, de la production à la distribution, en passant par la transformation 
des produits. Cette activité économique contribue également à l’attractivité 
de notre région, renforçant ainsi son dynamisme.
 
Plusieurs défis nous ont marqués, notamment la territorialisation du ZAN 
(Zéro Artificialisation Nette). Nous avons travaillé pour défendre les intérêts 
des agriculteurs, en veillant à ce que la mise en œuvre du ZAN ne nuise 
pas à l’attractivité et à la viabilité économique des zones rurales. Notre 
participation aux séminaires régionaux et nos concertations ont permis 
d’influencer les décisions et d’assurer une protection adéquate des espaces 
agricoles. 

L’enjeu de la transition énergétique a également été prioritaire. Durant ces 
cinq années, nous avons développé une approche structurée du carbone 
pour accompagner au mieux les agriculteurs, tout en lançant des initiatives 
pour renforcer notre efficacité collective et maximiser la valeur ajoutée 
pour nos territoires. Le parcours carbone que nous pouvons proposer de 
façon identique à tout agriculteur de la région vise à les orienter vers les 
meilleures pistes de transition et de valorisation du carbone. Les énergies 
renouvelables constituent un autre pilier de notre action. L’agriculture 
doit pouvoir bénéficier de ces opportunités pour assurer un revenu stable. 
L’agrivoltaïsme, par exemple, est une solution prometteuse, mais elle doit 
être mise en œuvre de manière équilibrée pour que chacun y trouve son 
compte. De son côté, la méthanisation a poursuivi son développement 
durant toute la mandature : notre cellule régionale y a largement contribué 
en accompagnant plus d’1 projet sur 2.
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‘‘L’agriculture, pilier ‘‘L’agriculture, pilier 
de la création de valeur de la création de valeur 
dans nos territoires.’’dans nos territoires.’’

La souveraineté alimentaire est essentielle pour nos territoires, elle a été 
mise en avant par la crise du Covid qui a révélé la fragilité de nos chaînes 
d’approvisionnement. Face à ces défis, le réseau des Chambres d’agriculture 
du Grand Est s’est pleinement mobilisé. Nous avons soutenu activement 
les Projets Alimentaires Territoriaux et promu la marque Bienvenue à la 
Ferme pour renforcer la sécurité alimentaire régionale. Parallèlement, la 
création d’une nouvelle commission dédiée aux fruits, légumes, horticulture 
et pépinière au sein de la Chambre d’agriculture Grand Est répond à notre 
volonté de fournir des réponses adaptées aux besoins spécifiques de ces 
filières.  

Enfin, en collaboration étroite avec les collectivités locales à travers le réseau 
des Chambres d’agriculture du Grand Est, nous avons œuvré pour assurer 
une synergie dans nos actions. Cette coopération a permis d’intégrer de 
manière plus efficace les initiatives agricoles dans les politiques locales de 
développement économique et environnemental, créant ainsi un écosystème 
favorable pour tous. 
Face aux nombreux enjeux et tensions, nous restons engagés pour apporter 
des solutions durables et renforcer notre agriculture régionale.  

255
4387 495

rendez-vous 
avec les intercommunalités

accompagnements
sur les circuits courts

et l’agritourisme

adhérents
Bienvenue à la Ferme
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Au cours de cette mandature, la Chambre d’agriculture Grand Est a intensifié 
ses efforts pour intégrer l’énergie renouvelable au cœur du développement 
agricole régional. La mise en place d’une cellule énergie, réunissant des 
conseillers de toutes les Chambres d’agriculture du Grand Est, a été une 
étape importante pour coordonner nos actions en réseau. Cette initiative 
a favorisé la coordination des actions entre les différentes Chambres 
d’agriculture du Grand Est, renforçant ainsi l’efficacité des programmes 
mis en place.  
L’application de la directive RED II a constitué un moment clé pour la filière 
méthanisation. Le taux de réussite de 100 % lors des audits de certification 
témoigne de l’efficacité de l’accompagnement fourni par la cellule Énergie.  
La filière photovoltaïque sur toiture a également connu une expansion 
notable. Plus de 150 agriculteurs ont été formés et de nombreux projets 
sont en cours de réalisation. Les conseillers de la cellule Énergie ont fourni 
un soutien technique et administratif essentiel, facilitant l’adoption de 
cette technologie et assurant la réussite des projets. Ces derniers mois, 
le réseau se mobilise sur la question de l’agrivoltaïsme pour accompagner 
au mieux les agriculteurs sollicités. L’appui des pédologues de la Chambre 
d’agriculture Grand Est aux conseillers énergie permet d’expertiser au 
mieux la réalité des projets. 
Enfin, l’accompagnement administratif et réglementaire des méthaniseurs, 
assuré par les Chambres d’agriculture, a également été essentiel pour 
garantir le respect des normes et faciliter le développement de cette filière. 
Nous avons développé un outil, permettant d’évaluer la performance des 
unités de méthanisation. En identifiant les points faibles et en facilitant la 
comparaison entre les différents sites, cet outil a contribué à optimiser le 
fonctionnement des installations existantes. De plus, il a permis de suivre 
l’évolution des méthaniseurs dans la région, en prenant en compte les 
contraintes réglementaires et économiques. 
Nous sommes mobilisés pour accompagner les agriculteurs tout au long 
de ces démarches et contribuer à renforcer la résilience économique des 
exploitations agricoles tout en favorisant la transition énergétique de la 
région. 

ÉNERGIE : UN PILIER 
DE DÉVELOPPEMENT 
POUR L’AGRICULTURE 
DU GRAND EST

250 20unités
de méthanisation

conseillers
au sein de la cellule Énergie



21

Depuis le début de notre mandature en 2019, la Chambre d’agriculture du 
Grand Est a mis en œuvre des initiatives ambitieuses pour répondre aux 
défis de la transition écologique, renforcer la résilience de nos systèmes 
agricoles et énergétiques, et promouvoir un développement territorial 
durable. Cela se matérialise notamment par un démonstrateur de 
bioéconomie territoriale.  
Le 2 décembre 2022, les ministres Marc Fesneau, Christophe Béchu, 
Roland Lescure et Bruno Bonnell ont annoncé la sélection de notre 
projet « Démonstrateur de bioéconomie territoriale pour une transition 
vers des systèmes agricoles, alimentaires et énergétiques décarbonés 
et résilients », reconnu au niveau national comme lauréat de l’Appel à 
Manifestation d’Intérêt (AMI) « Démonstrateurs territoriaux des transitions 
agricoles et alimentaires ».  
Ce projet, porté par la Chambre d’agriculture du Grand Est avec un 
consortium régional comprenant Terrasolis, la CCI du Grand Est, le Grand 
Reims, HGY, et Terrasolis Energy, bénéficie du soutien de la région Grand 
Est. Il est une réponse innovante aux enjeux climatiques et économiques 
actuels. L’ambition de ce démonstrateur est de développer un modèle 
territorial bas carbone, reposant sur la production durable de biomasse 
destinée à des usages alimentaires et énergétiques, tout en favorisant une 
économie circulaire. Ce démonstrateur vise à sécuriser les productions 
alimentaires, réduire la dépendance aux énergies fossiles et promouvoir 
une répartition équitable de la valeur ajoutée entre les acteurs locaux.  
L’un des éléments clés est la coopération régionale qu’il encourage. Ces 
nouvelles coopérations territoriales sont essentielles pour la résilience des 
territoires et pour assurer une transition vers des systèmes décarbonés. 
Développé en périphérie du Grand Reims, notre ambition est de répliquer 
ce modèle à travers d’autres territoires, démontrant ainsi son potentiel et 
son efficacité.  
Des études préalables sont en cours et se poursuivront jusqu’à fin 2024. 
Les premiers résultats montrent déjà une amélioration notable dans la 
production de biomasse durable et une réduction de la dépendance aux 
énergies fossiles. Le démonstrateur de bioéconomie territoriale du Grand 
Est représente une avancée majeure vers un avenir plus durable et résilient.  
Grâce à cette initiative, la Chambre d’agriculture du Grand Est contribue 
à faire de notre région un leader européen de la bioéconomie territoriale 
décarbonée, prête à relever les défis de demain.

DÉMONSTRATEUR 
DE BIOÉCONOMIE 
TERRITORIALE - 
LAURÉAT FRANCE 2030  

Pendant ces 6 années de mandature, le défi de l’atténuation climatique 
(réduire les émissions de gaz à effet de serre et améliorer le stockage de 
carbone) a  été au cœur des engagements et des actions mis en œuvre par 
la Chambre  d’agriculture  Grand Est.   
Ce challenge pour nos agricultures a nécessité de mener plusieurs chantiers 
pour mettre en synergie les travaux de Recherche & Développement, la 
montée en compétences de tous les acteurs (agriculteurs, conseillers, élus) 
et la mise en œuvre dans les fermes et les territoires.  
  

CARBONE : UNE 
DYNAMIQUE PRO-ACTIVE 
POUR DÉCARBONER 
NOS AGRICULTURES 
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ConCilier performanCe & résilienCe sur ma ferme... 
en améliorant les performanCes Carbone de mon exploitation

J’évalue et construisJe me forme Je m’engage et je valorise

Je m’acculture
Je me forme au bas carbone au service de la 
compétitivité de ma ferme. Cette formation 
en salle et dans les champs me permettra d’y  
réfléchir en abordant :

• les fondamentaux agronomiques  
(cycle du carbone et de l’azote),

• les constats du changement climatique  
et les pistes d’adaptation,

• les pratiques agricoles bas carbone,
• les objectifs nationaux bas carbone,
• l’organisation du marché carbone...

CO2

CO2N2O CH4 CO2

J’évalue mon empreinte
Avec mon aide et les informations sur ma 
ferme, je fais réaliser mon bilan carbone. C’est 
la photographie, à l’instant T, de mon empreinte 
carbone en intégrant les émissions de gaz à effet 
de serre de ma ferme et le stockage de carbone 
de mes sols.

Je construis mon plan de progression 

Nous réfléchissons à un plan d’action intégrant 
des leviers d’action accessibles, efficaces et 
acceptables.

Je m’engage dans un plan d’action
Je mets en œuvre mon plan d’action seul ou en 
étant accompagné. 
Je prends conscience des multiples bénéfices de 
ma démarche.

CO2

Ainsi, la Chambre d’agriculture  Grand Est, en perpétuelle collaboration 
avec les Chambres d’agriculture du Grand Est et leurs conseillers, a joué un 
rôle clé dans quatre domaines :   

 - La capitalisation des ressources et le développement des connaissances :  
Le réseau des  Chambres d’agriculture du Grand Est s’est pleinement 
engagé dans des projets locaux, régionaux, nationaux et transfrontaliers 
pour objectiver et développer les connaissances ainsi que les outils de 
diagnostics. 
 - La diffusion et l’accompagnement des enjeux de la décarbonation : La 

Chambre a facilité la diffusion des ressources  vers les agriculteurs, les 
apprenants, les élus et tous les acteurs de  la profession agricole ainsi que  
les acteurs du marché volontaire du carbone et les structures bancaires, 
favorisant ainsi une meilleure compréhension et appropriation des enjeux.  
 - Lancer une réflexion partagée pour unir nos forces avec la profession et 

les acteurs de la branche pour une démarche concertée afin de structurer 
la dynamique Carbone en Grand Est sous l’impulsion du Conseil de 
l’Agriculture Française (CAF) Grand Est . 
 - La montée en compétences des conseillers avec la mise en place d’un 

parcours bas carbone. La formalisation du parcours bas carbone en 2023 
a permis à chaque agriculteur d’être accompagné dans sa réflexion par le 
biais de la formation et du conseil individuel, alignés avec les démarches 
en ferme et les dispositifs de soutien à la transition comme les aides et 
les crédits carbone. 

A l’aube du terme de cette mandature, l’engagement de l’ensemble 
des élus et collaborateurs a permis de donner un cadre clair et pérenne 
pour le déploiement d’un accompagnement cohérent, dans l’intérêt des 
agriculteurs. Ce cadre trace les trajectoires de développement au-delà de 
2025, en vue des échéances climatiques de 2030 et 2050.

300  30  diagnostics carbone   
réalisés

conseillers
spécialisés

CARBONE : UNE DYNAMIQUE PRO-
ACTIVE POUR DÉCARBONER NOS 
AGRICULTURES 
(SUITE)
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L’alimentation est un sujet structurant pour l’agriculture régionale, avec une 
prise de conscience récente de la fragilité de la souveraineté alimentaire. 
Les lois EGALIM, suivies du regain d’intérêt, malheureusement temporaire, 
pour les filières de proximité lors de la crise Covid, puis la crise du pouvoir 
d’achat des consommateurs ont mis en lumière les problématiques de 
compétitivité du modèle alimentaire. 
Le réseau des Chambres d’agriculture Grand Est, coordonné par la Chambre 
d’agriculture Grand Est, anime l’action « alimentation durable » du Programme 
Régional de Développement Agricole et Rural (PRDAR), notamment via les 
actions d’accompagnement des circuits courts et de proximité. 
Parmi ces initiatives, c’est l’animation de la marque Bienvenue à la Ferme 
qui fédère les producteurs engagés autour de cette marque nationale des 
Chambres d’agriculture. Créée en 1988, Bienvenue à la Ferme est le premier 
réseau agricole français de vente directe et d’accueil à la ferme. En 2024, le 
réseau compte près de 500 adhérents dans le Grand Est, commercialisant 
leurs produits fermiers en circuits courts ou ayant développé une activité 
d’agritourisme. Des campagnes de communication rythment l’année à 
chaque saison avec des opérations telles que « Sur le chemin de nos fermes » 
au printemps, « Vivez la ferme en famille » en été, « Automne à la Ferme » et 
« Noël à la Ferme ».
La marque Bienvenue à la Ferme est également présente sur des 
événements comme « La Ferme de Stan » à Nancy ou le « Grand Est Mondial 
Air Ballons » à Chambley en été, et chaque année au Salon International de 
l’Agriculture (SIA) pour rencontrer le grand public.
En incluant les exploitations non adhérentes à la marque nationale (mais 
souvent adhérentes à des marques départementales complémentaires), une 
moyenne annuelle de 877 exploitations ont bénéficié d’un accompagnement 
individuel ou collectif par les conseillers circuits courts/diversification des 
Chambres d’agriculture du Grand Est entre 2019 et 2023.

ACCOMPAGNER 
LA SOUVERAINETÉ 
ALIMENTAIRE 

CULTIVER LE DIALOGUE 
ENTRE AGRICULTURE 
ET SOCIÉTÉ

Dans le cadre du projet stratégique national visant à renforcer les liens entre 
l’agriculture et la société, la communication devient un levier essentiel. Au 
niveau national, Chambres d’agriculture France s’est engagée à former
1 800 élus, agriculteurs et collaborateurs à une communication adaptée aux 
publics non agricoles.
En région Grand Est, le réseau des Chambres d’agriculture a largement 
contribué en formant plus de 47% de la cible nationale. Plusieurs initiatives 
ont été lancées pour promouvoir une communication constructive et 
renforcer la confiance du public envers le secteur agricole. Initialement 
fixé à 159 personnes à former à partir de 2019, cet objectif a été largement 
dépassé, avec 840 agriculteurs, élus et collaborateurs formés à la 
communication positive.
Les efforts déployés ont été variés, allant du media-training des élus 
à la formation des collaborateurs, en passant par des webinaires et des 
initiatives créatives telles que des pièces de théâtre. Ces actions démontrent 
l’engagement de la région Grand Est pour favoriser un dialogue ouvert et 
constructif entre l’agriculture et la société, contribuant ainsi à une meilleure 
compréhension mutuelle et à une confiance renforcée.

840 agriculteurs, élus et collaborateurs
formés à la communication positive
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Denis Ramspacher
Vice-Président de la 
Chambre d’agriculture 
d’Alsace, Secrétaire Adjoint 
de  la Chambre d’agriculture 
Grand Est

Économie & Filières

Édito de Denis Ramspacher, Président de la Commission 
Économie et Filières

‘‘Donner les clés ‘‘Donner les clés 
de compréhensions de compréhensions 
des enjeux économiques’’des enjeux économiques’’

Ces dernières années ont vu se succéder différentes crises majeures 
au niveau mondial, avec des conséquences d’une ampleur inédite sur 
l’économie nationale et régionale en général, et sur l’économie agricole en 
particulier. 

La COVID-19 en premier lieu, qui au-delà des conséquences sanitaires, a mis 
un frein à une grande partie des échanges de produits alimentaires, mettant 
ainsi sur le devant de la scène les filières de proximité, l’approvisionnement 
local, les circuits courts et la vente directe. Les producteurs se sont 
mobilisés et ont su s’organiser pour faire face à cet afflux de demande, qui 
est malheureusement souvent vite retombé une fois la crise passée, mettant 
parfois en difficulté certaines exploitations. 
La guerre en Ukraine ensuite est venue de nouveau bouleverser les marchés 
mondiaux, avec une forte hausse des prix de vente des matières premières et 
des productions agricoles, mais qui s’est accompagnée dans le même temps 
de difficultés d’approvisionnement en intrants et d’une augmentation des 
coûts et des charges sur les exploitations (engrais, carburants, alimentation 
animale, etc.). 

On pourrait également évoquer les aléas climatiques qui ont pénalisé les 
rendements des cultures et des fourrages, la décapitalisation à l’œuvre en 
élevage depuis plusieurs années, ou encore l’inflation des prix alimentaires, 
qui pèse fortement sur le budget des ménages, ainsi que les habitudes de 
consommation, qui se traduit par des difficultés sur certains débouchés (AB, 
labels, etc.) et une descente en gamme partielle qui vient contrecarrer les 
efforts et la dynamique mise en place par les producteurs et les filières ces 
dernières années. 
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Dans ce contexte mouvant, la souveraineté alimentaire est revenue sur le 
devant de la scène et pourrait être inscrite dans la loi au travers du Pacte 
et de la Loi d’Orientation et d’Avenir Agricoles (PLOAA), rappelant que les 
politiques agricoles s’envisagent sur le temps long et nécessitent de la 
visibilité à moyen terme. 
Les agriculteurs ont fait preuve d’agilité, de réactivité et de résilience. Mais 
ils doivent faire face à une forte volatilité des produits et des charges sur 
leurs exploitations, qui complexifie la gestion économique des entreprises au 
quotidien, induit une forte variabilité des revenus et bouleverse les repères, 
nécessitant des références techniques et économiques régulièrement 
mises à jour. 

Tout au long de la mandature, la Commission a accompagné la lecture et la 
compréhension des enjeux dans ce contexte mouvant et complexe. 
Les travaux de la Commission Economie ont essentiellement porté sur la 
réforme de la PAC, sur la PLOAA et sur le suivi de la conjoncture agricole.  
En complément, face aux deux crises majeures sur la période, le réseau 
s’est mobilisé en région et un suivi spécifique des impacts sur l’agriculture, 
l’agroalimentaire et la forêt a été mis en place sous la coordination de la 
Chambre d’agriculture Grand Est. Le partage des informations a permis 
d’évaluer et de suivre la situation, les difficultés et les impacts en région, 
mais également d’apporter une information macroéconomique globale et 
synthétique durant la période, à destination des OPA régionales, élus, etc.

10  
15  4  

notes
de synthèse COVID

notes
de conjoncture économique notes

Guerre 
Russie / Ukraine
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Le Concours Général Agricole (CGA) tient une place singulière dans 
l’univers des concours agroalimentaires, à la fois par son périmètre 
d’intervention (sélection animale, qualité gustative des produits et des vins, 
pratiques agroécologiques, formation des futurs professionnels), comme 
par l’originalité de son organisation, à la fois collective, nationale, régionale 
et locale. 
Le Grand Est, avec l’ensemble des filières de production, apporte son lot de 
spécialités, de traditions alimentaires et culinaires et incarne véritablement 
le goût de l’exigence du prestigieux Concours Général Agricole. 
Depuis 2010, la Chambre d’agriculture Grand Est joue un rôle central dans 
l’organisation de la phase amont du concours. Mandatée par le Concours 
Général Agricole, elle collabore avec les représentants des filières, 
mobilisant environ 22 collaborateurs du réseau pour assurer les phases 
opérationnelles en région pour les Produits et pour les Vins de Champagne 
et Vins de Lorraine. La Chambre d’agriculture réalise la promotion du 
Concours Général Agricole au niveau local et la valorisation des lauréats, 
en concertation avec les représentants de l’Etat et leurs partenaires locaux. 
Les actions menées ont permis le déploiement du concours (+ 10% de 
produits médaillés en 2024) et une valorisation accrue des médaillés par 
des actions de communication récurrentes. Une brochure Palmarès Grand 
Est est conçue chaque année et diffusée lors des évènements majeurs en 
région. 

LES CHAMBRES 
D’AGRICULTURE, 
ACTRICES 
D’UN CONCOURS 
PRESTIGIEUX 
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# LES CHIFFRES

2024 - Région Grand Est

DONT 5 POUR L’AISNE AU CONCOURS DES VINS

MÉDAILLES  
D’OR

MÉDAILLES  
D’ARGENT

MÉDAILLES  
DE BRONZE

Alsace : Chasselas, Gewurztraminer, Klevener De Heilingenstein, Muscat, 
Pinot blanc/gris/noir, Riesling, Sylvaner, Crémant d’Alsace
Champagne : Millésimé, Extra Brut/Brut nature, Extra Brut/Brut nature 
millésimé, Rosé, Rosé millésimé, Assemblage, Blanc de Blancs, Blanc de 
Noirs, Muid Montsaugeonnais
Lorraine : Côtes de Toul et Vin de Moselle

93 75 11

179 médailles

21 vins AOC et IGP récompensés

Moins d’1 produit sur 4 
est médaillé

AU CONCOURS DES PRODUITS

109 médailles

MÉDAILLES  
D’OR

MÉDAILLES  
D’ARGENT

MÉDAILLES  
DE BRONZE

 36 47 26

12 catégories primées
Apéritifs et liqueurs, Bières, Charcuteries, Cidres, Epices, Confitures et 
crèmes, Eaux de Vie, Jus de fruits et nectars, Miel et hydromels, Produits 
laitiers, Produits issus des palmipèdes gras, Rhums.

HTTPS://PALMARES.CONCOURS-GENERAL-AGRICOLE.FR/

3 PRIX D’EXCELLENCE :  vins d’Alsace , vins de  
               Champagne et vins de Lorraine 

Autre sujet important qui a mobilisé la Commission Economie régionale : 
la réforme de la PAC 2023-2027.  Des premières réflexions et propositions 
de la Commission Européenne jusqu’au Plan Stratégique National (PSN) 
français en 2022 et à la mise en œuvre en 2023, les élus ont été informés 
et ont pu suivre les évolutions des textes (conditionnalité, EcoRégime, etc.). 
La mise en commun et la mutualisation de moyens au niveau du réseau 
des Chambres ont également permis de disposer de simulations 
macroéconomiques et microéconomiques (au travers d’INOSYS) sur les 
impacts des différents scénarios. Cela a permis une analyse approfondie, 
une réaction adaptée, et l’élaboration de propositions. Ces propositions ont 
été portées au niveau national par l’intermédiaire de Chambres d’agriculture 
France ou au niveau régional auprès de la Région, responsable de diverses 
mesures du second pilier (FEADER).

RÉFORME DE LA PAC  

23 385  
appuis

aux déclarations PAC
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Les Chambres d’agriculture s’impliquent depuis de nombreuses années 
pour permettre aux agriculteurs de créer plus de valeurs dans les territoires. 
Soutenir les filières alimentaires ou non-alimentaires durables, promouvoir 
l’émergence de nouveaux projets et communiquer sur nos productions 
phares sont les leitmotivs de notre investissement majeur pour organiser 
le Salon International de l’Agriculture, évènement fédérateur pour notre 
agriculture. A travers la maîtrise d’ouvrage de ce salon pour le Grand Est 
dans le hall des Régions de France, la Chambre d’agriculture Grand Est joue 
un rôle important. 
Nous véhiculons un message fort sur l’agriculture régionale et les territoires, 
mettant en lumière nos savoir-faire, la diversité de nos productions, ainsi 
que nos spécialités gastronomiques. Des initiatives structurantes telles 
que la mise en place d’un appel d’offres sur trois années ont permis de 
rationaliser les coûts et d’optimiser notre efficacité. 
La montée en puissance de la présence régionale avec un nombre croissant 
de producteurs, de collectifs et de collectivités, témoigne de la qualité du 
travail d’accompagnement réalisé par nos équipes. Le Salon International 
de l’Agriculture est ainsi devenu un outil promotionnel puissant et un lieu de 
rencontres politiques et sociétales incontournable.
L’investissement de l’ensemble des chargés de communication des 
Chambres d’agriculture départementales dans les journées thématiques 
du salon, avec une variété d’animations, souligne la force de notre réseau. 
Cet événement demeure un rendez-vous incontournable pour les élus, 
permettant de présenter des projets, rencontrer des partenaires et acteurs 
des territoires, et aboutissant à de nombreuses signatures de contrats de 
filière ainsi qu’à des rencontres politiques et médiatiques. 

LE SALON 
INTERNATIONAL 
DE L’AGRICULTURE, 
BOOSTER DE VISIBILITÉ 
ET DE CRÉATION 
DE VALEURS 

Malgré une année sans Salon en 2021, nous sommes passés 
de 48 producteurs en 2018 à plus de 120 en 2024.

De 720 m² en 2017 à 1 500 m² en 2024, notre présence au 
Salon International de l’Agriculture a doublé, avec une 
représentation de tous les départements.

Augmentation du nombre de producteurs participants

Expansion de l’espace d’exposition
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Danielle Bras
Vice-Présidente de la 
Chambre d’agriculture 
d’Alsace

Coopération Transfrontalière

Édito de Danielle Bras, Présidente de la Commission Coopération 
Transfrontalière

‘‘Les collaborations ‘‘Les collaborations 
transfrontalières  sont un levier transfrontalières  sont un levier 
de développement territorial de développement territorial 
et d’opportunités économiques et d’opportunités économiques 
pour notre région.’’pour notre région.’’

La région Grand Est, située au cœur de l’Europe et partageant des frontières 
avec quatre pays voisins, bénéficie d’une position unique qui favorise les 
échanges transfrontaliers. Dès le début de cette mandature, nous avons mis 
un point d’honneur à renforcer nos relations avec nos voisins européens, 
convaincus que la coopération est la clé pour relever les défis de demain.

Nous avons ainsi multiplié les partenariats et les projets communs avec 
des institutions et des organisations agricoles en Allemagne, en Suisse, 
en Belgique et au Luxembourg. Ces collaborations nous ont permis de 
mutualiser nos ressources et nos compétences, de partager nos savoir-
faire et d’innover ensemble. Nous avons ainsi pu apporter des solutions 
concrètes aux problématiques rencontrées par nos agriculteurs, qu’il 
s’agisse de gestion des ressources en eau, d’adaptation au changement 
climatique, ou de développement durable des pratiques agricoles.

Au-delà des projets, cette mandature a été marquée par une volonté forte 
de favoriser les échanges et le partage d’expériences entre agriculteurs des 
différentes régions frontalières. Nous avons organisé plusieurs séminaires, 
ateliers et visites d’échange, permettant à nos agriculteurs de rencontrer 
leurs homologues étrangers, de découvrir de nouvelles pratiques et de 
nouer des contacts précieux.

Ces échanges ont été l’occasion de constater que, malgré les différences 
culturelles et réglementaires, nos agriculteurs partagent des préoccupations 
communes et peuvent tirer profit des expériences de chacun pour améliorer 
leurs pratiques et renforcer la résilience de leurs exploitations.
Face aux enjeux climatiques, économiques et sociétaux, nous ne pouvons 
plus nous contenter d’agir seuls. La coopération transfrontalière est 
indispensable pour répondre aux défis globaux auxquels nous sommes 
confrontés. 

Je tiens à remercier chaleureusement les élus membres de la Commission, 
nos partenaires, agriculteurs et équipes du réseau des Chambres 
d’agriculture du Grand Est pour leur engagement et leur travail.

2
chargées 

de mission

4  

499 659€  

projets
Interreg

investis
dans les projets INTERREG 

pour 293 109€ de subventions
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Durant ce mandat, la Chambre d’agriculture Grand Est a su tirer parti de 
la position stratégique de la région au cœur de l’Europe pour développer 
des compétences spécialisées dans la construction et la conduite de projets 
transfrontaliers et européens.
 
Deux chargées de mission sont en charge de la coopération transfrontalière. 
Elles accompagnent le réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est 
dans l’émergence et la conduite de projets. Ainsi, nous avons activement 
participé à 7 projets INTERREG durant la mandature, dont quatre sont en 
cours. Nous avons investi et créé des partenariats constructifs avec nos 
voisins européens, favorisant ainsi l’innovation et l’adaptation dans le 
secteur agricole.

Nous sommes chef de fil de ce projet, démarré en 
octobre 2022 pour une durée de trois ans, qui réunit 
24 partenaires de Suisse, France et Allemagne, 
avec un cofinancement total de plus de 1,73 million 
d’euros. Il se concentre sur l’adaptation des grandes 
cultures aux nouvelles conditions climatiques et 
leur contribution à l’atténuation du changement 
climatique. Les partenaires du projet travaillent à 
l’étude de plusieurs approches : 

 - Les essais au champ pour tester et évaluer les 
techniques et les systèmes de culture prometteurs 
(agroforesterie, relay gropping, semis direct…). 
L’évaluation tient compte de la rentabilité, de la 
faisabilité technique et du bilan climatique.
 - L’état des lieux des connaissances déjà 

existantes 
 - Des ateliers avec des agriculteurs et des 

conseillers afin d’imaginer des exploitations 
mieux adaptées.

Le projet GRETA (GRoundwater EvoluTions and 
Resilience of Associated biodiversity), lancé en 
septembre 2023, vise à comprendre les effets du 
changement climatique sur les nappes phréatiques 
du Rhin supérieur et la biodiversité associée. 
Avec un budget de 4,4 millions d’euros, ce projet, 
coordonné par le Bureau de recherches géologiques 
et minières (BRGM), utilise des systèmes de 
modélisation avancés pour simuler la recharge des 
nappes et l’écoulement des eaux souterraines, tout 
en intégrant des modèles agricoles pour optimiser 
les pratiques d’irrigation et réduire le lessivage des 
nitrates. L’Europe nous accompagne à hauteur de 
2,6 millions d’euros pour ce projet. 

Les projets phares
KLIMACrops: adaptation des Grandes Cultures au 
changement climatique

GRETA: résilience des eaux souterraines et 
biodiversité

Rési’Cow, débuté en janvier 2024, se focalise sur 
l’adaptation des élevages bovins de la grande région 
au changement climatique. Ce projet porté par la 
Chambre d’agriculture de Moselle, avec un budget 
de 2,6 millions d’euros, explore les émissions de gaz 
à effet de serre, le bien-être animal et la production 
de fourrage. La Chambre d’agriculture Grand Est, 
avec ses nombreux partenaires belges, français 
et luxembourgeois, joue un rôle clé dans ce projet 
visant à améliorer la résilience des exploitations 
bovines face aux défis climatiques.

Reskuh, démarré en octobre 2023, s’étend sur trois 
ans et vise à accompagner les fermes d’élevage 
dans leur adaptation au changement climatique. 
Ce projet, avec un budget de près de 3,2 millions 
d’euros, est porté par la Chambre d’agriculture 
d’Alsace et implique la Chambre d’agriculture Grand 
Est en tant que partenaire associé. L’Europe nous 
accompagne à hauteur d’1,85 million d’euros. 

Rési’Cow: résilience des élevages bovins

Reskuh: accompagnement des fermes d’élevage

RENFORCEMENT 
DE LA COOPÉRATION 
TRANSFRONTALIÈRE : 
UN BILAN POSITIF
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Le 8 novembre 2023, l’Institut Transfrontalier d’Application et de 
Développement Agronomique (ITADA) a célébré ses 30 ans d’existence, 
marquant trois décennies de coopération fructueuse entre la région 
allemande de Bade-Wurtemberg et l’Alsace. Créé en 1993, l’ITADA a pour 
mission de renforcer la coopération transfrontalière dans le domaine 
agricole, une ambition qu’il a su mener à bien avec succès. 
Depuis sa fondation, l’ITADA a initié et mis en œuvre plus de 50 projets 
transfrontaliers, dont de nombreux projets INTERREG. Ces initiatives 
ont permis de promouvoir l’innovation et le développement durable dans 
l’agriculture des deux côtés de la frontière. En plus de ces projets, l’ITADA 
a organisé de nombreuses manifestations professionnelles, favorisant ainsi 
le partage de connaissances et des meilleures pratiques entre agriculteurs, 
chercheurs et décideurs politiques. 
La célébration de cet anniversaire a été marquée par la présence de 
nombreuses personnalités et sympathisants de l’ITADA. Anne Sander, 
députée européenne, a donné un aperçu des politiques européennes 
actuelles et a souligné l’importance de la coopération transfrontalière, 
rendant hommage au travail. Mme Pichan, Directrice Ministérielle Allemande 
ainsi que M. Wendlinger, Président de la Commission agriculture, viticulture 
et forêt de la région Grand Est et actuel Président de l’ITADA, ont félicité 
l’ITADA et se sont montrés confiants quant à la poursuite de la coopération 
transfrontalière.

La Chambre d’agriculture Grand Est est membre au réseau Grand Est 
Europe, représentant 21 organismes du Grand Est pour porter leurs 
intérêts au niveau européen. Grand Est Europe assure une veille sur les 
décisions politiques de la Commission européenne, coordonne plusieurs 
groupes transfrontaliers et organise des événements pour faire connaître 
les dispositifs européens. Nous participons activement à la vie de cette 
instance, maintenant des liens réguliers avec le réseau pour être à jour 
sur les actualités transfrontalières, promouvoir les projets INTERREG 
déposés par les Chambres d’agriculture du Grand Est et les préoccupations 
agricoles. Grâce à cette collaboration, nous renforçons notre influence et 
notre capacité à anticiper et à répondre aux défis agricoles européens.

30 ANS DE COOPÉRATION 
TRANSFRONTALIÈRE 
POUR L’ITADA

AU CŒUR DE LA 
COOPÉRATION 
EUROPÉENNE AVEC 
GRAND EST EUROPE
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Jérôme Mathieu
Président de la Chambre 
d’agriculture des Vosges, 
2ème Vice-Président de la 
Chambre d’agriculture Grand 
Est, Président du Comité 
Régional d’Orientation – 
Valorisation du Bois et 
Territoire

Forêt

Édito de Jérôme Mathieu, Président de la Commission Forêt

‘‘Renforcer la crédibilité des ‘‘Renforcer la crédibilité des 
Chambres sur la forêt, le bois Chambres sur la forêt, le bois 
et l’arbre dans le territoire.’’et l’arbre dans le territoire.’’

Les arbres ont été largement malmenés avec le changement climatique. 
En 2018, les scolytes ont pullulé dans nos parcelles d’épicéa. Depuis, des 
dépérissements touchent toutes les essences, dont le sapin, le chêne avec 
la processionnaire, le hêtre, le frêne et la chalarose… Nous avons mobilisé 
toute notre énergie vers l’accompagnement des propriétaires dans cette 
gestion de crise. En relation avec nos partenaires forestiers, nous avons 
rencontré les propriétaires ayant de très petites surfaces afin de les 
interpeller, les conseiller et leur proposer des partenaires économiques qui 
puissent leur trouver des marchés afin de limiter les impacts financiers des 
travaux et s’engager dans la reconstitution des parcelles vers de nouveaux 
peuplements avec des essences et des sylvicultures variées. 

Dans nos parcelles agricoles, l’arbre a toute sa place, dans les haies comme 
au milieu de nos parcelles pour limiter l’impact du changement climatique. 
Nous avons acquis la compétence agroforestière dans toutes les Chambres 
départementales. Une équipe de conseillers a été mise en place et travaille 
en réseau dans la région. Elle dispose aujourd’hui d’outils de travail, de 
références techniques pour nous conseiller. Elle est insérée et est reconnue 
dans le monde professionnel de notre région. 

Dans nos bâtiments, le bois sous forme de matériau de construction, 
transformé localement, a été très largement proposé par nos conseillers. 
Il nous aide à répondre aux enjeux de l’intégration de nos exploitations dans 
notre paysage. Il permet de renforcer, à moindre coût, le confort de nos 
animaux. Nos conseillers nous aident à disposer de bâtiments techniquement 
bien construits et durables. 
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La communication a été largement travaillée par nos conseillers. Ils ont 
animé des réunions professionnelles où vous les avez rencontrés. Ils ont 
rédigé de très nombreux articles publiés dans les éditions de notre Forêt 
Mag, relooké en vue de sa diffusion sur les réseaux et par courrier- papier, 
dans les journaux agricoles, sur nos sites ou encore sur les réseaux sociaux. 

Le programme Valorisation du Bois et Territoire (VBT) s’achève avec un 
bilan très positif. Les engagements pris ont été largement tenus. Aussi nous 
construisons notre nouveau projet pour 2025 avec le Centre National de la 
Profession Forestière (CNPF) Grand Est et l’ensemble de nos partenaires 
forestiers, l’Etat, la région Grand Est, avec l’enjeu de nous projeter dans un 
contexte très changeant où notre résilience face au changement devra se 
renforcer.

3857  20 visites conseil Forêt
pour 8 000 ha

numéros
du Forêt Mag

de bois
mobilisés par les opérateurs économiques 
et valorisés dans la filière régionale239 000 m3
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12 conseillers départementaux ont été mobilisés sur la mise en gestion des 
petites parcelles forestières, oubliées par leurs propriétaires. Ils leur ont 
proposé de devenir des sylviculteurs, de faire des choix de gestion ou de 
vendre leur parcelle à des voisins afin d’augmenter la taille des forêts et 
d’en permettre leur gestion. Ces propriétaires ont été mobilisés par des 
actions proactives des conseillers qui sont allés à leur rencontre, en les 
invitant à des réunions, en les interpellant par courrier, souvent avec l’appui 
du maire de la commune. En relation avec des partenaires économiques, 
ils ont préparé des interventions de plantation d’arbres les plus adaptés 
au changement climatique, des travaux de sylviculture et des opérations 
d’exploitation : 

 - 3 857 propriétaires de petites forêt privées ont été rencontrés et ont reçu 
un conseil de gestion forestière. 8 011 ha de forêt ont été ainsi analysés, 
soit 2 ha en moyenne par propriétaire. 
 - 975 ha de forêt ont été échangés pour les intégrer dans des ensembles 

plus vastes, permettant leur gestion durable. 3 230 propriétés sont 
concernées, soit 0,3 ha en moyenne par propriété. 
 - Au moins 202 documents de gestion durable ont été initiés par ces 

regroupements. Ils représentent 1 230 ha gérés. 
 - 294 000 m3 ont été proposés et mobilisés par les partenaires 

économiques de la filière. En tout, 400 000 m3 ont été proposés. 560 ha 
de travaux forestiers ont été proposés et réalisés par les partenaires afin 
d’en améliorer la gestion forestière. 

12 CONSEILLERS 
FORESTIERS AU SERVICE 
DES PROPRIÉTAIRES DE 
TRÈS PETITES FORÊTS 

18 conseillers se sont structurés autour d’une équipe agroforesterie pour 
les Chambres du Grand Est. Ils sont montés en compétences, ont mutualisé 
et harmonisé leurs outils au service des agriculteurs de la région. 4 300 
agriculteurs, professionnels, étudiants ont été sensibilisés, formés sur la 
région. Avec l’ensemble des actions portées par l’équipe, fin 2024, 500 km 
de haies et 383 km d’alignement d’arbres dans les parcelles agricoles auront 
été implantés. Ces plantations se sont inscrites dans des projets individuels 
d’agriculteurs et dans des projets insérés dans une action de territoire qui 
permet de placer l’exploitation dans son environnement de la commune et 
des attentes formulées par les voisins.

L’ARBRE CHAMPÊTRE 
AU SERVICE DES 
EXPLOITATIONS 
AGRICOLES ET DES 
TERRITOIRES 

11 conseillers bâtiments œuvrent pour l’utilisation du matériau bois. Ils 
travaillent en relation avec des conseillers en Architecture Urbanisme 
Environnement. Ils ont informé 2 100 exploitants et fait émerger 500 
bâtiments qu’ils ont suivi lors de leur construction. 10 000 m3 de bois ont 
été utilisés à la fois en vêture mais aussi parfois en structure. Lors de 
l’accompagnement des exploitants, en relation avec la filière bois, ils ont été 
vigilants à la technicité employée afin que le bâtiment soit le plus durable 
possible. 

LE BOIS LOCAL POUR NOS 
BÂTIMENTS D’ÉLEVAGE 

Les Chambres d’agriculture d’Alsace, de Meurthe et Moselle, de la Meuse, 
de la Moselle, des Vosges et la Chambre d’agriculture Grand Est mettent 
en œuvre ce programme. Son pilotage est ouvert aux partenaires tels que 
le Centre National de la Profession Forestière (CNPF) Grand Est, l’Union 
forestière du Grand Est, l’Office national de forêts, l’interprofession FIBOIS 
Grand Est, le Syndicat des propriétaires Forestiers Privés, les Communes 
Forestières ainsi qu’à l’Etat et à la région Grand Est. 6 réunions ont été 
organisées, dans différentes Chambres, et, pendant la période du COVID en 
visioconférence. 

UN PROJET RÉGIONAL 
PILOTÉ PAR LE 
COMITÉ RÉGIONAL 
D’ORIENTATION ET DE 
GESTION VALORISATION 
DU BOIS ET TERRITOIRE 
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Accompagner l’agriculture 
dans ses transitions 
économiques, sociétales
et climatiques

Agronomie environnement, productions 
végétales p.35

Élevage p.43

Innovation Recherche et Développement p.46
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Laurent Rouyer
Président de la Chambre 
d’agriculture de Meurthe et 
Moselle, Secrétaire Adjoint 
de la Chambre d’agriculture 
Grand Est 

Agronomie-Environnement-Productions Végétales

Édito de Laurent Rouyer, Président de la Commission 
Agronomie-Environnement-Productions Végétales

‘‘Le réseau des Chambres ‘‘Le réseau des Chambres 
d’agriculture s’est mobilisé d’agriculture s’est mobilisé 
à travers ses programmes à travers ses programmes 
d’actions régionales pour d’actions régionales pour 
accompagner toutes les accompagner toutes les 
agricultures à relever des défis agricultures à relever des défis 
de plus en plus importants.’’de plus en plus importants.’’

Dans un contexte d’attentes sociétales toujours plus prégnantes pour une 
agriculture toujours plus propre, l’enjeu est de taille pour les agriculteurs 
de concilier productions agricoles, adaptation au changement climatique 
et réponse à ces exigences. Les mobilisations de début 2024 n’en sont que 
l’expression.  

Pour autant, les Chambres d’agriculture conservent ce rôle consulaire 
d’interlocutrices des services de l’Etat et la dimension régionale a pris tout 
son sens au cours du mandat qui s’achève. Les programmes, plans et schéma 
régionaux et déclinaisons régionales du national ont rythmé les travaux 
de notre Commission :  Révision des Zones Vulnérables et Programme 
Régional d’Actions Directive Nitrates, Stratégie Régionale Biodiversité, Plan 
de Réduction des Emissions de Polluants Atmosphériques, Plan Régional 
Santé Environnement, Feuille de route régionale Ecophyto, Plan Ambition 
Bio, etc. Et c’est désormais le temps de la Planification Ecologique qui 
impose un certain nombre d’objectifs pour notre agriculture. L’agriculture 
et les agriculteurs peuvent effectivement être au cœur de cette Planification 
Ecologique, mais ils doivent d’abord en bénéficier avec une rémunération 
du travail accompli pour la société. C’est le sens donné lors des différentes 
négociations des dispositifs d’aides publiques de la mandature qui s’achève.  

La construction régionale de la PAC 2023-2027 a fortement mobilisé les élus 
et collaborateurs de la commission sur ces dernières années. La mise en 
œuvre opérationnelle se heurte aux lenteurs et contraintes administratives, 
mais les crédits dédiés aux MAEC doivent permettre de répondre à la 
demande du terrain.  

En cette fin de mandature, c’est aussi la fin du 11ème programme des 
Agences de l’Eau et la préparation du 12ème qui entrera en vigueur en 2025. 
Au sein des comités et commissions des trois Agences présentes sur le 
Grand Est (Rhin-Meuse, Seine-Normandie et Rhône-Méditerranée-Corse), 
les élus des Chambres d’agriculture s’attachent à faire entendre la voix de 
l’agriculture auprès des autres usagers de l’eau, à un moment où la gestion 
quantitative de l’eau fait de plus en plus débat. 
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Pour répondre à l’ensemble de ces contraintes réglementaires et 
environnementales, le réseau des Chambres d’agriculture s’est mobilisé 
à travers ses programmes d’actions régionales portées par la Chambre 
d’agriculture Grand Est. Ces programmes et projets régionaux apportent 
cohérence et partage aux activités de nos collaborateurs. Des groupes 
techniques leur permettent de partager leurs expérimentations et 
expériences, bénéficiant ainsi aux agriculteurs et territoires avec lesquels 
ils travaillent. L’organisation d’évènements d’ampleur régionale constitue 
de véritables temps forts pour mettre en avant de notre expertise et nos 
compétences.

8 8300
réunions

de la commission 
AEPV 

conseils stratégiques 
à la transition agro-

écologique réalisés sur 5 ans
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Le début de mandature s’est déroulé dans un contexte porteur pour la bio, 
avec de nombreuses conversions jusqu’en 2021. Le réseau des Chambres 
d’agriculture se positionne alors comme le référent technique avec 
une offre de services partagée régionalement sur l’accompagnement à 
l’Agriculture Biologique (AB) : qu’il s’agisse de la sensibilisation à l’AB, de 
l’accompagnement à la conversion ou du suivi post-conversion. La création 
de références techniques et technico-économiques est au cœur des travaux 
de la Chambre d’agriculture Grand Est. Ces références ont enrichi l’offre 
de services et ont été largement valorisées pour accompagner à la fois 
les agriculteurs bio et les conventionnels en réflexion, par la diffusion de 
synthèses et fiches techniques, et surtout lors des journées InnovACTION 
organisées chaque année. 
Depuis 2022, et la crise de l’AB, la Chambre d’agriculture Grand Est a 
fourni de nombreux éléments pour pérenniser les exploitations bio grâce 
à une anticipation de la problématique : une étude auprès de plus de 700 
agriculteurs et viticulteurs bio a été menée par le réseau des Chambres 
en 2021 et 2022. Les résultats de cette étude, cofinancée par les Agences 
de l’Eau et la Région, ont notamment été partagés avec les acteurs du 
développement de la bio notamment les filières, les financeurs, la recherche, 
les organisations professionnelles agricoles, les interprofessions, etc. Ces 
travaux sont désormais déclinés dans une offre d’accompagnement aux 
exploitations pour pérenniser aux mieux leurs exploitations biologiques.

AGRICULTURE 
BIOLOGIQUE : 
ADAPTER NOTRE 
ACCOMPAGNEMENT À 
UN NOUVEAU CONTEXTE 

110 35 à 40essais  
en cultures en 5 ans

fermes d’élevage   
suivies annuellement dans les 
réseaux technico-économiques 

Ecobio

agriculteurs bio  
accompagnés 
chaque année2000 

+ de
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La loi de séparation du conseil et de la vente a engendré la création du 
Conseil Stratégique Phytosanitaire (CSP) pour finalement être abandonné 
en 2024. On ne peut donc occulter la mobilisation du réseau sur ce 
dossier, avec la création d’une offre de service partagée régionalement, 
l’animation régionale d’un groupe de conseillers et la construction d’une 
boite à outil par la Chambre d’agriculture Grand Est, dans le cadre du 
projet « Ma M@lette CSP » soutenu par un appel à projet de Chambres 
d’agriculture France. 
En parallèle, la certification « Haute Valeur Environnementale » (HVE) 
s’est développée tout d’abord dans les exploitations viticoles de la région, 
puis dans les autres filières. Le réseau des Chambres d’agriculture s’est 
largement impliqué dans le déploiement de cet accompagnement, jusqu’à 
la révision du référentiel fin 2022 qui a fortement freiné l’engouement pour 
ce dispositif. La Chambre d’agriculture Grand Est a animé ce déploiement 
en favorisant les interactions au sein du réseau : coordination du Système  
de Conseil Agricole (SCA, permettant la certification niveau 1), organisation 
de la formation des collaborateurs, animation de groupes techniques, 
participation à la création d’une offre de services partagée, coordination 
de la réponse au projet d’expérimentation de la filière viande avec Interbev. 

Le pilotage et la mutualisation des références, des suivis, et des actions de 
capitalisation et diffusion ont été initiés au sein d’un collectif « groupe herbe 
& fourrage », associant des compétences en agronomie et en élevage. Ce 
groupe d’abord initié en Lorraine puis étendu au périmètre Grand Est, est 
animé par la Chambre d’agriculture Grand Est et l’ensemble des Chambres 
d’agriculture départementales de la région, en collaboration avec d’autres 
acteurs tels que Arvalis - Institut du végétal, Alysée, AgriVair ou encore 
Ardennes Conseil Elevage. 
Des expérimentations sont menées pour développer ou consolider les 
références sur des sujets variés tels que le sursemis, les prairies multi-
espèces, le test d’espèces nouvelles, l’impact de la structure du sol sous 
prairie, la fumure de fond sur prairies permanentes et temporaires, la 
valorisation des effluents d’élevage (fumiers, lisiers, digestats…). Ces 
références permettent de fournir des conseils pour améliorer la « culture » 
de l’herbe. 
Le suivi de la croissance de l’herbe au printemps, par des mesures 
hebdomadaires à l’herbomètre sur les deux premières pousses sur plus de 
80 sites annuellement, vise à asseoir le conseil en matière de pilotage (mise 
à l’herbe, fertilisation, date d’exploitation). Ces travaux conduisent, entre 
autres, à la parution du Bulletin de l’herbe Lorraine, ainsi que de différents 
bulletins départementaux, comme Brin d’Herbe en Meurthe-et-Moselle, 
l’Observatoire de l’herbe dans les Ardennes ou encore Flash’Fourrages 
en Alsace. Depuis 2024, le réseau participe aussi à l’Observatoire National 
de la Pousse de l’Herbe (ONPH), un réseau de fermes de référence visant 
à produire des données terrain pour fiabiliser l’indice satellitaire existant 
pour l’estimation des pertes de récolte. 
Point d’orgue pour la valorisation des travaux du groupe herbe et fourrages, 
le Salon de l’Herbe et des Fourrages qui s’est tenu à Mirecourt en 2023 
qui a été un moment phare, mettant en avant de l’ensemble de l’expertise 
des Chambres d’agriculture du réseau sur toutes les thématiques liées à 
l’herbe. Vous pouvez retrouver sur le site de la Chambre d’agriculture Grand 
Est et sa chaîne Youtube, l’ensemble des productions du groupe produites à 
l’occasion de cet évènement et des autres journées techniques sur l’herbe 
et les fourrages (journée des conseillers « l’herbe pour tous, tous pour 
l’herbe », Rallye Trèfles, Rallye Méteil, journées InnovACTION, journées 
SuperGrass, journées ARPEEGE, etc).

CSP, HVE : DÉPLOYER 
NOS OFFRES POUR 
LA TRANSITION DES 
EXPLOITATIONS 

AMÉLIORER 
LES PERFORMANCES 
DES PRAIRIES POUR 
LES CONSERVER  

80
12 80

parcelles  
suivies 

conseillers

bulletins  
publiés 

+ de
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EAU : DES PROGRAMMES 
D’ACTIONS POUR LA 
RECONQUÊTE ET LA 
PRÉSERVATION DE LA 
QUALITÉ DE L’EAU PAR 
BASSIN, PARTAGÉS À 
L’ÉCHELLE DU GRAND EST 

PLAN PROTÉINES ET 
PEI ARPEEGE : 
NOTRE CONTRIBUTION 
ACTIVE POUR 
L’AUTONOMIE PROTÉIQUE 

Le Grand Est est concerné par trois bassins hydrographiques : Rhin-Meuse, 
Seine-Normandie et Rhône-Méditerranée-Corse. Grâce à la participation 
active des élus des Chambres aux instances consultatives et décisionnelles 
des Agences de l’Eau, ainsi qu’aux discussions entre services, les Chambres 
sont impliquées dans la mise en œuvre du 11ème programme 2019-2024. Le 
monde agricole est en effet concerné par l’ensemble des 5 priorités affichées 
par ces programmes : l’atteinte des objectifs de bon état des masses d’eau, 
l’adaptation au changement climatique, la reconquête de la biodiversité, la 
mobilisation des acteurs et la solidarité entre les territoires, la protection de 
la santé publique. Les programmes d’actions des Chambres d’agriculture 
sont ainsi partagés à l’échelle de la région pour répondre à ces différents 
enjeux. 
En 2023, un programme complémentaire sur la gestion quantitative de l’eau 
a été construit au niveau régional avec une coordination de la Chambre 
d’agriculture Grand Est pour être déposé auprès des partenaires financeurs :  
Région et Agences de l’Eau. Nous avons d’ores et déjà initié les premiers 
travaux sur 4 axes majeurs : efficience – substitution – reconception à 
l’échelle de la parcelle – reconception à l’échelle du territoire.

Les enjeux de la production de protéines dans le Grand Est sont multiples 
et rejoignent à la fois les préoccupations du monde de l’animal comme du 
végétal, des acteurs économiques comme des acteurs de l’environnement. 
C’est ainsi que la Chambre d’agriculture Grand Est a été fortement 
impliquée dans la contribution du Grand Est dans le cadre de l’élaboration 
de la stratégie nationale sur les protéines végétales en 2019, en marge de 
la construction du Partenariat Européen pour l’Innovation (PEI) ARPEEGE 
(Autonomie en Ressources Protéiques et Energétiques des Elevages du 
Grand Est). Celui-ci, en lien avec le PEI PARTAGE (Programme Agronomique 
Régional pour la Transition Agro-écologique en Grand Est) sur le cycle de 
l’azote, a ainsi permis d’aborder tout au long de la mandature les questions 
d’autonomie protéiques et d’autonomie azotée avec plus de 50 partenaires 
de l’écosystème agricole. 
L’ensemble de ces travaux se sont concrétisés avec plusieurs temps forts 
durant lesquels la Chambre d’agriculture Grand Est a été mobilisée : 
le colloque de clôture d’ARPEEGE que nous avons organisé à Agrimax le 
27 octobre 2022, le comité de pilotage régional sur l’avenir des filières 
protéines le 5 juillet 2023 et la signature du contrat de filière protéines 
en 2024. Ils ont également initié la création d’un projet national Ficelle 
(Faciliter les Interactions Cultures ELevages à L’Echelle territoriale) porté 
par la Chambre d’agriculture Grand Est et l’implication du réseau dans les 
programmes CapProtéines et CapProtéines+ des instituts techniques.
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La méthanisation se développe dans le Grand Est et la question de la 
gestion des digestats devient une réelle préoccupation agronomique et 
environnementale. Bien qu’ils offrent des avantages en tant que fertilisants 
de qualité, leur épandage mal contrôlé peut entraîner des risques de 
pollution des eaux et de l’air. Ainsi, les Chambres d’agriculture se sont 
investies tout au long de la mandature dans des initiatives telles que le 
programme Air-Climat-Sol-Energie (ACSE) et le projet FERTIDIG, visant 
à concilier performances agronomiques des digestats et préservation de 
l’environnement. Les expérimentations menées auprès des agriculteurs et 
sur des plateformes expérimentales, ainsi que le suivi des exploitations, ont 
fait l’objet de plusieurs communications techniques et ont permis d’alimenter 
les discussions sur le 7ème programme d’actions nitrates en 2023. 
Parallèlement à ces efforts, la question des Cultures Intermédiaires à 
Vocation Environnementale (CIVE) a également été étudiée à l’échelle 
régionale. La coordination de protocoles d’expérimentations, le partage 
de résultats et la synthèse technique ont été assurés par la Chambre 
d’agriculture Grand Est dans le cadre du programme ACSE.

Au cours de cette mandature, les différents plans Ecophyto se sont 
enchainés, avec un suivi rigoureux de leur déclinaison régionale au sein 
de la commission AEPV, en lien avec les autres dossiers sur les produits 
phytosanitaires. La question du renouvellement de l’homologation du 
glyphosate, la refonte des dispositifs de Surveillance Biologique du Territoire 
ou encore le dossier « chartes riverains » ont amené de nombreux échanges 
politiques et travaux techniques.  
L’engagement du réseau dans le programme DEPHY a été significatif, avec 
pour mission pour la Chambre d’agriculture Grand Est de capitaliser les 
travaux des groupes et de porter deux projets expérimentaux EXPE : le 
projet FAST (Faisabilité et évaluation de systèmes de culture économes 
en pesticides en l’Absence répétée de Semences Traitées) se concentre 
sur le non traitement des semences, tandis que le projet EXPEGE vise à 
fournir des références sur des systèmes en très forte rupture, en s’appuyant 
notamment sur les travaux de la plateforme expérimentale d’Haroué, en 
lien avec les instituts techniques. 

AIR-CLIMAT-ENERGIE : 
LA GESTION DES 
DIGESTATS DE 
MÉTHANISATION AU 
CŒUR DES DÉBATS 

SYSTÈMES DE 
CULTURES ET PHYTOS : 
GLYPHOSATE, CHARTES 
RIVERAINS, ECOPHYTO 1, 
2, 2+, 2030, XPE-GE, 
FAST, UNE MANDATURE 
BIEN REMPLIE 

Marc Poulot
Président de la Chambre 

d’agriculture de Haute-Marne, 
Secrétaire Adjoint de la Chambre 

d’agriculture Grand Est

              Dans le cadre des travaux régionaux du Varenne agricole Dans le cadre des travaux régionaux du Varenne agricole 
de l’eau, la Chambre d’agriculture Grand Est a conduit de l’eau, la Chambre d’agriculture Grand Est a conduit 
la réalisation d’un diagnostic territorial d’adaptation au la réalisation d’un diagnostic territorial d’adaptation au 
changement climatique.changement climatique.
A la suite de concertations avec les acteurs du monde agricole A la suite de concertations avec les acteurs du monde agricole 
et les acteurs de l’eau, et sur la base des références climatiques et les acteurs de l’eau, et sur la base des références climatiques 
existantes en région, ce diagnostic dresse le panorama des existantes en région, ce diagnostic dresse le panorama des 
évolutions climatiques, puis fait l’analyse de la vulnérabilité évolutions climatiques, puis fait l’analyse de la vulnérabilité 
climatique sur 19 couples territoires/filières dans le Grand Est.climatique sur 19 couples territoires/filières dans le Grand Est.
Ces travaux font désormais références dans la construction des Ces travaux font désormais références dans la construction des 
projets concernant le dérèglement climatique.projets concernant le dérèglement climatique.  

‘‘
‘‘



41

DEPHY FERME est un réseau national d’exploitations et d’agriculteurs qui 
s’engagent volontairement dans la réduction de l’utilisation des produits 
phytosanitaires. Le réseau a été renouvelé en 2023 : les Chambres 
d’agriculture du Grand Est portent actuellement 12 des 22 groupes de la 
région.

DEPHY EXPE est un réseau expérimental de plateformes d’essais portés 
par différents acteurs du monde agricole. Il existe près de 200 sites au 
niveau national, dans 6 productions différentes. Dans le Grand Est, les 
projets portent sur les grandes cultures/polyculture-élevage, la viticulture 
et l’arboriculture. 

DEPHY

BIODIVERSITÉ ET HAIES : 
UNE IMPLICATION 
DU RÉSEAU DANS 
L’ACCOMPAGNEMENT 
ET LE TRANSFERT 

ZOOM SUR

Le réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est a répondu de 
manière coordonnée aux appels à projet Plantons des haies et FEADER 
Agroforesterie. Elles ont ainsi accompagné plus de 350 agriculteurs et 
quelques collectivités dans le cadre de la plantation de plus de 500 km 
de haies et d’arbres alignés. Ces chiffres font de notre réseau le premier 
opérateur de conseils à l’échelle régionale. 
En parallèle, la participation à la partie agricole du projet Life Biodiv’Est (40 
fermes et 15 km de haies), projet lancé en 2023, vise à créer des références 
et communiquer sur la préservation de la biodiversité au sein des systèmes 
agricoles du Grand Est.  
Ainsi, avec l’accompagnement de notre réseau, plus de 450 exploitations 
agricoles du Grand Est, toutes productions confondues, ont planté ou sont 
en cours de plantations de 650 km de haies et d’arbres, ce qui représente les 
deux tiers des objectifs du SRADDET (Schéma Régional d’Aménagement, de 
Développement Durable et d’Egalité des Territoires). 
Par leur forte mobilisation dans ce programme « Plantons des haies », 
les Chambres d’agriculture témoignent de leur participation active à la 
transformation de l’agriculture pour répondre aux enjeux environnementaux 
et sociétaux, tout en veillant à maintenir des systèmes viables et vivables 
pour les agriculteurs.



42

Les sols sont le fondement même de notre agriculture, fournissant la 
base indispensable à notre production alimentaire et à la biomasse, tout 
en assurant des services écosystémiques essentiels. Au cours de cette 
mandature, la connaissance et la préservation des sols ont été au cœur 
de nos priorités, déterminantes pour la durabilité et la performance des 
exploitations agricoles. Notre expertise est d’ailleurs un des domaines 
d’excellence de notre région, reconnue au niveau national.  
Engagée dans le réseau national de mesure de la qualité des sols, la 
Chambre d’agriculture Grand Est contribue largement à la diffusion de la 
connaissance des sols. Ainsi elle a participé au projet PICASOL : élaboration 
de formations à destination des conseillers et des agriculteurs, et d’une 
méthodologie de diagnostic centrée sur la fertilité biologique des sols. 
Ce travail positionne les Chambres sur ce sujet devenu en peu de temps 
hautement concurrentiel.  
De plus, nous avons élaboré un guide des sols du Grand Est (Vademecum) 
offrant une compréhension claire des principaux types de sols présents 
dans notre région, ainsi qu’un inventaire exhaustif des données disponibles.  
Parallèlement, depuis 2020, nous pilotons le Réseau Mixte Technologique 
Sols et Territoires, qui rassemble des organismes de recherche, de 
développement et de formation pour une meilleure connaissance des sols 
et de leur multifonctionnalité. Ce réseau facilite également l’utilisation de 
l’information sur les sols par les acteurs des territoires. Il est à l’origine de 
méthodes, d’outils ou encore de supports pédagogiques. Il est également 
un activateur de projets, tels que l’élaboration de typologies agronomiques 
de sols TypTerres désormais disponibles dans tout le Grand Est grâce 
aux projets TOURNESOL et IDTYPTERRES. Ces typologies permettent de 
faciliter l’identification d’un type de sols et d’améliorer le paramétrage 
d’outils d’aide à la décision pour le conseil agronomique avec des données 
d’entrée sur les sols. 

VALORISATION 
ET PRÉSERVATION DES 
SOLS : FONDEMENTS 
DE L’AGRICULTURE 
DURABLE 

Le projet TOURNESOL vise à rendre les données sur 
les sols plus facilement accessibles et utilisables 
par les structures de conseil. Il inclut également 
l’élaboration de typologies agronomiques Typterres 
sur plusieurs départements du Grand Est, avec des 
données sols consultables via Nosterritoires. 

Les Typterres sont des typologies agronomiques 
simplifiées des sols, regroupant différentes 
unités de sol présentant des caractéristiques 
agronomiques semblables. Elles facilitent les 
échanges au sein d’un territoire et l’intégration de 
données sol dans les outils d’aide à la décision ou 
lors des échanges avec un laboratoire d’analyse. 
Une clé de détermination permet d’identifier un type 
de sol parmi une liste proposée à partir de simples 
observations réalisées in situ par l’utilisateur. 

PICASOL s’inscrit dans la valorisation de la fertilité 
biologique des sols. Il vise à accroître et valoriser les 
actions des Chambres d’agriculture en proposant 
des prestations nouvelles et des formations pour 
conseillers et agriculteurs. 

IDTYPTERRES élabore des typologies 
agronomiques, offrant une approche standardisée 
pour la classification des sols. Ce projet améliore 
l’identification des types de sols et le paramétrage 
des outils d’aide à la décision pour le conseil 
agronomique. 

15 conseillers  
formés à PICASOL annuellement 

4
réunions par an  
du groupe des 9 référents 
sols du Grand Est

20 sites du RMQS  
décrits et échantillonnés en moyenne 
en Grand Est chaque année

+ de
 250

téléchargements 
Vademecum

+ de
12

projets
autour des sols depuis 2019
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Alain Boulard
Président de la Chambre 
d’agriculture de l’Aube, 
3ème Vice-Président de 
la Chambre d’agriculture 
Grand Est

Élevage

Édito d’Alain Boulard, Président de la Commission Élevage

‘‘Face à une période ‘‘Face à une période 
d’incertitudes et de d’incertitudes et de 
bouleversements, notre bouleversements, notre 
engagement sans faille a engagement sans faille a 
permis de construire de permis de construire de 
nouveaux repères pour nouveaux repères pour 
l’élevage dans le Grand Est.’’l’élevage dans le Grand Est.’’

En 2019, au début du mandat qui s’achève, notre commission s’était fixée 
pour objectif de travailler collectivement au niveau régional sur les 
thématiques de l’adaptation aux changements climatiques et sur l’autonomie 
de nos troupeaux, face à une accélération des aléas tant économiques que 
météorologiques.
Les éleveurs et les filières subissent en effet une période inédite de pertes 
des repères classiques, une ère d’incertitudes et des ruptures : 

 - période de rupture météorologique pour le pire (sécheresses et 
canicules de 2018 à 2020, impact sur les troupeaux et les fourrages) et 
parfois pour le meilleur (précocités et bonnes années fourragères 2021 
et 2023) ; 
 - période de rupture économique, avec une crise sanitaire mondiale 

en 2020 puis une crise énergétique en 2022 qui ont révélé les fragilités 
de l’économie agricole et de l’élevage dans une économie imbriquée  : 
excédents temporaires de jeunes bovins ou des productions fromagères 
sous SIQO, suivis d’un rebond salutaire des marchés liés à une forte 
décapitalisation des cheptels, puis une forte augmentation de l’inflation et 
des coûts de production, avec in fine un modèle alimentaire secoué par le 
pouvoir/vouloir d’achat des consommateurs parfois contradictoire; 
 - période où l’élevage, fragilisé, est confronté à un enjeu de renouvellement 

et d’attractivité des métiers, métiers très exigeants et d’astreintes. 

En appui des Chambres départementales et de partenaires du territoire, 
la Chambre d’agriculture a donc piloté et coordonné plusieurs projets 
pour construire de nouveaux repères technico-économiques, sociaux et 
systémiques pour permettre anticipation, adaptation et accompagnement 
des éleveurs du Grand Est : le groupe technique Herbe&Fourrage, le 
Partenariat Européen à l’Innovation (PEI) Arpeege 2019-2022 (autonomie 
protéique et fourragère des troupeaux), le projet 2023-2027 Ficelle (Faciliter 
les Interaction Cultures Elevage), le projet et l’association Harmony 
(valorisation des données numériques pour les éleveurs), le projet Redyblack 
(création de race précoce), l’appui aux réseaux d’élevage Inosys Elevage et 
ses réseaux thématiques (circuits courts, agrivoltaïsme, etc.), appui aux 
évènements élevage régionaux (Salon Agrimax et salon de l’Herbe). 
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Enfin, le réseau a mobilisé la Région et le FEADER pour intensifier 
l’accompagnement financier sur les investissements des éleveurs, 
nécessaire pour atteindre plus de 30 millions d’euros d’aides annuelles. 
Par ailleurs, avec le soutien de la Région, afin de remettre l’éleveur au 
cœur de son projet et de lui permettre de travailler sur des leviers concrets 
d’adaptation de son système (économie d’énergie, autonomie fourragère, 
économie d’eau, autonomie en intrants, etc.), le programme Ambition 
Éleveurs se déploie à partir de 2024. Ce programme fédère les Chambres 
d’agriculture du Grand Est pour renforcer la polyculture-élevage, véritable 
atout pour répondre aux multiples défis climatiques et économiques.

14 274
accompagnements d’éleveurs  

dans la performance 
technico-économique de leur 

exploitation

En Grand Est,
près d’une exploitation sur 

deux est une exploitation de 
polyculture-élevage (hors 

viticulture)
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En appui des Chambres d’agriculture dans l’accompagnement de porteurs 
de projet équin, la chambre d’agriculture Grand Est pilote un pôle d’expertise 
spécifique (références et projets avec notamment l’appui du fonds 
Eperon). Ce pôle d’excellence permet de s’inscrire dans des projets multi-
partenariaux y compris européens, pour consolider l’accompagnement des 
exploitants équins face au changement climatique (EQU’INNOCCSE) et vers 
la résilience (Eunethorse - échelle européenne).

Le projet et l’association Harmony sont nés à l’initiative des Chambres 
d’agricultures et des acteurs de l’élevage du Grand Est en 2017, afin 
d’accompagner la transformation digitale de l’élevage, sous forme d’un 
Partenariat Européen à l’Innovation (PEI), avec l’appui financier de la 
région Grand Est et du Fonds européen agricole pour le développement 
rural (FEADER). L’objectif était de permettre l’échange de données, dans 
un cadre technique et juridique sécurisé, tout en replaçant l’éleveur au 
cœur du dispositif, notamment en clarifiant le principe du consentement à 
l’accès à la donnée pour un usage précis. Ce projet a permis notamment 
la production d’une application, Sanibov, permettant de simplifier et de 
sécuriser la logistique des transports de bovins en s’appuyant sur une 
recherche automatisée du statut sanitaire des élevages et des animaux. 
L’application est en cours d’extension au niveau national avec GDS France.  
La valorisation des datas agricoles étant au cœur des enjeux de demain, 
Madata@gri, un projet fédérant de nouveaux acteurs est en cours 
d’émergence, il est piloté par la Chambre d’agriculture Grand Est. Il vise, 
aux delà des cas d’usages comme Sanibov, à constituer un partenariat et une 
communauté d’acteurs fédérés autour de cette donnée agricole de masse : 
élevage, grandes cultures mais aussi d’autres données de l’environnement 
(données météo notamment), afin de partager enjeux et stratégies. L’accent 
sera également mis sur le partage autour des nouvelles technologies de 
l’information et notamment de l’intelligence artificielle. 

      La valorisation des données est au cœur des enjeux de       La valorisation des données est au cœur des enjeux de 
reconquête de la valeur ajoutée. Les agriculteurs, déjà très reconquête de la valeur ajoutée. Les agriculteurs, déjà très 
connectés au numérique au quotidien, génèrent en effet connectés au numérique au quotidien, génèrent en effet 
beaucoup de données. Notre objectif est de remettre au service beaucoup de données. Notre objectif est de remettre au service 
des agriculteurs de nouveaux indicateurs de pilotage de la des agriculteurs de nouveaux indicateurs de pilotage de la 
multiperformance de leur exploitation, grâce au traitement big multiperformance de leur exploitation, grâce au traitement big 
data et à l’intelligence artificielle. data et à l’intelligence artificielle. 

‘‘

‘‘

ÉLEVAGE ÉQUIN : UNE 
EXPERTISE RECONNUE

HARMONY ET 
MADATA@GRI : 
DES ÉCHANGES DE 
DONNÉES POUR PLUS 
DE VALEUR AJOUTÉE 

Nicolas Pérotin
Président d’Harmony, Président 

de la Chambre d’agriculture de la 
Meuse, Membre du bureau de la 

Chambre d’agriculture Grand Est

+ de
500
contacts  

avec des porteurs de 
projets équin

10
3

évènements

écuries témoins 
dans Equ’innoccse
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Benoît Dave
Président de la Chambre 
d’agriculture des Ardennes, 
Secrétaire de la Chambre 
d’agriculture Grand Est 
Président du Comité 
d’Orientation Recherche 
Développement Formation
(COREDEF)

Innovation-Recherche-Développement

Édito de Benoît Dave, Président de la Commission 
Innovation-Recherche Développement 

‘‘Par la pensée, nous pouvons ‘‘Par la pensée, nous pouvons 
imaginer des agricultures imaginer des agricultures 
nouvelles, par la volonté nouvelles, par la volonté 
collective, nous pouvons les collective, nous pouvons les 
réaliser !’’réaliser !’’

Intensifier et massifier la transition agro-écologique, en combinant la 
création de valeur économique la préservation des ressources et une 
acceptabilité sociale et sociétale, telle est l’ambition qui anime le travail des 
élus et des collaborateurs et des élus en charge de l’ Innovation-Recherche 
Développement (IRD) au sein du réseau des Chambres du Grand Est. 

Si le décret de 2016 donne mandat à la Chambre d’agriculture Grand Est 
pour définir et animer une feuille de route de la R&D agricole en région - en 
s’appuyant sur les fonds du Compte d’Affectation Spécial « Développement 
agricole et rural » (CASDAR) du Programme Régional de Développement 
Agricole (PRDAR) - nous avons pris position pour un élargissement de cette 
mission à l’ensemble des acteurs et projets régionaux. 

Cette volonté d’intégrer l’ensemble des partenaires de la R&D sur toutes les 
filières agricoles démontre notre capacité à travailler collectivement au sein 
du réseau, avec nos partenaires techniques et financiers et à les entraîner. Il 
traduit aussi notre ambition de performance, avec des objectifs clairement 
définis et des projets co-construits avec l’ensemble des forces présentes en 
région Grand Est pour accompagner l’agriculture d’aujourd’hui et de demain 
face aux défis colossaux qui se présentent. 

Notre positionnement, déclinaison régionale des orientations du réseau 
national des Chambres d’agriculture est également inscrit dans une feuille 
de route « Économie du Vivant 2030 ». Cette feuillle de route vise à faire 
tendre nos agricultures vers la Sécurité alimentaire, la Souveraineté 
énergétique, la Sécurisation des ressources naturelles et être Source de 
bioproduits, tout en visant la Sérénité des exploitants, gage d’attractivité 
pour nos métiers et d’épanouissement.  

Le PRDAR et les nombreux projets régionaux, nationaux, et européens 
menés par notre réseau soutiennent cette stratégie en stimulant l’innovation 
et en mobilisant la R&D pour accompagner les agriculteurs, les filières, et 
les collectivités.
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Pour relever les enjeux auxquels fait face l’agriculture régionale et réussir 
les transitions nécessaires, tout en valorisant les connaissances issues de 
nos travaux et de ceux de nos partenaires, plusieurs actions s’imposent. Il 
est crucial de diffuser encore plus largement les résultats de la recherche, 
d’adopter de manière généralisée les approches innovantes éprouvées par 
les agriculteurs et de renouveler notre ambition en matière de conception 
d’innovations de rupture, en tenant compte des défis majeurs auxquels 
l’agriculture est confrontée. L’organisation des Assises de la R&D agricole 
est ainsi l’illustration de notre capacité à entraîner un collectif d’acteurs 
pour lever les verrous existants et mettre en place ces transitions. 

Ensemble, préparons l’agriculture de demain !

70 47
nouveaux groupes 
d’agriculteurs 
accompagnés sur une 
thématique innovante

réponses
d’appels à projets 
européens et nationaux 
sur la R&D

16 230 627 € de CASDAR
mobilisés sur la période 2019-2023
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LE PÔLE IRD : UNE 
STRUCTURATION 
POUR PERMETTRE LA 
MULTIPERFORMANCE 
DES EXPLOITATIONS 
DU GRAND EST 

Pendant cette mandature, un pôle IRD s’est structuré pour répondre aux 
nombreux enjeux actuels et à venir et permettre un accompagnement des 
agriculteurs dans les transitions nécessaires pour faire face à ces défis.  
Concrètement, cette structuration passe par un ancrage territorial avec des 
« relais IRD»  dans chaque département, membres des Comités de Direction. 
Ce pôle permet de faire le lien entre les préoccupations des territoires, tout 
en faisant remonter les besoins des conseillers terrain et des agriculteurs. 
Il nous offre également la possibilité de transférer dans les établissements 
les résultats et références issus des projets du réseau pour permettre leur 
intégration dans le conseil. 
Nous avons également renforcé notre implication au sein du réseau national 
des Chambres en participant activement à un groupe de “relais IRD” 
nationaux. Cette démarche facilite la transmission fluide d’informations 
entre le niveau national et les territoires, tout en favorisant l’intégration des 
Chambres du Grand Est dans des projets collaboratifs impliquant plusieurs 
régions, tel que le projet CASDAR Repp’Air sur la volatilisation et la dérive 
des produits phytosanitaires. La Commission IRD, en fixant les orientations 
stratégiques, s’appuie sur un bureau IRD composé des présidents des 
différentes commissions, garantissant ainsi l’ancrage des projets IRD du 
réseau dans les besoins de l’ensemble des métiers et filières régionales, et 
assurant une approche transversale.
Nous avons également eu à cœur d’établir des liens avec des projets 
transfrontaliers en mettant en œuvre des échanges réguliers avec la 
commission pour trouver des synergies territoriales avec nos voisins.  

68 projets européens  
pilotés par la Chambre 
d’agriculture Grand Est

relais IRD 
regroupant des acteurs 
de l’ensemble du réseau

DES PROJETS 
AU SERVICE DE 
LA TRIPLE 
PERFORMANCE   

L’ensemble des projets pilotés par la Chambre d’agriculture Grand Est vise 
à accompagner les conseillers et les agriculteurs face à des enjeux comme 
le dérèglement climatique, l’autonomie ou encore vers des systèmes plus 
vertueux ou résilients sans perdre de vue que la performance d’un système 
s’évalue économiquement, environnementalement et socialement. Pendant 
cette mandature, nous nous sommes attachés à apporter des réponses 
aux conseillers et agriculteurs sur des thématiques essentielles comme le 
dérèglement climatique, le carbone, les sols et la fertilité, la biodiversité, 
l’autonomie protéique et azoté, les économies d’intrants, la gestion 
qualitative et quantitative de l’eau, etc.
Pour répondre à ces enjeux, nous avons piloté pas moins de six projets 
européens en tant que porteurs ou partenaires, comprenant quatre 
Partenariats Européens à l’Innovation (PEI) et deux programmes Horizon 
Europe. En parallèle, nous avons également coordonné une dizaine de 
projets nationaux, tels que des projets CASDAR, ainsi que des initiatives 
visant à déployer et à généraliser des solutions issues de ces projets 
nationaux, comme une mallette dédiée au Conseil Stratégique phyto. Tous 
ces projets sont menés en étroite collaboration avec les dix départements 
de la région, impliqués tant dans la conception que dans la réalisation des 
projets, ainsi que dans la diffusion des résultats, des outils et des références 
issus de ces initiatives. Dans cette optique, nous avons multiplié les moyens 
de communication pour maximiser l’impact de nos résultats : visites 
de terrain, journées d’échanges, vidéos diffusées sur plusieurs canaux 
YouTube dédiés, plaquettes, articles dans la presse spécialisée régionale et 
nationale, colloques, etc.
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Le Programme Agronomique Régional pour la Transition Agro-écologique 
en Grand Est (PARTAGE) a été construit sur une problématique essentielle: 
Comment tendre au bouclage du cycle de l’azote sur le territoire du Grand Est 
afin de limiter la consommation d’énergie, la production de Gaz à Effet de 
Serre (GES), les pertes azotées dans l’eau et dans l’air des systèmes agricoles 
tout en renforçant la compétitivité des exploitations et en accompagnant les 
changements de pratiques dans le cadre de la transition agro-écologique ? 
Il a été élaboré avec 18 partenaires acteurs du territoire sous le pilotage de 
la Chambre d’agriculture Grand Est dans le cadre de l’appel à projet pour le 
Partenariat Européen à l’Innovation (PEI). 
Ainsi le programme a été organisé autour de trois axes de travail : 

 - La réduction des pertes d’azote sur les exploitations ; 
 - La production d’azote au champ grâce à la fixation symbiotique (légumineuses 

en cultures dédiées ou associées, couverts d’interculture, etc.) ; 
 - La valorisation de l’azote organique (digestats de méthanisation, 

effluents, etc.) par une approche territoriale. 
 
Ce programme exemplaire a ainsi permis de produire 85 livrables dont des 
vidéos sur notre chaîne YouTube dédiée, 14 événements dont les PARTAGE 
Tours destinés aux agriculteurs qui ont rassemblé 600 participants. Il 
a également permis le développement avec la recherche d’un outil de 
modélisation des flux d’azote à l’échelle territoriale.

LE PEI PARTAGE 
ZOOM SUR

18
partenaires

14
évènements

600
participantslivrables

85
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LA GAZOTE
La gazette de l’azote

Découvrez les ressources du projet par ici Visionnez les vidéos par là &

SOMMAIRE

Présentation du projet PARTAGE

Azote et qualité de l’air

Apports d’azote efficaces

De l’azote gratuit grâce aux  
légumineuses

Méthanisation : une nouvelle 
source d’azote

Zoom sur la campagne 2022

L’azote cette ressource précieuse : comment  
gagner en autonomie et quelles perspectives 
pour les systèmes de culture ?
Le Programme Agronomique Régional pour la Transition Agro-écologique en Grand Est  
(PARTAGE) a tenté de répondre à cette problématique. Il a été élaboré avec 21 partenaires  
acteurs du territoire sous le pilotage de la Chambre régionale d’agriculture Grand Est dans le 
cadre d’un Partenariat Européen à l’Innovation (PEI).

Le mot de Pascal Collard
Président du comité de pilotage PARTAGE

« Limiter la consommation d’énergie et les émissions de Gaz à Effet de Serre 
(GES) est un enjeu majeur pour notre agriculture. En effet, la fertilisation  
azotée est le premier poste responsable de ces émissions sur nos  
exploitations en Grand Est. Il est donc primordial, dans un contexte actuel 
de changement climatique, de limiter les pertes azotées dans l’eau et dans 
l’air de nos systèmes agricoles tout en renforçant la compétitivité de nos 
exploitations et en accompagnant les changements de pratiques dans le 
cadre de la transition agro-écologique. »

Et la gazote dans tout ça ?
Retrouvez dans La Gazote l’ensemble du contenu des newsletters de notre PEI PARTAGE intitulée : La Gazote, la  
gazette de l’azote !
Au programme : partage d’expériences et de connaissances sur l’azote grâce à un réseau d’experts du Grand Est.
Si vous souhaitez suivre les travaux partagés et approfondir vos acquis sur l’azote, vous pouvez vous inscrire en vous 
rendant au dos de cette Gazote afin de ne rien manquer.

avec le partenariat de

avec le soutien financier de

Trouver des solutions  
innovantes pour limiter les 
pertes d’azote sur l’exploitation

EFFICIENCE DES SYSTEMES

Produire de l’azote au champ 
par les légumineuses

léguMiNEuSES

Gérer la matière organique à 
l’échelle territoriale : exemple 
de projets collectifs de  
méthanisation

MATièRE ORgANiquE

Les partenaires du projet 
PARTAGE ont travaillé avec 
une 60aine d’agriculteurs,  
retrouvez leurs témoignages 
au fil des pages !

liviNg lAb

On veille au grain avec 
nos légumineuses  
made in Grand Est ;)

Des conseillers qui tâtent le terrain avec vous :D

© CRAGE

© CRAGE

© CRAGE

© Unsplash

Présentation du Projet Partage
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Lors de cette mandature, l’IRD régionale a accentué son accompagnement 
des conseillers et des agriculteurs pour prendre en compte les impacts 
du dérèglement climatique sur l’agriculture et répondre aux attentes en 
matière d’atténuation. En plus des programmes structurants tels que Air 
Climat Sol Energie (ACSE), co-financés par l’ADEME et la région Grand Est, 
qui ont permis de développer une boîte à outils pour les conseillers, des 
actions ont été déployées dans tous les départements et toutes les filières 
pour sensibiliser, former et accompagner les groupes d’agriculteurs sur ces 
questions.
En pratique, cela s’est traduit par la création dès 2019 d’un groupe de 
référents Grand Est Climat XXI et de conseillers « herbe » pour travailler 
sur la résilience des systèmes fourragers face au dérèglement climatique. Il 
a permis d’aboutir à l’acquisition de références sur les pratiques de semis et 
de gestion de l’herbe ou encore des ateliers de co-conception de systèmes 
de cultures moins émissifs en gaz à effet de serre. La diffusion de ces 
références s’est faite à travers de nombreuses manifestations telles que 
les journées Innov’actions (avec plus de 600 participants), des colloques de 
restitution, des simulations sur l’impact du dérèglement climatique sur les 
productions, notamment les dates de semis et de récoltes, etc.
Notre dispositif d’Observatoires Régionaux sur l’Agriculture et le 
Changement cLimatiquE (ORACLE) permet notamment de voir un impact 
localisé de ces effets et de renseigner des outils prospectifs pour anticiper 
les changements et les adaptations nécessaires. 

Ce programme phare du réseau Grand Est aborde les thématiques de 
l’adaptation au changement climatique, l’accompagnement bas carbone, la 
méthanisation agricole, la fertilité des sols, la qualité de l’air et la détection 
de l’innovation, il a pour objectifs de : 

 - s’approprier de nouvelles pratiques et les évaluer techniquement et 
économiquement ; 
 - créer et mutualiser des références et des outils en mesurant, 

diagnostiquant et expérimentant ; 
 - transférer aux conseillers et aux agriculteurs l’ensemble des 

connaissances acquises. 
 
Regroupant 12 partenaires pour un budget de 1,7 million d’euros sur 3 ans, 
ce projet a permis d’intégrer 60 conseillers des Chambres départementales 
d’agriculture du Grand Est pour contribuer à constituer les références et 
participer à l’ensemble des groupes d’experts sur les thématiques traitées. 
La programmation 2019-2022 correspondant au deuxième volet de ce 
programme a permis la production de 80 documents et vidéos et de 
nombreuses références qui ont été compilées dans une boîte à outils en 
ligne, permettant à tous les conseillers et agriculteurs d’accéder facilement 
aux ressources. Cette boîte à outils a été reconnue au niveau national et a 
fait l’objet d’une présentation lors des journées nationales IRD du réseau 
des Chambres d’agriculture, les journées Agri’Vision. 

L’ADAPTATION 
ET L’ATTÉNUATION, 
2 LEVIERS POUR 
CONCILIER AGRICULTURE 
ET DÉRÈGLEMENT 
CLIMATIQUE 

LE PROGRAMME AIR 
CLIMAT SOL ÉNERGIE 
(ACSE) 

ZOOM SUR

Boite à outils en ligne
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Le réseau des Chambres et l’ensemble des agriculteurs au sens large 
enregistrent énormément de données sur l’ensemble des pratiques, des 
résultats technico-économiques, etc.
Les 1684 exploitations suivies régulièrement par le réseau des Chambres 
(dont 607 sur le réseau Inosys élevage) permettent ainsi d’établir des 
références technico-économiques et de réaliser des études précises et 
étayées par des références locales. C’est par exemple le cas de l’étude sur 
l’impact de l’installation d’un robot sur les exploitations laitières régionales 
réalisée pendant ce mandat.
La gestion des données a également été abordée de manière plus globale 
dans le PEI HARMONY visant à sécuriser et simplifier les échanges de 
données entre les acteurs du monde agricole du Grand Est et à valoriser 
leur utilisation. Un observatoire a été mis en place pour faciliter des études 
sur l’évolution de la filière élevage.
A une échelle plus large, le réseau a intégré le projet européen 
NEFERTITI, qui met en place 10 réseaux thématiques interactifs et réunit 
45 groupements régionaux de démonstrateurs-agriculteurs et d’acteurs 
impliqués (conseillers, ONG, industrie, éducation, chercheurs et décideurs) 
dans 17 pays. NEFERTITI se concentre sur la création de valeur ajoutée par 
l’échange de connaissances et de contenus techniques, afin de stimuler 
l’adoption de l’innovation, d’améliorer l’apprentissage par les pairs et la 
connectivité des réseaux entre les acteurs agricoles à travers l’Europe. 
Cela contribue à une agriculture plus compétitive, durable et respectueuse 
du climat. Ce projet est piloté par l’ACTA et le réseau régional travaille en 
binôme avec Arvalis sur la thématique des « capteurs et la modulation 
intraparcellaire en polyculture » . 
Tous ces projets sont conduits avec la volonté de valoriser les bases de 
données régionales en augmentant la valeur ajoutée sur notre territoire. 
 

LA GESTION DES 
DONNÉES AGRICOLES : 
UN ENJEU DE TAILLE 

L’ANIMATION DE L’IRD 
RÉGIONALE : UNE 
SYNERGIE AU SERVICE 
DES AGRICULTURES 
RÉGIONALES 

L’animation de la feuille de route IRD et de l’écosystème incombe aux 
Chambres régionales d’Agriculture. Cependant, nous avons mis en œuvre 
une animation qui va au-delà de la dimension imposée par le décret de 2016 
avec la création et l’animation d’un comité de pilotage de l’ensemble des 
acteurs de R&D régionale. Il inclut notamment les Universités du Grand Est, 
l’INRAE, les instituts techniques de l’ACTA, Terrasolis, la DRAAF Grand Est 
et la région Grand Est. La mise en œuvre de ce comité de pilotage a donné 
lieu à la mise en place d’Assises de la R&D agricole en Grand Est avec 3 
objectifs : 

 - Favoriser l’interconnaissance entre les acteurs de la R&D régionale ; 
 - Porter à connaissance les projets de R&D régionaux pour favoriser leur 

appropriation et massifier leur portée pour les agriculteurs ; 
 - Co-construire des projets ambitieux et multipartenariaux.

Outre les 3 évènements des Assises « grand public » organisés et ayant 
chacun réunis environ 300 personnes, ce réseau a permis l’émergence de 
projets européens comme les PEI présentés ci-dessus ainsi que d’abonder 
à la mise en place de la feuille de route co-signées entre la Chambre 
d’agriculture Grand Est et le Conseil Régional, Economie du Vivant 2030. 
Cette animation de réseau se manifeste aussi au travers de l’animation 
du COREDEF qui a permis une redynamisation de cette instance avec des 
présentations de thématiques IRD en lien avec le PRDAR comme « énergie 
et agriculture », « agriculture numérique » ou encore la thématique 
« biodiversité ». 
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ÉCONOMIE DU VIVANT 
2030 : UNE FEUILLE DE 
ROUTE PARTAGÉE ENTRE 
LA RÉGION GRAND 
EST ET LA CHAMBRE 
D’AGRICULTURE GRAND 
EST POUR FAIRE 
DE L’AGRICULTURE 
RÉGIONALE UN LEADER 
FACE AUX DÉFIS 
ACTUELS

DES PARTENAIRES 
ET DES PLATEFORMES 
AU SERVICE DES 
PROJETS IRD

Cette stratégie repose sur cinq lignes directrices pour anticiper les grandes 
transitions dans un contexte de changement climatique, accélérer la 
percée d’innovations, décloisonner et massifier tout en relevant le défi du 
renouvellement des générations. Elle peut se résumer en 5 S :

 - Sécurité Alimentaire : sécuriser une alimentation de qualité pour tous 
à l’horizon 2030 ;    
 - Santé des sols, de l’eau et de l’air : préserver la santé des milieux pour 

sécuriser les productions dans un contexte de changement climatique ;    
 - Souveraineté énergétique : tendre vers une plus grande autonomie 

énergétique, tout en visant la neutralité carbone ;    
 - Source de bioproduits : soutenir le développement de produits 

biosourcés en Grand Est ;   
 - Sérénité : permettre aux agriculteurs et acteurs de la bioéconomie 

d’envisager l’avenir sereinement.

La Chambre d’agriculture Grand Est soutient diverses plateformes 
d’expérimentations réparties sur l’ensemble du territoire afin d’obtenir des 
références propres in-situ. Ces partenariats stratégiques permettent de 
mutualiser les moyens et de maximiser les résultats et leur transfert.

A Haroué, par exemple, trois systèmes de grandes cultures ont été 
testés pour évaluer la performance économique, environnementale et 
l’acceptabilité des systèmes en termes de salissement des parcelles et 
de temps de travail. D’autres territoires historiques bénéficient également 
de plateformes soutenues par la Chambre d’agriculture, notamment pour 
des expérimentations adaptées aux sols de craie avec un partenariat avec 
Terrasolis et Terralab. Les productions horticoles et légumières sont 
également prises en compte grâce aux essais menés par Planète Légumes 
Fleurs et Plantes, fournissant aux conseillers du réseau des références 
technico-économiques validées.  

Les activités IRD sont présentées et co-construites annuellement lors 
d’une réunion entre la Chambre d’agriculture Grand Est et les partenaires, 
incluant les relais IRD des Chambres départementales, tout en veillant à 
maintenir une dimension régionale. Enfin, pour assurer une cohérence et 
une coordination optimale des projets, la Chambre d’agriculture Grand 
Est est intégrée aux instances de gouvernance de l’IRD des partenaires et 
inversement.

ZOOM SUR
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S’engager et faire réseau
plus agile et plus efficient

Les Chambres d’agriculture du Grand Est 
au service des agriculteurs et des territoires p.54

Fair’Réseau T - Développeur de progrès 
et partenaire de vos projets p.55

Infographie du réseau des Chambres 
d’agriculture du Grand Est p.56



ÉDITO

Denis Nass, 
1er Vice-Président de la Chambre d’agriculture Grand Est 
Président de la Chambre d’agriculture d’Alsace
Elu référent Fair’Réseau T

Notre région a été confrontée à des défis considérables ces 5 dernières années. Malgré les 
conditions climatiques fluctuantes, des évènements géopolitiques d’une envergure sans 
précédent et des prix agricoles instables, nous avons tenu le cap.  

Dans cet environnement, le réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est a démontré 
son engagement sans faille à vos côtés et sa capacité d’adaptation. En organisant des 
initiatives de mutualisation et en partageant nos expériences, nous avons apporté des 
solutions tangibles, développé notre agilité, réalisé des économies d’échelle et amélioré 
notre efficacité. Grâce à notre initiative Fair’Réseau T, nous avons été en mesure de relever 
efficacement les défis du “dernier kilomètre”, en répondant au mieux aux besoins des 
agriculteurs et en jouant un rôle actif dans le développement de nos territoires.  

Nous savons que demain, notre capacité à anticiper et à nous adapter sera encore mise à 
l’épreuve. Face aux enjeux sociétaux majeurs tels que le renouvellement des générations, 
la souveraineté alimentaire et le changement climatique, nous sommes à vos côtés. 
Notre initiative, Ambition Eleveurs, portée avec la Région Grand Est, incarne cette volonté 
de mobiliser nos ressources, nos expertises et de créer des partenariats pour vous 
accompagner dans les transitions. 

Nous tenons à vous remercier pour la confiance que vous accordez au réseau des 
Chambres d’agriculture, nous remercions aussi l’ensemble des élus et collaborateurs 
qui se mobilisent chaque jour sur le terrain. Ensemble, nous avons fait de notre région la 
première région agricole française, et nous continuerons à œuvrer collectivement pour la 
place de notre agriculture régionale.  

La force de notre réseau réside dans son unité, notre mission reste claire : agir pour une 
agriculture régionale qui relève les défis d’aujourd’hui et anticipe ceux de demain. 

Maximin Charpentier, 
Président de la Chambre d’agriculture Grand Est

Les Chambres d’agriculture du Grand Est 
au service des agriculteurs et des territoires 

12,3 Mds € de production agricole
41 000
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Fair’Réseau T 
Développeur de progrès et partenaire de vos projets

Réseau

Au cœur de notre action durant ces six dernières années, Fair’Réseau T a été le moteur de 
notre démarche d’innovation interne, axée sur l’intelligence collective et le partage. 
Nous avons structuré notre organisation, nos outils et nos savoir-faire sur le Grand Est 
pour valoriser au mieux les compétences et les pépites internes du réseau. 
Cette démarche a permis de stimuler la création de valeur et de renforcer la coopération 
entre nos établissements. 
Elus, Directeurs et collaborateurs des dix Chambres d’agriculture ont, tout au long du 
mandat contribué activement au développement de notre réseau, autour de 5 pôles. 

AMBITION 
ÉLEVEURS

ZOOM SUR

Un programme Un programme 
innovantinnovant

Notre engagement pour un élevage compétitif et durable. 
L’éleveur et sa qualité de vie au centre du projet !
L’élevage est au cœur des enjeux d’adaptation et d’atténuation du changement climatique. 
Face aux défis et aux attentes partagées par toutes les parties prenantes, nous avons l’opportunité 
et la responsabilité de poursuivre le développement de solutions innovantes qui stimuleront la 
compétitivité.

En ce sens, le réseau des Chambres d’agriculture et la Région Grand Est ont co-construit 
Ambition Eleveurs ; dont l’objectif est d’engager en 3 ans, 2 000 exploitations de polyculture-
élevage, dans un parcours d’accompagnement complet.

Depuis 2022, l’ensemble des équipes des Chambres du Grand Est se sont mobilisées pour 
fournir les ressources, les formations et les outils nécessaires.
Par leur expérience dans le conseil, le réseau des Chambres d’agriculture y joue un rôle stratégique 
pour accompagner les transitions agricoles (la maîtrise de l’énergie, de la ressource en eau, de 
la réduction des intrants, etc.), tout en intégrant la notion de bien-être au travail.

L’expertise du réseau des Chambres d’agriculture du Grand Est est ainsi mise au service de 
nos agriculteurs, afin qu’ils prospèrent dans un monde en pleine mutation. Ambition Eleveurs 
a également vocation à accroitre l’attractivité de l’élevage afin de faciliter le renouvellement des 
générations sur la filière. 

De la genèse du projet à sa mise en pratique, tous les acteurs de la filière agricole de la 
région Grand Est sont mobilisés pour travailler ensemble vers une transformation agricole 
vertueuse où l’humain est au cœur du projet.

Représenter 
et défendre 
l’agriculture 
régionale et les 
agriculteurs : un 
réseau uni pour 
porter sa voix auprès 
des interlocuteurs 
institutionnels et du 
grand public.

Optimiser et 
harmoniser nos 
outils et nos 
organisations 
internes : une 
efficacité renforcée 
du réseau des 
chambres 
d’agriculture.

Construire des offres 
de services adaptées 
aux attentes et 
aux besoins des 
agriculteurs. 
Accompagnement 
et réponse optimale 
au quotidien : notre 
culture du service.

L’innovation, la 
recherche et le 
développement 
par et dans 
les chambres 
d’agriculture : 
accompagner et 
préparer le futur de 
l’agriculture de notre 
territoire.

1

Répondre aux appels 
d’offres, proposer 
des services aux 
collectivités, animer 
et gérer des fonds 
de compensation: 
au service du 
développement des 
territoires.

2 3 4 5
Pôle Collectivités,
Grands comptes

Pôle 
Entrepreneur

Pôle 
Ressources

Pôle 
Représentation

Pôle 
IRD

Denis Nass, Elu référent Fair’Réseau T

La mise en mouvement organisée des 10 Chambres 
d’agriculture du Grand Est“
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FORÊT, AGROFORESTERIE, 
FILIERE BOIS

Être porte-parole de l’agriculture et 
interlocuteur des pouvoirs publics

Conseiller les entreprises 
agricoles et les collectivités

Mobiliser la recherche et transférer les 
pratiques innovantes 

Accompagner le développement des 
projets de territoire 
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chambres-agriculture.fr

Merci
NOUS TENONS À REMERCIER LES AGRICULTEURS QUI NOUS 

ONT ACCORDÉ LEUR CONFIANCE ET L’ENSEMBLE DES 
ÉLUS, PARTENAIRES ET COLLABORATEURS QUI NOUS ONT 

ACCOMPAGNÉ TOUT AU LONG DE CETTE MANDATURE.
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