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Ce qu’en pense

nos élus !

Comme dans la nature, les cycles
s’enchainent inexorablement : évolutions
de la réglementation, évolutions
technologiques, mais aussi crises agricoles
et révolution sociétale...comment assurer la
continuité de son exploitation dans ses
conditions ? Il faut prendre en main son
avenir !

Cela est certes facile a dire, plus difficile a
réaliser mais tellement vital pour ne pas se
retrouver dans des situations inextricables.
L'installation est la premiere étape de notre
vie d'agricultrice ou d'agriculteur. Profitons-
en pour la vivre pleinement en bénéficiant
d'un accompagnement personnalisé qui
nous permet de nous poser les bonnes
guestions. Mon projet est-il clair ? Ai-je
pensé a tout ? Ai-je la maitrise de tous les
aspects de cette installation ?

La transmission de son exploitation est
également une étape bien délicate a tous
niveaux : quitter son statut de paysan ne
va pas sans maux : quand ? A qui céder
son outil de travail ? Dans quelles
conditions ? La Chambre d’agriculture est
la pour répondre a vos questions,
accompagner les démarches du cédant et
du repreneur... pour que la transition se
fasse le plus possible, en douceur.
Anticiper les changements nous concerne
tous. Face a la nouvelle ére de la
communication, a la révolution
technologique, qu‘attendons-nous pour
évoluer ? Ne sommes-nous pas les
premiers acteurs de notre outil de travail ?
Tout au long de notre parcours
d’agriculteur, dés le projet
d'installation/reprise, au cours de nos
nombreuses remises en questions et
jusqu’a la retraite, la Chambre
d’agriculture est un partenaire pour nous
accompagner tous...Alors ACTION !

Antoinette
Sainte-Beuve
Responsable
Installation-
Transmission
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S’installer : prendre le temps
de préparer son projet

La Chambre d’agriculture s’engage dans
’accompagnement du renouvellement des générations.

Le parcours a l'installation a la réputa-
tion d’étre long et complexe. Il permet
de se donner le temps de bien réfléchir
et murir son projet. On ne s’installe pas
pour quelques années, mais souvent
pour tout le reste de sa vie profession-
nelle. Cela justifie le temps que vous
allez y investir.

Il est I'occasion de rencontrer plusieurs
acteurs de l’installation tels que la
Chambre d’agriculture en tant que pré-
instructeur, les conseillers d’entreprise
et techniques, les banques et centres
de gestion, la MSA et les autres orga-
nismes qui vous accompagneront tout
au long de votre parcours profession-
nel. C'est le moment de prendre le
temps de poser et de se poser les
bonnes questions.

La porte d’entrée de ce parcours, le
Point Accueil Installation c'est le
temps de l'accueil et des premiéres in-
formations. Il est réalisé en partenariat
avec les Jeunes Agriculteurs. Pourquoi
s’installer en demandant l'accompa-
gnement et les aides a l'installation ?
Quels sont les avantages de suivre ce
parcours ? Quelles sont les aides natio-
nales et régionales ? Quels sont les cri-
teres pour en bénéficier ? Quelle est la
démarche a suivre ?

Pour ceux qui décident d’aller plus loin,
ils suivront le Plan de Professionnalisa-
tion Personnalisé (PPP) dont le stage
21 h et d’autres formations si néces-
saires.

Toutes ces étapes permettent de préci-
ser son projet. Aucune question ne sera

écartée qu’elle soit financiere, tech-
nique, juridique. Les conseillers de la
Chambre d’agriculture mettent tout en
ceuvre pour y répondre. Mais rien ne
peut se faire sans une réelle implication
des porteurs de projet.

De facon a franchir les étapes avec sé-
rénité, il faut anticiper la prise de
contact avec la Chambre d’agriculture
par rapport a la date souhaitée de l'ins-
tallation. Le délai de validation de cer-
taines étapes n’est pas a négliger et est
indépendant de la volonté des uns et
des autres : calendrier des rendez-
vous, des stages, des commissions ré-
gionales mais aussi délais pour obtenir
certaines validations administratives :
autorisation d’exploiter, signature des
promesses de baux, validation des
banques, ...

Une installation réussie est une instal-
lation bien préparée.

I Contact :
Mireille Chevalier
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Accompagner des projets créateurs de
valeur ajoutée : une préoccupation majeure
pour la Chambre d’agriculture

«Avec ’accompagnement de
la Chambre d’agriculture, j’ai
gagneé 3 ans»

Vincent Léveque de Rocourt-
Saint-Martin a repris
Pexploitation de ses parents,
et son fréere Thomas, celle de
leur oncle.

En 2015, un atelier de poules pondeuses
de plein air a été envisagé. Ce futur ate-
lier permet de bien compléter les deux
fermes a tendance céréaliéres : incorpo-
ration des céréales de I'exploitation dans
I'alimentation, utilisation des fientes
comme engrais organique et intégration
d‘une nouvelle embauche. Fin 2016, la
construction du poulailler est achevée et
la production mise en route.

Il témoigne :

«Au cours de la réalisation de ce projet,
les commergants des environs nous ont
sollicités a plusieurs reprises. Nous
avons alors décidé de commercialiser
une partie de la production en circuits
courts ce qui permet de diversifier nos
circuits de distribution, de mieux valori-

ser cet atelier et d’occuper une personne
en complément de I'activité poulailler.
Fin 2016, pour pouvoir commercialiser
nos ceufs en circuits courts dans le res-
pect de la réglementation sanitaire, nous
aménageons un centre d’emballage
d’ceufs pour lequel il est obligatoire d’ob-
tenir I'agrément de la DDPP (Direction
Départementale de la Protection des Po-
pulations).

La Chambre d’agriculture nous a accom-
pagnés par le biais d’un contrat de pro-
gres pour le montage de notre dossier
financier aupres du conseil régional dans
le cadre de I'aménagement et équipe-
ment de notre local d’'emballage d’ceufs,

et pour la réalisation de notre dossier de
demande d’agrément sanitaire.

C’est une démarche complexe qui m’‘a
paru compliquée et longue. Si j'avais d{
le faire seul, je pense que j'aurais fini par
y arriver mais j'aurais mis 3 ans. De
facon générale, lorsque j'ai un projet, je
m‘adresse toujours a la chambre. Je n‘ai
jamais été dégu. 1y trouve toujours le
bon interlocuteur et I'aide dont j‘ai be-
soin».

Contact :
Viviane Demortier
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feefy’;‘z’gr@ Drive fermier de I’Aisne : la Chambre
d’agriculture accompagne les projets collectifs

Laon
Le 12 mai dernier, la premiére rem}e aux clients a eu lieu :
plus de 50 clients répondent présents. 17 producteurs ont suivi
le projet jusqu’au bout. Beaucoup de produits sont proposés :
légumes, fruits, viandes, produits laitiers, confitures, miels, fa-
rines, jus de fruits, cidres, Champagne.
Depuis, un producteur de fromages de chevres a rejoint le
groupe.
Le conseil d’administration examine avec un grand sérieux
toutes les nouvelles demandes.
Les candidats doivent démontrer leur volonté de travailler de
fagon collective : mettre ses produits de fagon permanente sur
le site (quand le produit le permet), s’engager a demander son
agrément a la marque Bienvenue a la ferme dans les 3 ans,

De fagon a renforcer leurs débouchés commerciales,
plusieurs agriculteurs engagés dans des ventes en

circuits courts ont souhaité mutualiser une partie de
leur commercialisation. |

C’était il y a plus de 2 ans, des producteurs se réunissent avec
une premiére idée, créer un Drive fermier. IIs sel renseignent,
commencent & en parler autour d'eux, et demandent & la
Chambre d’agriculture de les accompagner dans ce projet.

Il faut du temps pour faire aboutir ce type de projet. Il ne s‘agit
plus de prendre les décisions seuls, mais de les prendre de
fagon collégiale, de fédérer tous les participants autour d‘un
méme objectif, de mémes régles, de mémes outils....

Trés vite un consensus a été trouvé sur |‘outil a utiliser : Le site  participer aux permanences du vendredi et aux réunions de
internet « Mes produits en ligne » et sur la marque : Bienvenue  bilan.

a la ferme. Les deux appartiennent a I'APCA (Assemblée Per-

manente des Chambres d’agricultures) et permettent d’utiliser :

le terme « Drive fermier » (marque déposée). Contact:

Il a fallu trouver un local, I'aménager, se familiariser avec le Mireille

site internet, créer |’association, trouver les financements,
communiquer, ... |

La Chambre d’agriculture a accompagné toutes les étapes de
la création et continue a apporter son soutien ag.l fonctionne- L‘ -
ment PRASE e,
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Biogaz : un nouveau souffle
pour la méthanisation ?

Fin 2016, la Région Hauts-de-France est la 1ére en termes
de capacité d’injection de biométhane en France avec
108 GWh/an pour 6 installations dont 3 agricoles.

Votre Chambre d’agriculture vous a
permis de découvrir le seul site agri-
cole du département en injection,
exploité depuis aolt 2016 par la SARL
Létang Hoche Biogaz, lors d’une porte
ouverte inaugurale organisée en
février dernier.

La production francaise de gaz vert
atteint 215 GWh/an, soit 0,05 % de la
distribution nationale de gaz, pour un
potentiel de 410 GWh/an en année
pleine. La production de gaz renouve-
lable progresse de 162 % sur un an
avec 26 unités opérationnelles (+53 %
sur un an). Le potentiel de croissance
est trés élevé et repose majoritaire-
ment sur des projets et des ressources
agricoles.

35 projets sont dans les tuyaux en
région (737 GWh/an) sur un total de
241 inscrits en file d'attente sur la liste
de réservation des capacités d’injec-
tion, ce qui représente 5 000 GWh/an
si tous les projets se concrétisent.
Pour favoriser le déploiement des éner-
gies renouvelables, le Ministére de la
Transition Ecologique et Solidaire a an-
noncé fin septembre la prise en charge
a hauteur de 40 % des co(its de rac-
cordement des installations de produc-
tion de biogaz aux réseaux de
distribution de gaz naturel.

La nomenclature des Installations
Classées Pour I'Environnement (ICPE)
est également en cours de révision
pour simplifier les démarches adminis-
tratives.

Le gisement de matieres fermentesci-
bles et mobilisables pour la méthanisa-
tion est estimé a 56 000 GWh/an en
France par I'ADEME dont 90 % d’ori-
gine agricole. Parmi ces ressources,
41 % sont des déchets de cultures,
39 % des effluents d’élevage et 12 %
des Cultures Intermédiaires a Vocation
Energétique (CIVE).

Beaucoup de projets d’injection repo-
sent sur un approvisionnement princi-
palement constitué de CIVE pour le
sécuriser. Pour maximiser la production
de biomasse, les CIVE longues, récol-
tées au printemps, sont a privilégier.
Le colt de production de la CIVE im-
pose un rendement minimum a attein-
dre pour étre rentable (5 tMS/ha) et
supporter le co(t de fonctionnement et
d’amortissement de l'unité.

Les charges liées a l'utilisation du ré-
seau de gaz et a l'investissement im-
posent un débit minimum de 100 m3/h
de biométhane.

A titre d’exemple, ce volume pourrait
étre réalisé avec 10 000 tonnes de ma-
tiere brute (tMB) de CIVE ensilées, soit
plus de 380 hectares avec un rende-
ment de 26 tMB/ha a 25 % de MS.
Les contraintes techniques de produc-
tion des CIVE et leur intégration dans
|'assolement et les rotations encoura-
gent a lincorporation d’autres res-
sources (effluents d’élevage, déchets
des industries agroalimentaires...).

I Contact :

Guillaume Rautureau
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Une bourse
d’emploi pour
vous aider a
recruter la
bonne personne

L'association des salariés agricoles de I’Aisne
gére depuis 1994 la bourse d’emploi agricole
du département. Sa particularité : étre en me-
sure de publier des petites annonces de de-
mandes d’emploi. Les agriculteurs peuvent y
déposer gratuitement une offre d’emploi.

Elle accueille les salariés agricoles en recherche
d’emploi. Chaque candidature est suivie avec
une mise a jour mensuelle. Seuls les candidats
ayant une expérience ou une formation agricole
sont inscrits.

L'association est a I’écoute des besoins de main
d’ceuvre et communique rapidement a I'agricul-
teur les candidatures et les CV des salariés
ayant le profil recherché.

La bourse d’emploi enregistre chaque année
une centaine d’offres contre le double de de-
mande d’emploi. Malgré ce vivier de demande,
I’'adéquation offre demande n’est pas toujours
au rendez vous (manque de candidature quali-
fié).

La mobilité est le frein le plus important. Les
salariés ne souhaitent pas forcement déména-
ger ou ont des difficultés de transport (parfois
pas de permis VL). Les agriculteurs préferent
que le salarié habite a proximité de I'exploita-
tion (temps d’astreintes par exemple).

La formation initiale des salariés agricoles est
présente dans pres de 70% des candidatures
(du CAPA au BTSA). La formation continue est
aussi présente dans les cursus avec principale-
ment les formations CASES et Certiphyto.

Consultez toutes nos offres sur
www.aisne.chambre-agriculture.fr
et cliquez sur la rubrique OFFRES D’EMPLOI.

Contact :
Isabelle Dauteuil



La préparer pour bien la vivre

La transmission est une étape importante a laquelle il est
nécessaire de se préparer. Une exploitation agricole, c’est
souvent I'ceuvre de toute une vie, il faut la transmettre dans
les meilleures conditions. L'anticipation est I'une des clés de
la réussite. Il faut prendre le temps de la réflexion et de s’in-
former.

La premiere étape est la réception du formulaire DICCA
envoyé par la MSA. 1| est a renvoyer a la Chambre d’agricul-
ture 3 ans avant la date prévue d’arrét d’activité.

La Chambre d’agriculture organise en partenariat avec la
MSA 3 réunions d’informations pour répondre a toutes vos
questions sur la procédure d’arrét de votre activité.

Rendez-vous pro

Les Chambres d'agriculture Aisne, Oise et Somme vous pro-
posent 5 dates pour construire votre projet en agri-tourisme
et circuits courts. Rendez-vous dans |'Aisne :

Le jeudi 23 novembre a Laonde 14ha 17 h:
valoriser son patrimoine bati agricole

e créer et proposer des logements aux étu-
diants

e mieux connaitre les meublés de tourisme

e témoignage d’un agriculteur

e construire son projet avec la Chambre
d’agriculture.

Le vendredi 24 novembre a Laon de 9 h
30 a 12 h 30 : transformer ses produits
en collectif
e les différentes solutions pour transformer
=" ses produits a plusieurs
e les étapes clés du projet : de I'émergence a
la réalisation
e témoignage d’un agriculteur impliqué dans
une démarche
e construire son projet avec la Chambre
d’agriculture.

Rencontre régionales des adhérents
“Bienvenue a la ferme”
Le 21 novembre, a Estrées, ferme avicole du Vermandois

Village Gourmand

Pour cette 30eme année, les jeunes agriculteurs de I’Aisne or-
ganisent le Village gourmand sur le théeme du Champagne !
Dans le département, cette culture représente 10 % de la
production totale. Du 9 et 10 décembre, retrouvez le réseau
Bienvenue a la ferme sur le Village Gourmand, au boulo-
drome de Laon.
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REUNIONS D'INFORMATIONS

- Vervins, le 29 novembre, MSA

- Laon, le mardi 12 décembre, Chambre
d’agriculture

- ChAteau-Thierry, le mercredi 13 décembre,
Maison de |'agriculture

Installation

En 2017, 100 personnes ont déja été accueillies au PAI, 40
en rendez-vous PPP et 19 dossiers ont déja été déposés a la
DDT (Direction Départemental des Territoires) qui instruit
les dossiers.

30 novembre 2017 : commercialiser ses produits en
restauration collective

5 décembre 2017 : choisir son fournisseur d’électricité et
le contrat adapté a sa consommation

18 janvier 2018 : concevoir et déployer son plan de
communication

30 janvier 2018 : les moyens de communication et
les regles a respecter

1er février 2018 : promouvoir son activité avec les
réseaux sociaux

8 février 2018 : créer ses supports de communication
papier efficaces

8 mars 2018 : hygiéne et produits fermiers

1°r mars 2018 : |es différents modes de vente et
I’'obligation d‘information du consommateur

15 mars 2018 : comment optimiser sa logistique

La Chambre d’agriculture renforce son accompagnement en
mettant en place pour la 2™ fois en 2017 une farmation spé-
cifique : S’approprier et construire son projet installation.
Elle aura également lieu en 2018.

Pour plus d’information, rendez-vous sur le site :
www.aisne.chambre-agriculture.fr
a la rubrique FORMATION
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Cahier technique
Accueil a la ferme et
circuits de proximité

Les équipes diversification de votre
région éditent 2 a 3 cahiers tech-
niques par an. Ils ont pour objectif
de vous éclairer sur des themes par-
ticuliers.

Sujets de ce cahier :

- commercialiser a la restauration hors domicile

- les signes officiels de qualité et origine de la région

Retrouvez cette publication sur :
www.aisne.chambre-agriculture.fr



